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5.15 - Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, tais vagas serdo ocupadas pelos demais
candidatos aprovados e observada a ordem geral de classificagdo de cada area.

5.16 -O candidato com deficiéncia que ndo apresentar o atestado ou o laudo
médico ao realizar a inscricdo perdera o direito de concorrer a reserva de vagas a que se
refere este Edital.

5.17 - Ao ser convocada para investidura no cargo, a pessoa com deficiéncia
deverd submeter-se a avaliagdo médica, com o objetivo de ser verificada a compatibilidade
ou ndo da deficiéncia com o cargo que pretende ocupar.

5.18 -A avaliagdo de que trata o item anterior sera realizada por equipe
multidisciplinar da Universidade Federal do Parand ou por ela credenciada, antes da data
da contratacdo do candidato._

6- DA PARTICIPACAO DE PESSOAS NEGRAS

6.1 - Fica assegurado aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administragdo publica federal, das autarquias, das fundagdes publicas, das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido, nos termos da Lei n?
12.990, de 09/06/2014, publicada no Diario Oficial da Unido de 10/06/2014 e da Portaria
Normativa n? 4 de 06/04/18, publicada no Diario Oficial da Unido de 10/04/2018

6.2 - Conforme §12 do art. 12 da Lei n? 12.990/2014, a reserva de vagas serd
aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas, por area de conhecimento, for igual
ou superior a 3 (trés).

6.3 - Considerando o subitem 5.2, no ato da publicagdo do presente edital ndo
se aplica a reserva de vagas a candidatos negros para os cargos cuja area de conhecimento
oferega menos de 03 (trés) vagas. Se durante a validade deste teste seletivo a area de
conhecimento atingir 03 (trés) ou mais vagas, a 32 vaga fica reservada ao candidato
negro.

6.4 - De acordo com o artigo 22 da Lei 12.990, de 09/06/2014, poderdo
concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscricdo do Teste Seletivo, conforme quesito cor ou raga utilizado
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.5 - Os candidatos interessados em concorrer as vagas reservadas aos negros
deverdo realizar a inscricdo em conformidade com o item 5 deste Edital, bem como
preencher o campo especifico no formulario de inscrigdo, declarando-se preto ou pardo.

6.6 - As informagcBes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, devendo este responder pelas consequéncias, em caso de
informagdes falsas.

6.7 - Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas a negros e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no teste seletivo.

6.8 - Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas para negros.

6.9 - Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada,
a vaga serd preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.10 - Os candidatos aprovados em vagas reservadas para candidatos negros de
que trata este Edital, caso sejam convocados para assumirem as vagas destinadas para essa
categoria, no periodo de validade do teste seletivo, serdo submetidos a afericio da
veracidade da autodeclaragao.

6.11 - A verificagdo da veracidade da autodeclaragdo sera feita por comissdo
designada para tal fim, com competéncia deliberativa a qual ird considerar, tdo somente,
os aspectos fenotipicos dos candidatos, sendo que esta verificagdo deverd ser realizada
obrigatoriamente com a presenga do candidato.

6.12 - O edital de convocagdo com o local e horario para o comparecimento do
candidato para apresentagdo e afericao da veracidade da autodeclaragdo estarad disponivel
no enderego eletronico da PROGEPE (www.progepe.ufpr.br). O modelo da autodeclaragdo
também estard disponivel no mesmo endereco.

6.13 - Ao candidato cabera recurso quanto ao resultado da verificagdo da
autodeclaragdo junto a comissdo designada para tal fim, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis contados da data de divulgagdo do resultado. A comissdo tera o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis para resposta ao recurso do candidato a partir do ultimo dia reservado para a
interposicdo de recursos.

6.14 - O candidato inscrito nos termos deste item participard do teste seletivo
em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que diz respeito ao conteldo das
provas, a avaliagdo das provas e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida.

6.15 - Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as
vagas destinadas a candidatos negros, tais vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem geral de classificacdo da area.

6.16 - Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera
eliminado da sele¢do e, se houver sido contratado, ficara sujeito a rescisdo de seu
contrato.

6.17 - O candidato que ndo comparecer ao procedimento de verificagdo da
autodeclaragdo serd eliminado do teste seletivo, dispensada a convocagdo suplementar de
candidatos ndo habilitados. _

7 - DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 - O candidato estrangeiro devera no ato da contratacdo ser portador do
Visto Permanente ou Visto Temporario item V.

7.2 - O candidato deverd, no ato de contratagdo, comprovar aptidao fisica e
mental para o cargo pretendido, atestada por meio de avaliagdo clinica médico-
ocupacional, por meio de apresentagdo de atestado de saude ocupacional emitido por
profissional legalmente habilitado, externo a UFPR, as expensas do candidato;

7.3 - O teste seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data de
assinatura do primeiro contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme
estabelecido nos termos do paragrafo Unico do art. 42 da Lei 8.745, de 1993.

7.4 - O periodo de vigéncia do contrato ndo poderd exceder a 24 (vinte e
quatro) meses, sendo este prazo estabelecido na portaria de contratacdo e no ato da
assinatura do contrato, dependendo da disponibilidade orgamentdria e da disponibilidade
da vaga, e estard, ainda, vinculado ao prazo de validade do teste seletivo, conforme item
7.3.

7.5 - Serdo considerados habilitados apenas os candidatos classificados dentro
do limite maximo estabelecido no item 1 deste edital, salvo em caso de empate na ultima
classificagdo. |

7.6 - E proibida a contratacdo, nos termos das Leis n.2 8.745/93 e 9.849/99, de
servidores da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas, com exce¢do dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios.

7.7 - E proibida a contratagdo de pessoas que possuem participacdo em
geréncia ou administragdo de empresa privada ou de sociedade civil, ou, ainda, que
exergam o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, segundo o
inciso X do art.117 da Lei n2 8.112/1990.

7.8 - E proibida a contratagdo de pessoas nomeadas ou designadas, ainda que
a tl";ulo precario ou em substituicdo para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga. i

7.9 - E proibida a contratagdo de pessoas que ja tenham sido contratadas com
fundamento nas Leis 8.745/93 e 9.849/99, inclusive na condi¢do de professor substituto ou
visitante, antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo
nas hipdteses dos incisos | e IX do art. 22 desta Lei, mediante prévia autorizagdo, conforme
determina o art. 52 da Lei 8.745/93.

7.10 - E proibida a contratagdo de servidor publico federal que esteja
usufruindo de licenga incentivada sem remuneragao, com fundamento no art. 10, inciso II,
da Medida Proviséria 1.917/99 de 19/08/99.

7.11 - O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribui¢do por
Titulagdo, conforme titulagdo apresentada no ato da contratagdo, sendo vedada qualquer
alteracdo posterior.

7.12 - As demais informagdes encontram-se a disposi¢cdo dos interessados no
site do departamento/setor realizador do processo seletivo ou, ainda, poderdo ser obtidos
por meio do enderego eletrénico mencionado no item 1.1.1.

7.13 - O presente edital, a Resolugdo n2 92/06, alterada pelas Resolugdes n?
04/13, n2 27/19 e n2 70/20 - CEPE, bem como outros concursos para a carreira docente e
técnico-administrativa, também estdo disponiveis na Internet pelo seguinte enderego:
http://www.progepe.ufpr.br

7.14 - E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste Edital,
bem como o acompanhamento da publicagdo de todos os atos, instrugdes e comunicados
ao longo do periodo em que se realiza este Concurso Publico, ndo podendo ser alegado
desconhecimento ou discordancia.

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 23007.00007297/2021-53. Convenentes: Universidade Federal do Recbéncavo da
Bahia - UFRB - CNPJ 07.777.800/0001-62. Barreto Galvdo Construcdes e Empreendimentos
Ltda - CNPJ 31.343.138/0001-17. Objeto: Estagio. Fund. Legal: Leis n°. 8.666/1993 e n°.
11.788/08. Vigéncia: 20/04/2021 a 19/04/2026. Data de Assinatura: 20/04/2021.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 23007.00004737/2021-12. Convenentes: Universidade Federal do Recdncavo da
Bahia - UFRB - CNPJ 07.777.800/0001-62. Municipio de Tanhagu - CNPJ 13.676.309/0001-
48. Objeto: Estagio. Fund. Legal: Leis n°. 8.666/1993 e n°. 11.788/08. Vigéncia: 22/04/2021
a 21/04/2026. Data de Assinatura: 22/04/2021.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

N2 Processo: 23007.000031967/2019-68. Convenentes: Universidade Federal do Recéncavo
da Bahia - UFRB. CNPJ 07.777.800/0001-62. Associagdo Rural Quilombola de Paus Altos,
Santa Cruz e Adjacéncias - Arquipasca. CNPJ: 05.908.359/0001-85. Objeto: Acordo de
Cooperagdo Técnica, Cientifica e Cultural. Fund. Legal: Lei n° 8.666/93 e n° 93872/86,
Portaria Interministerial CGU/MF/MP n° 424/2016. Vigéncia: 09/04/2021 a 08/04/2026.
Data de Assinatura: 09/04/2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

Convénio n2 016/2020. Servigco de Apoio as Pequenas e Micro Empresas do Estado do Rio
Grande do Norte - SEBRAE-RN CNPJ: CNPJ N2 08.060.774/0001-10. Fundagdo Norte
Riograndense de Pesquisa e Ecultura - FUNPEC,. Universidade Federal do Rio Grande do
Norte. CNPJ: 24.365.710/0001-83. Objeto: A cooperagdo técnica e financeira entre a
Concedente e A Interveniente Executora, Com Apoio Administrativo da Convenente para
execugdo do Projeto intitulado "Apoio ao desenvolvimento e consolidagdo de
empreendimentos pré-incubados e incubados na Incubadora de Empresas da Escola de
Ciéncia e Tecnologia - Inpacta. Valor RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). Vigéncia: 17
(dezessete) meses contados a partir da data de sua assinatura. Data de assinatura:
25/03/2021. Processo n? 23077.097104/2021-92 Fundamento Legal: Na Lei 8.958/1994.
ASSINAM pelo SEBRAE-RN: José Ferreira de Melo Neto (Superintendente) e Marcelo
Saldanha Toscano (Diretor de Operagdes), pela FUNPEC: André Laurindo Maitelli (iretor
Geral, e pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor).

EXTRATOS DE TERMO ADITIVO

Aditivo n2 04/2021-UFRN; PRocesso n? 23077.004460/2021-46, Contrato n? 09/2018-UFRN;
Concedente - Universidade Federal do Rio Grande do Norte; Concessionaria - Zelda Maria
Bunes Régio Objeto - Prorrogar o prazo da Concessdo de uso a titulo oneroso, de quiosque
situado nas dependéncias do Campus Central da UFRN (Depto de Artes); Vigéncia - a partir
da data de 01 de margo de 2021 e vigorard pelo periodo de 12 meses; Fundamento Legal
- Lei n2 8.666/93; Assinam - Pela Concedente, o Professor José Daniel Diniz Melo (Reitor);
e pela Concessionaria, A Sra Zelda Maria Bunes Régio.

EXTRATOS DE TERMO ADITIVO

Aditivo n2 04/2020-Ufrn; Processo n? 23077.004259/2021-74, Contrato n2 06/2018-UFRN;
Concedente - Universidade Federal do Rio Grande do Norte; Concessiondrio - Francisco
Macena Bezerra Objeto - Prorrogar o prazo da Concessdo de uso a titulo oneroso, de
quiosques situados nas dependéncias do Campus Central da UFRN (BCZM e SINFO);
Vigéncia - A partir da data de 01 de margo de 2021 e vigorara pelo periodo de 12 meses;
Fundamento Legal - Lei n? 8.666/93; Assinam - Pela Concedente, O Professor José Daniel

Diniz Melo (Reitor); e Pelo Concessionario, O Sr Francisco Macena Bezerra.
EXTRATOS DE TERMO ADITIVO

Aditivo n2 05/2021-UFRN; Processo n2 23077.054152/2020-96, Contrato n? 70/2016-UFRN;
Concedente - Universidade Federal do Rio Grande do Norte; Concessionario - Eduardo de
Araujo Nogueira Objeto - O presente Aditivo tem como objeto prorrogar o prazo do contrato
de cessdo de uso do espaco fisico de cantina localizada no campus do Ceres em Caicd/RN;
Prazo - o presente termo prorroga a partir da data de 29 de dezembro de 2020 pelo periodo de
12 (doze meses); Fundamento Legal - Lei n2 8.666/93; Assinam - Pela Concedente, O Professor
José Daniel Diniz Melo (Reitor); e Pelo Concessionario, O Sr Eduardo de Aradjo Nogueira.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 153103 - UFRN

Numero do Contrato: 25/2020.

N2 Processo: 23077.083487/2019-88.

Regime Diferenciado de Contratagdes. N2 11/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE. Contratado: 04.751.986/0001-92 - F DOIS ENGENHARIA LTDA
- EPP. Objeto: Reajustar os precos do contrato de construgdo da biblioteca setorial da eaj.
Vigéncia: 16/10/2020 a 13/07/2021. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 194.101,62.
Data de Assinatura: 22/02/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 22/02/2021).

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 63/2020 - UASG 153103

N2 Processo: 23077094899202087. Objeto: Pregdo Eletronico SISRP Ne.:
63/2020 - Aquisicdo de materiais de limpeza e produtos de higienizagdo para
atender demandas da UFRN pelo periodo de 12 meses.. Total de Itens
Licitados: 99. Edital: 23/04/2021 das 08h00 as 11h30 e das 14h00 as 17h30.
Enderego: Av.sen.salgado Filho, 3000-lagoa Nova-natal/rn - Prédio da Cpl, Lagoa
Nova - Natal/RN ou https://www.gov.br/compras/edital/153103-5-00063-2020.
Entrega das Propostas: a partir de 23/04/2021 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 06/05/2021 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informag¢des Gerais: .

PAULO JOSE PEREIRA
Pregoeiro da Ufrn

(SIASGnet - 22/04/2021) 153103-15234-2021NE999999
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021042300094

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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