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Atos Administrativos da Universidade — UFRN
Gabinete do Reitor - GR
Provimento N.o 017/2020-R, de 23 de dezembro de 2020

PROCESSO: 23077.051080/2019-91.

INTERESSADO(A): MAIARA DE MORAES.

ASSUNTO: Redistribuicdo do Departamento de Ciéncias da Satde — DCS, da Universidade
Rural do Semi-Arido — UFERSA, para o Departamento de Patologia - DPAT, do Centro de
Ciéncias da Salde - CCS da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN.

O Reitor em exercicio da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, tendo em
vista o disposto no artigo 23 do Estatuto da UFRN e no parégrafo 1o do artigo 33 do
Regimento Geral da UFRN,

CONSIDERANDO a Resolugédo no 153/2015-CONSEPE, de 27 de outubro de 2015,
publicada no Boletim de Servigo no 204/2015, de 03 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo de Avaliacio de Redistribuicéo, de 28 de
novembro de 2019, designada pela Portaria Eletrdnica no 038/2019-ADM/CCS, de 04 de
setembro de 2019;

CONSIDERANDO a decisao da plenéaria do Departamento de Patologia — DPAT, do
Centro de Ciéncias da Salde - CCS, em reunido extraordinaria realizada no dia 12 de
dezembro de 2019;

CONSIDERANDO o parecer no 8152/2020-CPDI/PROGESP, de 21 de dezembro
de 2020;

CONSIDERANDO o previsto no art. 37 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
alterada pela Lei no 9.527/97, de 10 de dezembro de 1997;

CONSIDERANDO as Portarias no 57/2000 e no 79/2002, ambas do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG,

RESOLVE:

Aprovar, ad referendum do CONSEPE, conforme processo n.o 23077.051080/2019-
91, a redistribuicdo do cargo de professor do Magistério Superior ocupado pela servidora
MAIARA DE MORAES, Matricula SIAPE no 1885864, Classe Adjunto C, lotada no
Departamento de Ciéncias da Salide — DCS da Universidade Federal Rural do Semi-Arido —
UFERSA, para o Departamento de Patologia — DPAT, do Centro de Ciéncias da Satde - CCS
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio

Provimento N.o 018/2020-R, de 23 de dezembro de 2020

PROCESSO: 23077.092468/2020-86.

INTERESSADO(A): HENRY WALBER DANTAS VIEIRA.

ASSUNTO: Redistribuicio DO DEPARTAMENTO DE SAUDE PUBLICA — DSP da Escola
de Enfermagem de Manaus - EEM da Universidade Federal do Amazonas — UFAM, para o
Departamento de Salde Coletiva — DSC, do Centro de Ciéncias da Saude — CCS da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.
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O Reitor em exercicio da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, tendo em
vista o disposto no artigo 23 do Estatuto da UFRN e no pardgrafo 1o do artigo 33 do
Regimento Geral da UFRN,

CONSIDERANDO a Resolucdo no 153/2015-CONSEPE, de 27 de outubro de 2015,
publicada no Boletim de Servico no 204/2015, de 03 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO a Resolucdo no 079/2020-CONSEPE, de 24 de novembro de
2020, publicada no Boletim de Servico no 229/2020, de 26 de novembro de 2020;

CONSIDERANDO o parecer da Comissao de Avaliacdo de Redistribuicdo, de 04 de
dezembro de 2020, designada pela Portaria no 100/2020-CCS, de 01 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a deciséo da plenaria do Departamento de Saude Coletiva — DSC,
do Centro de Ciéncias da Salde - CCS, em reunido ordinéria realizada no dia 04 de dezembro
de 2020;

CONSIDERANDO o parecer no 8114/2020-CPDI/PROGESP, de 18 de dezembro
de 2020;

CONSIDERANDO o previsto no art. 37 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
alterada pela Lei no 9.527/97, de 10 de dezembro de 1997;

CONSIDERANDO as Portarias no 57/2000 e no 79/2002, ambas do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG,

RESOLVE:

Aprovar, ad referendum do CONSEPE, conforme processo n.o 23077.092468/2020-
86, a redistribuicdo do cargo de professor do Magistério Superior ocupado pelo servidor
HENRY WALBER DANTAS VIEIRA, Matricula SIAPE no 1718114, Classe Adjunto C,
lotado no Departamento de Salde Publica — DSP da Escola de Enfermagem de Manaus - EEM
da Universidade Federal do Amazonas — UFAM, para o Departamento de Salde Coletiva —
DSC do Centro de Ciéncias da Saide — CCS da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
- UFRN

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio

Provimento N.o 019/2020-R, de 23 de dezembro de 2020

PROCESSO: 23077.053921/2020-39.

INTERESSADO(A):MAYARA BEZERRA BARBOSA.

ASSUNTO: Redistribuicdo do Departamento de Ciéncias Contabeis, Imobilidrias e
Administracdo — DCCIA, do Centro de Ciéncias Sociais - CCSO da Universidade Federal do
Maranhdo — UFMA, para o Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas - DCEA, do Centro
de Ensino Superior do Serid6 - CERES da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN.

O Reitor em exercicio da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, tendo em
vista o disposto no artigo 23 do Estatuto da UFRN e no pardgrafo 1o do artigo 33 do
Regimento Geral da UFRN,

CONSIDERANDO a Resolugdo no 153/2015-CONSEPE, de 27 de outubro de 2015,
publicada no Boletim de Servigco no 204/2015, de 03 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo de Avaliacdo de Redistribuicdo, de 04 de
setembro de 2020, designada pela Portaria no 045/2020-CERES, de 17 de agosto de 2020;
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CONSIDERANDO a decisdo da plenaria do Departamento de Ciéncias Exatas e
Aplicadas — DCEA, do Centro de Ensino Superior do Serid6 - CERES, em reunido ordinéria
realizada no dia 09 de setembro de 2020;

CONSIDERANDO o parecer no 8110/2020-CPDI/PROGESP, de 18 de dezembro
de 2020;

CONSIDERANDO o previsto no art. 37 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
alterada pela Lei no 9.527/97, de 10 de dezembro de 1997;

CONSIDERANDO as Portarias no 57/2000 e no 79/2002, ambas do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG,

RESOLVE:

Aprovar, ad referendum do CONSEPE, conforme processo n.o 23077.053921/2020-39, a
redistribuicdo do cargo de professor do Magistério Superior ocupado pela servidora
MAYARA BEZERRA BARBOSA, Matricula SIAPE no 1277226, Classe Assistente A,
lotada no Departamento de Ciéncias Contébeis, Imobiliarias e Administragdo — DCCIA, do
Centro de Ciéncias Sociais — CCSO da Universidade Federal do Maranhdo — UFMA, para o
Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas - DCEA, do Centro de Ensino Superior do
Serid6 - CERES da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio

Provimento N.o 020/2020-R, de 23 de dezembro de 2020

PROCESSO: 23077.077570/2019-18.

INTERESSADO(A): ANA CECILIA VIEIRA DA NOBREGA.

ASSUNTO: Redistribuicdo do Centro Académico do Agreste — Nucleo de Tecnologia —
CAA/NT da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, para o Departamento de
Engenharia Civil - DEC, do Centro de Tecnologia — CT da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN.

O Reitor em exercicio da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, tendo em
vista o disposto no artigo 23 do Estatuto da UFRN e no pardgrafo 1o do artigo 33 do
Regimento Geral da UFRN,

CONSIDERANDO a Resolugédo no 153/2015-CONSEPE, de 27 de outubro de 2015,
publicada no Boletim de Servigo no 204/2015, de 03 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo de Avaliacdo de Redistribuicdo, de 03 de
dezembro de 2019, designada pela Portaria Eletronica no 033/2019-DECIV/CT, de 04 de
dezembro de 2019;

CONSIDERANDO a decisdo da plenaria do Departamento de Engenharia Civil —
DEC, do Centro de Tecnologia - CT, em reunido realizada no dia 03 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO o parecer no 8111/2020-CPDI/PROGESP, de 18 de dezembro
de 2020;

CONSIDERANDO o previsto no art. 37 da Leino 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
alterada pela Lei no 9.527/97, de 10 de dezembro de 1997;

CONSIDERANDO as Portarias no 57/2000 e no 79/2002, ambas do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo — MPOG,
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RESOLVE:

Aprovar, ad referendum do CONSEPE, conforme processo n.o 23077.077570/2019-
18, a redistribuicdo do cargo de professor do Magistério Superior ocupado pela servidora
ANA CECILIA VIEIRA DA NOBREGA, Matricula SIAPE no 1621720, Classe Associado
D, lotada no Centro Académico do Agreste — Nucleo de Tecnologia — CAA/NT da
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, para o Departamento de Engenharia Civil —
DEC, do Centro de Tecnologia - CT da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio

Portaria N° 1692 / 2020 - R, de 17 de dezembro de 2020.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 23 do Estatuto da UFRN, c/c o art.
39, inciso XI, do Regimento Geral da UFRN, e de acordo com o art. 143 da Lei n.° 8.112/90,
e o art. 19 da IN CGU n.° 14/2018, e considerando ainda o teor do OFICIO N° 206, de 16 de
Dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a partir de 20.12.2020, o prazo para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Sindic&ncia Investigativa, designada pela Portaria n°.
1218/20-R, de 20.10.2020, publicada no Boletim de Servico n°. 204, de 20.10.2020, referente
ao Processo n°. 23077.080454/2020-10.

Aurt. 2° Fazer publicar esta Portaria no Boletim de Servico.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio

Portaria N° 1713/ 2020 - R, de 21 de dezembro de 2020.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 23 do Estatuto da UFRN, c/c o art.
39, inciso XI, do Regimento Geral da UFRN, e de acordo com o art. 143 da Lei n.° 8.112/90,
e com a Lei n.°9.784/99, e considerando ainda o OFICIO N° 11, de 18 de Dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Redesignar as servidoras JANEUSA TRINDADE DE SOUTO, Professora
Titular, matricula n® 1346635; SILVANA MARA DE MORAIS DOS SANTOS, Professora
Associada, matricula n® 1149518; e KAROLINE FERNANDES PINTO LOPES, Assistente
em Administragdo, matricula n® 2025480, para, sob a Presidéncia da primeira, constituir
Comissdo de Sindicancia, a fim de apurar os fatos constantes no processo n. °
23077.012804/2020-15 .

Aurt. 2° Convalidar todos os atos praticados pela Comissdo designada pela Portaria
n.° 281/20-R de 21.02.2020 publicada no Boletim de Servico n.° 36 de 21.02.2020, prorrogada
pela Portaria n.° 466/20-R de 19.03.2020 publicada no Boletim de Servico n.° 56 de
20.03.2020, redesignada pela Portaria n.° 575/20-R de 22.04.2020 publicada no Boletim de
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Servico n.° 80 de 24.04.2020, prorrogada pela Portaria n.° 638/30-R 19.05.2020 publicada no
Boletim de Servico n.° 98 de 20.05.2020, redesignada pela Portaria n.° 746/20-R de
17.06.2020 publicada no Boletim de Servico n.° 117 de 18.06.2020, prorrogada pela Portaria
n.° 849/30-R 20.07.2020 publicada no Boletim de Servigo n.° 141 de 22.07.2020, redesignada
pela Portaria n.° 985/20-R de 21.08.2020 publicada no Boletim de Servico n. 165 de
24.08.2020, prorrogada pela Portaria n.° 1211/20-R de 19.10.2020 publicada no Boletim de
Servico n.° 204 de 20.10.2020, redesignada pela Portaria n.° 1233/20-R de 22.10.2020
publicada no Boletim de Servico n.° 208 de 26.10.2020, prorrogada pela Portaria n.° 1391/20-
R de 16.11.2020 publicada no Boletim de Servigo n.° 222 de 17.11.2020.

Art. 3° Determinar o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de 23.12.2020, para
apresentacao do relatério conclusivo.

Aurt. 4° Publicar esta Portaria no Boletim de Servico.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio

Portaria N° 1716 / 2020 - R, de 22 de dezembro de 2020.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 23 do Estatuto da UFRN, c/c o art.
39, inciso XI, do Regimento Geral da UFRN, art. 216, §4° do mesmo diploma, e ainda, de
acordo com a Lei 9.784/99 e conforme o OFICIO N° 211, de 21 de Dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias, a partir da data de 28.12.2020, o0 prazo para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar Discente -
PADD designada pela Portaria n.° 896/20-R, de 27.07.2020, publicada no Boletim de Servico
N.° 145 de 28.07.2020, conforme processo n.° 23077.050498/2020-15.

Art. 2° Publicar esta Portaria no Boletim de Servico.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio

Portaria N° 1717 / 2020 - R, de 22 de dezembro de 2020.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 23 do Estatuto da UFRN, c/c o art.
39, inciso XI, do Regimento Geral da UFRN, art. 216, §4° do mesmo diploma, e ainda, de
acordo com a Lei 9.784/99 e conforme o OFICIO N° 04, de 21 de Dezembro de 2020 ,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias, a partir da data de 28.12.2020, o prazo para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar Discente -
PADD designada pela Portaria n.° 898/20-R, de 27.07.2020, publicada no Boletim de Servico
N.° 145 de 28.07.2020, conforme processo n.° 23077.050530/2020-62.

Aurt. 2° Publicar esta Portaria no Boletim de Servico.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Reitor Em Exercicio
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Pré-Reitorias — PR
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas —- PROGESP
Instrucdo Normativa N° 10/2020-PROGESP, de 23 de dezembro de 2020.

A PRO-REITORA DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢fes
legais e estatutarias,

Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Internacional pela Organiza¢do Mundial da Salde, em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia
da Infec¢cdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n® 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude,
gue declara Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia
da Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV);

Considerando a necessidade de adocdo de medidas de protecdo contra o Novo
Coronavirus (COVID-19), de modo a evitar a sua propagacdo em ambientes de grande
circulacéo;

Considerando o Plano de Contingéncia Estadual para Infeccdo Humana pelo
COVID-19, elaborado pela Secretaria de Estado da Satde Publica do RN;

Considerando a Instrucdo Normativa n°. 03/2020, 27de margo de 2020 (Alterada pela
Instrugdo Normativa n° 4, de 14 de abril de 2020;

Considerando a Portaria N° 706/2020-R, de 02 de junho de 2020, que revogou
Portaria n°® 452/2020-R, de 17 de margo de 2020, publicada no Boletim de Servico - UFRN n°
53, de 17 de margo de 2020, e autorizou as pro-reitorias, quando necessério, a editarem
regulamentacdo, considerando normativas nacionais e locais, quanto as medidas de protecao
para enfrentamento da emergéncia de satde puablica de importancia internacional decorrente
do coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n°. 2.789, de 14 de outubro de 2020, do Ministério da Saude;

Considerando a Instrugdo Normativa SGDP n°. 109, de 29 de outubro de 2020, que
estabelece orientacdes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo
Plblica Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando que o retorno gradual e seguro das atividades presenciais na UFRN
esta condicionado aos bons indicadores de sadde, correlacionados a Taxa de
Transmissibilidade da COVID-19 e a Taxa de Ocupacéo dos Leitos Clinicos e de UTI para
COVID-19;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir plano de retorno gradual e seguro das atividades presenciais na
UFRN, observadas as acOes preparatorias, medidas de controle e cronograma de retorno
gradual, conforme Anexo 1.

Art. 2° A implementacdo e progressdo do plano devera observar a evolugdo do
quadro pandémico no Estado do Rio Grande do Norte, mediante 0os mesmos critérios
estabelecidos no artigo 3°, paragrafo Unico do Decreto Estadual n® 29.794, de 30 de junho de
2020.

Art. 3° Sdo requisitos minimos para retorno ao trabalho presencial:
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I - Plano de retorno de atividades presenciais da unidade, homologado pelo dirigente,
conforme modelo constante no Anexo II.
Il - assinatura pelo servidor do termo de ciéncia e responsabilidade, conforme Anexo Il
111 - melhor distribuicdo fisica da forca de trabalho presencial, com o objetivo de evitar a
concentragdo e a proximidade de pessoas no ambiente de trabalho;
IV - flexibilizagdo dos horéarios de inicio e término da jornada de trabalho, inclusive dos
intervalos intrajornada, mantida a carga horaria diaria e semanal prevista em Lei para cada
caso;
V - regime de jornada em turnos alternados de revezamento, sem a necessidade de
compensacdo de jornada e sem prejuizo da remuneracéo; e
VI - observancia da Portaria n® 2.789, de 14 de outubro de 2020 e eventuais alteracdes
subsequente, do Protocolo de biosseguranca da UFRN e medidas de seguranca recomendas
pelas autoridades sanitarias e locais

Art. 4° O Plano de retorno de atividades presenciais da unidade, nos termos do Anexo
I, dos Centros Académicos, Unidades Académicas Especializadas, Superintendéncias,
Unidades Suplementares e Pro-Reitorias deverdo ser encaminhados pelo Dirigente da
Unidade a PROGESP para fins de conformidade com o plano de biosseguranga, por meio de
Oficio Eletrénico (Unidade 11.65.05.00.01).

Aurt. 5° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

ANEXO I

PLANO DE RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS DA UFRN

Plano de Retorno Fase | Fase 3 Fase Fase Fase Fase
Gradual as
Atividades

Presenciais -

UFRN

Ago/ | 04/0172 | A A A A
20 021 defini | defini | defini | defini

r* r* r* r*

Atividades | Gru
Presenciais
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Infraestrutu
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do retorno
seguro.

Servidores | Fora
docentes do
que Gru
necessitam | po
desenvolve | de

r atividades | Risc
emsuasala, | 0
sem
atendiment
0.

Atividades | Fora
incompativ | do
eis com | Gru

trabalho po

remoto de
Risc
0

Setores de | Fora
atendiment | do
0, Gru
exclusivam | po
ente, para | de

0s Risc
processos 0

que exijam
entrega de
documento
fisico(por

meio de
agendamen
to)
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Bibliotecas, | Fora
exclusivam | do
ente para o | Gru
processo de | po
empréstimo | de
de  livros | Risc
(por meio | o
de reserva
eletrénica)

Gestdo Fora
do
Gru
po
de
Risc

Atividades | Fora
Académica | do

S e | Gru

Administrat | po

ivas de
Risc
[0}

*Em conformidade com as condicBes sanitarias e de atendimento de salde publica que
viabilizem a implementacéo da respectiva fase de retorno as atividades presenciais.




Boletim de Servico - UFRN N° 248 23.12.2020 Fls. 14

ANEXO Il

PLANO DE RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS DA UNIDADE

I. Identificacdo
Unidade:

Quantidade de servidores que retornardo as atividades presenciais por fase:

Fase 3 Fase 4 Fase 5 Fase 6 Fase 7

Servidores que retornardo as atividades presenciais por fase (Informar matricula, nome e setor
de trabalho

I1. Protocolo de Biosseguranga
Possui Protocolo especifico de Biosseguranga? ( ) Sim () Néo
Se sim, anexar o Protocolo ao Plano.

Descrigdo do atendimento dos requisitos de ordem gerais e infraestruturais contidos no
protocolo de Biosseguranca da UFRN:

Medidas gerais

Procedimento de realizacéo
Item* Prazo
(Estratégias para aplicacéo do item)

Divulgacéo das
informacdes/orientagdes contidas
em todo o protocolo

Vias de acesso (item 1.6.; 1.7.)

Circulagdo de ar natural (item 1.7.
e138.)

Equipamentos de Protecdo
Individual - EPIs (item 1.13.)
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Deslocamentos e viagens em
servigo essencial (item 1.18.)

* Itens do Protocolo de Biosseguranca da UFRN, disponivel no portal PROGESP

(www.progesp.ufrn.br/covid_19

Medidas Infraestruturais para locais de trabalho e areas de vivéncia

ltem*

Procedimento de realizacdo Prazo

Sinalizacdo das areas e mudangas
de lay out (itens 4.1.; 4.2.; 6.1. a0
6.5.)

Higienizacéo (itens 4.3. ; 4.4.)

Equipamentos e instalagdes (itens
45.204.9)

Numero méximo de pessoas
simultdneas no ambiente (Anexo
XI1%)

* Itens do Protocolo de Biosseguranca da UFRN, disponivel no portal PROGESP

(www.progesp.ufrn.br/covid_19)

Outras Medidas

Item

Descrigdo

Outras medidas de prevencdo
adotadas pela unidade

Ex.: Sistema de Revezamento,
controle de entrada, atendimento
agendado, etc.

Local/data
Dirigente da unidade

ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Nome:
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Matricula:

Unidade de lotacdo:

Eu, , declaro para
os devidos fins que tenho ciéncia do teor da Instrugdo Normativa N° 10-PROGESP, de XX
de XX de 2020, comprometendo-me a seguir todas as orientacdes instituidas pelo Protocolo
de Biosseguranga da UFRN, regulamentado pela Portaria n°® 801-2020-PROGESP, e/ou
protocolos de biosseguranca especificos da unidade, no que tange a prevengdo do contagio
pelo COVID-19.

/RN, / /

Assinatura

Portaria N° 1212 / 2020 - PROGESP, de 23 de dezembro de 2020.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o que estabelece o art. 30, inciso I, da Lei n.° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 e a Resolugdo n.° 172/2010-CONSEPE, de 17 de agosto de 2010, sobre
normas para afastamentos do pessoal docente desta Universidade,

CONSIDERANDO a situacéo de pandemia ocasionada pela COVID-19,

CONSIDERANDO a Instru¢cdo Normativa n.° 06/2020-PROGESP, de 30 de junho
de 2020,

RESOLVE
Aprovar o afastamento no pais, conforme o seguinte processo:
1. DEPARTAMENTO DE COMUNICAQAO DO CCHLA

Processo n.° 23077.082842/2020-35 - MARIA ANGELA PAVAN, matricula n.° 1640014,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, afastamento no pais, com &nus
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limitado, pelo periodo de 18 de fevereiro de 2021 a 16 de fevereiro de 2022 para cursar Estagio
Pés-Doutoral, no Programa de Pés-Graduagdo em Letras, na Universidade Estadual Paulista
- UNESP, em Assis/SP.

2. DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLINICA DO CCS
Processo n.° 23077.088307/2020-98 - ANA PATRICIA DE QUEIROZ MEDEIROS
DANTAS, matricula n.° 1485519, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
afastamento no pais, com 6nus limitado, pelo periodo de 18 de janeiro de 2021 a 31 de julho
de 2023 para cursar Doutorado, no Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva , na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em Natal/RN.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria N° 1213/2020 - PROGESP, de 23 de dezembro de 2020.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o que estabelece o art. 30, inciso I, da Lei n.° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 e a Resolugdo n.° 172/2010-CONSEPE, de 17 de agosto de 2010, sobre
normas para afastamentos do pessoal docente desta Universidade,

CONSIDERANDO a situacao de pandemia ocasionada pela COVID-19,

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n.° 06/2020-PROGESP, de 30 de junho
de 2020,

RESOLVE
Aprovar o afastamento no pais, conforme o seguinte processo:

1. ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE

a) Processo n.° 23077.097842/2020-30 - KLEBER LUIZ DA FONSECA AZEVEDO,
matricula n.° 3527315, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, afastamento
no pais, com 6nus limitado, pelo periodo de 1° de fevereiro de 2021 a 1° de agosto de 2021
para concluir Mestrado, no Programa de Pés-Graduagdo em Salde e Sociedade, na
Universidade Estadual do Estado do Rio Grande do Norte - UERN, em Mossoré/RN.

b) Processo n.° 23077.099063/2020-79 - LIZIE EMANUELLE EULALIO BRASILEIRO,
matricula n.° 2922847, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, afastamento
no pais, com 6nus limitado, pelo periodo de 1° de fevereiro de 2021 a 30 de julho de 2021
para cursar Doutorado, no Programa de P6s-Graduagdo em Salde Coletiva , na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, em Natal/RN.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria N° 1214 / 2020 - PROGESP, de 23 de dezembro de 2020.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuices legais e regulamentares,
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CONSIDERANDO o que estabelece o art. 30, inciso I, da Lei n.° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 e a Resolugdo n.° 172/2010-CONSEPE, de 17 de agosto de 2010, sobre
normas para afastamentos do pessoal docente desta Universidade,

CONSIDERANDO a situacdo de pandemia ocasionada pela COVID-19,

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa n.° 06/2020-PROGESP, de 30 de junho
de 2020,

RESOLVE
Aprovar o afastamento no pais, conforme o seguinte processo:

1. Departamento de Fonoaudiologia do CCS

Processo n.° 23077.093184 /2020-15 - FABIANA CRISTINA MENDONCA DE ARAUJO,
matricula n.° 1542822, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, afastamento
no pais, com 6nus limitado, pelo periodo de 1° de fevereiro de 2021 a 31 de janeiro de 2022,
para realizacéo de Estagio Pés-Doutoral, no Programa de Pds-Graduagdo em Fonoaudiologia,
na Pontificia Universidade Catolica de S&o Paulo - PUC, em Séo Paulo/SP.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Prd-Reitoria de Graduagéo - PROGRAD
Edital N° 06/2020-PROGRAD/DDPED, de 22 de dezembro de 2020

CHAMADA PARA SELECAO DE PROJETOS VOLTADOS PARA O PROGRAMA DE
APOIO A MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO DE GRADUACAO NA UFRN

1. INTRODUCAO

1.1 A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por intermédio da Pr6-Reitoria
de Graduacdo (PROGRAD), utilizando-se dos recursos do Fundo Académico de Ensino de
Graduagdo, torna publico o edital com as normas e condi¢des para submissdo de projetos de
ensino referentes ao Programa de Apoio a Melhoria da Qualidade do Ensino de
Graduagdo (PAMQEG) na UFRN, para execucdo no ano de 2021, aberto a participacdo de
docentes desta institui¢do.

2. OBJETIVO

2.1 O presente edital visa apoiar projetos de ensino que, articulados com as necessidades de
superacao das fragilidades do curso, contribuam para a melhoria do desempenho académico
no ambito da graduacdo da UFRN, em especial daqueles que envolvam a adocdo de
metodologias inclusivas e inovadoras voltadas ao ensino remoto, as quais se baseiam na vasta
utilizagdo de tecnologias da informacdo aliada ao desenvolvimento de competéncias
comportamentais e a motivagdo dos estudantes para buscar fontes diversas de contetdo.

3. DO PROGRAMA DE APOIO A MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO DE
GRADUACAO - PAMQEG

3.1 De acordo com a Resolugdo n. 162/2018 - CONSEPE, o Programa de Apoio & Melhoria
da Qualidade do Ensino de Graduacdo é uma a¢do com o intuito de fomentar, mediante apoio
financeiro, o desenvolvimento de projetos de ensino que, articulados com as necessidades de
superacao das fragilidades do curso, contribuam para a melhoria do desempenho académico
no &mbito da graduacao.
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3.2 S&o objetivos do PAMQEG:

I - incentivar o desenvolvimento de metodologias, recursos didaticos, procedimentos,
avaliacdes e tecnologias que visem a melhoria do ensino e aprendizagem com caracteristicas
inovadoras;

I - melhorar o aproveitamento da aprendizagem nos componentes curriculares, contribuindo
para a diminui¢do de trancamentos, reprovacoes e evasao;

111 - incentivar a adocdo de experiéncias interdisciplinares;

IV - contribuir para o fortalecimento dos cursos de graduacao;

V - apoiar o desenvolvimento de atividades previstas nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos -
PPC.

VI - contribuir para o desenvolvimento de atividades previstas nos Planos de Ac¢do Trienal -
PATCG.

4. REQUISITOS PARA A PROPOSTA

4.1 Os projetos de ensino submetidos a este Edital devem contemplar acbes que atendam aos
objetivos do PAMQEG na UFRN, além de detalhar os seguintes aspectos:

| - apresentar uma demanda detalhada de materiais, equipamentos (software, equipamentos
de laboratério, computadores, recursos audiovisuais, kits didaticos, simuladores etc.) de uso
coletivo dos discentes, ou de servigos a serem contratados, no desenvolvimento das atividades
de ensino, podendo ainda prever a estruturagéo de espagos para fins académicos (laboratdrios,
salas de estudo etc.), desde que articulados a agdes de ensino que atendam a um nimero
relevante de discentes de um ou mais cursos, ndo destinado a um determinado grupo
especifico e restrito;

Il - relatar o impacto esperado na formagéo do corpo discente dos cursos de graduagdo da
UFRN e contribuigdo para os componentes curriculares envolvidos;

Il - indicar os resultados esperados e, no minimo, um produto ou processo académico
decorrente do seu desenvolvimento;

IV - contemplar a integrag&o entre as &reas do conhecimento dos cursos envolvidos;

V - relacionar os objetivos da proposta com as metas previstas nos documentos oficiais da
instituigdo, o que inclui: Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI (2020-2029),
especialmente no que concerne ao Projeto Pedagdgico Institucional - PPI; Plano de Ac¢des
Trienal do Curso de Graduagdo (PATCG); e Projetos Pedagdgicos dos Cursos - PPC.

4.2 NAO serdo contempladas agdes que nio se caracterizem como de ensino ou que tragam
apenas contribuicdes indiretas ao processo de ensino/aprendizagem.

5. DOS PROJETOS DE ENSINO

5.1 Podera submeter proposta a este edital, na condi¢do de coordenador, docente do quadro
efetivo da UFRN que ndo possua qualquer pendéncia junto aos Sistemas de Gestdo
Académica da UFRN - SIGAA - com relacdo aos projetos de ensino dos ultimos 3 (trés) anos.
5.1.1 O projeto pode ter um ou mais docentes colaboradores, efetivos ou temporarios,
envolvidos com o desenvolvimento da acao.

5.1.2 Cada docente podera participar de no maximo dois projetos do tipo PAMQEG em
execucao.

5.1.3 Cada docente podera coordenar somente um projeto deste edital.

5.1.4 Em cada periodo letivo previsto para execucdo do projeto, pelo menos um dos
componentes curriculares deve ser oferecido.

5.2 A vigéncia do projeto sera de 12 (doze) meses, conforme previsto no item 12.1.

5.3 E necessério que o projeto de ensino indique os resultados esperados e, no minimo, um
produto ou processo académico decorrente do seu desenvolvimento.

5.3.1 O resultado do projeto, quer seja um produto ou processo, pode assumir 0s mais variados
formatos, tais como: materiais didaticos e instrucionais, aplicativos, projetos técnicos,
patentes, processos, técnicas, elaboracdo de produtos midiaticos, editoria, softwares,
propostas de intervencgdo, projetos de aplicacdo técnica, propostas de extensdo tecnolégica,
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projetos de inovacdo tecnoldgica, protocolo experimental, producdo artistica, artigo
académico, maquetes, dentre outros.

6. DA SUBMISSAQ

6.1 O projeto de ensino deve ser cadastrado, obrigatoriamente, por meio do preenchimento do
formulario eletrénico disponibilizado no SIGAA (www.sigaa.ufrn.br): Portal Docente >>
Ensino >> Projetos >> Projeto de Monitoria/Apoio da Qualidade de Ensino >> Submeter
Projeto.

6.2 O projeto de ensino deve ser submetido a aprovacdo da Plenaria do Departamento ou
Conselho da Unidade Académica Especializada de pelo menos uma das unidades envolvidas
(responsaveis pelos componentes curriculares vinculados ao projeto).

6.2.1 Caso a reunido da Plenaria/Conselho da unidade seja posterior ao prazo para aprovagao
do projeto, o chefe da unidade deve conceder ad referendum, no Sistema de Gestdo
Académica - SIGAA, a proposta de projeto, devendo ser apreciada assim que possivel pela
Plenaria/Conselho da unidade.

6.3 Propostas submetidas, porém, ndo aprovadas pela Plenaria/Conselho do Departamento ou
Unidade Académica Especializada ou ndo concedido o ad referendum, ndo serdo avaliadas
pela PROGRAD.

6.4 N&o serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, tampouco ap6s o periodo
de submissdo das propostas estabelecido no cronograma, disponivel no item 12.1 deste edital.
6.5 A PROGRAD néo se responsabilizara por propostas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos ou congestionamentos de rede.

7. DA EXECUGCAO E FINANCIAMENTO

7.1 Para os projetos selecionados e que atendam em suas acOes e objetivos ao PAMQEG, o
presente edital prevé aplicagdo de recursos financeiros a depender da disponibilidade
orcamentaria para o exercicio de 2021.

7.2 Cada projeto de que trata o item 7.1 ter4 financiamento no valor maximo de até R$
7.000,00 (sete mil reais), a depender da disponibilidade orcamentéaria para o exercicio de
2021.

7.3 Os avaliadores podem aprovar parcialmente a proposta orgamentaria dos projetos de
ensino submetidos.

7.4 Os projetos aprovados e classificados deverdo ser postos em execucéo no SIGAA entre 0s
dias 01 e 15 de marco de 2021, sob pena de n&o liberacdo do recurso que Ihe foi destinado.
7.5 O coordenador do projeto sera responsavel em administrar, por meio do SIPAC, os
recursos concedidos pela PROGRAD.

7.6 Para gestdo dos recursos a PROGRAD devera abrir subunidades or¢camentérias junto a
unidade orcamentaria do Fundo de Graduagéo.

7.7 Os recursos financeiros deverdo ser utilizados até o dia 31 de outubro de 2020, com
possibilidade de prorrogagdo a depender dos prazos estabelecidos para atendimento de
requisicbes de empenho pela instituicdo.

7.8 Os recursos ndo aplicados até o prazo estabelecido no item 7.7 retornardo a PROGRAD.

8. ITENS FINANCIAVEIS

8.1 Os itens financiaveis pelos recursos disponibilizados aos projetos séo destinados as agbes
voltadas para atender ao Programa de Melhoria da Qualidade do Ensino de Graduacdo da
UFRN, desde que se enquadrem, exclusivamente, nos elementos de despesa relacionados no
Quadro 01.

Quadro 01: Itens financiaveis com recursos do PAMQEG

Rubrica Despesa
44.90.52 Material permanente
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33.90.30 Material de consumo

33.90.39 Outros servigos de terceiros: pessoa juridica
33.90.36 Outros servicos de terceiros: pessoa fisica
33.90.47 Obrigacdes tributérias e contributivas

8.2 NAO SERAO FINANCIAVEIS:

- Pagamento de remuneracdo aos membros da equipe executora do projeto, bolsas,
alimentacédo, ornamentagdo, combustivel, passagem aérea ou terrestre, despesas com eventos
de qualquer natureza e demais despesas ndo consideradas essenciais para consecucdo do
objeto;

- Despesas de custeio continuadas, mesmo quando sdo para o desenvolvimento de uma ou
mais atividades de ensino (material de expediente, reagentes para laboratério, insumos para
experiéncias, despesas de manutencdo etc.), que devem ser incluidos no or¢camento anual das
unidades e ndo no PAMQEG;

- Aquisicéo de equipamentos de uso exclusivo ou prioritario dos docentes.

8.3 Os elementos de despesa solicitados em cada rubrica poderdo ser modificados mediante
solicitacdo prévia e justificativa do coordenador do projeto a PROGRAD, cabendo a esta o
deferimento ou néo do pleito. A solicitagdo de que trata este item deve ser encaminhada para
0 e-mail: (projetodeensino@prograd.ufrn.br).

9. ANALISE E JULGAMENTO

9.1 Cabera 8 PROGRAD, assessorada pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagcdo dos
Projetos de Ensino - CAAPE, a andlise e julgamento dos projetos submetidos a este edital.
9.2 Os critérios a serem considerados na avaliacdo levardo em conta as dimensBes
especificadas no PAMQEG na UFRN, mencionados no quadro a seguir:

Quadro 02 - Critérios de pontuacéo para analise das propostas

Nota

Critérios de analise e julgamento Peso (0 10)

Contribuices para o curso de graduagéo e para 0s
componentes curriculares envolvidos,
1 considerando a previsdo de finalizacdo do projeto 2,5

com um produto ou processo e 0s impactos na
Formac&o formacao.
Articulagdo  entre  diferentes  componentes
curriculares atendidos pelo projeto. Sera avaliado
positivamente o envolvimento de mais de um
componente e/ou curso.

2,0

Adocdo de metodologias inclusivas e inovadoras
que revelem formas criativas na producdo do
conhecimento, bem como a sua relacdo com outras
areas do saber.

Inovagdo |3 2,0

4 Adequacdo dos recursos solicitados aos objetivos
Lo do PAMQEG e a proposta do projeto. 2,0
Viabilidade

do projeto Coeréncia e clareza do conteldo da proposta no
que se refere a: objetivos, justificativa e
fundamentacéo teérico-metodoldgica. 1,5

9.3 As notas atribuidas aos quesitos de avaliagdo constantes no quadro acima obedecerdo a
escala de valoracdo apresentada no Quadro 03.
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Quadro 03 - Escala de valoracdo dos itens de avaliacdo das propostas
Nota atribuida Descricédo
No item avaliado, a proposta ndo apresenta informaces suficientes que

0,0al9 : L
permitam uma avaliagdo.
20239 A proposta atende superficialmente quanto as informagdes e dados
' ‘ apresentados.
402509 Mesmo parcialmente, a proposta atende ao que se espera de informacées
' ’ e dados em relacdo ao quesito.
A proposta consegue, no item avaliado, atender satisfatoriamente com
6,0a79 ! "
informagdes e dados detalhados.
802100 A proposta consegue, no item avaliado, atender substancialmente ao que

se espera, com informacges e dados detalhados.

9.4 Serédo desclassificados os projetos identificados como pesquisa ou extensao.

9.5 Cada projeto sera avaliado por dois integrantes da Comissdo de Avaliacdo. Em caso de
discrepancia maior que 3,0 (trés) entre as notas dos dois avaliadores na média final, um
terceiro avaliador serd convocado para avaliar o projeto.

9.6 N&o serd elaborado nenhum parecer escrito ou outro documento de avaliagdo além do
preenchimento (online) da ficha de avaliacéo definida no Quadro 02.

9.7 Serdo considerados recomendados e passiveis de aprovacéo, os projetos com média igual
ou superior a 7,00 (sete).

9.8 A nota de cada avaliador serd a soma das notas de cada critério de avaliagdo, multiplicada
pelos seus respectivos pesos e dividida pelo total dos pesos (dez).

9.9 A média final de calculo para os projetos do PAMQEG sera a média aritmética entre as
notas dos dois avaliadores €, nos casos de discrepancia de notas, a média aritmética das trés
notas.

9.10 A distribuigdo dos recursos, dentro da disponibilidade orcamentéria prevista, ocorrera da
seguinte forma:

9.10.1 Atender aos projetos aprovados e classificados com nota igual ou superior a 6,0 (seis);
e

9.10.2 Obedecer a ordem de classificacdo e as médias finais de cada projeto.

9.11 Para desempate serdo utilizados os critérios abaixo na seguinte ordem:

9.11.1 A maior média do critério de nimero 1 (um) do Quadro 02;

9.11.2 A maior média do critério de nimero 3 (trés) do Quadro 02;

9.11.3 A maior média do critério de nimero 4 (quatro) do Quadro 02;

9.11.4 Coordenador com maior nimero de participagdes em projetos de ensino na UFRN.
9.12 A relagdo dos projetos aprovados seré divulgada na pagina eletrdnica da PROGRAD,
disponivel no enderego (www.prograd.ufrn.br), na data estabelecida no cronograma
disponivel no item 12.1 deste edital.

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1 O proponente podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, no periodo
estabelecido no cronograma, disponivel no item 12.1 deste Edital.

10.2 A solicitacao devera ser feita pelo coordenador do projeto e encaminhada para o e-mail
(projetodeensino@prograd.ufrn.br).

10.3 O recurso serd analisado pela Comisséo de Avaliacao.

10.4 Sera objeto de analise apenas o pedido de recurso que solicite revisdo das notas atribuidas
na avaliacdo, ndo sendo avaliado aquele pedido que apresente nova redagdo a proposta
enviada na ocasido da submissdo do projeto de ensino ou solicite revisdo do orcamento
concedido.
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11. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

11.1 O acompanhamento e avaliacdo serdo realizados pela Divisdo de Programas e Projetos
da Diretoria de Desenvolvimento Pedagégico da PROGRAD, em parceria com a Comissédo
de Acompanhamento e Avaliacdo dos Programas de Ensino - CAAPE.

11.2 Ao final do periodo de vigéncia, o coordenador deve apresentar, a PROGRAD, o
relatério com informagBes sobre o desenvolvimento do projeto, conforme formulario
disponibilizado no SIGAA.

11.2.1 O coordenador que deixar de entregar o relatério ndo podera ser contemplado em
editais de ensino seguintes.

11.3 APROGRAD, por meio da Diretoria de Desenvolvimento Pedagdgico, podera convocar
o coordenador do projeto bem como outros participantes para avaliagdo do desenvolvimento
do mesmo.

12. DO CALENDARIO

12.1 As atividades ocorrerdo conforme o cronograma a seguir:

ATIVIDADE DATA

Publicacéo do edital 22/12/2020
Recebimento de projetos 22/12/2020 a 01/02/2021
Homologac&o pela chefia de unidade até 04/02/2021
Anélise e selecdo de projetos de 05 a 18/02/2021
Publicacdo do resultado parcial 22/02/2021

Pedido de reconsideracdo dos resultados de 23 a 25/02/2021
Publicacdo do resultado final 01/03/2021
Execucdo dos projetos (SIGAA) 01 a 15/03 de 2021
Inicio da vigéncia dos projetos 01/03/2021

Prazo para utilizagdo do recurso até 31/10/2021
Fim da vigéncia dos projetos 28/02/2022

Envio do relatdrio final de 01 a 28/02/2022

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os meios de divulgacdo oficial que a PROGRAD utilizara para comunicar todos os atos
de coordenacdo dos programas sdo os sistemas integrados da UFRN e o e-mail informado no
cadastro do projeto, sendo de responsabilidade de todos os envolvidos a permanente consulta
aos referidos sistemas.

13.2 Qualquer pendéncia, relativa a projeto de ensino, existente por parte do proponente junto
aos Sistemas Integrados da UFRN (SIGAA e SIPAC) invalida a submissdo do respectivo
projeto.

13.3 Néo serdo aceitas as propostas cujos proponentes estejam com previsao de afastamento
de suas atividades dentro do prazo de execugdo.

13.4 A troca de coordenador durante a execucéo da proposta somente serd permitida em casos
especiais, por motivo previamente justificado e avaliado pela PROGRAD.

13.5 Os casos omissos e eventuais davidas referentes a este edital serdo resolvidos e
esclarecidos pela PROGRAD, com a assessoria da CAAPE quando houver necessidade.

(a)Elda Silva Do Nascimento Melo - Pro-Reitor(A) - Substituto
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Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX
Edital N° 008/2020- UFRN/PROEX, de 23 de dezembro de 2020

CHAMADA PUBLICA PARA APOIO A PROJETOS E CURSOS DE EXTENSAO
VOLTADOS AO DESENVOLVIMENTO DO EMPREENDEDORISMO
UNIVERSITARIO — EMPRESAS JUNIORES.

1. INTRODUCAO

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, por meio da Pro-Reitoria de
Extensdo (PROEX), torna publico e convoca as Unidades Académicas e/ou Departamentos,
e professores-tutores das Empresas Juniores a apresentarem propostas de acfes académicas
tendo, por objeto, a realizacdo de eventos conforme as condices, a seguir, estabelecidas.
Para efeitos de propostas para este Edital, considerando a realidade de enfrentamento ao novo
coronavirus (COVID-19) e em atencdo a Portaria 452/2020-R, desta Universidade, no que
define o seu Art. 2°, vem autorizar as atividades de extensdo e de pesquisa que, por sua
natureza, ndo impliqguem em aglomeracdo de pessoas, cabendo aos responsaveis avaliar as
condicGes para o cumprimento das recomendacfes das autoridades sanitarias e a observancia
aos protocolos de biosseguranca para a execugdo das agdes previstas.

2. DEFINICOES

A extensdo universitaria tem como principios: a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo; a interacdo dialdgica; a interdisciplinaridade, a interprofissionalidade e o impacto
na formacédo do estudante e nas transformagdes sociais.

Considerando os principios acima, vale destacar o que consta na Resolugdo n° 077/2017-
CONSEPE, de 27 de junho de 2017, acerca da definicdo de extenséo, a qual orienta os editais
desta Universidade, a saber:

Art. 2° A Extensdo Universitaria é o processo educativo, cultural e cientifico que articula o
ensino e a pesquisa de forma indissociavel para viabilizar relagdes transformadoras entre a
Universidade e a Sociedade, a partir de um dialogo que envolva os diferentes saberes (das
ciéncias, das tecnologias, das artes, das humanidades e da tradi¢do), permitindo novas
criagdes, socializagdes e mudancas reciprocas, com o envolvimento e inser¢édo de alunos,
professores e técnicos administrativos em experiéncias reais junto a diferentes grupos e
populacdes que com estas interagem por meio de acdes que serdo articuladas mediante as
seguintes modalidades de extenséo: programas e projetos.

Para efeitos deste Edital, considera-se como projeto de extensdo:

Art. 5° Os projetos de extensdo séo desenvolvidos por meio da interagdo com os diversos
setores da sociedade, visando ao intercdmbio e ao aprimoramento do conhecimento, bem
como a atuacéo da Universidade na realidade social por meio de a¢Ges de carater educativo,
social, artistico, cultural, cientifico e tecnolégico, cujas teméticas séo apresentadas no Anexo
I da Resolucéo n° 077/2017-CONSEPE, de 27 de junho de 2017.

Para efeitos deste Edital, conforme a Resolugdo n° 077/2017-CONSEPE, considera-se como
curso:

Art. 12. Constituem os cursos de extensdo universitaria:

I - cursos de iniciagdo ou divulgacéo;

Il - cursos de atualizacéo; e

111 - cursos de capacitacéo.

§1° Os cursos de iniciagdo ou divulgagdo tém como objetivo desenvolver nogdes introdutdrias
em determinada area do conhecimento ou divulgar conhecimentos técnicos, tecnologicos,
cientificos, artisticos e culturais, nas diversas areas de conhecimento, possuindo carga
horéaria minima de 04 (quatro) horas.

§2° Os cursos de atualizacao tém como objetivo a aquisicdo de novos contelidos, habilidades
ou técnicas cientificas ou culturais relacionadas a determinada area de conhecimento,
possuindo carga horéria minima de 30 (trinta) horas.

83° Os cursos de capacitacao tém como objetivo socializar conhecimentos sistematizados e
divulgar técnicas na respectiva area de conhecimento, com vistas ao aprimoramento do
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desempenho profissional ou ao manejo mais adequado de procedimentos ou técnicas,
possuindo carga horaria minima de 60 (sessenta) horas.

Para efeitos deste Edital, conforme a Resolucdon® 161/2008-CONSEPE, considera-se como
Empresa Janior:

Art. 1° Empresa Janior é uma associagao civil, sem fins lucrativos, de cunho educacional,
social, cientifico e tecnoldgico, que presta servigos e desenvolve projetos para empresas,
entidades e a sociedade em geral, sendo constituida e gerida, exclusivamente, por alunos de
graduacdo da UFRN, sob a orientacéo e supervisdo de professores designados para tal fim,
conforme defini¢do da Confederagéo Brasileira das Empresas Juniores.

3. OBJETIVOS

Selecionar propostas de acOes de extensdo, que estejam inseridas na modalidade de projetos
ou cursos, e em conformidade com as linhas e objetivos do Programa de Extensdo
“Movimento Empresas Juniores”, a serem executados no exercicio de 2021, que contribuam
para o surgimento e o desenvolvimento das Empresas Juniores, promovam o fortalecimento
de uma cultura empreendedora na UFRN, estimulem a disseminagdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentvel (ODS), e valorizem o protagonismo dos estudantes no que
concerne & formacéo académica, profissional e cidada.

4. AREAS TEMATICAS

As propostas devem estar enquadradas em uma das seguintes areas tematicas definidas para
a extensdo, na UFRN, conforme a Resolugdo n® 077/2017-CONSEPE: (1) Comunicacdo; (2)
Cultura; (3) Direitos Humanos e Justica; (4) Educacéo; (5) Meio Ambiente; (6) Salde; (7)
Tecnologia e Producéo, e (8) Trabalho.

5. LINHAS DE ATUACAO

5.1 - LINHA 1 - Apoio a fundagdo de Empresas Juniores — Projetos ou cursos que objetivem
a fundacdo e o credenciamento de empresas juniores, no dmbito da UFRN, em que o
proponente devera estabelecer todas as atividades necessérias para a cria¢do e fundacéo de
uma empresa junior, vinculada ao seu Departamento/Unidade Académica Especializada.
Nessa atividade devem ser previstas todas as a¢fes para assessorar a criagdo/fundacdo de uma
empresa janior, tais como: palestras de sensibiliza¢o, reuniGes de organizacéo, treinamentos
técnicos (contabeis e juridicos). Assim como a contratagdo de servigos especializados para
assessorar o trdmite documental da fundacéo;

5.2 — LINHA 2 — Consolidacdo de Empresas Juniores - Projetos ou cursos que contemplem
as atividades das empresas juniores, com até 2 anos de fundadas, objetivando contribuir na
sua consolidacdo no &mbito da UFRN. As atividades poderdo prever acbes de capacitacdo e
treinamento técnico, assim como a contratagdo de servicos especializados a fim de contribuir
na consolidacdo da empresa junior.

6. CRONOGRAMA:

Quadro 1 — Cronograma de eventos do Edital

EVENTO DATA

Lancamento do Edital 23/12/2020

Submissdo das propostas 23/12/2020 a 31/01/2021
Prazo final para avaliacdo pelos departamentos 03/02/2021

Anélise das propostas (PROEX) 04 a 22/02/2021
Divulgacéo do resultado parcial 23/02/2021

Prazo para pedido de reconsideracéo 25/02/2021

Publicacédo do resultado final 26/02/2021

Inicio da vigéncia das a¢des Margo/2021

7. RECURSOS ORCAMENTARIOS
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7.1 Serédo concedidos apoios financeiros para a realizacdo dos projetos ou cursos de extensao,
durante o exercicio do ano de 2021, de acordo com os valores dispostos no Quadro 2;
Quadro 2 — Recursos financeiros

TOTAL DE
RECURSOS

01 Fundo de Apoio a Extensdo (FAEX) |Projetos ou cursos  |R$ 20.000,00
02 Fundo de Apoio a Extensdo (FAEX) Projetos ou cursos |R$ 30.000,00

Linhas |ORIGEM DOS RECURSOS OBJETIVOS

7.2 Os recursos orcamentarios disponibilizados neste Edital, conforme o Quadro 2, serdo
distribuidos de acordo com a disponibilidade orcamentéria no exercicio de 2021.

8 CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1 Estdo aptos a submeter propostas os professores e técnicos administrativos com nivel
superior, pertencentes ao quadro efetivo da UFRN, desde que néo se encontrem em condigéo
de inadimpléncia com relatorios de outras a¢des de extenséo sob sua coordenacéo;

8.2 Cada proponente s6 podera apresentar uma Unica proposta na condigdo de coordenador;
8.3 As propostas aprovadas neste Edital terdo vigéncia a partir de marco de 2021, com
finalizagdo até 31 de dezembro de 2021;

8.4 As propostas de projetos ou cursos poderdo concorrer a financiamento de até R$ 5.000,00
(Cinco Mil Reais).

9. INSCRICAO DA PROPOSTA

9.1 A submisséo de propostas ao presente Edital devera ser realizada por meio de formulario
disponivel no SIGAA (www.sigaa.ufrn.br), menu “Extensdo”, sub-menu “Submissdo de
Propostas”, “Submeter Proposta”, “Submeter nova Proposta” e “Projeto” ou "Cursos";

9.2 A Pré-Reitoria de Extensdo ndo se responsabilizara por propostas ndo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos e congestionamento do SIGAA;

9.3 E imprescindivel o preenchimento de todos os campos do formulério, de forma a oferecer
aos membros da Comissdo de Extensdo a maior quantidade de elementos para melhor
avaliacdo de cada proposta;

9.4 Ndo serdo aceitas propostas apds o prazo de submissao indicado neste Edital;

9.5 Problemas técnicos e/ou de conexdo com a internet ndo serdo considerados para efeito de
entrega de propostas em prazo posterior ao estabelecido neste Edital;

9.6 Somente serdo avaliadas as propostas que tiverem sido submetidas até o prazo final para
submissdo e que tiverem optado pelo financiamento interno, com a indicacdo do presente
Edital para a origem dos recursos;

9.7 Discriminar, detalhadamente, o publico-alvo externo;

9.8 Os resultados esperados devem estar dimensionados de acordo com o publico-alvo e os
objetivos da proposta;

9.9 Recomenda-se que seja apresentada a declaracdo de concordancia da(s) coordenacdo(Ges)
do(s) curso(s) a(s) qual(is) a empresa junior estara vinculada;

9.10 Cada proponente devera escolher pelo menos um dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) demonstrados na Figura 01 e listados no quadro 03, devendo ser realizada
a escolha pelos objetivos que mais se aproximem aos da proposta.
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Figura 01. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
Quadro 03 — Lista de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

ODS 1 Erradicacdo da Pobreza

ODS 2 Fome Zero

ODS 3 Boa Saude e Bem-Estar

ODS 4 Educacdo de Qualidade

ODS 5 Igualdade de Género

ODS 6 Agua Limpa e Saneamento

ODS7 Energia Acessivel e Limpa

OoDS 8 Emprego Digno e Crescimento Econémico
ODS 9 Industria, Inovacdo e Infraestrutura
ODS 10 Reducéo das Desigualdades

ODS 11 Cidades e Comunidades Sustentaveis
ODS 12 Consumo e Producao Responséveis
OoDS 13 Combate as Alterages Climaticas
ODS 14 Vida Debaixo D’agua

ODSs 15 Vida Sobre a Terra

ODS 16 Paz, Justicas e Instituicdes Fortes
ODS 17 Parcerias em Prol das Metas

10. ITENS FINANCIAVEIS

10.1 Diérias e Passagens — destinadas a cobrir despesas com membros da equipe executora
durante a realizag8o da atividade;

10.2 Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica — qualquer tipo de pagamento efetuado a pessoa
fisica como: digitacdo, tabulagdo de dados, entrevistas, tradugdo de textos, criagao de arte e
assisténcia técnica;
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10.3 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — qualquer tipo de pagamento efetuado a pessoa
juridica: impressdo de material grafico, impressdo de livros e revistas, manutencdo de
equipamentos, reparo em bens imoveis, alimentacdo e hospedagem de convidados;

10.4 Material de Consumo — qualquer tipo de material como: produtos quimicos, materiais de
expediente, materiais de informatica, materiais de laboratério, materiais de limpeza e pecas
de reposicéo em geral;

10.5 Néo poderao ser projetadas despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, nas quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocéo pessoal;

10.6 E vedado o uso de recursos provenientes deste Edital para financiar itens como coquetéis,
festas e afins, bem como para aquisicdo de equipamentos;

10.7 E imprescindivel que seja informada, na submissdo da proposta, a ocorréncia de outras
fontes de financiamento para a operacionalizacéo das atividades propostas;

10.8 E de grande importancia para a execucdo das metas que os itens listados, a serem
adquiridos, estejam cadastrados e com saldo disponivel no Sistema Integrado de Patrimdnio,
Administracdo e Contratos;

10.9 Os processos administrativos de dispensa e inexigibilidade sdo formalizados pela
Diretoria de Compras, conforme a legislacdo vigente e instrumentalizados pelo Sistema
Integrado de Patrim6nio, Administragdo e Contratos, por meio do site www.sipac.ufrn.br.
Para instrugdo de tais processos, entrar em contato com a Divisdo de Planejamento e
Gerenciamento de Compras — DPGC pelo e-mail: planejamentodpgc@compras.ufrn.br;
10.10 O proponente devera apresentar, nos campos textuais da proposta, a essencialidade dos
itens apresentados em seu or¢camento para a execucgdo da agéo, sob pena de ter desconsiderado
0 item ndo justificado.

11. ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 As propostas serdo avaliadas pela Comissdo de Extensdo;

11.2 A PROEX podera convidar pareceristas ad hoc para auxiliar na avaliacdo de propostas,
sendo a consolidacdo do resultado competéncia exclusiva da Comissdo de Extensdo;

11.3 A avaliacdo pela Comissdo de Extensdo ou por pareceristas ad hoc seguird os critérios
apresentados no Quadro 4;

11.4 Somente serdo avaliados os campos textuais preenchidos e apresentados na proposta, nao
sendo considerados projetos ou cursos académicos anexados a mesma;

11.5 A pontuacdo de cada proposta serd obtida por meio do somatorio das notas atribuidas,
pela comissdo, a cada critério disposto no Quadro 4.

Quadro 4 — Itens e pontuacao para analise das propostas

CRITERIOS DE
AVALIACAO DAS
PROPOSTAS

Atendimento as Resolucdes
de extensdio da UFRN
(Resolugdo n®  77/2017-
CONSEPE e a Resolugdo n°
012/2018-CONSEPE) e as
especificacOes deste Edital.

Eliminatério

Natureza académica:
previsdo nos projetos
pedagégicos dos  cursos

2 |envolvidos de disciplinas que 2,0
abordem 0
empreendedorismo  ou a
gestéo.
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Caracterizagdo e justificativa
3 |da proposta em relagdo aos |1,0
objetivos pretendidos.

4 |Clareza de objetivos e metas. (1,0

Adequacdo e qualidade da
5 |metodologia em relacdo aos |1,0
objetivos pretendidos.

Caracterizagdo do publico-
alvo e plano de divulgacéo:

6 lincentivo a fundagdo de 1,0
novas empresas juniores ou
apoio as ja existentes.

Apresentacdo de declaracdo
de concordancia
da(s) coordenacao(6es) do(s)

! curso(s) a(s) qual(is) a 10
empresa junior esteja
vinculada;

Viabilidade do cronograma

8 x 1,0
de execugéo.

Acompanhamento e
avaliacdo da execucdo das

9 ... - 1,0
atividades  previstas  no
projeto ou curso.
Impactos/resultados

10 esperados, da acdo de 10

extensdo, no publico-alvo
(produtos, patentes etc).

12. CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

12.1 As propostas serdo classificadas na forma decrescente dos pontos obtidos, respeitando a
nota 6,0 (seis) como ponto de corte;

12.2 Nos casos de empate serdo utilizados 0s seguintes critérios para classificacdo final: (1)
maior pontuagdo no item n° 2 (dois); (2) maior pontuagdo no item n° 5 (cinco); (3) maior
pontuacdo no item n° 6 (seis) e (4) Cumprimento do item n° 7 (sete);

12.3 As propostas submetidas as linhas 1 (um) e 2 (dois) deverdo contemplar, no minimo, a
realizacdo de uma acéao de extensdo, contendo a tematica do empreendedorismo universitario
voltada para o publico externo.

13. EXECUCAO ORCAMENTARIA

13.1 A execucdo orcamentaria das propostas aprovadas com recursos financeiros sera
realizada, segundo as normas e procedimentos do Sistema Integrado de Patriménio,
Administracdo e Contratos, por meio do site: www.sipac.ufrn.br;

13.2 Os coordenadores devem iniciar a execugdo orcamentaria até o dia 01/06/2021, sob pena
de redistribuicdo dos recursos para outras acfes de extensdo que nao receberam
financiamento, de acordo com a ordem de classificacdo deste Edital;

13.3 A coordenacdo de cada proposta terd, como prazo limite, o dia 09/10/2021 para executar
os recursos financeiros concedidos por este Edital.

14. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
14.1 O acompanhamento e a avaliagdo dos projetos ou cursos aprovados serdo realizados com
base na analise do relatério parcial e final, preenchidos pelo coordenador da agdo em
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formulério disponivel no SIGAA. Durante ou apés a execucdo da atividade, a PROEX podera
solicitar informacfes e realizar visitas para acompanhamento e producdo de material de
divulgacéo da acdo;

14.2 Na publicacgéo e/ou em quaisquer outros meios de divulgacéo dos trabalhos realizados, e
de seus respectivos resultados, devera ser mencionado o apoio da PROEX/UFRN;

14.3 A execugdo orcamentaria devera ser coerente com o cronograma informado na proposta;
14.4 Ap6s aprovacdo, seja de projeto ou curso, qualquer alteracdo deverd ser submetida a
autorizagdo da PROEX, sob pena de perda do recurso aprovado.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 O prazo para impugnacdo do presente Edital é de até 2 (dois) dias Uteis ap6s a sua
publicacdo;

15.2 Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo resolvidos, em primeira instancia,
pela Comissédo de Extenséo, e, em Gltima instancia, pelo CONSEPE, se for matéria académica,
ou pelo Conselho de Administracéo, se for matéria administrativa;

15.3 Aqueles que forem contemplados com recursos, pelo presente Edital, compordo a
listagem de avaliadores ad hoc da Pré-Reitoria de Extenséo para avaliacdo de propostas em
outros editais;

15.4 Os projetos ou cursos contemplados com recursos, pelo presente Edital, deverdo
apresentar seus respectivos resultados, em evento promovido pela PROEX, a se realizar no
segundo semestre do ano de execucéo;

15.5 Eventuais davidas sobre o presente Edital deverdo ser direcionadas a Central de
Empresas Juniores/PROEX, por meio do telefone: 9.9224-0086 (WhatsApp), ou no endereco
eletrénico: empreend@reitoria.ufrn.br.

(a)Edvaldo Vasconcelos de Carvalho Filho - Pré-Reitor Adjunto

Edital N° 009/2020- UFRN/PROEX/EAJ , de 23 de dezembro de 2020

CHAMADA PUBLICA PARA APOIO A PROJETOS DE EXTENSAO VOLTADOS A
ASSISTENCIA TECNICA E AO DESENVOLVIMENTO RURAL - EAJ

1. INTRODUGCAO

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por meio da Pro-Reitoria de
Extensdo (PROEX), utilizando-se de recursos do Fundo de Apoio a Extensdo (FAEX), e de
recursos da Unidade Académica Especializada em Ciéncias Agrarias — EAJ e Acdo
Orcamentaria n® 2994 — Assisténcia ao Estudante da Educacgdo Profissional e Tecnoldgica,
torna publicas as condi¢Bes para a submissdo de propostas ao presente Edital, aberta a
participacdo da comunidade universitaria lotada na Unidade Académica Especializada em
Ciéncias Agrarias, da Escola Agricola de Jundiai.

Este Edital se apoia nos seguintes principios da extensdo universitaria: a indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo; a interacdo dialdgica; a interdisciplinaridade e a
interprofissionalidade, o impacto na formacg&o do estudante e nas transformagdes sociais.
Para efeitos de propostas para este Edital, considerando a realidade de enfrentamento ao novo
coronavirus (COVID-19) e em atencéo a Portaria n® 452/2020-R, desta Universidade, no que
define o seu Art. 2°, vem autorizar as atividades de extensdo e de pesquisa que, por sua
natureza, ndo impliquem em aglomeracdo de pessoas, cabendo aos responsaveis avaliar as
condigBes para o cumprimento das recomendages das autoridades sanitérias e a observancia
aos protocolos de biosseguranca para a execucao das agdes previstas no projeto.

2. OBJETIVOS

Selecionar propostas de ac¢fes de extensao, que estejam inseridas na modalidade de projetos
e em conformidade com as linhas e objetivos do Programa de Extensdo “Programa
Estruturante de AcGes para o Desenvolvimento Rural Sustentavel — AGROJundiai”, a serem
executadas no exercicio de 2021, que contribuam para a disseminagdo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ONU, 2015).
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3. DEFINICOES

De acordo com a Resolucdo n° 077/2017-CONSEPE, em seu Art. 2°, “A Extensdo
Universitaria é o processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa
de forma indissociavel para viabilizar relagdes transformadoras entre a Universidade e a
Sociedade, a partir de um dialogo que envolva os diferentes saberes (das ciéncias, das
tecnologias, das artes, das humanidades e da tradicdo), permitindo novas criacdes,
socializagGes e mudancas reciprocas, com o envolvimento e a insercéo de alunos, professores
e técnicos administrativos em experiéncias reais junto a diferentes grupos e populagdes que
com estas interagem por meio de acfes que serdo articuladas mediante a modalidade de
extensdo”.

Em seu Art. 5° esta definido que:

“Os projetos de extensdo séo desenvolvidos por meio da interacdo com os diversos setores
da sociedade, visando ao intercambio e ao aprimoramento do conhecimento, bem como a
atuacdo da Universidade na realidade social por meio de a¢des de carater educativo, social,
artistico, cultural, cientifico e tecnoldgico, cujas teméticas sdo apresentadas no Anexo | da
mencionada Resolugdo”.

4. AREAS TEMATICAS

As propostas devem estar enquadradas em uma das seguintes areas tematicas definidas para
a extensdo na UFRN, conforme a Resolucéo n® 077/2017-CONSEPE: (1) Educacéo; (2) Meio
Ambiente; (3) Tecnologia e Produgdo, e (4) Trabalho.

5. CRONOGRAMA
Quadro 1 — Cronograma deste Edital:

EVENTO DATA

Lancamento do edital 23/12/2020

Submissdo das propostas 23/12/2020 a 31/01/2021
Prazo final para avaliacéo pelos departamentos 03/02/2021

Analise das propostas (PROEX) 04 a 22/02/2021
Divulgacéo do resultado parcial 23/02/2021

Prazo para pedido de reconsideracéo 25/02/2021

Publicacdo do resultado final 26/02/2021

Inicio da vigéncia das a¢des Margo/2021

6. RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1 Serdo concedidos apoio financeiro e quotas de bolsas de extensdo para a realizacdo dos
projetos de extensdo, durante o exercicio de 2021, de acordo com os valores dispostos no
Quadro 2;

Quadro 2 — Recursos financeiros:

Quota de
Bolsas
Escola Agricola de Jundiai e PROEX Projetos R$ 105.000,00 -

Fundo de Apoio a Extensdo (FAEX) Projetos R$ 84.000,00 21

Bolsas Destinadas a Alunos do Ensino
Técnico (Agdo Orgamentéria n® 2994 —
Assisténcia ao Estudante da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica.

Origem dos Recursos Objetivos Total de Recursos

Projetos R$ 84.000,00 21
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6.2 Os recursos orcamentarios disponibilizados neste Edital, conforme o Quadro 2, serdo
distribuidos igualmente, para 21 (vinte e um) projetos, em acordo com a disponibilidade
orcamentaria relativa ao exercicio de 2021.

7. CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1 Estdo aptos a submeter propostas os professores pertencentes ao quadro efetivo da UFRN,
lotados na Unidade Académica Especializada em Ciéncias Agrarias, da Escola Agricola de
Jundiai, desde que ndo se encontrem em condi¢do de inadimpléncia com os relatorios de
outras a¢des de extensdo sob sua coordenacéo;

7.2 Cada proponente s6 podera apresentar uma Gnica proposta na condicdo de coordenador;
7.3 As propostas aprovadas neste Edital terdo vigéncia a partir de fevereiro de 2021, com
finalizagdo até o dia 31/12/2021;

7.4 As propostas de projetos poderdo concorrer a financiamento de até R$ 5.000,00 (Cinco
Mil Reais) e até 2 (duas) quotas de bolsa. As bolsas serdo exclusivamentel (uma) quota
direcionada para alunos da Graduagdo e 1 (uma) quota de bolsa direcionada aos alunos
dos Cursos Técnicos;

7.5 As bolsas de extensdo destinam-se a apoiar projetos de extensdo universitaria no ambito
da UFRN, com énfase na atuacdo junto a comunidades, organizaces e movimentos sociais;
7.6 Para bolsas académicas de extensdo e FAEX, somente discentes ativos, de cursos de
graduagdo da UFRN e com adesdo ao Cadastro Unico (prioritariamente alunos em
vulnerabilidade socioecondmica), poderao ser bolsistas e a concessdo de bolsas devera atender
as diretrizes da Resolugéo n® 249/2018-CONSEPE, de 20 de dezembro de 2018;

7.7 Para as bolsas destinadas a alunos do Ensino Técnico, somente discentes ativos, dos cursos
de ensino técnico da UFRN e com adesdo ao Cadastro Unico (prioritariamente alunos em
vulnerabilidade socioeconémica), poderao ser bolsistas;

7.8 A vigéncia das bolsas de extensdo corresponde ao periodo de execu¢do do projeto (de
fevereiro a dezembro de 2021);

7.9 Os projetos aprovados neste Edital poderdo ser renovados. Para tanto, 0s coordenadores
devem incluir a reestruturagdo do cronograma de execuc¢do, informar na metodologia a
continuidade do projeto e anexar o relatério das atividades desenvolvidas no ano de 2020.

8. INSCRICAO DA PROPOSTA

8.1 A submissdo de propostas ao presente Edital deve ser feita, exclusivamente, por meio de
formulario disponivel no SIGAA (www.sigaa.ufrn.br), menu “Extensdo”, sub-menu
“Submissdo de Propostas”, “Submeter Proposta”, “Submeter nova Proposta” e “Projeto”;

8.2 A Pro-Reitoria de Extensdo ndo se responsabilizard pelas propostas nao recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos ou congestionamento do SIGAA;

8.3 E imprescindivel o preenchimento de todos os campos do formulério, de forma a oferecer
aos membros da Comissdo de Extensdo a maior quantidade de elementos para melhor
avaliagdo de cada proposta. O envio de projetos em anexo, em substituicdo ao preenchimento
dos campos do formulario, ndo serd considerado pela equipe avaliadora;

8.4 Ndo serdo aceitas propostas apds o prazo de submissdo indicado neste Edital. A Unica
forma de submisséo ao presente Edital é a estabelecida pelo item 8.1;

8.5 Problemas técnicos e/ou de conexdo com a internet ndo serdo considerados para efeito de
entrega de propostas em prazo posterior ao estabelecido por este Edital;

8.6 Somente serdo avaliadas as propostas que tiverem sido entregues até o prazo final para
submissdo e que houverem optado pelo financiamento interno, com a indicacdo do presente
Edital para a origem dos recursos;

8.7 Cada proponente devera escolher, durante o preenchimento do formulario, de acordo com
0s objetivos propostos, uma das metas estabelecidas no Plano de Gestdo da UFRN para Pro-
Reitoria de Extens&o;

8.8 Os resultados esperados devem estar dimensionados de acordo com o publico-alvo e os
objetivos da proposta. O proponente deve, também, discriminar detalhadamente, no campo
especifico para esse fim, o publico-alvo externo que sera contemplado com a sua proposta;




Boletim de Servico - UFRN N° 248 23.12.2020

Fls. 33

8.9 Cada proponente devera escolher, pelo menos, um dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) demonstrados na Figura 01 e listados no quadro 03, devendo ser realizada

a escolha pelos objetivos que mais se aproximem aos da proposta;

8.10 O presente Edital admite propostas executadas de forma presencial ou remota. No caso
de atuagdo de forma remota, no local de realizacdo da acdo, deve-se identificar qual é a
plataforma e, de forma clara e objetiva, a atuacdo de sua proposta no campo da metodologia;

Figura 01. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
Quadro 03 — Lista de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

ODS1
ODS 2
ODS 3
ODS 4
ODS 5
ODS 6
ODS 7
ODS 8
ODS 9
ODS 10
ODS 11
ODS 12
ODS 13
ODS 14
ODS 15

Erradicacdo da Pobreza

Fome Zero

Boa Saude e Bem-Estar

Educacdo de Qualidade

Igualdade de Género

Agua Limpa e Saneamento

Energia Acessivel e Limpa

Emprego Digno e Crescimento Econdmico
Industria, Inovacdo e Infraestrutura
Reducdo das Desigualdades

Cidades e Comunidades Sustentaveis
Consumo e Producdo Responsaveis
Combate as AlteracBes Climaticas
Vida Debaixo D’agua

Vida Sobre a Terra
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ODS 16 Paz, Justicas e Institui¢des Fortes
ODS 17 Parcerias em Prol das Metas

8.11 Todos os projetos deverdo estar integrados com o Programa “Ac¢des para o
Desenvolvimento Rural Sustentavel — AGROJundiai”;

8.12 Cada proponente deverd atentar para os objetivos propostos no Programa de
Extensdo citados no item 2 deste Edital,

8.13 Em virtude de serem desenvolvidas a¢6es que atendam um maior nimero de atividades
ligadas as ciéncias agrarias, serdo consideradas apenas as propostas a serem executadas nos
seguintes municipios: Brejinho, Extremoz, Macaiba, Monte Alegre, Lagoa Salgada, Lagoa de
Pedras, Sdo Gongalo do Amarante e Vera Cruz;

8.14 Os coordenadores dos projetos aprovados neste Edital se comprometem a apresentar 0s
resultados das a¢des, no formato de artigo, em um Férum sobre Assisténcia Técnica, Extensao
e Desenvolvimento Rural, que sera realizado na UFRN, durante o ano de 2021.

9. ITENS FINANCIAVEIS

9.1 Diérias e Passagens — destinadas a cobrir despesas com membros da equipe executora
durante a realizacéo do projeto;

9.2 Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica — qualquer tipo de pagamento efetuado a pessoa
fisica como: digitacdo, tabulagdo de dados, entrevistas, tradugdo de textos, criacdo de arte e
assisténcia técnica;

9.3 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — qualquer tipo de pagamento efetuado a pessoa
juridica: impressdo de material grafico, impressdo de livros e revistas, manutencdo de
equipamentos, reparo em bens imoveis, alimentagdo e hospedagem de convidados;

9.4 Material de Consumo — qualquer tipo de material como: produtos quimicos, materiais de
expediente, materiais de informatica, materiais de laboratério, materiais de limpeza e pegas
de reposicéo em geral;

9.5 Material Permanente — aqueles que, sob condi¢fes normais de utilizagdo, tém duracéo
superior a dois anos, tais como: mesas, maquinas, equipamentos de laboratério, ferramentas,
veiculos, semoventes, dentre outros, no limite maximo de 25% do valor financiado do projeto;
9.6 Nao poderdo ser projetadas despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientac&o social, nas quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocéo pessoal;

9.7 E vedado o uso de recursos provenientes deste Edital para financiar itens como: coquetéis,
festas e afins, bem como para aquisicdo de equipamentos;

9.8 E imprescindivel que seja informado, na submissdo da proposta, a ocorréncia de outras
fontes de financiamento para a operacionalizacdo das atividades propostas;

9.9 As agdes que tenham captacdo de recursos externos, de valor igual ou superior a R$
10.000,00 (Dez Mil Reais), para o exercicio de 2021, ndo poderdo receber financiamento
proveniente deste Edital;

9.10 As a¢des que tenham sido contempladas com bolsas em editais externos, para o exercicio
de 2021, ndo poderdo receber financiamento de bolsa através deste Edital;

9.11 E de grande importancia para a execugdo das metas que os itens listados, a serem
adquiridos, estejam cadastrados no Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e
Contratos.

10. ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 As propostas serdo avaliadas pela Comissao de Extensdo;

10.2 A PROEX podera convidar pareceristas ad hoc para auxiliar na avaliacdo de propostas,
sendo a consolidacdo do resultado competéncia exclusiva da Comisséo de Extensao;

10.3 A avaliacdo, pela Comissdo de Extensdo ou por pareceristas ad hoc, seguird os critérios
apresentados no Quadro 4;

10.4 Somente serdo avaliados os campos textuais preenchidos e apresentados na proposta, nao
sendo considerados projetos académicos anexados a mesma;
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10.5 A pontuacdo de cada proposta sera obtida por meio do somatério das notas atribuidas,
pela Comissdo de Extensdo, a cada critério disposto no Quadro 4.

Quadro 4 — Itens e pontuacao para analise das propostas:
CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

1 Atendimento as resolucGes de extensdo da UFRN (Resolucdo n®
77/2017-CONSEPE e a Resolucdo n° 12/2018-CONSEPE) e as |[Eliminatério
especificacfes deste Edital.

2 Natureza académica: previsdo nos projetos pedagégicos dos
cursos de graduacgdo envolvidos e/ou cumprimento a politica de
curricularizacdo da extensdo, ou comprovacao de atividades de

extensdo desenvolvidas por alunos dos Cursos Técnicos, e/ou 2.0
declaracéo da diregéo da unidade, atestando atividade de extenséo
desenvolvida pelo curso ao qual o docente é vinculado.

3 Caracterizagdo e justificativa da proposta em relacdo aos 10
objetivos pretendidos. ’
Clareza de objetivos e metas. 1,0
Adequacdo e qualidade da metodologia em relagdo aos objetivos 10
pretendidos. '

6 Puablico-alvo presente nas acfes a serem desenvolvidas em, pelo 10

menos, um dos municipios listados no item 8.13 deste Edital.

7 Apresentar declaracfes de parceiros externos (municipio, 6rgdo
ou comunidade) e internos (departamentos, coordenacdes ou |1,0
projetos).

Viabilidade do cronograma de execugao. 0,5

Acompanhamento e avaliacdo da execugdo das atividades

previstas no projeto. 0.5

10 |Adequagdo entre a proposta e 0s processos de trabalho,
contemplando as 04 (quatro) dimensdes seguintes: 1)
multiprofissionalidade, 2) interdisciplinaridade, 3) diversidade de |1,0
instituicGes e 4) cursos técnicos, de graduacdo e programas de
p6s-graduacao envolvidos.

11 |Impactos/resultados esperados da acéo de extensdo no publico-

alvo (produtos, patentes etc). 10

11. CLASSIFICAGAO E DESCLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

11.1 As propostas serdo classificadas na forma decrescente dos pontos obtidos, respeitando a
nota 6,0 (seis) como ponto de corte;

11.2 Nos casos de empate, serdo utilizados os seguintes critérios para classificacao final: 1)
maior pontuacgdo no item 2 (dois); 2) maior pontuagéo no item 5 (cinco); 3) maior pontuagéo
no item 6 (seis) e 4) Cumprimento do item 7 (sete);

11.3 Propostas ndo implementadas por desinteresse do proponente serdo substituidas pelas
demais que forem aprovadas e ndo contempladas, obedecendo-se a ordem de classificagéo.

12. EXECUCAO ORCAMENTARIA

12.1 A execucdo orcamentaria das propostas aprovadas com recursos financeiros sera
realizada segundo as normas e procedimentos da Fundacdo Norte Riograndense de Pesquisa
e Cultura (FUNPEC);

12.2 Quando necessario, ap0s a aprovacdo das propostas, serd exigido do coordenador a
readequacdo de quantidade e do valor financeiro do item “objetos de apoio financeiro”;
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12.3 A implantacdo das bolsas devera ocorrer entre os dias 20 (vinte) do més anterior e o dia
05 (cinco) do més de inicio do bolsista, para fazer jus ao pagamento do més respectivo, que
ocorrera no més seguinte;

12.4 Nao havera pagamento aos bolsistas de fragéo anterior a esse cadastramento;

12.5 Os coordenadores devem iniciar a execugdo orgamentéria e realizar o cadastramento dos
bolsistas em, no maximo, até 2 (dois) meses apds a data de inicio da proposta, sob pena de
redistribuicdo dos recursos/bolsas para os projetos que ndo receberam financiamento, de
acordo com a ordem de classificacdo deste Edital;

12.6 A coordenacdo de cada proposta tera, como prazo limite, o dia 08/10/2021 para executar
os recursos financeiros concedidos por este Edital.

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

13.1 O acompanhamento e avaliacdo dos projetos aprovados serdo realizados com base na
andlise do relatorio parcial e final, preenchidos pelo coordenador da agdo, em formulario
disponivel no SIGAA,;

13.2 Durante ou ap6s a execucao do projeto, a PROEX poderé solicitar informagdes e realizar
visitas para acompanhamento e producdo de material de divulgacéo da acéo;

13.3 Na publicacéo e/ou em quaisquer outros meios de divulgacdo dos trabalhos realizados, e
de seus resultados, devera ser mencionado o apoio da PROEX/UFRN;

13.4 A Execucdo orcamentaria e a ativacdo das bolsas deverdo ser coerentes com o
cronograma informado na proposta;

13.5 Apds a aprovacgdo do projeto, qualquer alteracdo devera ser submetida a autorizacéo da
PROEX, sob pena de perda do recurso aprovado.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 O prazo para impugnacdo do presente Edital é de até 2 (dois) dias Uteis ap6s a sua
publicacéo;

14.2 Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo resolvidos, em primeira instancia,
pela Comisséo de Extensdo, e, em Gltima instncia, pelo CONSEPE, se for matéria académica,
ou pelo Conselho de Administracdo, se for matéria administrativa;

14.3 Aqueles que forem contemplados com recursos, pelo presente Edital, compordo a
listagem de avaliadores ad hoc da Prd-Reitoria de Extenséo, para avaliacdo de propostas em
outros editais;

14.4 Os projetos ou cursos contemplados com recursos, pelo presente Edital, deverdo
apresentar seus respectivos resultados, em evento promovido pela PROEX, a se realizar no
segundo semestre do ano de execucéo;

14.5. Eventuais davidas sobre o presente Edital deverdo ser direcionadas a Coordenadoria de
Desenvolvimento e Empreendedorismo / PROEX, por meio do contato: 3342-2272,
(ramal115), pelo celular institucional: (84) 9.9193-6271 (WhatsApp) ou no endereco
eletrbnico: cde.proex@gmail.com.

(a)Edvaldo Vasconcelos de Carvalho Filho - Pr6-Reitor Adjunto

Centros Académicos — CA
Centro de Ciéncias Exatas e da Terra - CCET
Programa de Pds-Graduagédo em Ensino de Ciéncias e Matematica - PPGECM
Portaria N° 04/2020-PPgECM/CCET, de 21 de dezembro de 2020.

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduacdo em Ensino de Ciéncias e Matematica,
no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:
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Designar, Milton Thiago Schivani Alves (presidente), Professor Adjunto, matricula
SIAPE n° 2195626; Marcia Gorette Lima da Silva (membro interno ao programa), professora
Adjunta, matricula SIAPE n. 3321606; André Ferrer Pinto Martins (membro interno ao
programa), Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 1451196 e Isauro Beltran Nufiez (membro
interno ao programa), Professor Titular matricula SIAPE n° 2298026, para constituir a
Comissao de Sele¢do para o curso de Doutorado e de Mestrado para o ano de 2021.

(a) Josivania Marisa Dantas - Vice coordenadora
Centro de Tecnologia - CT

Coordenacéo do Curso de Engenharia de Materiais — CEMat
Portaria Eletrdnica n® 02/2020 - CEMAT, 22 de dezembro de 2020.

O COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, que Ihe confere a Portaria N° 1506, de 30 de novembro de 2020,

RESOLVE

Designar os professores Bismarck Luiz Silva — matricula 2345599, Edson Noriyuki
Ito — matricula 1639676, Mauricio Mhirdaui Peres — matricula 1652765, Meysam
Mashhadikarimi — matricula 2414250, Nicolau Apoena Castro — matricula 1938946 e Sérgio
Rodrigues Barra — matricula 2063278, eleitos com mandato de 04 (quatro) anos para
comporem o Nucleo Docente Estruturante — NDE do Curso de Engenharia de Materiais do
Centro de Tecnologia.

(a) Bismarck Luiz Silva - Coordenador

Centro de Ciéncias da Saude - CCS
Portaria N° 105/2020-CCS, de 23 de dezembro de 2020.

O Vice Diretor do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, no uso das suas atribui¢des legais e estatutarias que Ihe confere a portaria
eletrénica n® 525/2019-R, de 31 de maio de 2019;

RESOLVE:

Art. 1 - Designar as Professoras Viviane Euzébia Pereira Santos — Matricula:
1220598, Isabelle Campos de Azevedo — Matricula: 1999246, lotadas no Departamento de
Enfermagem e a servidora Olganielle Gregério dos Santos Lima — Matricula: 2395027, para
sob a presidéncia da primeira, comporem a Comissdo Eleitoral para a escolha de Chefe e Vice
Chefe do Departamento de Enfermagem.

(a) Breno Guilherme De Araujo Tinoco Cabral - Diretor Substituto
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Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA
Portaria N° 93 /2020 - DIR/CCSA, de 23 de dezembro de 2020.

A Vice-Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas desta Universidade Federal
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe confere a
Portaria n.° 683/2019-R, de 18 de junho de 2019;

Considerando o que consta do Regimento Geral desta Universidade;

Considerando o que consta da Resolucdo n.° 036/2016-CONSAD;

Considerando o que consta do Processo n® 23077.105264/2020-12;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores docentes WILLIAM EUFRASIO NUNES PEREIRA,
matricula n.° 1205069, lotado no Departamento de Economia, MIRIAM DE OLIVEIRA
INACIO, matricula n.° 2297598, lotada no Departamento de Servigo Social, e LUCIANA
MOREIRA DE CARVALHO, matricula n.° 1225081, lotada no Departamento de Ciéncia da
Informacgdo, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar Discente (PADD) responsével pela apuragdo dos fatos constantes
do processo acima indicado no prazo de 60 (sessenta) dias.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

(a) Pamela De Medeiros Brand&o - Diretor Substituto
Centro de Ensino Superior do Seridé - CERES

Programa De Pos-Graduacdo Em Geografia - GEOPROF
Portaria Eletronica 027/2020-GEOPROF, de 23 de dezembro de 2020.

O VICE-COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
GEOGRAFIA - MESTRADO PROFISSIONAL, do Centro de Ensino Superior do Seridd,
usando de suas atribui¢des legais e estatutarias que Ihe confere a Portaria n® 1907/2019, de 17
de outubro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os professores doutores DIEGO SALOMAO CANDIDO DE
OLIVEIRA SALVADOR(UFRN), matricula SIAPE 1804177, TANIA CRISTINA MEIRA
GARCIA (UFRN), matricula SIAPE 350852, e ANA CLAUDIA RAMOS SACRAMENTO
(UERJ), para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Banca de Defesa do Trabalho de
Conclusdo de Curso de MARIA DAS LAGRIMAS LEITE MINERVINO, cujo titulo é
“SALA DE AULA INVERTIDA (SAI): PROPOSTA DE METODOLOGIA ATIVA PARA
O ENSINO-APRENDIZAGEM DE GEOGRAFIA”, que ocorrera no dia 30 de dezembro do
corrente ano, as 14:30h, através de Webconferéncia: GOOGLE MEET.

Aurt. 2° - Publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) Pablo Sebastian Moreira Fernandez - Vice-Coordenador
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Unidades Suplementares Académicas — USA
Faculdade De Ciéncias Da Saude Do Trairi - FACISA
Programa De Pés-Graduagdo Em Salide Coletiva - PPGSC
Portaria N° 003/2020-PPGSC, de 22 de dezembro de 2020.

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE
COLETIVA DA FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE DO TRAIRI, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas as atribui¢des
legais e estatutarias, conforme decisdo do Colegiado do Programa,

RESOLVE:

Designar os membros da Comissdo do Processo Seletivo 2021 do Programa de Pés-
Graduagdo em Saude Coletiva da Faculdade de Ciéncias da Satde do Trairi, conforme a seguir:

Nome SIAPE Funcéo

NUBIA MARIA FREIRE VIEIRA LIMA 2132107 Presidente
ANA KALLINY DE SOUSA SEVERO 1231563 Membro
ANA LUIZA DE OLIVEIRA E OLIVEIRA 2249092 Membro
ANNA CECILIA QUEIROZ DE Membro
MEDEIROS 1692571

CECILIA NOGUEIRA VALENCA 2724246 Membro
DIMITRI TAURINO GUEDES 1674532 Membro
EGMAR LONGO HULL 2218795 Membro
JANE CARLA DE SOUZA 1110960 Membro
KLAYTON GALANTE SOUSA 2218787 Membro
MARCELO CARDOSO DE SOUZA 2218684 Membro
MERCES DE FATIMA DOS SANTOS 2612129 Membro
SILVA

RAFAELA CAROLINI DE OLIVEIRA Membro
TAVORA 1652946

SAIONARA MARIA AIRES DA CAMARA 3885543 Membro
WILTON RODRIGUES MEDEIROS 1552913 Membro

() Nubia Maria Freire Vieira Lima - Coordenadora

Coordenacédo do Curso de Nutrigdo - COORNUT
Portaria n° 05/2020-COORNUT, de 23 de dezembro de 2020

A Coordenadora do Curso de Nutri¢do da FACISA, usando de suas atribuicfes legais
e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a professora Heleni Aires Clemente (SIAPE: 3151534) como
Coordenadora de Estagios do Curso de Nutricdo, e a professora Catarine Santos da Silva
(SIAPE:1213580) como Vice coordenadora de Estagios do Curso de Nutri¢cdo da FACISA,
com vigéncia de 19 de novembro de 2020 a 30 de abril de 2021;

Art. 2° - Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.
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(a) Katya Anaya Jacinto - Coordenadora em Exercicio

Superintendéncia de Comunicacdo - COMUNICA
Portaria n°® 28/2020-COMUNICA, de 19 de dezembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DE COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando da atribuicdo conferida pela RESOLUCAO N°
070/2019-CONSAD, de 25 de julho de 2019, e considerando o que consta do processo n.°
23077.062492/2019-57

RESOLVE:

Art. 1° - ELOGIAR os servidores ANTONIO CARLOS FARACHE PORTO, mat.
349768; DIOGO DE MEDEIROS BENTO, MAT. 1273624; FABIO 1ZAIAS FERNANDES,
mat. 3086696; FERNANDO LUIZ AMARAL FERREIRA DE SOUZA (inativo), mat.
439436; LEONARDO FERNANDES VIEIRA BEZERRA DE FIGUEIREDO, mat. 2374132;
MAX HEBERT LIMA DE OLIVEIRA, mat. 2060184; RODRIGO MARTINS DA SILVA,
mat. 1609575; e aos bolsistas ANTHONY MATTEUS DA CUNHA FERNANDES, mat.
20170027775; GABRIEL DE MACEDO LEITE, mat. 2016068182; GUSTAVO
HENRIQUE SOUSA DE LIMA, mat. 20160145695; KEVIN VINICIUS ALVES MUNIZ,
mat. 20150114111; LUCAS DA COSTA RODRIGUES, mat. 20180104027; LUIZ
GUSTAVO NUNES RIBEIRO, mat. 20170110728; MARCOS VINICIUS FERREIRA
RAMOS, mat. 20180142171; PEDRO HENRIQUE ANDRADE DIAS, mat. 20170144280;
PEDRO HENRIQUE BRANDAO, mat. 20170021477, VINICIUS AKIRA
DONASCIMENTO KATO, mat. 20180156050; e aos colaboradores ANA ALICE LIMA
RODRIGHEIRO; CLEILSON FIGUEIRA DA SILVA; MATHEUS BRAGA BISTON;
TAIS VIVIANE GABRIEL NASCIMENTO, em razdo da dedicacdo, zelo, qualidade,
disponibilidade e eficiéncia das atividades por eles desenvolvidos na transmissdo da Final do
Campeonato Potiguar de Futebol 7 - Série A 2020, pelo projeto de Extensdo Universidade do
Esporte e TV Universitéria.

Art. 2° - SOLICITAR que seja anotado o presente elogio nos registros funcionais dos
servidores.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

(a) Sebastido Faustino Pereira Filho - Superintendente
Anexos

Divisdo de Instrumentos Juridicos Académicos - DIJA/DPA/PROPLAN — Extrato de
Contrato

EXTRATO DE CONTRATO N° 8393.21.1420. Processo: 23077.091605/2020-65.
DISPENSA N° 60062/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDEDO NORTE. CNPJ: 08.469.280/0001-93. Contratado: FUNDACAO NORTE RIO
GRANDENSE DE -PESQUISA E CULTURA. Objeto obter o apoio na execucdo das
atividades e na gestdo administrativa e financeira da CONTRATADA ao Projeto Académico
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nas vertentes de Ensino e Extens@o “Residéncia agricola em unidades de producdo das areas
de olericultura e fruticultura como objeto de treinamento profissional para alunos e recém
egressos de cursos das ciéncias agrarias””. Valor Total: R$ 290.923,92 (duzentos e noventa
mil, novecentos e vinte e trés reais e noventa e dois centavos). Vigéncia. 22/12/2020 a
21/03/2023. Data de Assinatura: 22/12/2020. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei 8.958/94,
Decreto 7.423/2020, Decreto 8.241/2014, Resolucdo 061/2016-CONSAD. 20. Assinam: pela
UFRN: Hénio Ferreira de Miranda (Reitor em exercicio), pela FUNPEC: André Laurindo
Maitelli (Diretor Geral).

Extrato De Termo De Execucdo Descentralizada 02/2020 UFRN/MMFEDH

PROCESSO 23077.092157/2020-17

PARTICIPES: MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
E UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

OBJETO: Desenvolvimento de atividades do Centro de Referéncia em Direitos Humanos
Marcos Dionisio relacionadas aos impactos provocados pela crise sanitaria decorrente do
NoVO coronavirus.

COORDENADOR: CANDIDA DE SOUZA

DATA DE ASSINATURA: 22/12/2020

VIGENCIA 22/12/2020 - 22/07/2022

VALOR: R$ 450.000,00

Extrato De Contrato

Extrato de Contrato n° 8405/2020 - UASG 153103

N° Processo: 23077095644202031.

DISPENSA N° 60066/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE. CNPJ Contratado: 08469280000193. Contratado: FUNDACAO NORTE
RIOGRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA. Objeto: Obter o apoio na execucdo das
atividades e na gestdo administrativa e financeira da CONTRATADA ao Projeto Académico
na vertente de Extensao - Prestagdo de Servigo sob o titulo "Fomento a Politica Nacional do
Idoso: pactuacdo com estados e municipios para implementacdo de Conselhos de Idosos e
capacitacdo de conselheiros”. Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93, Lei n° 8.958/94, Decreto
n°® 7.423/2010, Decreto n° 8.241/2014, Resolucdo n° 061/2016-CONSAD. Vigéncia:
22/12/2020 a 21/01/2022. Valor Total: R$ 309.938,00. Fonte: 100000000 - 2020NE802311
Fonte: 188000000 - 2020NE802312 Fonte: 144000000 - 2020NE802313 Fonte: 144000000 -
2020NE802314. Data de Assinatura: 22/12/2020.

Extrato De Termo De Acordo De Conducédo De Pesquisa

PROCESSO 23077.035388/2020-23

PROJETO: Efeito da Dieta Cardioprotetora Brasileira e nozes sobre pardmetros
cardiometabdlicos no pos-infarto agudo do miocardio: um ensaio clinico randomizado (estudo
DICA-NUTS)

OBJETO DO ADITIVO: PRORROGAR O TERMINO DA VIGENCIA PARA 31/12/2020.
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PARCEIROS: HCOR, FUNPEC E UFRN.
COORDENADORA: ANA PAULA TRUSSARDI FAYH.

Extrato De Termo De Execucdo Descentralizada 10/2020 UFRN/MDR

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E UFRN - DEPARTAMENTO DE
GEOGRAFIA

OBJETO: Diagnéstico e progndstico da situagdo de risco geomorfolégico, com apontamento
possiveis solu¢Bes que resultem em maior seguranca para os moradores e turistas que
frequentam as falésias nas praias de Pipa, municipio de Tibau do Sul e as falésias de Barra de
Tabatinga em Nisia Floresta no Estado do Rio Grande do Norte

COORDENADOR: RODRIGO DE FREITAS AMORIM

VALOR R$ 393.750,51

VIGENCIA 22/12/2020 A 31/12/2021

Extrato De Termo De Execucdo Descentralizada 10/2020 UFRN/MDR

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E UFRN - DEPARTAMENTO DE
GEOGRAFIA

OBJETO: Pesquisa avangada para o desenvolvimento de “Painel” em portal web com
finalidade de sistematizacdo e divulgacdo de dados e como ferramenta de transparéncia sobre
a situacdo da seguranca hidrica brasileira e acompanhamento de projetos e obras, previstos e
em andamento; constituindo um instrumento central de prognoéstico voltado a melhorias na
eficiéncia do planejamento, monitoramento e avaliagdo da infraestrutura hidrica nacional.
COORDENADOR: RAIMUNDO NONATO JUNIOR

VALOR R$ 1.980.800,00

VIGENCIA 23/12/2020 A 22/12/2021

Telefone para contato:
3342.2328 — Ramais 302, 304, 305.
Responsavel pela publicagéo:
PEDRO RODRIGUES GONCALVES
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