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Atos Administrativos da Universidade — UFRN
Gabinete do Reitor - GR
Portaria n°773/2023 - R, de 09 de maio de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, combinado com o
artigo 61, do Regimento Geral da UFRN;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 7°, da Lei n.° 12.677/2012, publicada no
Diario Oficial da Unido de 26.06.12, e considerando, ainda, 0 que consta do processo n. °
23077.035797/2023-72,

RESOLVE:

Designar AILTON RODRIGUES DA SILVA, matricula n® 1332434, Professor
Adjunto, do Quadro de Pessoal da Universidade, para exercer a funcdo de Vice-Coordenador
do Curso de Matemaética - Bacharelado, do Centro de Ciéncias Exatas e da Terra (CCET),
para um mandato de 02 (dois) anos.

(a)Jose Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria n°778/2023 - R, de 09 de maio de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicbes que lhe conferem o artigo 23 do Estatuto da UFRN e o artigo 39 do
Regimento Geral,

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Comité UFRN com Diversidade, constituido pelos membros abaixo
nominados com a finalidade de propor a¢Ges transversais, interdisciplinares e intersetoriais de
enfrentamento as violéncias de género e sugerir agdes que signifiquem a ampliacdo da
cidadania e a solidificacdo de uma cultura de respeito as diversidades na UFRN.

MARIANA DE SIQUEIRA, Professora Associada, matricula n.° 1753047 (Presidente).
ELISAMA VIEIRA DOS SANTOS, Professora Adjunta, matricula n.° 2275848 (Vice-
Presidente).
Art. 2° Publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.
(a)Jose Daniel Diniz Melo — Reitor
Pré-Reitorias — PR

Pré-Reitoria de Administragdo — PROAD
Portaria n°12/2023 - PROAD, de 09 de maio de 2023

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
R1IO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢fes que Ihe confere a Portaria n® 480/2019-
R, de 29.05.2019 e em observancia ao disposto no Artigo 37 da Constituicio Federal.

RESOLVE:

1° - Designar os servidores Clenilson Bandeira Bezerra, matricula 1668986,
Coordenador de Transportes; Anderson Giulliano Silva Gomes, matricula 1756422, Vice
Coordenador de Transportes; e Breno Camara Cavalcanti, matricula 3055378, Técnico de
Mecénica. Para sob a presidéncia do primeiro, constituirem a COMISSAO DE




Boletim de Servico - UFRN N° 085 10.05.2023 Fls. 5

CLASSIFICACAO, AVALIACAO E DESFAZIMENTO DE VEICULOS
AUTOMOTORES desta Instituicdo, pelo prazo de 12 (doze) meses.

2° Tornar sem efeito a Portaria de Comissdo n° 7/2022-PROAD, de 03 de Junho de
2022.

3° - Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servi¢o da UFRN.

(a)Maria do Carmo Araujo de Medeiros F. de Oliveira - Pro-Reitora

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas —- PROGESP
Portaria n°509/2023 - PROGESP, de 10 de maio de 2023

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, usando da atribui¢do conferida pela Portaria n°® 1.270-R, de 23/10/1995,
alterada pela Portaria n® 1.174/2020-R, de 07/10/2020, publicada no Boletim de Servi¢o n°
198, de 09/10/2020 e considerando o que consta do processo n® 23077.021151/2023-16,

RESOLVE:

Alterar a carga horéaria do(a) servidor(a) KLEBER DANTAS DE ARAUJO,
matricula n® 2773686, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) na Faculdade de
Ciéncias da Saude do Trairi (FACISA), de 30 (vinte) horas para 40 (quarenta) horas semanais,
a contar de 03 de maio de 2023.

(a)Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria n°511/2023 - PROGESP, de 10 de maio de 2023

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, usando da atribui¢do conferida pela Portaria n°® 1.270-R, de 23/10/1995,
alterada pela Portaria n® 1.174/2020-R, de 07/10/2020, publicada no Boletim de Servi¢o n°
198, de 09/10/2020 e considerando o que consta do processo n® 23077.054681/2023-32,

RESOLVE:

CONCEDER Auxilio Funeral, com fundamento no Art. 226, da Lei n°. 8.112/1990,
e Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME N° 101, de 27 de outubro de 2021, conforme abaixo:

[EX-SERVIDOR |GILBERTO SOARES DA COSTA |
[Processo 123077.054681/2023-32 |
Matricula SIAPE 0348007 |
[Nome do Beneficiério IFRANCISCA GLEIDE SILVA SOARES DA COSTA |
|Parentesco/Vinculo |[CONJUGE |
Data do Obito 118/04/2023 |
[Valor do Auxilio Funeral [R$ 8.653,13 |

(a)Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria n°520/2023 - PROGESP, de 10 de maio de 2023

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com a solicita¢do eletrbnica n°® 15823/2023 e com o parecer da CPPD,
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RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional da Classe D - Associado Nivel 002 para a Classe D
- Associado Nivel 003 a ARRHENIUS VINICIUS DA COSTA OLIVEIRA, do Quadro de
Pessoal da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, matricula Siape 1637588, lotado no DEE/CT, com vigéncia a partir de
10/05/2023.

(a)Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria n°521/2023 - PROGESP, de 10 de maio de 2023

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢fes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com a solicita¢do eletrbnica n® 19223/2023 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE:
Conceder Progresséo Funcional da Classe D - Associado Nivel 003 para a Classe D
- Associado Nivel 004 a IVANEIDE ALVES SOARES DA COSTA, do Quadro de Pessoal
da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
matricula Siape 2218942, lotada no DMP/CB, com vigéncia a partir de 28/03/2023.
(a)Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Pré-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD
Portaria n°12/2023 - PROGRAD, de 09 de maio de 2023

O(A) PRO-REITOR(A) DO(A) PRO-REITORIA DE GRADUACAO DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de ELDA SILVA DO NASCIMENTO MELO,
Matricula: 3465197, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) PROGRAD -
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO (DDPED), para Para participar
de eventos, no pais, em RECIFE / PE, no periodo de 17 de Maio de 2023 a 19 de Maio de
2023, conforme solicitacdo de afastamento n® 1290/2023.

(a)Maria Das Vitorias Vieira Almeida De Sa - Pro-Reitor(A)

Portaria n°13/2023 - PROGRAD, de 09 de maio de 2023

O(A) PRO-REITOR(A) DO(A) PRO-REITORIA DE GRADUACAO DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢es
legais e estatutarias,

RESOLVE:
Autorizar o afastamento no pais de CLARA OLIVEIRA DE MEDEIROS, Matricula:

1115407, ASSIS'I:ENTE EM ADMINISTRACAO DO(A) PROGRAD - DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO E CONTROLE ACADEMICO (DACA), para Para participar de
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eventos, no pais, em BRASILIA / DF, no periodo de 17 de Maio de 2023 a 21 de Maio de
2023, conforme solicitacdo de afastamento n® 1334/2023.

(a)Maria Das Vitorias Vieira Almeida De Sa - Pro-Reitor(A)

Centros Académicos — CA

Centro de Tecnologia— CT
Departamento de Engenharia Biomédica — DEB
Portaria n°02/2023 - DEB, de 09 de maio de 2023

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA BIOMEDICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias que lhe confere a Portaria n® N° 1.973/2022-R, de 05 de dezembro de
2022.

RESOLVE

Art. 1° Alterar a nomenclatura do Laboratério Modelagem e Simulagdo de
Biossistemas - SIMBios, para laboratério Modelagem e Anélise de Dados em Saude
(MoDAS), conforme decidido em Plenaria do Departamento de Engenharia Biomédica (DEB)
realizada em 18 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Designar a professora Beatriz Stransky Ferreira, matricula 1365498,
coordenadora do laboratério Modelagem e Analise de Dados em Salde (MoDAS).

(a)Karilany Dantas Coutinho — Chefe
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA

Departamento de Turismo - DETUR
Edital n°01/2023 - DETUR, de 09 de maio de 2023

A COMISSAO ELEITORAL, designada na Portaria n° 05/2023-DETUR de 08 de
maio de 2023, convoca os candidatos interessados para a elei¢do direta e secreta para o cargo
de CHEFE E VICE-CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TURISMO - CAMPUS CENTRAL,
para mandato de dois anos, nos termos do Art. 50 do Regimento Geral da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, mediante as normas abaixo explicitadas:

NORMAS

|- DA INSCRICAO DE CANDIDATOS

Art. 1° - S&o elegiveis para o cargo de CHEFE e VICE-CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE TURISMO os professores do quadro permanente em efetivo
exercicio, que estejam em regime de trabalho de 40 horas ou dedicacdo exclusiva, ressalvados
0s casos de impedimento legais, nos termos da legislacéo vigente no Pais.

Art. 2° - Os candidatos devem requerer suas inscri¢cfes junto ao Presidente da
Comissdo Eleitoral de forma de uninominal, no dia 10 de maio de 2023, no horario das 08 as
12h e das 13h as 17 horas, na Secretaria do Departamento de Turismo ou pelo e-mail
detur.ufrn@gmail.com até as 17 horas;

§1° - No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo disponibilizar Nome Completo, Titulaco,
Matricula e foto para serem inseridos na Urna Eletrdnica.
§2° - Os recursos serdo julgados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas pela Comisséo Eleitoral.

Il - DA HABILITACAO DOS ELEITORES
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Art. 3° - O Chefe e Vice-Chefe do departamento de Turismo serdo eleitos por
professores, técnicos-administrativos e pelos alunos matriculados no curso de Turismo,
respeitado o peso minimo de 70% (setenta por cento) para o voto dos professores.

11l — DA VOTACAO

Art. 4° - A eleicdo ocorrera por meio de Urna Eletronica disponivel Sistema
Integrado de Gestdo de EleicGes (SIGEleicao), das 00h as 23h59 do dia 16 de maio de 2023.

Art. 5° - Para votar, os eleitores devem acessar www.sigeleicao.ufrn.br e inserir login,
senha. Em seguida, devem selecionar a op¢io ELEICAO PARA CHEFE E VICE-CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE TURISMO.

Art. 6° Na Urna Eletrénica, o eleitor podera: selecionar os nimeros correspondentes
a uma chapa valida; ou pode votar em branco; ou pode invalidar o voto.

Art. 7° Apds confirmada a operacéo, o sistema emitird um comprovante de votagdo
com numero de controle automatico que pode ser consultado pelo eleitor a qualquer momento.

IV — DA APURACAO E PROCLAMACAO DOS RESULTADOS

Art. 8° - A apuragdo realizar-se-4 imediatamente apds encerrada a votagdo, de forma
automatica pelo sistema “SIGElei¢do”.
81° - O resultado final serd expresso para cada categoria;
§2° - O célculo da apuracgdo final dos resultados do processo eleitoral seré feito obedecendo-
se 0s seguintes percentuais: 70% (setenta por cento) para os docentes, 25% (vinte e cinco por
centro) para os discentes; e 5% (cinco por cento) para os técnicos-administrativos. Vence a
chapa que obtiver o maior coeficiente, que serd calculado pela média ponderada:

R = (Votos Grupo 1 * Peso Grupol) + (Votos Grupo 2 * Peso Grupo 2 ) + ... + (Votos
Grupo N * Peso Grupo N ) ]/ Soma dos Pesos

8§ 3° - No caso de empate entre candidatos serdo observados 0s seguintes critérios:

01 — Maior tempo no exercicio de MAGISTERIO SUPERIOR;
02 — Maior tempo no exercicio de MAGISTERIO NA UFRN;
03 — Mais idoso.

V — DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° - O processo eleitoral sera registrado em ata, assinada pela Comissao Eleitoral
e, ao final, encaminhada a Plenaria do Departamento de Turismo, para fins de homologacao.
§ 1°- O processo eleitoral podera ser fiscalizado livremente por qualquer participante do pleito.
§ 2° - Qualquer recurso serd encaminhado a Comisséao Eleitoral, até 24 (vinte e quatro) horas,
apos a divulgagdo do resultado, sendo ali julgado em Gltima instancia;
§ 3° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, em conformidade com a
legislagdo da UFRN e, subsidiariamente, pela Legislacdo Eleitoral do Pais.

GUILHERME BRIDI
Presidente da comissao

LUIZ AUGUSTO MACHADO MENDES FILHO
1° Membro

MARCUS VINICIUS FERNANDES TERTO
2° Membro

MOZART FAZITO REZENDE FILHO
Chefe
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Departamento de Servico Social - DESSO
Portaria n°11/2023 - DESSO, de 09 de maio de 2023

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE SERVICO
SOCIAL - DESSO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de ROBERTO MARINHO ALVES DA SILVA,
Matricula: 1149547, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL - DESSO, para Para participar de eventos, no
pais, em ASSU / RN, no periodo de 18 de Maio de 2023 a 19 de Maio de 2023, conforme
solicitacdo de afastamento n° 1420/2023.

(a)Marcelo Braz Moraes Dos Reis — Chefe

Departamento de Administracdo Publica e Gestdo Social - DAPGS
Portaria n°24/2023 - DAPGS, de 09 de maio de 2023

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de WASHINGTON JOSE DE SOUSA, Matricula:
1169358, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL, para Viagem a servigo, no pais, em
CEARA-MIRIM / RN, no periodo de 12 de Maio de 2023 a 12 de Maio de 2023, conforme
solicitacdo de afastamento n® 1386/2023.

(a)Lilia Asuca Sumiya - Chefe
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes— CCHLA

Departamento de Antropologia — DAN
Portaria n°07/2023 - DAN, de 09 de maio de 2023

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ANTROPOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de CARLOS GUILHERME OCTAVIANO DO
VALLE, Matricula: 1358748, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA, para Para participar de eventos, no pais, em
PESQUEIRA / PE, no periodo de 17 de Maio de 2023 a 18 de Maio de 2023, conforme
solicitacdo de afastamento n® 1370/2023.

(a)Julie Antoinette Cavignac — Chefe
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Portaria n°08/2023 - DAN, de 09 de maio de 2023

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ANTROPOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de RITA DE CASSIA MARIA NEVES, Matricula:
1360691, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ANTROPOLOGIA, para Para participar de eventos, no pais, em PESQUEIRA / PE, no
periodo de 17 de Maio de 2023 a 21 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento
n° 1342/2023.

(a)Julie Antoinette Cavignac — Chefe
Centro de Educacao — CE

Departamento de Praticas Educacionais e Curriculo — DPEC
Portaria n°49/2023 - DPEC, de 09 de maio de 2023

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE PRATICAS
EDUCACIONAIS E CURRICULO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de AZEMAR DOS SANTOS SOARES JUNIOR,
Matricula: 2310142, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE PRATICAS EDUCACIONAIS E CURRICULO, para Viagem a
servico, no pais, em CRATO / CE, no periodo de 04 de Junho de 2023 a 08 de Junho de 2023,
conforme solicitacdo de afastamento n°® 1412/2023.

(a)Marcos Aurelio Felipe — Chefe
Centro de Ciéncias da Salde — CCS

Departamento de Enfermagem — DENFER
Portaria n°16/2023 - DENFER, de 10 de maio de 2023

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de EDILMA DE OLIVEIRA COSTA, Matricula;
2306745, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM, para Viagem a servico, no pais, em ARES / RN, no periodo de 18 de Maio
de 2023 a 18 de Maio de 2023, conforme solicitagdo de afastamento n® 1381/2023.

(a)Erika Simone Galvao Pinto - Chefe




Boletim de Servico - UFRN N° 085 10.05.2023 Fls. 11

Centro de Ensino Superior do Seridé — CERES
Coordenacédo do Curso Direito — CCD
Portaria n°02/2023 - CCD, de 08 de maio de 2023

O Coordenador do Curso de Bacharelado em Direito, do Centro de Ensino Superior
do Serido6, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e, CONSIDERANDO a vacancia da representacdo discente junto ao colegiado
do curso, e, bem assim, a indicacdo, na reunido realizada dia 10 de novembro de 2022, dos
membros que comporao a comissdo eleitoral que presidira o respectivo processo de escolha,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a Comissdo Eleitoral composta pelo Professor FILLIPE
AZEVEDO RODRIGUES, matricula 3655205, pelo Servidor FRANCISCO DAS CHAGAS
MEDEIROS, matricula n® 0277471 e pela Discente ANALIDIADANTASDEAS
SUN C A O, matricula 20200048825, para, sob a Presidéncia do primeiro, dirigir os
trabalhos de eleigdo e apuracdo do processo de escolha, via SIGElei¢do, dos representantes
discentes junto ao colegiado do Curso de Bacharelado em Direito do CERES.

(a)Prof. Rafael Vieira de Azevedo - Coordenador

Programa de Pds-Graduagéo em Historia — PPGHC
Edital n°02/2023 - PPGHC, de 10 de maio de 2023

Pelo presente edital, a Comissdo Eleitoral designada pela Portaria n® 03/2023 —
PPGHC-CERES, de 03 de maio de 2023, no uso de suas atribui¢des, torna publico que estéo
abertas as inscri¢bes para 0s cargos de COORDENADOR e VICE COORDENADOR, para
cumprir o mandato de 02 (dois) anos relativamente ao biénio 2023-2025, do Programa de P6s-
Graduagdo em Historia do Centro de Ensino Superior do Serid6 — PPGHC, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN (conforme o Artigo 64 do Regimento Geral da
UFRN - atualizado pela Resolugdo n° 007/2002-CONSUNI, de 16 de agosto de 2002, e pela
Resolucdo n® 13/2008, CONSUNI, de 01 de dezembro de 2008), mediante as seguintes
normas:

I — Das Inscrices.

Aurt. 1° Os candidatos devem requerer suas inscri¢des junto a Secretaria do PPGHC;
81° As inscricOes serdo feitas sob a forma de chapas, cabendo & Comisséo Eleitoral deferir ou
ndo o requerimento, de acordo com as regras do presente edital.
82° As inscri¢bes poderdo ser requeridas no dia 12 de maio de 2023, das 08:30h as 13h, por
meio de requerimento especifico (anexo I1) e encaminhadas ao e-mail sertoes@ceres.ufrn.br.

Art. 2° A Comissdo atribuira um nimero a cada chapa, obedecendo & ordem
cronoldgica de inscrigao.

Il — Dos Candidatos.

Art. 3° Sdo elegiveis ao cargo de Coordenador e Vice Coordenador do PPGHC os
professores do quadro permanente da UFRN que estejam em regime de trabalho de quarenta
horas ou de dedicacéo exclusiva, conforme determina o §4° do art. 64 do Regimento Geral da
UFRN.

111 — Dos Eleitores e Da Natureza do Voto
Art. 4° Estdo habilitados a votar os professores do quadro permanente que compdem
o corpo docente do PPGHC e os alunos regularmente matriculados no referido programa.
Art. 5° O voto é uninominal por chapa.
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Pardgrafo Unico - O voto serd facultativo, ndo podendo ser efetuado por
correspondéncia ou por procuracao.

IV — Da Eleigéo.

Art. 6° A eleicéo serd realizada no horario das 00:00 as 17:00 horas do dia 19 de maio
de 2023, pelo sistema SIGEleicao - Sistema Integrado de Gestao de Eleicoes/UFRN, através
do site www.sigeleicao.ufrn.br.

Art. 7° O voto é secreto e seu sigilo garantido no SIGEleicao.

Art. 8° A votacdo sera norteada por procedimentos técnicos e operacionais
estabelecidos pela Superintendéncia de Informatica.

Art. 9° A Comissdo Eleitoral providenciara as seguintes acoes:

§1° Envio a Superintendéncia de Informéatica da UFRN dos critérios relativos a definicdo dos
eleitores para cadastramento da lista de votantes aptos para o pleito.

§2° Ao final do processo Eleitoral o Sistema SIGElei¢do contabilizara os votos, informando
a quantidade de docentes e discentes e que participaram do pleito.

83° A Comisséo Eleitoral aplicara o peso do voto de cada categoria de eleitores no Sistema
SIGElei¢&o para a contabilizacéo dos votos.

V - Da apuragéo

Art. 10.A apuraco dos votos serd feita pela Comissdo Eleitoral, mediante
processamento de relatdrio gerado pelo sistema SIGeleicdo, no dia 19 de maio de 2023, de
modo virtual, sendo considerado o peso de 70% para 0s votos dos docentes, 30% para 0s votos
dos discentes.

Art. 11. Seré lavrada ata de apuracdo e encerramento da elei¢éo, assinada por todos
0s membros da Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Unico. O resultado da apuracéo sera divulgado no dia 19 de maio de 2023,
nos Foruns do PPGHC, no SIGAA.

VI - Dos Pedidos de Recurso.
Art. 12. Qualquer recurso serd encaminhado a Comissdo Eleitoral no prazo de até 24
horas apds a publicagdo do resultado do pleito nos Féruns do PPGHC, no SIGAA.

VII - Das disposi¢des gerais

Art. 13. O processo eleitoral serd registrado em Ata assinada pela Comissao Eleitoral
gue, no final, encaminhard ao PPGHC, para fins de apreciacéo pelo seu Plenario.
§ 1° O processo eleitoral, cujo calendario encontra-se resumido no anexo |, poderd ser
fiscalizado livremente por qualquer participante do pleito.
§ 2° Estas normas entrardo em vigor na data de sua publicacéo.
§ 3° Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, em
conformidade com a legislacdo vigente.

Airan dos Santos Borges de Oliveira
Presidente da Comisséo

Thales Lordao Dias
1° membro

Gabriel da Silva Freire
2° membro

Anexo | do Edital n® 002/2023-PPGHC-CERES-UFRN - Elei¢do para Coordenador e Vice
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Histéria do CERES — PPGHC.

CALENDARIO ELEITORAL
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Periodo de Inscricao de Candidaturas 12/05/2023, das 08:30h as 13h
Homologagdo e Publicacéo das Inscri¢Ges 15/05/2023

Periodo de campanha eleitoral 16 a 18/05/2023

Data da Eleicéo 19/05/2023

Apuracao e Divulgacdo do Resultado 19/05/2023

Interposicao de Recursos 20/05/2023

Resultado Final do Processo Eleitoral 21/05/2023

Anexo Il do Edital n° 002/2023-PPGHC-CERES-UFRN - Eleicdo para Coordenador e Vice
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Histdria do CERES — PPGHC.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA ELEICAO DE COORDENADOR E VICE

COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA DO
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO — PPGHC — BIENIO: 2023/2025.

A COMISSAO ELEITORAL

Eu, , matricula n°
, e eu, matricula
ne , membros do corpo docente do Programa de P6s-Graduagdo em Historia

do CERES — PPGHC, pertencentes a carreira de magistério superior da UFRN e em efetivo
exercicio, vimos requerer a inscri¢cdo da nossa candidatura no processo de elei¢do para 0s
cargos de Coordenador e Vice Coordenador do PPGHC, compondo a Chapa
denominada

Na oportunidade, declaramos ciéncia das regras do Edital que regem o referido processo
eleitoral.

Nestes termos,
Pedimos deferimento.

Caicd, 12 de maio de 2023
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Assinatura do (a) candidato (a) a Coordenador(a)

Assinatura do (2) candidato (a) a Vice Coordenador(a)

Anexo 111 do Edital n° 002/2023-PPGHC-CERES-UFRN - Eleicéo para Coordenador e Vice
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Histdria do Ceres — PPGHC.

CALCULO DA APURACAO

O calculo da apuracdo final dos resultados do processo eleitoral sera feito obedecendo se os
seguintes percentuais: 70% para os docentes, 30% para os discentes. O argumento final

é calculado da seguinte forma:
(0,7 x (Pi/P) +0,3x (Ai/A))
P = Total de votos validos de professores;
A = Total de votos vélidos de alunos;
Pi = Quantidade de votos de professores na chapa i;
Ai = Quantidade de votos de alunos na chapa i.

Caico, em 10 de maio de 2023

Airan dos Santos Borges de Oliveira
Presidente da Comisséo

Thales Lordao Dias
1° membro

Gabriel da Silva Freire
2° membro

Unidades Suplementares Académicas — USA
Escola Agricola de Jundiai — EAJ
Portaria n°1036/2023 - EAJ, de 10 de maio de 2023

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de DARLIO INACIO ALVES TEIXEIRA,
Matricula: 1221519, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO
DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAL, para Para desenvolver projetos de cooperagéo
cientifica, cultural ou tecnoldgica, no pais, em CANGUARETAMA / RN, no periodo de 10
de Maio de 2023 a 10 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento n® 1427/2023.

(a)lvan Max Freire De Lacerda - Diretor

Portaria n°1037/2023 - EAJ, de 10 de maio de 2023
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O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢fes
legais e estatutérias,

RESOLVE:
Autorizar o afastamento no pais de TATIANE KELLY BARBOSA DE AZEVEDO
CARNAVAL, Matricula: 2326526, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Para participacéo em Banca, em RECIFE / PE, no

periodo de 15 de Maio de 2023 a 25 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento
n° 1422/2023.

(a)lvan Max Freire De Lacerda — Diretor

Portaria n°1038/2023 - EAJ, de 10 de maio de 2023

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de GILIANE ALVES DE CARVALHO, Matricula:
1202503, ASSISTENTE SOCIAL DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Para
participar de eventos, no pais, em NATAL /RN,
no periodo de 23 de Maio de 2023 a 25 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento
n° 1389/2023.

(a)lvan Max Freire De Lacerda — Diretor

Portaria n°1039/2023 - EAJ, de 10 de maio de 2023

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuic6es
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de GILIANE ALVES DE CARVALHO, Matricula:
1202503, ASSISTENTE SOCIAL DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Para
participar de eventos, no pais, em NATAL /RN,
no periodo de 16 de Maio de 2023 a 17 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento
n°® 1355/2023.

(a)lvan Max Freire De Lacerda - Diretor

Portaria n°1040/2023 - EAJ, de 10 de maio de 2023

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de CHRISTOMYSLLEY ROMEIRO DA SILVA
FRITSCHI, Matricula: 4918792, PEDAGOGO-AREA DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE
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JUNDIAI, para Para participar de eventos, no pais, em NATAL / RN, no periodo de 16 de
Maio de 2023 a 17 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento n® 1354/2023.

(a)lvan Max Freire De Lacerda - Diretor

Escola Multicampi de Ciéncias Médicas - EMCM
Portaria n°27/2023 - EMCM, de 09 de maio de 2023

) O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS
MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de FLAVIO ROBERTO SANTOS DE OLIVEIRA,
Matrl'cgla: 2310186}, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO DO(A) ESCOLA MULTICAMPI
DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE, para Viagem a servigo, no pais,
em SANTA CRUZ / RN, no periodo de 17 de Maio de 2023 a 17 de Maio de 2023, conforme
solicitacdo de afastamento n® 1418/2023.

(a)Marcelo Dos Santos - Diretor(Substituto)

Portaria n°28/2023 - EMCM, de 10 de maio de 2023

] O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS
MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de EUDES EULER DE SOUZA LUCENA,
Matricula: 3050287, E’ROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA
MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE, para Viagem a
servigo, no pais, em SANTA CRUZ / RN, no periodo de 17 de Maio de 2023 a 17 de Maio
de 2023, conforme solicitagdo de afastamento n® 1430/2023.

(a)Marcelo Dos Santos - Diretor(Substituto)

Portaria n°29/2023 - EMCM, de 10 de maio de 2023

O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS
MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de LIZIEEMANUELLE EULALIO BRASILEIRO,
Matricula: 2922847, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA
MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE, para Para
participar de eventos, no pais, em SANTA CRUZ / RN, no periodo de 26 de Maio de 2023 a
26 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento n® 1421/2023.

(a)Marcelo Dos Santos - Diretor(Substituto)

Escola de Saude — ES
Portaria n°13/2023 - ES, de 08 de maio de 2023
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A Diretora da Escola de Saude da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe confere a Portaria N° 687/2019-R, de 21
de junho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1 Designar os membros relacionados abaixo para constituirem a Comissdo
Permanente de Inclusdo e Acessibilidade, compreendida como sendo o Grupo de Trabalho
para a Acessibilidade — GTA da Escola de Saide — ESUFRN, com a finalidade de desenvolver
acles alinhadas a Politica de Inclusdo e Acessibilidade para pessoas com necessidades
especificas prevista na Resolucdo 027/2019-CONSUNI:;

| - Direcdo da ESUFRN:
Titular: Mércia Maria de Santi (matricula n® 1794601).
Suplente: Ana Flavia de Sousa Timéteo (matricula n® 3488263).

Il — Profissional de referéncia da Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade-SIA:
Titular: Danielle Ferreira Garcia (matricula n® 1737977),

111 — Técnico em Assuntos Educacionais (TAE)
Titular: Anna Katyanne Arruda Souza e Silva (matricula n® 1755956),
Suplente: Maristela Lima Borges de Souza (matricula n® 6350366)

IV — Coordenagéo de Curso de Graduagdo ou de seu Ndcleo docente estruturante — NDE:
Titular: Pétala Tuani Candido De Oliveira Salvador (matricula n® 1020269)
Suplente: Claudia Cristiane Filgueira Martins Rodrigues (matricula n® 2968746)

V — Coordenacao de Curso Técnico e seu colegiado
Titular: Lannuzya Verissimo e Oliveira (matricula n® 1101781)
Suplente: Anna Larissa De Castro Rego (matricula n® 3218142)

VI — Orientadores académicos:
Titular: Rosires Magali Bezerra Barros (matricula n® 2087603)
Suplente: Kisna Yasmin Andrade Alves (matricula n® 1097650)

VIl — Colegiado de Curso de Pés-Graduacao
Titular: Jacileide Guimardes (matricula n® 2566534);
Suplente: Lauriana Medeiros Costa Santos (matricula n® 3508071)

VIII — Servidor de servico de apoio ao discente na Unidade:
Titular: Magali Aradjo Damasceno de Oliveira (matricula n® 1746964).
Suplente - Ana Emilia Galvéo e Silva Holanda (matricula n® 1706774).

IX — Pessoa (Servidor e discente) com NEE ligada a Escola:

Titular: Diva Larissa Gomes da Silva Costa (matricula discente n® 20220047226 — Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Hospitalar)

Suplente: Maria Luiza Melo de Araujo (matricula discente n® 20210031080 — Curso Técnico
em Vigilancia em Salde)

X — Representante discente da Escola:

Titular: Rebeca Andrade de Souza (matricula discente n® 20220073370 — Gestdo Hospitalar)
Suplente: Vitéria Danielly Silva Batista Alves (matricula discente n° 20220037186 — Gestdo
Hospitalar)

X1 — Representante docente da Escola:
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Titular: Cleonice Andrea Alves Cavalcante (matricula n® 2212238);
Suplente: Isabelle Maria Mendes de Aradjo (matricula n® 1176001)

Art. 2. Designar o servidor Mércia Maria de Santi, matricula 1794601, para presidir
esta Comissdo Permanente de Incluséo e Acessibilidade da ESUFRN.

Art. 3 - Esta Comissao sera designada para um mandato até 02 de fevereiro de 2024.

Art. 4. Tornar sem efeito a Portaria de Comissdo n°® 10/2022-ESUFRN (BS n°
067/2022)

Art. 5. Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.

(a)Mércia Maria de Santi - Diretor(A)

Superintendéncia de Infraestrutura — INFRA
Portaria n°21/2023 - INFRA, de 10 de maio de 2023

O(A) SUPERINTENDENTE DO(A) SUPERINTENDENCIA DE
INFRAESTRUTURA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de EWERTON CAMPELO ASSIS DE OLIVEIRA,
Matricula: 1466220, ENGENHEIRO-AREA DO(A) DIRETORIA DE MANUTENCAO DE
INSTALACOES FISICAS, para Viagem a servigo, no pais, em NOVA CRUZ / RN, no
periodo de 18 de Maio de 2023 a 18 de Maio de 2023, conforme solicitacdo de afastamento
n° 1398/2023.

(a)Luiz Pedro De Araujo — Superintendente

Anexos
Extrato De Termo Aditivo - PROPLAN

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE PUBLICA DO RIO GRANDE DO NORTE, A FUNDACAO
NORTERIOGRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA - FUNPEC E A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN, COMO
INTERVENIENTE, NA FORMA ABAIXO ESPECIFICADA.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA DO RIO GRANDE DO NORTE
(SESAP — RN) CNPJ/MF sob o0 n° 08241754/0001-45 .

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. CNPJ: 24.365.710/0001-83.
FUNDACAO NORTE RIOGRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA. CNPJ:
08.469.280/0001-93.

OBJETO: prorrogar a vigéncia do convénio por mais 12 (meses) meses, passando o seu
término para o dia 31/05/2024 e alocar recursos no valor de R$ 246.440,64 (Duzentos e
quarenta e seis mil, quatrocentos e quarenta reais e sessenta e quatro centavos)
ASSINATURA: 29/04/2023

Extrato De Acordo De Cooperacdo - PROPLAN

Espécie: ACORDO DE COOPERAQAO N° 10294.11.1023; PROCESSO N°
23077.047980/2023-11; MUNICIPIO DE AREZ/RN. CNPJ: 08.161.234/0001-22.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN. CNPJ:
24.365.710/0001-83. OBJETO: o estabelecimento e a regularizagdo de uma parceria entre a
UFRN e a PREFEITURA, com vistas ao desenvolvimento do PROGRAMA TRILHAS
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POTIGUARES EDICAO 2023, conforme Projeto Académico cadastrado no SIGAA, que
integra o presente instrumento, e que, tendo como referencial os principios da participacao,
da ética e da cidadania, visa: | - Identificar a realidade socioecondmica, cultural e ambiental
do municipio, para a realizacao de estudos localizados direcionados a execugdo de agdes que
contribuam para o desenvolvimento sustentavel das comunidades; Il - Desenvolver projetos
em areas de Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justi¢a, Educacdo, Meio Ambiente,
Saude, Tecnologia e Producao, Trabalho e Difusdo Cultural que integrem professores, alunos,
técnicos e liderangas comunitarias, utilizando como referencial os principios do
desenvolvimento sustentavel, no sentido de contribuir para a transformacéo da realidade; 111
- Articular demandas de projetos especificos, de pesquisa ou extensdo, para 0 municipio que
possam ser desenvolvidos em parceria com os diversos setores da UFRN; IV - Contribuir para
0 processo de qualificacdo social dos membros da comunidade académica, oportunizando
novos cenarios de ensino-aprendizagem, troca de saberes e o desenvolvimento de uma
consciéncia critica acerca do seu papel social; V - Identificar liderancas locais e capacita-las
a fim de que se tornem agentes multiplicadores das agdes desenvolvidas nas areas de
Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude,
Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural, planejadas para o municipio pelo
Programa. Vigéncia: 02/05/2023 a 31/12/2023. Data de assinatura: 02/05/2023. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93. ASSINAM pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), e pelo
MUNICIPIO DE AREZ: Joarlen da Silva Costa (Representante Legal).

Extrato De Acordo De Cooperacdo - PROPLAN

Espécie: ACORDO DE COOPERACAO N° 10299.11.1023; PROCESSO N°
23077.047973/2023-19; MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN. CNPJ: 08.142.655/0001-06.
UNIVERSIDADE FEDERAL DORIO GRANDE DO NORTE - UFRN. CNPJ:
24.365.710/0001-83. OBJETO: o estabelecimento e a regularizacdo de uma parceria entre a
UFRN e a PREFEITURA, com vistas ao desenvolvimento do PROGRAMA TRILHAS
POTIGUARES EDICAO 2023, conforme Projeto Académico cadastrado no SIGAA, que
integra o presente instrumento, e que, tendo como referencial os principios da participagdo,
da ética e da cidadania, visa: | - Identificar a realidade socioecondmica, cultural e ambiental
do municipio, para a realizacdo de estudos localizados direcionados a execucao de a¢bes que
contribuam para o desenvolvimento sustentavel das comunidades; Il - Desenvolver projetos
em areas de Comunicagdo, Cultura, Direitos Humanos e Justi¢ca, Educagdo, Meio Ambiente,
Saude, Tecnologia e Producéo, Trabalho e Difusdo Cultural que integrem professores, alunos,
técnicos e liderangas comunitérias, utilizando como referencial os principios do
desenvolvimento sustentavel, no sentido de contribuir para a transformacao da realidade; 111
- Articular demandas de projetos especificos, de pesquisa ou extensdo, para 0 municipio que
possam ser desenvolvidos em parceria com os diversos setores da UFRN; IV - Contribuir para
0 processo de qualificacdo social dos membros da comunidade académica, oportunizando
novos cendrios de ensino-aprendizagem, troca de saberes e o desenvolvimento de uma
consciéncia critica acerca do seu papel social; V - Identificar liderangas locais e capacité-las
a fim de que se tornem agentes multiplicadores das acfes desenvolvidas nas areas de
Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Salde,
Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural, planejadas para o municipio pelo
Programa. Vigéncia: 02/05/2023 a 31/12/2023. Data de assinatura: 02/05/2023. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93. ASSINAM pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), e pelo
MUNICIPIO DE BOA SAUDE: José Wellington Alves Rocha (Prefeito).

Extrato De Acordo De Cooperacdo - PROPLAN

Espécie: ACORDO DE COOPERACAO N° 10302.11.1023; PROCESSO N°
23077.047963/2023-83; MUNICIPIO DE FRUTUOSO GOMES/RN. CNPJ:
08.349.052/0001-80. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN.
CNPJ: 24.365.710/0001-83. OBJETO: 0 estabelecimento e a regularizacdo de uma parceria
entre a UFRN e a PREFEITURA, com vistas ao desenvolvimento do PROGRAMA
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TRILHAS POTIGUARES EDICAO 2023, conforme Projeto Académico cadastrado no
SIGAA, que integra o presente instrumento, e que, tendo como referencial os principios da
participacdo, da ética e da cidadania, visa: | - Identificar a realidade socioecondmica, cultural
e ambiental do municipio, para a realizagéo de estudos localizados direcionados a execugédo
de acbes que contribuam para o desenvolvimento sustentdvel das comunidades; Il -
Desenvolver projetos em &reas de Comunicagdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica,
Educacdo, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural que
integrem professores, alunos, técnicos e liderangas comunitarias, utilizando como referencial
os principios do desenvolvimento sustentavel, no sentido de contribuir para a transformagao
da realidade; 111 - Articular demandas de projetos especificos, de pesquisa ou extensdo, para
0 municipio que possam ser desenvolvidos em parceria com os diversos setores da UFRN; IV
- Contribuir para o processo de qualificacdo social dos membros da comunidade académica,
oportunizando novos cenarios de ensino-aprendizagem, troca de saberes e o desenvolvimento
de uma consciéncia critica acerca do seu papel social; V - Identificar liderancas locais e
capacita-las a fim de que se tornem agentes multiplicadores das a¢des desenvolvidas nas areas
de Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude,
Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural, planejadas para o municipio pelo
Programa. Vigéncia: 02/05/2023 a 31/12/2023. Data de assinatura: 02/05/2023. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93. ASSINAM pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), e pelo
MUNICIPIO DE FRUTUOSO GOMES: Jandiara Sinara Jacome Cavalcante (Prefeita).

Extrato De Acordo De Cooperacdo - PROPLAN

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO N° 10293.11.1023; PROCESSO N°
23077.047891/2023-74; MUNICIPIO DE PASSAGEM/RN. CNPJ:08.145.153/0001-39.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN. CNPJ:
24.365.710/0001-83. OBJETO: o estabelecimento e a regularizacdo de uma parceria entre a
UFRN e a PREFEITURA, com vistas ao desenvolvimento do PROGRAMA TRILHAS
POTIGUARES EDICAO 2023, conforme Projeto Académico cadastrado no SIGAA, que
integra o presente instrumento, e que, tendo como referencial os principios da participacao,
da ética e da cidadania, visa: | - Identificar a realidade socioeconémica, cultural e ambiental
do municipio, para a realizacdo de estudos localizados direcionados a execucao de a¢bes que
contribuam para o desenvolvimento sustentavel das comunidades; Il - Desenvolver projetos
em areas de Comunicagdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente,
Saude, Tecnologia e Producdo, Trabalho e Difusdo Cultural que integrem professores, alunos,
técnicos e liderangas comunitérias, utilizando como referencial os principios do
desenvolvimento sustentavel, no sentido de contribuir para a transformacéo da realidade; 111
- Articular demandas de projetos especificos, de pesquisa ou extensdo, para 0 municipio que
possam ser desenvolvidos em parceria com os diversos setores da UFRN; IV - Contribuir para
0 processo de qualificacdo social dos membros da comunidade académica, oportunizando
novos cendrios de ensino-aprendizagem, troca de saberes e o desenvolvimento de uma
consciéncia critica acerca do seu papel social; V - Identificar liderangas locais e capacité-las
a fim de que se tornem agentes multiplicadores das acfes desenvolvidas nas areas de
Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Salde,
Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural, planejadas para o municipio pelo
Programa. Vigéncia: 02/05/2023 a 31/12/2023. Data de assinatura: 02/05/2023. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93. ASSINAM pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), e pelo
MUNICIPIO DE PASSAGEM/RN: Dikson Mesgrael Bezerra Junior (Prefeito).

Extrato De Acordo De Cooperacdo - PROPLAN

Espécie. ACORDO DE COOPERACAO N° 10300.11.1023; PROCESSO N°
23077.047968/2023-14; MUNICIPIO DE CAICARA DO NORTE/RN. CNPJ:
01.612.375/0001-75. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN.
CNPJ: 24.365.710/0001-83. OBJETO: 0 estabelecimento e a regularizacdo de uma parceria
entre a UFRN e a PREFEITURA, com vistas ao desenvolvimento do PROGRAMA




Boletim de Servico - UFRN N° 085 10.05.2023 Fls. 21

TRILHAS POTIGUARES EDICAO 2023, conforme Projeto Académico cadastrado no
SIGAA, que integra o presente instrumento, e que, tendo como referencial os principios da
participacdo, da ética e da cidadania, visa: | - Identificar a realidade socioecondmica, cultural
e ambiental do municipio, para a realizagéo de estudos localizados direcionados a execugdo
de acbes que contribuam para o desenvolvimento sustentavel das comunidades; Il -
Desenvolver projetos em &reas de Comunicagdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica,
Educacdo, Meio Ambiente, Salde, Tecnologia e Producdo, Trabalho e Difusdo Cultural que
integrem professores, alunos, técnicos e liderangas comunitarias, utilizando como referencial
os principios do desenvolvimento sustentavel, no sentido de contribuir para a transformagao
da realidade; 111 - Articular demandas de projetos especificos, de pesquisa ou extensdo, para
0 municipio que possam ser desenvolvidos em parceria com os diversos setores da UFRN; IV
- Contribuir para o processo de qualificacdo social dos membros da comunidade académica,
oportunizando novos cenarios de ensino-aprendizagem, troca de saberes e o desenvolvimento
de uma consciéncia critica acerca do seu papel social; V - Identificar liderancas locais e
capacita-las a fim de que se tornem agentes multiplicadores das a¢des desenvolvidas nas areas
de Comunicac¢do, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude,
Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural, planejadas para o municipio pelo
Programa. Vigéncia: 02/05/2023 a 31/12/2023. Data de assinatura: 02/05/2023. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93. ASSINAM pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), e pelo
MUNICIPIO DE CAICARA DO NORTE: Sivanildo Alves de Melo (Representante Legal).

Extrato De Acordo De Cooperacdo - PROPLAN

Espécie: ACORDO DE COOPERACAO N° 10298.11.1023; PROCESSO N°
23077.047934/2023-11; MUNICIPIO DE JOSE DA PENHA/RN. CNPJ: 08.357.642/0001-
54. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN. CNPJ:
24.365.710/0001-83. OBJETO: o estabelecimento e a regularizacdo de uma parceria entre a
UFRN e a PREFEITURA, com vistas ao desenvolvimento do PROGRAMA TRILHAS
POTIGUARES EDICAO 2023, conforme Projeto Académico cadastrado no SIGAA, que
integra o presente instrumento, e que, tendo como referencial os principios da participacao,
da ética e da cidadania, visa: | - Identificar a realidade socioecondmica, cultural e ambiental
do municipio, para a realizacdo de estudos localizados direcionados a execucao de a¢des que
contribuam para o desenvolvimento sustentavel das comunidades; Il - Desenvolver projetos
em areas de Comunicagdo, Cultura, Direitos Humanos e Justi¢ca, Educagdo, Meio Ambiente,
Saude, Tecnologia e Producdo, Trabalho e Difusdo Cultural que integrem professores, alunos,
técnicos e liderangas comunitérias, utilizando como referencial os principios do
desenvolvimento sustentavel, no sentido de contribuir para a transformacao da realidade; 111
- Articular demandas de projetos especificos, de pesquisa ou extensdo, para 0 municipio que
possam ser desenvolvidos em parceria com os diversos setores da UFRN; IV - Contribuir para
0 processo de qualificacdo social dos membros da comunidade académica, oportunizando
novos cendrios de ensino-aprendizagem, troca de saberes e o desenvolvimento de uma
consciéncia critica acerca do seu papel social; V - Identificar liderangas locais e capacité-las
a fim de que se tornem agentes multiplicadores das ac¢fes desenvolvidas nas &reas de
Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Salde,
Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural, planejadas para o municipio pelo
Programa. Vigéncia: 02/05/2023 a 31/12/2023. Data de assinatura: 02/05/2023. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93. ASSINAM pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), e pelo
MUNICIPIO DE JOSE DA PENHA/RN: Raimundo Nonato Fernandes (Prefeito).

Extrato De Acordo De Cooperacdo - PROPLAN

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO N° 10301.11.1023; PROCESSO N°
23077.047953/2023- 48; MUNICIPIO DE GEORGINO AVELINO/RN. CNPJ:
08.168.478/0001-37. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN.
CNPJ: 24.365.710/0001-83. OBJETO: 0 estabelecimento e a regularizacdo de uma parceria
entre a UFRN e a PREFEITURA, com vistas ao desenvolvimento do PROGRAMA
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TRILHAS POTIGUARES EDICAO 2023, conforme Projeto Académico cadastrado no
SIGAA, que integra o presente instrumento, e que, tendo como referencial os principios da
participacdo, da ética e da cidadania, visa: | - Identificar a realidade socioecondmica, cultural
e ambiental do municipio, para a realizagéo de estudos localizados direcionados a execugdo
de acbes que contribuam para o desenvolvimento sustentdvel das comunidades; Il -
Desenvolver projetos em areas de Comunicagdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica,
Educacdo, Meio Ambiente, Salde, Tecnologia e Producdo, Trabalho e Difusdo Cultural que
integrem professores, alunos, técnicos e liderangas comunitarias, utilizando como referencial
os principios do desenvolvimento sustentavel, no sentido de contribuir para a transformacao
da realidade; 111 - Articular demandas de projetos especificos, de pesquisa ou extensdo, para
0 municipio que possam ser desenvolvidos em parceria com os diversos setores da UFRN; IV
- Contribuir para o processo de qualificacdo social dos membros da comunidade académica,
oportunizando novos cenarios de ensino-aprendizagem, troca de saberes e o desenvolvimento
de uma consciéncia critica acerca do seu papel social; V - Identificar liderancas locais e
capacita-las a fim de que se tornem agentes multiplicadores das a¢des desenvolvidas nas areas
de Comunicac¢do, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude,
Tecnologia e Produgdo, Trabalho e Difusdo Cultural, planejadas para o municipio pelo
Programa. Vigéncia: 02/05/2023 a 31/12/2023. Data de assinatura: 02/05/2023. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93. ASSINAM pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), e pelo
MUNICIPIO DE GEORGINO AVELINO/RN: Anténio Marcos Freire (Prefeito).

Extrato De Termo Aditivo - PROPLAN

TERMO ADITIVO 1 DO ACORDO DE SUBCONTRATACAO DE PESQUISA
FACULDADE HARVARD - ESTRANGEIRO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - CNPJ: 24.365.710/0001-83
FUNDACAO NORTE-RIO-GRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA - FUNPEC -
CNPJ: 08.469.280/0001-93

OBJETO: Prorrogar o final da vigéncia para 30/04/2024.

DATA DE ASSINATURA: 29/04/2023

PROCESSO: 23077.049866/2023-25

Extrato De Termo Aditivo - PROPLAN

2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO TECNICA n°
8095.11.1120, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO RIO
GRANDE DO NORTE - IPEM/RN - E A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE — UFRN.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. CNPJ: 24.365.710/0001-83.
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO RIO GRANDE DO NORTE — IPEM/RN - CNPJ:
40.997.256 /0001-30.
OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Termo de Cooperacao n° 8095.11.1120 para 04/05/2024 e
alocar recursos no valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).
DATA DE ASSINATURA: 02/05/2023.
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