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EXTRATO DE CONTRATO Ne2. 9/2023

Processo: 23075.065636/2021-61

Participes: Universidade Federal do Parand - UFPR; Western Norway University - HVL;
FUNDACAO DE PESQUISAS FLORESTAIS DO PARANA - FUPEF. Resumo do Objeto: Regular a
cooperagdo referente ao projeto: UTF2020/10093: EMPOWERING GIRLS THROUGH
FOOTBALL: A REAL-LIFE INTEGRATED LEARNINGENVIRONMENT FOR CHILDREN'S HEALTH
AND SOCIAL INCLUSION. Valor: RS 1.099.847,31. Vigéncia do Acordo: 24/01/2023 a
31/07/2025. Data de Assinatura: 24/01/2023. Assinam: RICARDO MARCELO FONSECA -
UFPR, Gro Anita Fonnes Flaten - HVL, ALEXANDRE F. TETTO e Eduardo Teixeira da Silva -
FUPEF.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO PESSOAL

EDITAL N2 12 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Parana, no uso
de suas atribuigGes, e por delegagdo de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade
Federal do Parana, conforme Portaria n? 2.590 de 26/09/97, torna publico que estardo
abertas as inscricdes para a selegdo de PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR, nos termos das Leis 8.745/93, 9.849/99, 12.425/11 e 12.772/12 e
suas alteragdes; Lei n2 12.990, de 09/06/2014, publicada no Diario Oficial da Unido de
10/06/2014 e da Portaria Normativa n2 4 de 06/04/18, publicada no Diario Oficial da Unido
de 10/04/2018 e nos termos do Decreto n? 9.508 de 24/09/18, publicado no Diario Oficial
da Unido de 25/09/18, e da Instrugdo Normativa n2 01, da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital, publicada no Didrio Oficial da Unido de
30/08/2019, conforme abaixo:

1 - DAS VAGAS

1.1 - Total das vagas ofertadas: 10 distribuidas entre os Campus/Setores da
UFPR:

a) Campus Jandaia do Sul;

b) ) Setor Palotina;

c) Setor Ciéncias da Saude;.

d) Setor Ciéncias Juridicas.

2 - PERIODO DE INSCRICOES )

2.1 - Para as vagas com 05 (CINCO) DIAS UTEIS a partir do dia util subsequente
ao dia da publicacdo do presente Edital no Diario Oficial da Unido: De 31/01/2023 a
06/02/2023; )

2.2 - Para as vagas com 10 (DEZ) DIAS UTEIS a partir do dia Gtil subsequente ao
dia da publicacgdo do presente Edital no Diario Oficial da Unido: De 31/01/2023 a
13/02/2023.

Edital na integra disponivel no enderego
http://progepe.ufpr.br/progepe/concursos/docente/concursos_publicos/
testes_seletivos.html

eletrénico:

Em 26 de janeiro de 2023
DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO N2 10/2023 - UASG 153080

N2 Processo: 23076.133415/2022-48.

N3o se Aplica N2 0/. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO.
Contratado: 47.515.117/0001-71 - CLOUD IN CONTROL INOVA SIMPLES. Objeto:
Disponibilizagdo de bens e servicos da incubadora aempresa pelo sistema de incubagdo de
empresas e formagdo de startups, e que constituirda o mecanismo de geragdo de
empreendimentos na ufpe.

Fundamento Legal: . Vigéncia: 26/01/2023 a 26/01/2025. Valor Total: RS 0,00. Data de
Assinatura: 26/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 27/01/2023).
EXTRATO DE CONTRATO N2 11/2023 - UASG 153080

N2 Processo: 23076.133361/2022-51.

N3o se Aplica N2 0/. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO.
Contratado: 45.127.609/0001-64 - INSPACE SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA. Objeto:
Disponibilizagdo de bens e servicos daincubadora a empresa pelo sistema de incubagdo de
empresas e formagdo de startups, e que constituirda o mecanismo de geragcdo de
empreendimentos na ufpe.

Fundamento Legal: . Vigéncia: 25/01/2023 a 25/01/2025. Valor Total: RS 0,00. Data de
Assinatura: 25/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 27/01/2023).
EXTRATO DE CONTRATO N2 9/2023 - UASG 153080

N2 Processo: 23076.133421/2022-80.

N3o se Aplica N2 0/. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO.
Contratado: 48.153.021/0001-73 - PEGASUS - SOLUCOES AMBIENTAIS E ENERGETICAS LTDA.
Objeto: Disponibilizagdo de bens e servicos daincubadora a empresa pelo sistema de
incubacdo de empresas e formagdo de startups, e que constituird o mecanismo de geracgdo
de empreendimentos na ufpe.

Fundamento Legal: NAO SE APLICA. Vigéncia: 23/01/2023 a 23/01/2025. Valor Total: RS
0,00. Data de Assinatura: 23/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 27/01/2023).
EXTRATO DE CONTRATO N2 12/2023 - UASG 153080

N2 Processo: 23076.003531/2023-72.

N3o se Aplica N2 0/. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO. .
Contratado: _47.409.242/0001-05 - MOVEIS - TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO PARA TURISMO INCLUSIVO LTDA.. Objeto: Disponibilizacdo de bens e
servicos da incubadora a empresa pelo sistema de incubagdo de empresas e formacgdo
destartups, e que constituird o mecanismo de geragdo de empreendimentosna ufpe ..
Fundamento Legal: . Vigéncia: 25/01/2023 a 25/01/2025. Valor Total: RS 0,00. Data de
Assinatura: 25/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 27/01/2023).

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 30/2022 - UASG 153080

N2 Processo: 23076058748202112. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para eventual
aquisicdo de MATERIAL ODONTOLOGICO (resina, cera, cimento odontoldgico, filme
radioldgico, entre outros), para atender as necessidades do Curso de Odontologia, no
Campus Recife da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital. . Total de Itens Licitados: 250. Edital:
30/01/2023 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Enderego: Avenida da Arquitetura-
s/n, Cidade Universitaria - Recife/PE ou https://www.gov.br/compras/edital/153080-5-
00030-2022. Entrega das Propostas: a partir de 30/01/2023 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 10/02/2023 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. InformagBes Gerais: Para maiores informagdes: (81) 2126-8065..

RODRIGO DANNIEL DA SILVA ALEXANDRE
Coordenador de Licitagdes

(SIASGnet - 11/01/2023) 153409-15233-2023NE800006

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023013000053

PRO-REITORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Processo n? 23076.108016/2022-31. / Convénio n° 104/2022-UFPE, firmado em
16.12.2022, entre a UFPE, CNPJ: 24.134.488/0001-08, a FUNDACAO UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO - UPE, CNPJ: 11.022.597/0001-91, e a FADE, CNPJ: 11.735.586/0001-59,
como interveniente. / OBJETO: Realizacdo do Projeto: Desenvolvimento da plataforma do
SIG@ Extensdo para UPE. / VALOR: R$ 50.000,00. / VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da
data da assinatura. / SIGNATARIOS: UFPE: Prof. Alfredo Macedo Gomes - Reitor; UPE: Sra.
Maria do Socorro de Mendonga Cavalcanti - Representante Legal; FADE: Profa. Maira
Galdino da Rocha Pitta - Secretaria Executiva.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA
EXTRATO DE DISTRATO

Espécie: Processo n2 23076.005392/2023-71. Contratado como PROFESSOR SUBSTITUTO:
MARY DAYANE SOUZA SILVA. Objeto: distratar o referido contrato de locagdo de servigos,
a partir de 30.01.2023, produzindo, este distrato, efeitos futuros, ndo contando com
efeitos pretéritos a data de sua assinatura, para os quais é dada plena, geral e reciproca
quitagdo pelas partes contratantes. Data da assinatura: 24.05.2021.

PRO-REITORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo n? 23076.129751/2022-36. / Convénio n° 110/2022-UFPI§, firmado em 23.01.2023,
entre a UFPE, CNPJ: 24.134.488/0001-08, a HP BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA., CNPJ: 22.086.683/0001-84, e a FADE, CNPIJ:
11.735.586/0001-59, como interveniente. / OBJETO: Execugdo do projeto denominado
"Patient Sitting 2023". / VALOR: RS 624.773,40. / VIGENCIA: De: 01/01/2023 a 31/12/2023.
/ SIGNATARIOS: UFPE: Prof. Alfredo Macedo Gomes - Reitor; HP: Sr. Cirano Tocchetto
Silveira - Diretor de Pesquisa, e Sr. Ricardo Elias Kamel Ruiz - Presidente; FADE: Profa.
Maira Galdino da Rocha Pitta - Secretdria Executiva.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo n? 23076.129751/2022-36. / Convénio n° 110/2022-UFPI§, firmado em 23.01.2023,
entre a UFPE, CNPJ: 2A4.134.488/0001—08, a HP BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA., CNPJ: 22.086.683/0001-84, e a FADE, CNPJ:
11.735.586/0001-59, como interveniente. / OBJETO: Execugdo do projeto denominado
"Patient Sitting 2023". / VALOR: RS 624.773,40. / VIGENCIA: De: 01/01/2023 a 31/12/2023.
/ SIGNATARIOS: UFPE: Prof. Alfredo Macedo Gomes - Reitor; HP: Sr. Cirano Tocchetto
Silveira - Diretor de Pesquisa, e Sr. Ricardo Elias Kamel Ruiz - Presidente; FADE: Profa.
Maira Galdino da Rocha Pitta - Secretdria Executiva.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
EXTRATO DE CONVENIO

N2  Processo: 23007.00001085[2023—58. N2  Convénio: 09/2023. Convenentes:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA - UFRB. CNPJ 07.777.800/0001-62.
MURITIBA MELO SERVICOS VETERINARIOS LTDA. CNPJ: 08.761.479/0002-71. Objeto: Estagio
obrigatério e ndo-obrigatério. Fundamentacdo Legal: Lei n° 11.788/08. Vigéncia:
26/01/2023 a 25/01/2028. Data de Assinatura: 26/01/2023.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Terceiro Termo Aditivo ao Terceiro Acordo de Parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacdo - PD&I; PROCESSO N2 23077.170642/2022-09; INTELBRAS S/A
- INDUSTRIA DE TELECOMUNICACAO ELETRONICA BRASILEIRA. CNPJ: 82.901.000/0001-27.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. CNPJ: 24.365.710/0001-83.
FUNDAGCAO NORTE-RIO-GRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA. CNPJ: 08.469.280/0001-93.
OBJETO: Suprimir recursos financeiros, antecipar o final da vigéncia e adicionar resultados
esperados A descricdo e as condi¢Ses da execugdo do objeto deste ADITIVO DE ACORDO
sdo as constantes do ADITIVO DE PLANO DE TRABALHO, previamente apreciado e aprovado
pelos PARTICIPES, que assinado e rubricado pelo coordenador do projeto, passa a ser parte
integrante deste ADITIVO DE ACORDO. Valor da supressdo: RS 781.430,46 (setecentos e
oitenta e um mil e quatrocentos e trinta reais e quarenta e seis centavos). Valor total
atualizado do Acordo: RS 781.747,10 (setecentos e oitenta e um mil e setecentos e
quarenta e sete reais e dez centavos). Vigéncia: Com o aditivo, o prazo final de vigéncia do
Acordo foi antecipado para 31/03/2023. Data de assinatura: 25/01/2023. Fundamento
Legal: Emenda Constitucional n.2 85/2015, Lei n.2 10.973/2004, Lei n.2 13.243/2016,
Decreto n.2 9.283/2018, Lei n.2 8.958/94, Decreto n.2 7.423/2010, Decreto n.2 8.240/2014,
Lei n.2 9.279/96, Decreto n.2 1.355/94, Lei n.2 8.248/91, Lei n.2 10.176/2001, Lei n.2
11.077/2014, Decreto n.2 5.906/2006, Lei n.2 8.159/91, Decreto n.2 7.845/2012, Decreto
n.2 1.263/94, Resolugdo Conjunta n2 001/2022-CONSEPE/CONSAD/UFRN. ASSINAM pela
INTELBRAS: Adriano Digidcomo (Representante Legal) e Tiago de Melo Ribeiro
(Representante Legal), pela UFRN: José Daniel Diniz Melo (Reitor), pela FUNPEC: André
Laurindo Maitelli (Diretor Geral).

AVISO DE ANULAGAO

Tornar sem efeito o extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Terceiro Acordo de
Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo - PD&I - INTELBRAS - UFRN- FUNPEC,
publicado no D.O.U. n? 242, de 26 de dezembro de 2022, Secdo 3, pag. 95.

JOSE DANIEL DINIZ MELO
Reitor

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Segundo Termo Aditivo ao Contrato; PROCESSO N2 23077.002993/2023-61; THE BOARD OF
TRUSTEES OF THE ROYAL BOTANIC GARDENS, KEW - RBG KEW. UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO GRANDE DO NORTE. CNPJ: 24.365.710/0001-83. FUNDACAO NORTE-RIO-GRANDENSE
DE PESQUISA E CULTURA. CNPJ: 08.469.280/0001-93. OBJETO: Alocar recursos financeiros
adicionais e alterar o Plano de Trabalho. Valor: RS 97.020,00 (noventa e sete mil e vinte
reais). Data de assinatura: 19/01/2023. Fundamento Legal: Lei n2 8.958/94. ASSINAM pela
RBG KEW: Alexandre Antonelli (Diretor de Ciéncia), pela UFRN: José Daniel Diniz Melo
(Reitor), pela FUNPEC: Gumercindo Fernandes de Amorim Filho (Vice-Diretor).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2023 - UASG 153103

Numero do Contrato: 2/2022.

Ne Processo: 23077.122802/2021-14.

Regime Diferenciado de Contratagdes. N2 6/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE. Contratado: 24.198.681/0001-02 - ARPLAN ENGENHARIA
TERMICA LTDA - EPP. Objeto: Prorrogar o prazo de vigencia do contrato de climatizagdo
da escola multicampi de ciencias médicas no centro regional de ensino superior do
seridé. Vigéncia: 20/01/2023 a 19/06/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
3.886.531,60. Data de Assinatura: 17/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 17/01/2023).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2023 - UASG 153103

Numero do Contrato: 4/2018.

N¢ Processo: 23077.063801/2016-63.

Pregdo. N2 85/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE.
Contratado: 42.168.781/0001-78 - SANIPLAN ENGENHARIA E SERVICOS AMBIENTAIS LTDA.
Objeto: Prorrogar o prazo de vigencia do contrato de tratamento e destinagdo final de
residuos quimicos da ufrn.. Vigéncia: 15/01/2023 a 15/01/2024. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 478.252,50. Data de Assinatura: 12/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 12/01/2023).
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N2 09952/2022 publicado no D.O de 2023-01-30, Segdo 3.
Onde se |&: Valor Total: RS 1.300.000,00. Leia-se: Valor Total: RS 1.365.000,00.

(COMPRASNET 4.0 - 27/01/2023).
MATERNIDADE ESCOLA JANUARIO CICCO

EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2023 - UASG 155015

Numero do Contrato: 25/2021.

N2 Processo: 23528.003811/2021-51.

Contratante: MATERNIDADE ESCOLA JANUARIO CICCO. Contratado: 07.783.832/0001-70 -
CRIART SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA LTDA. Objeto: A repactuagdo do
valor do contrato n2 25/2021, em decorréncia da homologagdo de convencdes coletivas de
trabalho (cct) ano base 2021, estabelecendo dessa forma o equilibrio econémico financeiro
da contratagdo e de acordo com o previsto na cldusula sexta do contrato n® 25/2021,
firmado entre as partes, conforme planilha de custos e formagdo de pregos apresentada
pela contratada.. Vigéncia: 23/03/2021 a 23/03/2023. Valor Total Atualizado do Contrato:
RS 4.902.161,64. Data de Assinatura: 25/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 25/01/2023).
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
EXTRATO DE CONTRATO IAP: 002159

CONTRATANTE: Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. CONTRATADA:
Fundagdo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. RESUMO DO OBJETO:
Contratagdo da FUNDACAO para apoiar a realizacdo do Projeto "Atividades do Centro de
Microscopia e Microanalise (CMM)". VIGENCIA: 23/01/2023 a 23/01/2028. VALOR: RS
475.000,00. (quatrocentos e setenta e cinco mil reais).DATA E ASSINATURA: 23/01/2023 por
Sr. Marco Aurélio dos Santos Benites, Diretor Administrativo da FUNDACAO, Sr. José
Vanderlei Ferreira, Pro-Reitor de Planejamento e Controladoria em exercicio e Prof. Paulo
Fernando Papaleo Fichtner, Coordenadora do Projeto. N.2 DO PROCESSO:
23078.500404/2023-03.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE ACORDO ACADEMICO INTERNACIONAL

Proc. 23079.231598/2022-92

Espécie: Acordo Especifico de intercambio de estudantes que entre si celebram UFRJ e TUM.
Objeto: Estabelecer intercambio de estudantes entre as partes.

Data de assinatura: 01/12/2022

Vigéncia: 5 anos

Assinaram o Acordo:

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), a Reitora, Professora Denise Pires de Carvalho
Technische Universitat Minchen (TUM), Dean, Department of Architecture Prof. Dr. Andreas Hild

EXTRATO DE CONTRATO

N2 Processo: 23079.225929/2022-55.

Instrumento Juridico: Contrato de Prestacdo de Servicos N2 001/2023.

Contratante: CENTRO DE PESQUISAS DE ENERGIA ELETRICA CEPEL, CNPJ: 42.288.886/001-60.
Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.
Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E ESTUDOS
TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: "Estudos e implementagdes computacionais no programa AnaHVDC".

Valor Total: RS 118.113,64 (cento e dezoito mil, cento e treze reais e sessenta e quatro centavos).
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data de Assinatura: 23/01/2023.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 89.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
EDITAL N2 153, DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Diretora do Nicleo de Bioética e Etica Aplicada, Marisa Palacios da Cunha e
Melo de Almeida Rego, no uso de suas atribuicdes delegadas pelo Magnifico Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n2 85 de 06 de janeiro de 2022,
publicada no DOU n2 06, de 10 de janeiro de 2022, resolve:

Tornar publico o resultado do processo seletivo aberto para contratagdo de
professor substituto de Bioética no Nicleo de Bioética e Etica Aplicada, referente ao Edital
n2 885, de 14 de dezembro de 2022, publicado no Didrio Oficial da Unido n° 235, Secdo 3,
Pagina 103, de 15 de dezembro de 2022, divulgando o nome dos candidatos aprovados e
a ordem de classificacdo:

12 Lucas Nascimento Ferreira Lopes

22 Suane Felippe Soares

32 Luana Adriano Araujo

42 Mabel Viana Krieger

52 Daniela Ferraz Frauches Carvalho

MARISA PALACIOS DA CUNHA E MELO DE ALMEIDA REGO
HOSPITAL UNIVERSITARIO CLEMENTINO FRAGA FILHO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N¢ 132/2022

Esta pregoeira torna publico o resultado de julgamento do Pregdo
Eletrébnico no 132/2022 - UASG 153152 no qual sagrou-se vencedora a
empresa: SRMAIS COMERCIO E SERVICOS LTDA.

ARIANE MUNIZ DE MAGACHAES MAIA
Pregoeira

(SIDEC - 27/01/2023) 153152-15236-2023NE111111

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023013000054
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INSTITUTO DE NEUROLOGIA DEOLINDO COUTO
EXTRATO DE CONTRATO N2 1/2023 - UASG 153148

N2 Processo: 23079.200262/2023-69.

Dispensa N2 1/2023. Contratante: INSTITUTO DE NEUROL. DEOLINDO COUTO DA UFRJ.
Contratado: 24.274.336/0001-00 - ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E
LOCACAO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. Objeto: Prestagdo de servigo de esterilizagdo
de material medico hospitalar através do processo a oxido de etileno, sem disponibilizagdo
de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva para atender a demanda do instituto de
neurologia deolindo couto da ufrj.

Fundamento Legal: . Vigéncia: 01/02/2023 a 30/01/2024. Valor Total: RS 6.000,00. Data de
Assinatura: 18/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 27/01/2023).
PRO-REITORIA DE GESTAO E GOVERNANGA

EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2023 - UASG 153115

Numero do Contrato: 3/2022.

N2 Processo: 23079.201221/2022-17.

Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO. Contratado: 22.490.298/0001-06
- KITCHEN COMERCIO E INDUSTRIA LTDA. Objeto: O presente termo de apostilamento
passa a fazer parte integrante e inseparavel do processo n? 23079.201221/2022-17, e tem
por objeto reajustar o valor contratual, com base no decreto n? 1.054/1994, na lei
10.192/2001 e na possibilidade elencada no termo de referéncia, anexo ao termo de
contrato em referéncia, estando o procedimento de acordo com o artigo 65, § 82, da lei
n2 8.666/93.. Vigéncia: 01/02/2022 a 01/02/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
487.440,00. Data de Assinatura: 26/01/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 26/01/2023).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS

EDITAL N° 1 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO PARA REPRESENTANTES DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA NA COMISSAO DE AGOES AFIRMATIVAS E DE PERMANENCIA

A Reitora da Universidade Federal de Rondondpolis, no uso das atribui¢Ges
que lhe conferem o §12 do art. 11 da Lei n? 13.637, de 20 de margo de 2018 e a
disposicdo instituida no § 12, art. 32 da Resolugdo CONSUNI/UFR n? 58, de 22 de
setembro de 2022, a qual atribui a Reitoria da UFR a responsabilidade de organizagao
por meio de processo seletivo para apresentar ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo os interessados em representar as entidades da sociedade civil organizada na
Comissdo de Politicas Afirmativas e de Permanéncia do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, torna publico o presente edital, contendo as normas e procedimentos para
participagao.

DO OBIJETO

1.1 Este edital visa selecionar até dois interessados em representar as
entidades da sociedade civil organizada na Comissdo de Politicas Afirmativas e de
Permanéncia do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Rondonépolis.

DOS REQUISITOS

2.1 Somente poderdo concorrer ao preenchimento das vagas, pessoas
pertencentes a entidades fundadas devidamente registrada em cartério ou com ata de
reunido de criagdo devidamente assinada pelos seus fundadores.

2.2 O mandato sera de um ano, contados da vigéncia da portaria de
nomeacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante aprovagdo prévia em
plenéria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, com necessidade de publicagdo
de nova portaria.

2.3 Todos os representantes deverdo, preferencialmente, ter vivéncia ou
produgdo cientifica e cultural na area de Inclusdo ou Ag¢Ges Afirmativas.

2.4 Ao se inscrever no processo seletivo os interessados declaram saber e
se compromete a cumprir todas as competéncias da Comissdo de Politicas Afirmativas
e de Permanéncia descritas no art. 92 da Resolugdo CONSUNI/UFR n2 58, de 22 de
setembro de 2022, a saber:

| - resguardar os principios da ética em pesquisa e apoiar grupos, nucleos
e centros de pesquisa, nos cursos de graduagdo ou nos programas de pds-graduagdo
que desenvolvam tematicas de interesse da populagdo negra, indigena, outros grupos
étnicos ou culturais e pessoas em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica;

Il - mapear as matrizes curriculares dos cursos de formagdo de professores
para contemplar temas que incluam valores concernentes a pluralidade étnica e
cultural da sociedade brasileira propondo metodologias de implantagdo nos
componentes curriculares;

Il - desenvolver programas de extensdo universitdria destinados a aproximar
jovens negros, indigenas, outros grupos étnicos ou culturais e pessoas em situagao de
vulnerabilidade socioeconémica de tecnologias avangadas, assegurando o principio da
proporcionalidade de género entre os beneficidrios;

IV - estabelecer programas de cooperagdo técnica, nos estabelecimentos de
ensino publicos, privados e comunitdrios, com as escolas de educac¢do infantil, ensino
fundamental, ensino médio e ensino técnico, para a formagdo docente baseada em
principios de equidade, de tolerdncia e de respeito as diferengas étnicas e culturais;

V - propor politicas para o enfrentamento das desigualdades étnicas e

culturais;

VI - acompanhar o desenvolvimento das politicas institucionais;

VIl - acolher e encaminhar pessoas em situagdo de vulnerabilidade as
instancias competentes;

VIl - promover campanhas de socializacdo das informagdes de politicas e

acbes afirmativas e de permanéncia;

IX - buscar parcerias para captagdo de recursos e financiamento de
pesquisas e projetos na promog¢do de igualdade de oportunidade nas areas de
educagdo, estdgio, saude, emprego, moradia e lazer, voltadas para a melhoria da
qualidade de vida da populagdo negra, indigena, outros grupos étnicos ou culturais e
pessoas em situagdo de vulnerabilidade socioeconomica;

X - incentivar a criagdo de programas e veiculos de comunicagdo;

Xl - fomentar o empreendedorismo por pessoas em vulnerabilidade
socioecondmica em especial por aquelas autodeclaradas negras, indigenas, outros
grupos  étnicos ou culturais e pessoas em situagdo de vulnerabilidade
socioeconOmica;

XIl - auxiliar no cumprimento da legislacgdo quanto a contemplagdo das
politicas de acgGes afirmativas e de permanéncia na Universidade Federal de
Rondonépolis; e

Xl - apoiar as iniciativas em defesa da cultura, da memdéria e das tradigdes
negra, indigena, outros grupos étnicos ou culturais.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

El



