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Atos Administrativos da Universidade — UFRN
Gabinete do Reitor - GR
Portaria N° 824 / 2022 - R, de 26 de maio de 2022.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 083/06 — CONSEPE, de 20 de junho
de 2006, c/c o artigo 1°, alinea b, da Resolugdo n° 114/95 — CONSEPE, de 15 de agosto de
1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE:

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatorio do Professor
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
citado abaixo:

NUCLEO DE EDUCACAO DA INFANCIA
GILVANIA LIMA DE SOUZA MIRANDA, matricula 3121769, Docente, Classe DI, Nivel
2, processo 23077.020047/2022-15.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Vice-Reitor

Portaria N° 825 / 2022 - R, de 26 de maio de 2022.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribui¢do que lhe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 083/06 — CONSEPE, de 20 de junho
de 2006, c/c o artigo 1°, alinea b, da Resolugdo n® 114/95 — CONSEPE, de 15 de agosto de
1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE:

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatorio do Professor
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
citado abaixo:

NUCLEO DE EDUCACAO DA INFANCIA
JOYCE MARIANA ALVES BARROS, matricula 3099403, Docente, Classe DI, Nivel 2,
processo 23077.011407/2022-98.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Vice-Reitor

Portaria N° 826 / 2022 - R, de 26 de maio de 2022.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribui¢do que lhe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDOQO artigo 18 do Estatuto da UFRN, aprovado pela Resolucéo n°
006/02 - CONSUNI, de 16 de agosto de 2002,
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CONSIDERANDOOs termos da Resolugéo n° 008/06 — CONSAD, de 20 de abril de
2006,
CONSIDERANDOO que consta do processo abaixo,

RESOLVE:

Homologar a Avaliacdo de Desempenho referente ao Estagio Probatorio do servidor
Técnico-Administrativo em Educacdo da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
citado abaixo:

ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE
BIBLIOTECA SETORIAL DE MEDICINA MULTICAMPI

CHRISTIANE CASTRO LIMA DA SILVA, matricula 1666875, BIBLIOTECARIO-
DOCUMENTALISTA, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo IlI, processo
n°23077.047833/2022-60.

(a) Henio Ferreira De Miranda - Vice-Reitor

Portaria N° 827 / 2022 - R, de 27 de maio de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicBes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do pais de ERYVALDO SOCRATES TABOSA DO
EGITO, matricula n.¢ 1178187, Professor Titular do Departamento de Farmacia - CCS, para
realizar visita técnica na "University of Lorraine", na cidade de Nancy, na Franga, no periodo
de 12.06.2022 a 18.06.2022, inclusive transito, com énus para a UFRN, conforme processo
n.° 23077.065404/2022-74.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria N° 830 / 2022 - R, de 27 de maio de 2022.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e
considerando, ainda, o que consta do processo n.° 23077.068936/2022-63,

RESOLVE
Designar JANETE ANDRADE DE SOUZA, matricula n® 1665172, Assistente em
Administracdo, do Quadro de Pessoal da Universidade, para exercer a fungéo de Secretario
Administrativo, da Diretoria Administrativa, da Faculdade de Ciéncias da Saide do Trairi

(FACISA).

(a) Henio Ferreira De Miranda - Vice-Reitor
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Portaria N° 831 / 2022 - R, de 27 de maio de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicBes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.20009,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do pais de MARCIO VENICIO BARBOSA, matricula n.°
1496892, Professor Titular do Departamento de Linguas e Literaturas Estrangeiras Modernas
- CCHLA, para participar da Conferéncia Anual 2022 da NAFSA - Associa¢do de Educadores
Internacionais, na cidade de Denver, nos EUA, no periodo de 28.05.2022 a 04.06.2022,
inclusive transito, com énus para a UFRN, conforme processo n.° 23077.069906/2022-74.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria N° 832 / 2022 - R, de 27 de maio de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicbes que lhe conferem o artigo 23 do Estatuto da UFRN e o artigo 39 do
Regimento Geral,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, 0 prazo para a concluséo dos trabalhos da
Comissdo para elaboracdo de novo Plano de Dados Abertos (PDA) da UFRN, designada pela
portaria n.® 1770/2021-Reitoria, publicada no Boletim de Servico n.° 219/2021, de 24.11.2021.

Art. 2° Publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria N° 833 / 2022 - R, de 30 de maio de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicGes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do pais de AMANDA DUARTE GONDIM, matricula n.°
2140818, Professora Adjunta do Instituto de Quimica, para realizar missdo técnica sobre
eletrocombustiveis renovaveis para avia¢do, nas cidades de Hamburgo e Berlim, na Alemanha,
no periodo de 17.06.2022 a 26.06.2022, inclusive transito, com dnus para a UFRN, conforme
processo n.° 23077.068983/2022-15.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor
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Portaria N° 834 / 2022 - R, de 30 de maio de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicBes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.20009,
RESOLVE:
Tornar sem efeito a Portaria n.° 831/2022-REITORIA, publicada no D.O.U. n.° 101,
de 30.05.2022, secdo 2, pagina 33, que trata do afastamento do pais de MARCIO VENICIO
BARBOSA, matricula n.? 1496892, conforme processo n.° 23077.069906/2022-74.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria N° 836 / 2022 - R, de 30 de maio de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribui¢do que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o que
consta do processo n°. 23077.069622/2022-88,

RESOLVE
Exonerar, a pedido, a contar de 26 de maio de 2022, da fun¢éo de Coordenador, do
Programa de Formag&o Continuada, do Centro de Educagdo (PROFOCO/CE), o(a) servidor(a)
RITA DIANA DE FREITAS GURGEL, matricula n® 1714044, Professor Associado, do
Quadro de Pessoal da Universidade.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria N° 838 / 2022 - R, de 30 de maio de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribui¢do que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, de acordo com o Art.
16 da Resolugdo n° 172/2010-CONSEPE, de 17/08/2010 e considerando o que consta do
processo n.° 23077.043317/2022-66,

RESOLVE
Conceder licenga para capacitacéo, no periodo de 01 de junho a 22 de agosto de 2022,
a JULIANA GONCALVES MELO, Professor Associado, matricula n® 1642956, do Quadro
de Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de Antropologia, do Centro de
Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCHLA), de acordo com o Decreto n.° 9.991, de 28 de
agosto de 2019.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria N° 840 / 2022 - R, de 30 de maio de 2022.
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicbes inerentes ao cargo e da delegagcdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do pais de ANNE MAGALY DE PAULA CANUTO,
matricula n.° 1350250, Professora Titular do Departamento de Informatica e Matematica
Aplicada - CCET, para participar do "International Joint Conference on Neural Networks",
na cidade de Padua, na Italia, no periodo de 17.07.2022 a 26.07.2022, inclusive transito, com
Onus para a UFRN, conforme processo n.° 23077.069600/2022-18.

(a) José Daniel Diniz Melo — Reitor

Chefia de Gabinete - GAB
Portaria n° 832/2022-GAB, de 27 de Maio de 2022.

O(A) CHEFE DE GABINETE DO(A) GABINETE DO REITOR DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de WILDERSON DE SOUZA QUEIROZ,
Matricula: 1669523, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO DO(A) GABINETE DO
REITOR, para Viagem a servico, no pais, em CAICO / RN, no periodo de 31 de Maio de
2022 a 01 de Junho de 2022, conforme solicitacdo de afastamento n® 1138/2022.
(a) Magda Maria Pinheiro De Melo - Chefe

Secretaria De Inclusdo E Acessibilidade- SIA
Portaria N° 2 / 2022 - SIA/JUFRN, de 30 de maio de 2022.

O SECRETARIO DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuicdes estatutérias e regimentais
que confere a Resolugéo n° 064/2019-CONSAD, de 19 de junho de 2019.

Considerando o disposto no art. 3° da Resolucéo n° 008/06-CONSAD/UFRN;

RESOLVE:
1° - Art. 1° Designar a servidora Katyuscia Maria da Silva, matricula 3160314,
Pedagoga, para atuar como tutora da servidora Eva Lidia Manicoba de Lima, matricula
1150310, Pedagoga, durante seu periodo de estagio probatorio.
2° - Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servigo da UFRN.

(a) Francisco Ricardo Lins Vieira De Melo - Secretario

Portaria N° 3 /2022 - SIA/JUFRN, de 30 de maio de 2022.
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O SECRETARIO DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuicdes estatutarias e regimentais
que confere a Resolugdo n° 064/2019-CONSAD, de 19 de junho de 2019.

Considerando o disposto no art. 3° da Resolucdo n° 008/06-CONSAD/UFRN;

RESOLVE:
1° - Art. 1° Designar a servidora Paula Batista da Trindade, matricula 3064204,
Pedagoga, para atuar como tutora da servidora Marilia do Vale Gois Pacheco Medeiros,
matricula 3285089, Pedagoga, durante seu periodo de estagio probatério.
2° - Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servico da UFRN.

(a) Francisco Ricardo Lins Vieira De Melo - Secretario

Portaria n° 05/2022-SIA/UERN, de 27 de Maio de 2022.

O(A) SECRETARIO (SUBSTITUTO) DO(A) SECRETARIA DE INCLUSAO E
ACESSIBILIDADE- SIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de TIAGO MOREIRA CERQUEIRA, Matricula:
2066638, TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS DO(A) SECRETARIA
DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE- SIA, para Viagem a servico, no pais, em CAICO /
RN, no periodo de 31 de Maio de 2022 a 01 de Junho de 2022, conforme solicitagdo de
afastamento n° 1141/2022.

(a) Katiene Symone De Brito Pessoa Da Silva - Secretario Substituto
Pré-Reitorias — PR

Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas —- PROGESP
Portaria N° 646 / 2022 - PROGESP, de 26 de maio de 2022.

A Pro-Reitora de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e a
Resolugdo n.° 038/2010-CONSAD, de 21 de outubro de 2010, sobre as Normas Gerais de
afastamentos do pessoal técnico-administrativo desta Universidade,

CONSIDERANDO a situacao de pandemia ocasionada pela COVID-19,

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa n.° 36/2022-SGP/SEDGG/ME n°
36/2022, de 05 de maio de 2022, de retorno as atividades presenciais na UFRN.

RESOLVE
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Aprovar o afastamento parcial no pais (20h), de Geilson de Macedo Bibiano,
matricula SIAPE 2345499, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotado na Pré-
reitoria de Planejamento, a partir da data da publicacéo até 30/06/2022, para concluir mestrado
profissional no Programa de P6s-graduacdo em Gestdo da Informacéo e do Conhecimento da
UFRN, conforme o processo n.° 23077.062633/2022-37.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria N° 651 / 2022 - PROGESP, de 27 de maio de 2022.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte, usando da atribuicdo conferida pela Portaria n° 1.270-R, de
23/10/1995, alterada pela Portaria n® 1.174/2020-R, de 07/10/2020, publicada no Boletim de
Servico n° 198, de 09/10/2020 e considerando o que consta do processo n°
23077.004058/2022-58,

RESOLVE
Conceder Isencdo de Imposto de Renda, a contar de 15 de dezembro de 2021, ao(a)
pensionista THEREZINHA CARMEN BORGES ALVARES, matricula n® 5355079, nos
termos do art. 6°, da Lei n°. 7.713/1988, com redacéo dada pelo art. 1°, da Lei n°. 11.52/2004.

(a) Joade Cortez Gomes - Pro-Reitor(A) Substituto

Portaria N° 653 / 2022 - PROGESP, de 27 de maio de 2022.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, usando da atribuic&o
conferida pela Portaria n. 1.270-R, de 23/10/1995, e considerando o0 que consta nos
respectivos processos,

RESOLVE

Conceder licenca-prémio por assiduidade, nos termos da redagéo original do Art. 87,
da Lei 8.112/1990 c/c art. 7° da Lei 9.527/1997, aos servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR OLAVO AMARO PEREIRA
ROCESSO 23077.049321/2022-38

CPF OU MATRICULA 0350312

LOTACAO DSP

PERIODO 01/06/2022 a 30/07/2022
QUINQUENIO 86/91

SERVIDOR OLAVO AMARO PEREIRA
ROCESSO 23077.049321/2022-38

CPF OU MATRICULA 0350312

LOTACAO DSP

PERIODO 31/07/2022 a 29/08/2022
QUINQUENIO 91/96

(a) Joade Cortez Gomes - Pro-Reitor(A) Substituto
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Portaria N° 656 / 2022 - PROGESP, de 27 de maio de 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, usando da atribuicdo conferida pela Portaria n°® 1.270-R, de 23/10/1995,
alterada pela Portaria n® 1.174/2020-R, de 07/10/2020, publicada no Boletim de Servico n°
198, de 09/10/2020 e considerando o que consta do processo n® 23077.058956/2022-26,

RESOLVE
Conceder Isencdo de Imposto de Renda, a contar de 15 de julho de 2021, ao(a)
pensionista SERGIO EDUARDO MOREIRA DE FARIAS, matriculan® 6719767, nos termos
do art. 6°, da Lei n°. 7.713/1988, com redacédo dada pelo art. 1°, da Lei n°. 11.52/2004.

(a) Joade Cortez Gomes - Pro-Reitor(A) Substituto

Portaria N° 659 / 2022 - PROGESP, de 30 de maio de 2022.

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicGes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o que estabelece o art. 30, inciso I, da Lei n.° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 e a Resolucgdo n.° 172/2010-CONSEPE, de 17 de agosto de 2010, sobre
normas para afastamentos do pessoal docente desta Universidade,

CONSIDERANDO a situagéo de pandemia ocasionada pela COVID-19,

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n.° 36/2022-SGP/SEDGG/ME n°
36/2022, de 05 de maio de 2022, de retorno as atividades presenciais na UFRN.

RESOLVE

Aprovar o afastamento integral no pais, de FABIANA DANTAS SOARES ALVES
DA MOTA, matricula SIAPE 2327043, ocupante do cargo de professor do magistério
superior, lotado(a) no(a) Departamento de Direito Privado - DIPRI, para cursar doutorado
académico junto ao Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social da UFRN, conforme o
processo n. 23077.029588/2022-17, pelo periodo de 30/05/2022 a 04/04/2026.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Diretoria De Qualidade De Vida, Saude E Seguranca No Trabalho - DAS
Portaria N° 98 / 2022 - DAS/PROGESP, de 27 de maio de 2022.

O DIRETOR DE QUALIDADE DE VIDA, SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO - DAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando das atribuicdes que lhe confere a Portaria n® 486, de 31 de marco de 2022,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Adicional de Insalubridade, grau médio, a(o) servidor(a) CARLOS
ANDRE NUNES JATOBA, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
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SIAPE n°4242698, lotado no(a) DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA com base no Processo
n°® 23077.054390/2022-63 e fundamentado no Laudo 26243-000.024/2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeito retroativo
a 05/06/2018.

(a) Gilvania Morais De Araujo Fernandes - Diretor

Portaria N° 99 / 2022 - DAS/PROGESP, de 30 de maio de 2022.

O DIRETOR DE QUALIDADE DE VIDA, SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO - DAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando das atribuices que lhe confere a Portaria n® 486, de 31 de marco de 2022,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Adicional de Insalubridade, grau médio, a(o) servidor(a)
FRANCISCO PIGNATARO LIMA, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
matricula SIAPE n°1149385, lotado no(a) DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, com base
no Processo n® 23077.054778/2022-64 e fundamentado no Laudo 26243-000.024/2018.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo
a 05/06/2018.

(a) Gilvania Morais De Araujo Fernandes - Diretor
Pré-Reitoria de Administragéo - PROAD

Diretoria de Gestdo de Contratos - DGC
Portaria N° 40 / 2022 - DFisc/CONTRATQOS, de 25 de maio de 2022.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
R1O GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢Bes conferidas pelo art. 22 do estatuto desta
Universidade, e pela Portaria n® 480/2019-R, de 29/05/2019, e em observancia ao disposto no
Artigo 37 da Constitui¢do Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor abaixo relacionado, pertencente ao quadro desta
Universidade, como responsavel pela gestdo do Contrato n° 30/2022, com a empresa
INTERFORT SEGURANCA DE VALORES LTDA, que tem como objeto a
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVICO CONTINUADO DE VIGILANCIA PARA ATENDER DEMANDAS DA UFRN
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

UNIDADE |SERVIDOR TIPO MATRICULA FUNCAO | DECLARACAO

JOSE
DSP ANCHIETA DE |GESTOR 349824 DIRETOR - 15509 /2022
(11.02.04) ANCHIE TITULAR
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Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro desta
Universidade, como responsaveis pela fiscalizagdo técnica e acompanhamento do contrato
citado no artigo 1°.

UNIDADE |SERVIDOR |TIPO XIATRICUL FUNCAO gECLARACA
DPS/DO  (JOSE
(11.02.04.0 |GERALDO | TITULAR (349884 g??ﬁ%iﬁét)o 7966 / 2022
9) DE FARIAS

EIILIJS?EIHA?O ASSISTENTE
DSP SUPLENT EM

JOSINO 348487 7966 / 2022
(11.02.04) NASCIMENT E gDMINISTRACA

0

Art. 3° Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servigo da UFRN.

(a) Maria Do Carmo Araujo De Medeiros Fernandes De Oliveira - Pro-Reitor(A)

Pré-Reitoria De Planejamento - PROPLAN
Portaria N°5 /2022 - PROPL AN, de 26 de maio de 2022.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
R1IO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des que lhe confere,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo nominados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Grupo de Trabalho com a finalidade: de aperfeicoar processo de planejamento
(Departamentos Académicos, Centros e das Unidades Académicas Especializadas).

Tendo como resultados-chaves:

Resolucdo aprovada e divulgada

Instrucdo Normativa aprovada e divulgada.

INAURO MANO EVAS, Economista, matricula n.° 1569680.

ANDRE LUIS VERAS DE SANDES FREITAS, Administrador, matricula n° 2277146.
EMMANUELLE DE OLIVEIRA FERREIRA, Técnica em Assuntos Educacionais, matricula
n.° 4723727.

PAULO ROBERTO ARAUJO BARBOSA PINHEIRO, Economista, matricula n.® 1280071.
VALESKA MARIANA DIAS MELO, Tecnéloga em Gestdo Publica, matricula n.® 2419910.

Art. 2° Determinar o prazo de 01 (um) ano a partir da publicacdo para a conclusdo
dos trabalhos do Grupo designado no art. 1°.
Art. 3° Publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.

(a) Josué Vitor De Medeiros Janior - Pro-Reitor(A)

Portaria N° 6 / 2022 - PROPLAN, de 26 de maio de 2022.
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O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
R1IO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des que lhe confere,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo nominados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Grupo de Trabalho com as finalidades:

12 Minimizar inconformidades no envio das prestacdes de contas técnicas;

2% Implantar novo Fluxo de Submisséo e Aditivos de TEDs.

Tendo como resultados-chaves:

1° Oferta de curso autoinstrucional sobre Prestacdes de Contas Fisico-Académicas;

2° Novos Fluxos de Submisséo e aditivo de TEDs Elaborados e Implantados.

GILMAR DOS SANTOS LIMA, Administrador, matricula n® 2834280.

RODRIGO RANIERE XAVIER CABRAL, Administrador, matricula n® 1967522.
GUSTAVO BEZERRA DE OLIVEIRA LIRA, Tecndlogo em Gestdo Publica, matricula n°
3160321.

Art. 2° Determinar o prazo de 01(um) ano a partir da publicacdo para a concluséo
dos trabalhos do Grupo designado no art. 1°.
Art. 3° Publicar esta Portaria em Boletim de Servico.
(a) Josué Vitor De Medeiros Junior - Pro-Reitor(A)

Pro-Reitoria De Gradua¢do — PROGRAD
Portaria N° 6 / 2022 - PROGRAD, de 18 de maio de 2022.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GRADUAQAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias
€,

CONSIDERANDO os requisitos estabelecidos pela Portaria MEC n° 976, de 27 de
julho de 2010, com alteragdes da Portaria MEC n° 343, de 24 de abril de 2013, quanto a
selecdo de docentes para tutoria dos grupos do Programa de Educacéo Tutorial (PET);

CONSIDERANDO que cabe a cada Instituicdo de Ensino Superior (IES) conduzir o
processo de selecéo de docentes tutores para seus respectivos grupos PET;

CONSIDERANDO a necessidade de se instituir procedimento para a realizacdo de
selecdo de tutor de grupo PET no ambito da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN);

RESOLVE

Art. 1° No ambito da UFRN, a selecdo para tutor de grupo PET ocorrera mediante processo
regido por edital devidamente publicado pela Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da
instituicdo, sob a supervisdo do Interlocutor PET.

Art. 2° A abertura de sele¢do para substitui¢do de tutor de grupo PET podera decorrer de uma
das seguintes situacdes:

I - por decisdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagcdo (CLAA) considerando as
disposicdes constantes na Portaria MEC n° 976/2010, observadas as alteragbes da Portaria
MEC n° 343/2013 e o estabelecido nos demais dispositivos legais pertinentes ao Programa;
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Il - por desligamento voluntario do tutor.

Paragrafo Gnico: No caso do inciso I, o tutor deve protocolar sua intencdo de desligamento
junto a PROGRAD, de forma escrita e justificada, com a antecedéncia minima de 3 (trés)
meses da data de desvinculacéo.

DO EDITAL DE SELECAO
Art. 3° O Edital de Selegdo para tutor de grupo PET devera especificar os seguintes dados:

I - nimero de vagas a serem preenchidas;

Il - periodo e procedimento para as inscri¢es;

111 - titulacdo académica exigida;

IV - relagéo dos documentos exigidos para a inscrico;

V - procedimentos e critérios de selecéo;

VI - cronograma do processo seletivo;

VIl - indicacdo das portarias que regem o0s processos de sele¢do de tutor de grupo PET,
disponiveis no site www.prograd.ufrn.br;

VIII - periodo de validade da sele¢do, ndo ultrapassando o prazo maximo de 3 (trés) anos.

Art 4° A PROGRAD se responsabilizara por dar amplo conhecimento aos editais de selegdo
de tutor de grupo PET, por meio de divulgacdo em seu site institucional ou outros meios que
forem pertinentes.

Paragrafo Unico. O edital do processo de sele¢do de docentes para tutoria dos grupos PET
devera ser publicado oficialmente, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias corridos da
abertura das inscricdes.

DA INSCRICAO

Art. 5° Alinscricdo serd feita pelo prdprio candidato ou seu procurador, legalmente constituido
com poderes especificos para este fim.

Art. 6° A inscri¢do sera realizada mediante a entrega da documentacédo solicitada em local
indicado no edital de sele¢do, sendo possivel a inscricdo por meio eletronico, a critério da
Comisséo Seletiva.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipGtese a documentagio podera ser complementada
posteriormente ao prazo de inscri¢es.

Art. 7° Serdo exigéncias minimas para a inscri¢do a entrega dos seguintes documentos:

I - ficha de inscricdo de candidato devidamente preenchida e assinada (anexo I1);

Il - diploma de doutorado, frente e verso, devidamente reconhecido e registrado no érgéo
competente;

111 - comprovacdo de que pertence ao quadro docente permanente da UFRN, sob contrato em
regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva, por pelo menos 3 (trés) anos;

IV - proposta de a¢do para o primeiro triénio;

V - Curriculo Lattes, com as devidas comprovagdes referentes aos Gltimos 3 (trés) anos,
incluindo o ano corrente, até a data de publicagdo do edital;

VI - comprovacao das atividades constantes no anexo V.

Paragrafo Unico. No caso de ndo existirem candidatos aptos com titulagdo de doutorado, a
Comissdo Seletiva poderd abrir novo processo seletivo e validar a inscri¢do de candidatos
com titulacdo de mestrado, sem prejuizo das demais exigéncias.

Art. 8° Ap6s o encerramento do prazo de inscri¢do, a Comissdo Seletiva devera informar aos
candidatos acerca do deferimento ou ndo das inscricdes.
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DA COMISSAO SELETIVA

Art. 9° A PROGRAD devera designar, por meio de portaria publicada no Boletim de Servico
da UFRN, a Comissdo Seletiva responsavel pela conducdo do processo de selecdo para tutor
do grupo PET, a qual devera ser composta por, no minimo:

I - 1 (um) docente, tutor ou membro do CLAA, indicado por este comité;

I1 - 1 (um) docente indicado pelo(s) colegiado(s) do(s) curso(s) de graduacao vinculado(s) ao
grupo PET objeto da selecdo de tutor, sendo a indicacdo comprovada em ata de reunido ou
certiddo de aprovacdo devidamente assinados;

111 - 1 (um) representante discente vinculado ao grupo PET objeto da selecdo de tutor, o qual
deverd ser escolhido pela maioria simples dos discentes deste grupo, com indicagdo
comprovada por declaragéo assinada pelos mesmos.

8§ 1° No caso dos grupos PET interdisciplinares, a indicagdo do membro docente, de que trata
o inciso I, ficara exclusivamente & cargo do CLAA.

§ 2° Para cada membro titular indicado devera haver 1 (um) membro suplente, escolhido por
procedimento andlogo ao do membro titular.

Art. 10. Um dos membros indicados pelo CLAA exercera a presidéncia da Comissao Seletiva,
sendo responsavel por conduzir e garantir a lisura do processo seletivo, e atender as normas
apresentadas na presente portaria.

Art. 11. Néao podera participar da Comissdo Seletiva:

I - cdnjuge, ex-cbnjuge ou companheiro de algum candidato;

Il - parente de algum candidato consanguineo ou afim, em linha reta ou na linha colateral, até
0 terceiro grau;

111 - sécio de candidato em atividade profissional;

IV - orientador, ex-orientador, coorientador, ex-coorientador, orientando ou ex-orientando em
cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu ou estagio p6s-doutoral realizado pelo candidato;

V - co-autor de publicacdo e/ou apresentacdo de trabalho cientifico com o candidato nos
Gltimos 3 (trés) anos;

VI - pessoa que esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato inscrito ou seu
respectivo conjuge ou companheiro.

Paragrafo unico. Apos ter ciéncia dos candidatos cujas inscrigdes tenham sido deferidas, os
integrantes da Comissdo Seletiva deverdo preencher uma declaragéo de sigilo, existéncia ou
inexisténcia de impedimento, conforme modelo constante no anexo |I.

Art. 12. A Comissdo Seletiva s6 poderd instalar-se e deliberar com a totalidade de seus
membros.

DAS ETAPAS DA SELECAO
Art. 13. Ap0s a inscrigdo dos candidatos, a selecdo de tutor PET obedeceréa as seguintes etapas:

I - homologac&o das inscri¢fes e convocagdo dos candidatos deferidos, informando data, hora
e local de realizacdo das etapas seguintes;

Il - anélise de Proposta de Acdo;

111 - analise de Comprovacdo Académica;

IV - entrevista;

V - célculo e divulgacdo da Nota Final dos candidatos;

VI - aprovagdo do processo de selecdo pelo CLAA/UFRN;

VII - homologacéo do resultado pelo Ministério da Educacéo.
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§ 1° Os resultados serdo divulgados pela PROGRAD apds a realizacdo de cada uma das
seguintes etapas: (a) homologacdo das inscricGes; (b) analise de proposta de acdo e
comprovacdo académica (c) entrevista, calculo e divulgacao da Nota Final dos candidatos.

§ 2° As datas de divulgagdo dos resultados, previstos no paragrafo anterior, devem ser
definidas no cronograma constante no edital do processo seletivo.

Art. 14. As etapas indicadas nos incisos | e V do artigo 13 terdo caréter eliminatdrio, e as
etapas indicadas nos incisos Il, 111 e 1V do artigo 13 teréo carater classificatorio.

Paragrafo Gnico. A auséncia do candidato a etapa de entrevista na data, horario e local
indicados o elimina imediatamente do processo seletivo.

DA ANALISE DE PROPOSTA DE ACAO

Art. 15. Os membros da Comissdo Seletiva deverdo, individualmente, atribuir nota para a
Proposta de A¢édo de cada um dos candidatos, de acordo com os critérios listados no anexo |11
desta portaria.

Art. 16. As Propostas de Ac¢do deverdo ser orientadas pelo principio da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo, além de contemplar os critérios listados no anexo |11 desta
portaria.

Art. 17. A nota do candidato nesta etapa sera correspondente a média aritmética simples das
notas atribuidas por cada membro da Comissdo Seletiva.

DA ANALISE DE COMPROVACAO ACADEMICA

Art. 18. Na etapa de analise de Comprovacdo Académica, a Comissdo Seletiva procedera a
apreciacdo ou exame dos titulos indicados no Curriculo Lattes e na producdo académica
entregue pelo candidato no ato da inscri¢do, devidamente acompanhado dos respectivos
documentos comprobatérios, conforme determina o inciso V e VI do artigo 7°.

§ 1° Na analise de comprovacdo académica, o candidato deverd ser avaliado sob as seguintes
perspectivas: formacéo académica, producdo académica, e experiéncia profissional e outros
titulos, em conformidade com o estabelecido no anexo IV desta portaria.

§ 2° A nota de cada candidato na etapa de analise de comprovagdo académica sera calculada
coletivamente pela Comisséo Seletiva, devendo a nota obtida em cada perspectiva ser
informada na Tabela Resumo do anexo IV desta portaria.

Art. 19. A Comissdo Seletiva atribuird nota 10 (dez) ao candidato que obtiver o maior nimero
de pontos, atribuindo aos demais candidatos notas diretamente proporcionais ao curriculo de
maior pontuacéo.

DA ENTREVISTA

Art. 20. A entrevista sera conduzida pelos membros da Comissdo Seletiva e realizada
individualmente com cada candidato, sendo registrada em audio ou, preferencialmente, em
video.

§ 1° A entrevista podera ocorrer no formato presencial ou por meio de videoconferéncia.

§ 2° A data, o horério e o local da entrevista serdo previamente informados aos candidatos

pela Comissédo Seletiva conforme cronograma especificado no edital, respeitando-se um prazo
minimo de dois dias (teis de antecedéncia.
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Art. 21. Cada avaliador devera atribuir sua nota individual ao candidato, considerando os
critérios definidos no anexo V desta portaria.

Paragrafo Unico. A nota do candidato nesta etapa sera correspondente a média aritmética
simples das notas atribuidas por cada membro da Comissdo Seletiva.

DO CALCULO DA NOTA FINAL DOS CANDIDATOS

Art. 22. Realizadas as etapas de andlise de proposta de acdo, analise de comprovagdo
académica e entrevista, o presidente da Comisséo Seletiva convocara os seus membros para a
compilacdo das notas de cada etapa, calculo da Nota Final e definicdo da classificacdo dos
candidatos.

§ 1° A apuracéo da Nota Final serd feita considerando o quadro demonstrativo do anexo VI e
a média aritmética ponderada com os seguintes pesos:

I - Analise de Proposta de Acdo: peso 04 (quatro);
I - Anélise de Comprovacao Académica: peso 02 (dois);
111 - Entrevista: peso 04 (quatro).

8 2° As notas finais seréo arredondadas para 02 (duas) casas decimais.
§ 3° A Nota Final minima para um candidato ser considerado apto a assumir a tutoria de um
grupo PET sera 7,0 (sete).

Art. 23. Os casos de empate serdo resolvidos obedecendo-se sucessivamente aos seguintes
critérios de desempate:

I - maior nota na Analise de Proposta de Acéo;

I - maior nota na Entrevista;

111 - maior nota na Anélise de Comprovacdo Académica;
IV - maior tempo de vinculo na UFRN;

V - maior idade.

Art. 24, Em caso de discrepancia maior que 5 (cinco) entre as notas dos avaliadores para
determinado candidato, em qualquer uma das etapas que compfem O processo, sera
convocado um dos membros suplentes indicados pelo CLAA para realizar nova avaliagéo da
etapa com nota discrepante.

§ 1° Se 0 membro suplente indicado pelo CLAA estiver impedido o membro suplente docente
serd convocado para realizar nova avaliagéo.

§ 2° Se 0 membro suplente docente estiver impedido o membro suplente discente sera
convocado para realizar nova avaliagéo.

§ 3° Se a discrepancia ocorrer na etapa de Entrevista, o avaliador suplente utilizard a gravagéo
de audio ou video da referida etapa como base para a realizagdo da nova avaliagao.

§ 4° A nota discrepante serd substituida pela nota atribuida pelo avaliador suplente e sera
realizada a média aritmética simples dessas notas.

DO RELATORIO FINAL E DA APROVACAO DO PROCESSO DE SELECAO PELO
CLAA/UFRN

Art. 25. O presidente da Comissdo Seletiva devera enviar & Pro-Reitoria de Graduagdo o
Relatério Final contendo informagdes relativas a homologacdo das inscri¢Bes, a analise de
proposta de acdo, a andlise de comprovacéo académica e & entrevista, incluindo o resultado
final do processo seletivo.




Boletim de Servico - UFRN N° 097 30.05.2022 Fls. 19

§ 1° O Relatdrio Final podera consistir em uma ata Unica ou em atas individuais, relativas a
cada uma das etapas citadas no caput deste artigo.

§ 2° O resultado final do processo seletivo devera indicar os nomes dos candidatos, por ordem
de classificagdo, e o quadro demonstrativo referido no artigo 22.

Art. 26. O Interlocutor PET da UFRN convocara o CLAA para apreciar o Relatério Final da
Comisséo Seletiva.

§ 1° Em caso de aprovacdo do Relatério Final pelo CLAA, o candidato selecionado para
exercer as fungdes de tutor de grupo PET sera convocado pela PROGRAD para assinatura de
termo de compromisso do tutor e devidos encaminhamentos para formalizar o inicio de suas
atividades.

§ 2° Ao convocar o candidato, a PROGRAD definird o prazo maximo que este tera para
assinar o termo de compromisso do tutor. Caso esse prazo nao seja respeitado, o candidato
seré eliminado e a PROGRAD procederé a convocagdo do candidato seguinte, obedecendo a
ordem de classificacdo prevista no paragrafo 2° do artigo 25.

8 3° O Interlocutor PET da UFRN encaminhard o cadastro do candidato selecionado ao
Ministério da Educacdo - MEC, propondo sua homologacéo.

8§ 4° A efetivacdo do candidato selecionado fica condicionada a analise e a homologagdo por
parte do MEC.

§ 5° Em caso de ndo aprovacédo do Relatério Final pelo CLAA, em decisdo tomada por maioria
simples de seus membros, este comité podera baixar o processo em diligéncia a Comissédo
Seletiva ou votar pela anulacéo da selecéo.

§ 6° Anulada a selec@o, novo processo seletivo deverd ser iniciado.

Art. 27. A aprovacdo do Relatorio Final pelo CLAA devera ocorrer somente apés a conclusdo
de eventuais recursos interpostos no &mbito administrativo da UFRN.

DOS RECURSOS

Art. 28. O candidato poderd interpor recursos apés a divulgagdo do resultado das seguintes
etapas: (a) homologacdo das inscrigdes; (b) analise de proposta de acdo e comprovacao
académica; (c) entrevista; e (d) célculo e divulgacdo da Nota Final dos candidatos.

§ 1° O recurso devera expor os fundamentos do pedido de reexame.

§ 2° A Comissdo Seletiva deverd encaminhar sua decisdo justificada ao candidato e ao
Interlocutor CLAA.

§ 3° Em caso de indeferimento por parte da Comisséo Seletiva, o Interlocutor devera convocar
0 CLAA para que, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo mediante
justificativa, emita sua decisdo sobre o recurso.

8§ 4° As decisOes relativas aos recursos interpostos deverdo ser anexadas ao Relatorio Final.

Art. 29. Interposi¢bes de recursos a decisdo emitida pelo CLAA deverdo ser dirigidas a
Comissdo de Avaliagdo do PET/MEC, conforme estabelecido nas portarias do Ministério da
Educacéo.

Art. 30. O recurso ndo tem efeito suspensivo, podendo o candidato que o interpds participar
das etapas seletivas subsequentes, ficando o resultado do processo seletivo condicionado a
deciséo do CLAA sobre o recurso.

§1° Caso haja recurso a Comissdo de Avaliacdo do PET/MEC e esta deliberar contraria a
decisdo do CLAA, assumira o tutor homologado pela Comissdo de Avaliagdo do PET/MEC.
§2° No interim entre a decisdo homologada pelo CLAA e o tramite de analise do recurso junto
a Comisséo de Avaliagdo do PET/MEC, assumira o tutor homologado pelo CLAA.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 31. Os casos omissos serdo analisados pelo CLAA.

Art. 32. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Portaria n°
006/2017-PROGRAD, de 10 de fevereiro de 2017, e demais disposi¢des em contrario.

(a)Elda Silva do Nascimento Melo - Pr6-Reitora Adjunta de Graduag&o

ANEXO I
DECLARAGAO DE SIGILO, EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

Eu, , integrante da Comisséo
Seletiva de processo seletivo de tutor para 0 Grupo PET
, designado(a) pela Portaria n° ,
publicada no  Boletim de Servico n® | de / / ,
declaro (possuir/ndo possuir) impedimento para tal exercicio,
conforme o disposto no art. 11 desta portaria, sob pena de responsabilizacdo nas esferas civil,
penal e administrativa.

Natal, de de

Assinatura

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO
PROCESSO SELETIVO DE TUTOR

Nome:
Matricula/SIAPE: CPF:

. Orgéo
RG: Expedidor:
E-mail: Telefone:
Grupo PET:

Declaro estar ciente sobre os dispositivos do Edital de Sele¢do de Tutor.

Declaro que n&o irei acumular qualquer outro tipo de bolsa, em caso de aprovagao.
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Local/Data:
Assinatura do Candidato
ESPACO RESERVADO A COMISSAO DE SELECAO
Documentos: [ 1 Diploma de doutorado
[ 1 Comprovacdo docente UFRN (DE) - minimo 3 anos
[ ] Proposta de Acdo Trienal
[ 1 Curriculo Lattes e comprovacao académica.
Parecer: [ 1 Deferido [ ] Indeferido
Local/Data
Assinatura do Responsavel pela Homologacéo
ANEXO Il
FICHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA DE ACAO DO TUTOR
- Avaliar se a proposta de acdo contempla claramente os itens descritos.
Candidato (a):
Grupo PET:
Item Pontuagdo

I.  Desenvolver atividades académicas em  padrdes de
qualidade de exceléncia, mediante grupos de aprendizagem tutorial de
natureza coletiva e interdisciplinar;

Il. Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdo
académica dos discentes de graduacdo;

Ill. Estimular a formacdo de profissionais e docentes de
elevada qualificacéo técnica, cientifica, tecnoldgica e académica;
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IV. Formular novas estratégias de desenvolvimento e
modernizagdo do ensino superior no pais;

V. Estimular o espirito critico, bem como a atuacao profissional pautada
pela cidadania e pela fun¢do social da educacédo superior;

VI. Introduzir novas praticas pedagdgicas na graduacdo visando
acessibilidade metodoldgica em uma perspectiva inclusiva;

VII. Contribuir para a consolidacdo e difuséo da educacao tutorial como
pratica de formagdo de exceléncia na graduacéo;

VIII. Contribuir com a politica de diversidade na Instituicdo
de Ensino Superior-IES, por meio de acOes afirmativas em defesa da
equidade  socioecondmica, étnico-racial, de género e de
diversidade sexual.

Pontuagdo total:

- Pontuacdo maxima de 10 pontos (1,25 ¢é a pontuagdo maxima para cada item).

Observagoes:

ANEXO IV
FICHA DE AVALIACAO DA PRODUCAO ACADEMICA

Perspectiva: formagéo académica

Considere apenas a pontuagdo correspondente a titulagdo mais alta.

Topico Pontuacdo por objeto Pontuacdo
Mestrado 10

Titulos de Livre-Docéncia* 20

Doutorado 30

Total:

*0O conceito de Livre-Docéncia esta disciplinado na Lei n° 5.802/72 e regulamentado na
Resolucdo n® 83/77-CONSEPE.

Perspectiva: produgdo académica
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Somente deverdo ser computados nesta perspectiva 0s objetos devidamente comprovados
referentes aos Gltimos 3 (trés) anos, incluindo o ano corrente, até a data de publicacdo do

edital.
Pontuacao |poniyacio
Tépico Pontuagéo por objeto [MaXIMaN0|5htida  no
topico topico
Artigo cientifico publicado em

periddico especializado com corpo editorial
e indexacéo internacional.

50 pontos por artigo

Artigo cientifico publicado em
periddico especializado com corpo editorial
e indexacdo nacional.

30 pontos por artigo

Artigo cientifico publicado em periddico
especializado com corpo editorial e
indexacao regional/local.

15 pontos por artigo

Artigos publicados em
revistas indexadas ou boletins
técnicos indexados.

8 pontos por artigo

Trabalho completo publicado
em anais de evento cientifico internacional.

12 pontos por
Trabalho

Trabalho completo publicado em anais de
evento cientifico nacional.

8 pontos por

Trabalho

Trabalho completo publicado em anais de
evento cientifico regional/local.

6 pontos por

Trabalho

Trabalho apresentado com resumo/resumo
expandido publicado em anais
de evento cientifico internacional.

8 pontos por

Trabalho

Trabalho apresentado com resumo/resumo
expandido publicado em anais de evento
cientifico nacional.

6 pontos por

Trabalho

Trabalho apresentado com resumo/resumo
expandido publicado em anais de evento
cientifico regional.

4 pontos por

Trabalho

cientifico,
cultural

Publicacéo de livro

didatico/paradidatico,

50 pontos por
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ou técnico em editora  com  ISBN  e|Livro
Conselho Editorial.

Capitulo de livro cientifico,
didatico/paradidatico, cultural ou técnico|25 pontos por capitulo/50 pontos
em editora com ISBN e Conselho Editorial.

Edicdo Ou organizacao de livro
cientifico didatico/paradidatico, cultural ou
técnico (na area de atividade académica do|10 pontos por livro
docente) em editora com ISBN e
Conselho Editorial.

Tese de doutorado concluida por orientado|1® PONtOS por
na UFRN. Aluno

Dissertacio de mestrado concluida por{L0 Pontos por
orientado na UFRN. Aluno

Trabalho de conclusdo de curso concluido
por orientado na Graduagdo, Residéncia,
Especializagho ou  Aperfeicoamento na
UFRN.

5 pontos por

Aluno

Produto ou processo de desenvolvimento|L° PONtos por

30 pontos
com patente. Patente
Producéo de|15 pontos por
filmes, videos e audiovisuais educacionais ) 30 pontos
ou de divulgaco cientifica. Producéo

Comendas, medalhas e  honrarias|t® PONtOS por
académicas ou profissionais. Unidade

Pontuagdo total:

Perspectiva: experiéncia profissional e outros titulos

Somente serdo computados no item Experiéncia profissional e outros titulos os objetos
devidamente comprovados referentes aos Gltimos 3 (trés) anos, incluindo o ano corrente, até
a data de publicacédo do edital.

Topico Pontuagdo por objeto Pontuagéo
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obtida no tdpico

) 28 pontos por semestre de
Docéncia em cursos de pés-graduacao. _ ]
ensino efetivo

) 28 pontos por
Docéncia em cursos de graduacao. _ _
semestre de ensino efetivo

Atuacdo como coordenador em projetos de
ensino,  pesquisa, extensdo ou integrados,
devidamente registrados no sistema

académico. 24 pontos por projeto

- Vélidos somente projetos com no minimo 10
(dez) meses de duragéo.

Participacdo em  projetos de ensino,

pesquisa, extensao ou integrados,
devidamente registrados no sistema )
académico. 12 pontos por projeto

- Validos somente projetos com no minimo 10
(dez) meses de duragéo.

Cargo de direcgdo, chefia ou coordenagdo na

UFRN 10 pontos por semestre

Cargo de vice-direcéo, vice-chefia ou vice-

coordenagio na UFRN. 5 pontos por semestre

Participacdo em comissfes examinadoras de
concursos  publicos ou de defesas de|l ponto por participacdo
trabalhos académicos na UFRN.

Coordenagdo ou colaboragdo em eventos

e . : x 5 pontos por evento
cientificos de ensino, pesquisa ou extenséo.

Pontuacéo total:

TABELA RESUMO DA AVALIACAO DA PRODUGCAO ACADEMICA

- A tabela devera ser preenchida com a pontuagdo obtida em cada uma das perspectivas
avaliadas da Producdo Académica.

Perspectiva Pontuagéo
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Formacéo académica

Producdo académica

Experiéncia profissional e outros titulos

Pontuagdo total:

ANEXO V
FICHA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

- Durante a entrevista sera observado se o candidato possui um perfil que inclua os
itens listados no quadro abaixo.

- Pontuacdo méxima de 10 pontos (2,0 é a pontuacdo maxima para cada item).

Candidato (a):

Grupo PET:

Item Pontuacdo

Experiéncia em orientagdo em diversos niveis, incluindo orienta¢do
académica, iniciacdo cientifica, estagios, trabalhos académicos em
nivel de graduacéo ou pos-graduagdo.

Desenvolvimento de ac¢bes que contribuam para integracdo entre
ensino, pesquisa e extensao.

Visdo ampla e interdisciplinar dos cursos de graduagéo.

Participacdo em colegiados, comissGes e programas ou projetos
voltados a melhoria dos cursos de graduac&o pertinentes ao processo
seletivo.

Identificacdo com a filosofia e os objetivos do PET.

Pontuacdo total:

Observagdes:
ANEXO VI

QUADRO DEMONSTRATIVO - NOTA FINAL DOS CANDIDATOS
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Examinador 1:

Examinador 2:

Examinador 3:

Andlise defAnélise de Nota
Candidato Proposta  de|Comprovacao Entrevista -
N . Final
Acdo Académica

Portaria De Comissao N° 8 / 2022 - PROGRAD, de 26 de maio de 2022.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Art. 1° - Designar JOSE ALBERTO NICOLAU DE OLIVEIRA, matricula SIAPE
347065 - Representante Docente Tutor PET (titular); ALMIR MIRANDA FERREIRA,
matricula SIAPE 12746 - Representante Docente Tutor PET (suplente); ANDRE GUSTAVO
CAMPOS PEREIRA, matricula SIAPE 1153898 - Representante Docente (titular); PAULO
ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS SILVA, matricula SIAPE 1690694 - Representante
Docente (suplente); NILBERTH ROBERTO DA FONSECA TINOCO DE SOUZA
ARAUJO, matricula 20180049972 - Representante Discente (titular); e BRUNNA KARLA
DE MORAIS SOUZA ASSUNCAO, matricula 20190087485 - Representante Discente
(suplente), para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a comissdo de sele¢do de tutor
para o Grupo PET Matemética da UFRN.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

(a) Elda Silva Do Nascimento Melo - Pro-Reitora Adjunta

Portaria De Comissao N° 9 /2022 - PROGRAD, de 26 de maio de 2022.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Art. 1° - Designar KARINA RIBEIRO, matricula SIAPE 1731226 - Representante
Docente Tutor PET (titular); ANDREA OLIVEIRA NUNES, matricula SIAPE 1415657 -
Representante Docente Tutor PET (suplente); ANDRE GUSTAVO PIRES DE SOUSA,
matricula SIAPE 2442045 - Representante Docente (titular); PAULO JOSE DE MEDEIROS,
matricula SIAPE 2171948 - Representante Docente (suplente); CLAUSE WILLDYS
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MEDEIROS DANTAS, matricula 20170011837 - Representante Discente (titular); e LUIS
HENRIQUE SILVEIRA ROCHA BARBOSA, matricula 20180012014 - Representante
Discente (suplente), para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a comisséo de selegio
de tutor para o0 Grupo PET Medicina da UFRN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(a) Elda Silva Do Nascimento Melo - Pro-Reitora Adjunta

Portaria De Comissdo N° 10 / 2022 - PROGRAD, de 27 de maio de 2022.

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Art. 1° - Designar DAVID ARMANDO ZAVALETA VILLANUEVA - Docente
Presidente Tutor PET, matricula SIAPE 1639613; FERNANDO GUEDES CURY - Docente
Titular, matricula SIAPE 1630654; PEDRO AUGUSTO PIMENTEL PINHEIRO - Discente
Titular, matricula 20200086423, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a comissdo
de selecdo de discentes para o grupo PET Matemaética, a ser realizada em 2022, referente ao
Edital n° 01/2022 - PET Matematica.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢&o.

(a) Elda Silva Do Nascimento Melo - Pro-Reitora Adjunta

Centros Académicos — CA
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA
Departamento De Historia - HIST
Portaria N° 09/2022-HIST/CCHLA, de 27 de Maio de 2022.

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE HISTORIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ROBERTO AIRON SILVA, Matricula; 2279106,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE HISTORIA,
para participar de 6rgaos de deliberacédo coletiva, no pais, em BRASILIA / DF, no periodo de
08 de Junho de 2022 a 11 de Junho de 2022, conforme solicitacdo de afastamento n°
1142/2022.

(a) Maria Da Conceicao Fraga - Chefe

Departamento De Filosofia - DFIL
Portaria Eletronica N° 3 /2022 — DFIL/CCHLA, de 30 de maio de 2022.
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O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, do Centro de Ciéncias,
Humanas, Letras e Artes, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutérias,

RESOLVE:

DESIGNAR o Professor Doutor Sérgio Luis Rizzo Dela-Séavia, matricula n® 1784950,
como tutor do Estagio Probatorio da Professora Doutora Raquel Patriota da Silva, matricula
3290329, conforme referendado pela Plenaria do Departamento, por unanimidade, na Quinta
Sessdo Ordinaria realizada em 23 de maio de 2022.

Dé-se ciéncia. Publique-se.

(a) Bruno Rafaelo Lopes Vaz - Chefe

Departamento De Psicologia - PSIC
Portaria n° 08/2022-PSIC/CCHLA, de 30 de Maio de 2022.

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de ISABEL MARIA FARIAS FERNANDES DE
OLIVEIRA, Matricula: 1205730, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, para participar de eventos, no pais, em GOIANIA /
GO, no periodo de 30 de Maio de 2022 a 01 de Junho de 2022, conforme solicitagdo de
afastamento n° 1118/2022.

(a) 1zabel Augusta Hazin Pires - Chefe
Centro de Biociéncias - CB

Departamento De Oceanografia E Limnologia - DOL
Portaria N° 18 /2022 - DOL/CB, de 30 de maio de 2022.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO DEPARTAMENTO DE OCEANOGRAFIA
E LIMNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar como tutor da empresa junior SEA JR, o professor WALLACE
SILVA DO NASCIMENTO, do Quadro de Pessoal da Universidade, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula Siape 1166812, lotado no
Departamento de Oceanografia e Limnologia.

Aurt. 2° Publicar esta Portaria no Boletim de Servigo - UFRN.
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(a) Deusimar Freire Brasil - Chefe

Centro De Ensino Superior Do Serid6 - CERES
Resolucéo N° 1 /2022 - CERES-SEC, de 27 de maio de 2022.

Aprova a distribuicdo interna dos recursos orcamentarios do Centro de Ensino
Superior do Serid6 da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, aprovados por meio da
Resolugdo n° 009/2022-CONSAD, de 28 de abril de 2022, destinados a Outras Despesas
Correntes das unidades que integram a estrutura académica e administrativa do Centro, para
0 exercicio do ano de 2022.

A DIRETORA DO CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de
Centro - CONSEC/CERES, usando das atribui¢6es que lIhe conferem o Artigo 31 do Estatuto
da UFRN e o0 Artigo 6°, inciso 1V, alinea "a", do Regimento Interno do CERES,

CONSIDERANDO o que dispde 0 Art. 6°, IV, "a", do Regimento Interno do CERES;

CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.067101/2022-96,
RESOLVE:

Art. 1o Fica aprovada a distribuicdo interna dos recursos orgamentarios destinados
ao Centro de Ensino Superior do Serid6 pela Resolugéo n° 009/2022-CONSAD, de 28 de abril
de 2022, recursos estes dedicados a Outras Despesas Correntes das unidades que integram a
estrutura académica e administrativa do Centro no valor total de R$ 921.000,00 (novecentos
e vinte e um mil reais), conforme planilha apresentada no Anexo I.

Art. 20 N8o constam na composicdo dos recursos de que trata o Art. 1o desta
Resolugdo os recursos orcamentarios aprovados na Resolucdo n® 009/2022-CONSAD, de 28
de abril de 2022, denominado "CERES - Participacdo em Conselhos e Afins" no valor total
de R$ 41.282,00 (quarenta e um mil reais, duzentos e oitenta e dois centavos), destinados as
despesas do CERES com a participacéo nas reunides realizadas no Campus Central da UFRN,
em Natal.

Art. 30 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicfes em contrario.

(a) Sandra Kelly de Araljo - Diretora

Departamento De Geografia - DGC
Portaria n. 42 do DGC/CERES, de 30 de Maio de 2022.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO CERES - DEPARTAMENTO DE
GEOGRAFIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de REBECCA LUNA LUCENA, Matricula:
1759367, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO CERES - DEPARTAMENTO
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DE GEOGRAFIA, para Viagem a servico, no pais, em LAGOA NOVA/RN, no periodo de
04 a 05 de Junho de 2022, conforme solicitacdo de afastamento n® 1157/2022.

(a) Jose Yure Gomes Dos Santos - Chefe

Programa De Pés-Graduagdo Em Histéria - PPGHC
Portaria n° 03/2022-PPGHC/CERES, de 30 de maio de 2022.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA
DO CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO - MESTRADO EM HISTORIA DOS
SERTOES (MHIST-CERES-UFRN), no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Aurt. 1° Designar a servidora docente JAILMA MARIA DE LIMA, matricula SIAPE
2329277, o servidor técnico-administrativo THALES LORDAQO DIAS, matricula SIAPE
1919171, e a discente ROSANE DOS SANTOS, matricula 20211008461, para, sob a
presidéncia da primeiro, comporem a comissdo responsavel pela elei¢do para vice-
coordenador(a) do Programa de Po6s-Graduacdo em Historia - Mestrado Académico em
Historia dos Sertdes, do Centro de Ensino Superior do Seridé (PPGHC-MHIST-CERES).

Art. 2° Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servigo.

(a) Helder Alexandre Medeiros de Macedo - Coordenador

Programa De P6s-Graduagdo Em Geografia - GEOPROF
Edital 02/2022 — GEOPROF

ELEICAO SIMPLIFICADA PARA REPRESENTACAO DISCENTE DO GEOPROF -
PERIODO: JUNHO 2022 a JUNHO 2023

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduacdo em Geografia - Mestrado Profissional -
GEOPROF vem consultar os alunos regulares desse Programa a fim de proceder com a elei¢éo
da representacdo discente junto ao Colegiado do GEOPROF, com mandato de 01 (um) ano,
atendendo-se as seguintes normas:

I - DAS VAGAS

a) Sera aberta 01 (uma) vaga para titular e 01 (uma) vaga para suplente para representantes
do corpo discente do GEOPROF;

b) As vagas de titular e suplente devem, necessariamente, serem ocupadas por um(a) aluno(a)
regular ativo de cada turma, para que ambas as turmas, Natal e Caic, sejam contempladas
com a representacao discente.

c) Estéo aptos(as) a se candidatar os(as) alunos(as) do GEOPROF:

i) Regularmente ativos no programa;

ii) E com 12 ou mais meses de prazo regulamentar para concluir o curso.

Paragrafo tnico - Aluno em regime especial ndo pode ser candidato a vaga de representante
discente do GEOPROF, como também néo esté habilitado a votar.
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Il - DAS INSCRICOES

a) Para se inscrever, o(a) aluno(a) interessado(a) deve requerer, no periodo de 30 de maio a
1° de junho de 2022, a sua candidatura a Coordenacdo do GEOPROF, encaminhando ao e-
mail geoprof.ufrn@gmail.com, o requerimento constante no Anexo deste documento,
devidamente preenchido, e uma foto 3x4, ambos anexados ao e-mail.

11l - DA ELEICAO

a) A votacdo seré realizada a partir das 08:00 do dia 02 de junho até as 23:59 do dia 03 de
junho de 2022, por meio do preenchimento do formulario disponivel no seguinte endereco
eletrdnico: https://forms.gle/H59rtTICNgvWgeJ66

b) O voto é facultativo e estdo habilitados(as) a votar todos(as) os(as) alunos(as) regulares
ativos(as) matriculados(as) em disciplinas ou atividades no Programa de P6s-Graduagdo em
Geografia — Mestrado Profissional - GEOPROF,;

c) Cada eleitor s6 podera votar uma Unica vez.

IV - DO RESULTADO

a) Sera considerado(a) eleito(a) como titular o(a) representante discente que receber o maior
namero de votos;

b) Ser& considerado(a) eleito(a) como suplente o(a) representante discente que receber a
segunda maior quantidade de votos, com a condi¢do de que seja de turma diferente do(a)
aluno(a) mais votado(a) para a vaga de titular, visando contemplar ambas as turmas do
Programa (Natal e Caicd).

¢) Em caso de empate, sera eleito(a) o(a) candidato(a) com maior tempo matriculado(a) no
Programa. Permanecendo o empate, serd adotado o critério de maior idade como desempate;
d) A apuragdo dos votos seré feita pela Secretaria do GEOPROF e o resultado sera divulgado
na pagina eletrdnica doPrograma de Pés-Graduacdo em Geografia — Mestrado Profissional -
GEOPROF (https://posgraduacao.ufrn.br/geoprof), no dia 06 de junho de 2022;

e) O resultado deve ser homologado pelo Colegiado do Programa.

V - DAS DISPOSICOES FINAIS

a) O mandato dos(as) representantes discentes eleitos sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 01 (um) ano.

b) O(a) Representante discente titular eleito tem o dever de participar do Colegiado do
Programa quando convocado, possuindo direito a voto.

c) O(a) Representante discente suplente eleito também serd convocado a participar do
Colegiado, porém sua participacdo sera facultativa, tornando-se obrigatéria apenas nas
auséncias ou impedimentos do(a) titular.

d) Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo do Programa. Quaisquer dividas
poderdo ser esclarecidas diretamente na Secretaria do GEOPROF via e-mail para:
geoprof.ufrn@gmail.com.

(a) Pablo Sebastian Moreira Fernandez - Coordenador
Tania Cristina Meira Garcia - Vice-Coordenadora
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ANEXO

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

CANDIDATURA A REPRESENTACAO DISCENTE DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM GEOGRAFIA — GEOPROF

PERIODO: JUNHO/2022 — JUNHO0/2023

A COORDENAGAO DO GEOPROF

Eu, ,matricula ,venho

requerer a inscricdo de minha candidatura ao cargo de representante do corpo discente do
Programa de Po6s-Graduagdo em Geografia - Mestrado Profissional, estando regularmente
matriculado(a) e ativo(a) no referido Programa de Pds-graduacéo desta Instituicdo de Ensino.

Na oportunidade, declaro ciéncia das normas para participacéo da eleicdo de representante
discente nos termos deste documento.

Nestes termos, peco deferimento.
Caico, de de 2022.
Assinatura do(a) candidato(a)
Centro De Ciéncias Da Saude - CCS

Departamento De Nutri¢do - DENUT
Portaria N° 12 / 2022 - DENUT/CCS, de 27 de maio de 2022.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE NUTRIQAO DO CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutérias, que Ihe confere a Portaria n® 788/2021-R, de 20 de maio
de 2021,

RESOLVE:

Localizar a servidora NILA PATRICIA FREIRE PEQUENO matricula SIAPE 2307522,
ocupante do cargo de PROFESSORA ADJUNTA 4 exercendo suas atividades no
DEPARTAMENTO DE NUTRICAO, desde 02 de agosto de 2011, com carga horéria
semanal de 40 horas/DE.

Ambiente de trabalho: Departamento de Nutricdo, Unidades basicas e especializadas de salde,
comunidades locais na area de abrangéncia das unidades de saude, escolas e comunidades
tradicionais (indigenas).

A descricdo das atividades, frequéncia, tempo e periodo de inicio das atividades laborais
encontram-se detalhadas no quadro a seguir:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES FREQUENCIA TEMPO |INICIO/PERIODO
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Realizacéo de atividades tedrico-préticas
dos componentes curriculares SAUDE E
CIDADANIA | e SAUDE E CIDADANIA
Il (POTI), desenvolvidos integralmente na
Unidade Mista de Saude de Felipe
Camaréo e comunidade adstrita, localizada
no bairro de Felipe Camaréo. Visitas
domiciliares a criancas, gestantes e idosos 13/02/2012 a
para avaliacdo do estado nutricional e de 14/06/2014;
saude. A locomogao para as visitas & e de
realizada a pé, por ruas com esgoto a céu 8 horas 25/07/2016 a
aberto. Ha risco de exposi¢do a roubos, 08/09/20186;
violéncia e acidente de percurso no ede
deslocamento para a realizacéo das 28/10/2021 aos
atividades na &rea de abrangéncia da dias atuais.
unidade (por exemplo, passeio exploratorio
e atividade de educacdo em saude).
Contato e/ou fluxo com individuos
portadores de doencas infectocontagiosas,
uma vez que a Unidade de Felipe Camaréo
Mista é referéncia para realizagdo de testes
rapidos de tuberculose e COVID 19.
Realizacéo de atividades extensionistas no
territdrio da Unidade Mista de Saude de
Felipe Camardo: escolas, creches e outros
equipamentos sociais, com equipes da
Estratégia Saude da Familia (ESF) 13/02/2012 a
pertencentes a unidade de salde, e do 14/06/2014;
Programa Saude na Escola (PSE), para ede
avaliacdo da saude e do estado nutricional, 4 horas 25/07/2016 a
através do contato fisico, por meio de 08/09/2016;
palpacéo e inspecdo, em criangas e ede
adolescentes. A locomogdo para 0s 28/10/2021 aos
equipamentos publicos (tais como escolas, dias atuais.
creches e centro comunitario) é realizada a
pé, por ruas com esgoto a céu aberto. Ha
risco de exposicédo a roubos, violéncia e
acidente de percurso no deslocamento.
Desenvolvimento de pesquisa, extensao e
acles integradas com seres humanos.
Visitas domiciliares e contato fisico,
através de palpacdo e inspecao, com
criangas, gestantes e idosos de
comunldadgs_ indigenas, para avaliacdo do 01/08/2018 a
estado nutricional. As atividades ocorrem

TR . 16/03/2020
em domicilios indigenas localizados na h d
zona rural do municipio de Jodo Camara, 6 horas / ? €
em comunidade sem calcamento, sem 1Od'12 2021. aos

ias atuais.

saneamento basico, com esgoto a céu
aberto, onde ha criacdo de pequenos
animais (galinhas, porcos etc.) soltos, e ar
ambiente contaminado por fumaca
produzida com a queima diéria do
beneficiamento de castanha, atividade
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econdmica de 95% das familias da

comunidade.
Acompanhamento de alunos em estagios 25/07/2016 a
realizados em Unidades basicas de salde, 08/09/2016:

Unidades especializadas em salde,

LT e d
Nucleos de apoio a satde da familia s 5 horas 19/10?20620 405
(NASF) e Vigilancia Sanitéria. Contato dias atuais.

e/ou fluxo com individuos portadores de
doencas infectocontagiosas, como
tuberculose e COVID 19.

OBS.: Frequéncia: Diéria (D), Semanal (S) ou Mensal (M). O Tempo deve ser exposto em
horas (h).

Tornar sem efeito a PORTARIA N° 7 /2022 - DENUT/CCS (15.18).
(a) Ana Paula Trussardi Fayh - Chefe

Portaria N° 13 /2022 - DENUT/CCS, de 27 de maio de 2022.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE NUTRIQAO DO CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutérias, que Ihe confere a Portaria n® 788/2021-R, de 20 de maio
de 2021;

RESOLVE:

Localizar a servidora THAYSE HANNE CAMARA RIBEIRO DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE 3280690, ocupante do cargo de PROFESSORA ADJUNTA 3 exercendo
suas atividades no DEPARTAMENTO DE NUTRICAO, desde 14 de novembro de 2019,
com carga horéria semanal de 40 horas/DE.

Ambiente de trabalho: Departamento de Nutricdo, Unidades bésicas e especializadas de salde,
escolas e comunidades locais na area de abrangéncia das unidades de sadde.

A descricdo das atividades, frequéncia, tempo e periodo de inicio das atividades laborais
encontram-se detalhadas no quadro a seguir:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES FREQUENCIA TEMPO |INICIO/PERIODO

Realizacéo de atividades tedrico-préaticas
dos componentes curriculares SAUDE E
CIDADANIA | (SACI), desenvolvidos
integralmente na Unidade de Saude da
Familia de Felipe Camaréo Il e comunidade
adstrita, localizada no bairro de Felipe 28/10/2021
x o - . S 4 horas .
Camardo. Visitas domiciliares a criancgas, até o momento
gestantes e idosos para avaliacdo do estado
nutricional e de satde. A locomocao para
as visitas € realizada a pé, por ruas com
esgoto a céu aberto. Ha risco de exposicdo
a roubos, violéncia e acidente de percurso
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no deslocamento para a realizacdo das
atividades na area de abrangéncia da
unidade (por exemplo, passeio exploratério
e atividade de educacdo em saude e).
Contato e/ou fluxo com individuos
portadores de doencas infectocontagiosas,
uma vez que a Unidade de Felipe Camaréo
11 é referéncia para realizacdo de teste
rapido e tratamento de tuberculose, bem
como testagem de COVID-19.

Realizacéo de atividades tedrico-préticas
dos componentes curriculares SAUDE E
CIDADANIA II (POTI), desenvolvidos
integralmente na Unidade de Salde da
Familia de Felipe Camarao Il e comunidade
adstrita, localizada no bairro de Felipe
Camardo. Visitas domiciliares a criangas,
gestantes e idosos para avaliacdo do estado
nutricional e de salde. A locomocao para
as visitas é realizada a pé, por ruas com
esgoto a céu aberto. Ha risco de exposicao
a roubos, violéncia e acidente percurso no
deslocamento para a realizacéo das
atividades na area de abrangéncia da
unidade (por exemplo, passeio exploratério
e visitas domiciliares). Contato e/ou fluxo
com individuos portadores de doencgas
infectocontagiosas, uma vez que a Unidade
de Felipe Camardo Il é referéncia para
realizacdo de teste rapido e tratamento de
tuberculose, bem como testagem de
COVID-19

Realizacdo de atividades extensionistas no
territorio da Unidade de Saude de Felipe
Camardo: escolas, creches, Organizacdes
da Sociedade Civil, Academia da saude e
outros equipamentos sociais, com equipes
da Estratégia Saude da Familia (ESF)
pertencentes & unidade de salde, e do
Programa Salde na Escola (PSE), para
avaliagdo da saude e do estado nutricional,
através do contato fisico, por meio de
palpacdo e inspecdo, em criangas,
adolescentes, adultos e idosos. A
locomocdo para os equipamento publicos é
realizada a pé, por ruas com esgoto a céu
aberto. Ha risco de exposi¢do a roubos,
violéncia e acidente de percurso no
deslocamento.

Desenvolvimento de pesquisa e agdes
integradas com seres humanos, com apoio
das equipes da Estratégia Saude da Familia
(ESF) pertencentes a unidade de saude, e
do Programa Saude na Escola (PSE), para

S 4 horas 28/10/2021
até o momento

28/10/2021
S 4 horas
até o momento
28/10/2021
S 6 horas

até o momento
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avaliacdo da salde e do estado nutricional,
através do contato fisico, por meio de
palpacdo e inspecao, em criancas,
adolescentes, adultos e idosos. A
locomocdo para os equipamento publicos é
realizada a pé, por ruas com esgoto a céu
aberto. Ha risco de exposicédo a roubos,
violéncia e acidente de percurso no
deslocamento.

Acompanhamento de alunos em estagios
realizados em Unidades bésicas de satde,
Unidades especializadas em salde, Nucleos

de apoio a satde da familia (NASF) e s 5 horas 18/10/2021
Vigilancia Sanitaria. Contato e/ou fluxo

com individuos portadores de doencgas

infectocontagiosas, como tuberculose e

COVID 19.

até o momento

OBS.: Frequéncia: Diaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M). O Tempo deve ser exposto em
horas (h).

Tornar sem efeito a PORTARIA N° 8 / 2022 - DENUT/CCS (15.18).
(a) Ana Paula Trussardi Fayh - Chefe
Centro de Ciéncias Exatas e da Terra - CCET

Departamento De Fisica Teérica E Experimental - DFTE
Portaria n® 06/2022-DFTE/CCET, de 27 de Maio de 2022.

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE FISICA
TEORICA E EXPERIMENTAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de RODRIGO GONCALVES PEREIRA, Matricula:
1313663, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
FISICA TEORICA E EXPERIMENTAL, para participar de eventos, no pais, em MACEIO
/ AL, no periodo de 06 de Junho de 2022 a 10 de Junho de 2022, conforme solicitacdo de
afastamento n° 931/2022.

(a) Joao Medeiros De Araujo - Chefe
Centro de Educacéo - CE

Departamento de Fundamentos e Politicas da Educagédo - DFPE
Portaria Eletrénica N° 2/2022 - DFPE, de 27 de maio de 2022
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A Chefe do Departamento de Fundamentos e Politicas da Educagdo, do Centro de
Educacédo, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, conferidas pela Portaria Eletronica
N° 1585/2021 - REITORIA,

RESOLVE:

Designar o docente JOSE EDMILSON FELIPE DA SILVA (Mat. 1804066 - SIAPE),
para representar o Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacdo junto ao Colegiado
do Curso de Pedagogia, modalidade presencial, por um periodo de dois anos a contar desta
data, 27 de maio de 2022, aprovada na 05% Reunido Plenaria Ordinraria do referido
departamento, em substituicdo a docente RENATA VIANA DE BARROS THOME
(matricula 2141640- SIAPE).

PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

(a) Maria Cristina Leandro De Paiva - Chefe Substituto

Portaria Eletrénica N° 3/2022 - DFPE, de 27 de maio de 2022

A Chefe do Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacdo, do Centro de
Educacdo, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, conferidas pela Portaria Eletrénica
N° 1585/2021 - REITORIA,

RESOLVE:

Designar a docente Jacyene Melo de Oliveira Araudjo (Mat. 1717416 - SIAPE), para
representar o Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacédo junto ao Colegiado do
Curso de Pedagogia, modalidade presencial, por um periodo de dois anos a contar desta data,
27 de maio de 2022, aprovada na 052 Reunido Plenéaria Ordinraria do referido departamento,
em reconducdo ao seu anterior periodo enquanto representante do referido colegiado.

PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

(a) Maria Cristina Leandro De Paiva - Chefe Substituto

Portaria Eletronica N° 4/2022 - DEPE, de 27 de maio de 2022

A Chefe do Departamento de Fundamentos e Politicas da Educagdo, do Centro de
Educacdo, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, conferidas pela Portaria Eletronica
N° 1585/2021 - REITORIA,

RESOLVE:

Designar a docente Mariangela Momo (Mat. SIAPE 1672888), para representar o
Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacdo junto ao Colegiado do Curso de
Pedagogia, modalidade presencial, por um periodo de dois anos a contar desta data, 27 de
maio de 2022, aprovada na 05* Reunido Plendria Ordinaria do referido departamento, em
recondugdo ao seu anterior periodo enquanto representante do referido colegiado.

PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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(a) Maria Cristina Leandro De Paiva - Chefe Substituto

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA
Portaria N° 027/2022-CCSA, de 30 de maio de 2022

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas desta Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que Ihe confere a Portaria
n.° 682/2019-R, de 18 de junho de 2019;

Considerando o disposto no Art. 87 do Decreto-Lei n° 200/1967;

Considerando o disposto no Oficio Circular n® 93/2021/PROAD

Considerando as orienta¢fes constantes no capitulo n°® 10 do manual de Gestédo
Patrimonial de Bens Méveis na UFRN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Wenderson Vaniery Silva Oliveira, matricula n°
1302843; Alexandre Dantas Oliveira de Medeiros, matricula n° 2087486; Clodoaldo
Tertuliano de Medeiros Janior, matricula n® 1455820; Evilasio Galdino de Aradjo Junior,
matricula n® 3137163; e Keila Thaina da Silva, matricula n® 2395866, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo de Inventario Local dos bens patrimoniais de
competéncia da Direcdo do CCSA e suas unidades e espacos vinculados.

Aurt. 2° Designar os servidores Hugo Lopes de Araujo, matricula n® 1748501; Rafael
Victor Leite Fernandes, matricula n® 2277344; e Marcel José Nazaro Nobre, matricula n®
2137846, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comisséao de Inventario Local dos
bens patrimoniais de competéncia do Departamento de Administracdo, Coordenacdo do Curso
de Administragdo, Programa de Pds-Graduacdo em Administracéo e suas unidades e espacos
vinculados.

Art. 3° Designar os servidores Claudio Bezerra Dantas, matricula n® 2171551,
Marconi Neves Macedo, matricula n® 2669247; Penélope Medeiros Filgueira Burlamaqui, mat.
1876262; e Thays Quirino do Nascimento, matricula n°® 3090281, para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comisséo de Inventario Local dos bens patrimoniais de competéncia
do Departamento de Administracdo Publica e Gestdo Social, Coordenacdo do Curso de
Administracdo Publica, Programa de Pds-Graduagdo em Gestdo Publica e suas unidades e
espacos vinculados.

Aurt. 4° Designar os servidores Hélio Vieira Clemente, matricula n® 1732372; Pedro
Henrique Dantas da Rocha, matricula n® 3086609; e Artemisia da Silva Lucena de Oliveira,
matricula n® 1456892, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Inventério Local dos bens patrimoniais de competéncia do Departamento de Ciéncias
Contébeis, Coordenacdo do Curso de Ciéncias Contabeis, Programa de P6s-Graduagcdo em
Ciéncias Contébeis, Nucleo de Prética Contabil e suas unidades e espagos vinculados.

Art. 5° Designar os servidores Airton André Silva Salviano, matricula n® 2169606;
llaydiany Cristina Oliveira da Silva; matricula n°® 4894925; e Maria da Conceigdo Davi,
matricula n® 3203574, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Inventario Local dos bens patrimoniais de competéncia do Departamento de Ciéncias da
Informacgdo, Coordenagdo do Curso de Biblioteconomia, Programa de P6s-Graduagdo em
Gestéo da Informacéo e do Conhecimento e suas unidades e espacos vinculados.
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Art. 6° Designar os servidores Jodo Paulo Martins Guedes, matricula n® 1957532;
Carmen Gabrielli Ferreira de Oliveira, matricula n°® 1856473; e Joyce de Souza Falcéo,
matricula n° 2319283, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Inventario Local dos bens patrimoniais de competéncia do Departamento de Economia,
Coordenacdo do Curso de Ciéncias Econdmicas, Programa de Pés-Graduacdo em Economia
e suas unidades e espagos vinculados.

Art. 7° Designar os servidores Maciel Antunes da Silva, matricula n® 347133; Ana
Ldcia Duarte de Oliveira Freitas, matricula n® 348155; Getllio Costa, matricula n® 349291;
Jean Barbosa Gibson, matricula n® 3135748; e Marcos Costa do Nascimento, matricula n°
349786, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao de Inventario Local dos
bens patrimoniais de competéncia do Departamento de Direito Privado, Departamento de
Direito Processual e Propedéutica, Departamento de Direito Publico, Coordenacdo do Curso
de Direito, Programa de Pds-Graduacdo em Direito, Nucleo de Prética Juridica e suas
unidades e espagos vinculados.

Aurt. 8° Designar os servidores Alman Martins Santos de Lima Janior, matricula n°
1896700; Carla Priscila Pessoa, matricula n® 1454467; e Karla Matos de Farias, matricula n°
1757090, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Inventario Local dos
bens patrimoniais de competéncia do Departamento de Servigo Social, Coordenagéo do Curso
de Servigo Social, Programa de P6s-Graduagdo em Servigo Social e suas unidades e espacos
vinculados.

Art. 9° Designar os servidores Guilherme Bridi, matricula n°® 3142757; Marcus
Vinicius Fernandes Terto, matricula n® 1774302; e Rita de Kassia da Silva, matricula n°
2319317, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comisséo de Inventério Local dos
bens patrimoniais de competéncia do Departamento de Turismo, Coordenagdo do Curso de
Turismo, Programa de P6s-Graduagdo em Turismo e suas unidades e espacos vinculados.

Art. 10° Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para que as comissfes designadas
por esta Portaria apresentem a Direcdo do Centro o relatdrio final das observagdes registradas
ao longo do processo do inventario.

Publique-se.

Cumpra-se.

(a) Maria Lussieu da Silva - Diretora

Departamento de Direito Privado - DPR
Portaria N° 02/2022-DPR, de 18 de maio de 2022

O Chefe do Departamento de Direito Privado do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Portaria n°® 1.591/20, publicada no
Diério Oficial da Unido de 08 de dezembro de 2020;

RESOLVE:

DESIGNAR comissdo integrada pelos Professores DIOGO PIGNATARO DE
OLIVEIRA, Adjunto, matricula n® 2614463, ANA BEATRIZ FERREIRA REBELLO
PRESGRAVE, Adjunto, matricula n® 1693362, e ERICK WILSON PEREIRA, Adjunto,
matricula n® 2230148, pelo servidor GETULIO COSTA, Assistente em Administragdo,
matricula n°® 349291, na condicdo de representante administrativo, e na qualidade de
representante estudantil, a aluna BARBARA DE ALENCAR SAMPAIO FLORES, matricula
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n° 20210066700, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Eleitoral para
escolha do Vice-Chefe do Departamento de Direito Privado, nos precisos termos dos
paragrafos 1° ao 7°, do artigo 50, do Regimento Geral da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte, aprovado através da Resolugdo n° 007/2002-CONSUNI, de 16 de agosto de 2002.

(a)Thiago Oliveira Moreira - Chefe

Departamento De Administracdo Publica E Gestdo Social - DAPGS
Portaria n® 17/2022-DAPGS, de 30 de Maio de 2022.

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de WASHINGTON JOSE DE SOUSA, Matricula:
1169358, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL, para Viagem a servigo, no pais, em
PUREZA / RN, no periodo de 02 de Junho de 2022 a 02 de Junho de 2022, conforme
solicitacdo de afastamento n® 1140/2022.

(a) Lilia Asuca Sumiya - Chefe
Centro de Tecnologia - CT

Programa De P6s-Graduacdo Em Arquitetura, Projeto E Meio Ambiente - PPAPMA
Portaria De Comissdo N° 4 /2022 - PPAPMA, de 27 de maio de 2022.

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM
ARQUITETURA, PROJETO E MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribuicBes legais e
estatutarias,

RESOLVE:

Designar os professores ALDOMAR PEDRINI, matricula 1454154, BIANCA
CARLA DANTAS DE ARAUJO, matricula 3549781, EUNADIA SILVA CAVALCANTE,
matricula 5177271, GLAUCE LILIAN ALVES DE ALBUQUERQUE, matricula 2140673,
GLEICE VIRGINIA MEDEIROS DE AZAMBUJA ELALI, matricula 1149643, HEITOR
DE ANDRADE SILVA, matricula 2508732, JOSE CLEWTON DO NASCIMENTO,
matricula 1345114, MAISA FERNANDES DUTRA VELOSO, matricula 1298938,
RENATO DE MEDEIROS, matricula 3804157, SOLANGE VIRGINIA GALARCA
GOULART, matricula 1804939, para compor a comissdo de pareceristas Ad hoc durante a
segunda e terceira etapa do processo seletivo, periodo 2022.1, do Programa de P6s-graduagédo
em Arquitetura, Projeto e Meio Ambiente (PPAPMA).

(a) Luciana De Medeiros - Coordenador
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Departamento De Engenharia Mecénica - MEC
Portaria n°® 10/2022-MEC/CT, de 27 de Maio de 2022

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA MECANICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de GEORGE SANTOS MARINHO, Matricula:
1235107, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA MECANICA, para participar de eventos, no pais, em PARNAMIRIM / RN,
no periodo de 14 de Junho de 2022 a 14 de Junho de 2022, conforme solicitacdo de
afastamento n°® 1147/2022.

(a) Jodo Carlos Arantes Costa Junior - Chefe

Portaria n® 11/2022-MEC/CT, de 30 de Maio de 2022.

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA MECANICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de IGOR LOPES DE ANDRADE, Matricula:
1150023, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA MECANICA, para Viagem a servi¢o, no pais, em PACATUBA / SE, no
periodo de 01 de Junho de 2022 a 03 de Junho de 2022, conforme solicitagdo de afastamento
n°® 1150/2022.

(a) Jodo Carlos Arantes Costa Junior - Chefe

Departamento De Engenharia Biomédica - DEB
Portaria N° 06/2022 — DEB, de 25 de maio de 2022.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA BIOMEDICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias que lhe confere a Portaria n® 1563/2020-R, de 04 de dezembro de 2020.

Considerando decisdo aprovada na 12 Reunido Ordinéria do Colegiado do Curso de
Engenharia Biomédica, em 25 de maio de 2022;

RESOLVE

Designar os professores LUCIANA DE ANDRADE MENDES, matricula SIAPE
2682800, KARILANY DANTAS COUTINHO, matricula SIAPE 2562782, ERNANO
ARRAIS JUNIOR, matricula SIAPE 3966965, RICARDO ALEXSANDRO DE MEDEIROS
VALENTIM, matricula SIAPE 2488270, para constituirem o Grupo de Trabalho GT1 -
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Organizacao Curricular: Metodologia, para atualizagéo textual do Projeto Politico Pedagdgico
do Curso de Engenharia Biomédica. Esta portaria tem validade até 30 de junho de 2022.

(a) Danilo Alves Pinto Nagem — Chefe

Portaria N° 07/2022 — DEB, de 25 de maio de 2022.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA BIOMEDICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias que Ihe confere a Portaria n® 1563/2020-R, de 04 de dezembro de 2020.

Considerando decisdo aprovada na 12 Reuni&o Ordinaria do Colegiado do Curso de
Engenharia Biomédica, em 25 de maio de 2022;

RESOLVE

Designar os professores DANILO ALVES PINTO NAGEM, matricula SIAPE
1510735, HELIO ROBERTO HEKIS, matricula SIAPE 1229030, BEATRIZ STRANSKY
FERREIRA, matricula SIAPE 1365498, para constituirem o Grupo de Trabalho GT2 - Perfil
do egresso e Apoio Discente, para atualizacéo textual do Projeto Politico Pedagogico do Curso
de Engenharia Biomédica. Esta portaria tem validade até 30 de junho de 2022.

(a) Danilo Alves Pinto Nagem — Chefe

Portaria N° 08/2022 — DEB, de 25 de maio de 2022.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA BIOMEDICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias que lhe confere a Portaria n°® 1563/2020-R, de 04 de dezembro de 2020.

Considerando decisdo aprovada na 12 Reunido Ordinéria do Colegiado do Curso de
Engenharia Biomédica, em 25 de maio de 2022;

RESOLVE

Designar os professores BEATRIZ STRANSKY FERREIRA, matricula SIAPE
1365498, ERNANO ARRAIS JUNIOR, matricula SIAPE 3966965, KARILANY DANTAS
COUTINHO, matricula SIAPE 2562782, HELIANA BEZERRA SOARES, matricula SIAPE
2613423, para constituirem o Grupo de Trabalho GT3 — Organizagdo curricular: estruturagdo
da matriz curricular, para atualizacdo textual do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de
Engenharia Biomédica. Esta portaria tem validade até 30 de junho de 2022.

(a) Danilo Alves Pinto Nagem — Chefe

Portaria N° 09/2022 — DEB, de 25 de maio de 2022.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA BIOMEDICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢es
legais e estatutarias que Ihe confere a Portaria n® 1563/2020-R, de 04 de dezembro de 2020.
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Considerando decisdo aprovada na 1% Reunido Ordinaria do Colegiado do Curso de
Engenharia Biomédica, em 25 de maio de 2022;

RESOLVE

Designar os professores CAROLINE DANTAS VILAR, matricula SIAPE 1989838,
HELIANA BEZERRA SOARES, matricula SIAPE 2613423, CUSTODIO LEOPOLDINO
DE BRITO GUERRA NETO, matricula SIAPE 1752038, para constituirem o Grupo de
Trabalho GT4 — Avaliagdo, para atualizacdo textual do Projeto Politico Pedagdgico do Curso
de Engenharia Biomédica. Esta portaria tem validade até 30 de junho de 2022.

(a) Danilo Alves Pinto Nagem — Chefe
Unidades Suplementares Académicas — USA

Escola Multicampi De Ciéncias Médicas - EMCM
Portaria N° 21/2022 - EMCM/RN, de 24 de maio de 2022.

O VICE-DIRETOR DA ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢ces que
Ihe confere a Portaria n°. 204/2018, de 15/02/2018 - publicada no DOU n°. 34, de 20/02/2018
- Secéo 2,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores: RAFAEL BARROS GOMES DA CAMARA,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE N° 2962496; EUDES EULER DE
SOUZA LUCENA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE N° 3050287;
LEONARDO THIAGO DUARTE BARRETO NOBRE, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE N° 3060683 (membros avaliadores); e KELLY SAMARA DE LIRA MOTA,
Professora do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 2245438 (membro consultor), lotados
na Escola Multicampi de Ciéncias Médicas, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatério da servidora JANINE KARLA FRANCA DA
SILVA BRAZ, Professora do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 3806715, em
conformidade com a Resolucdo n° 083/2006-CONSEPE, de 20 de junho de 2006, que trata
do acompanhamento e avaliagdo do estagio probatorio dos servidores docentes da UFRN.

Aurt. 2° - Publicar esta portaria em Boletim de Servico.

() Marcelo dos Santos - Vice-Diretor

Portaria N° 23/2022 - SEC/EMCM, de 16 de maio de 2022.

O DIRETOR DA ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuicbes que
Ilhe confere a Portaria no 823/2014-R, de 15/05/2014 - publicada no DOU no 92, de
16/05/2014 - Secéo 2,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar o servidor MARCELO DOS SANTOS, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n° 2072824, como tutor da servidora MICAELA GOIS DIAS,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1097569, lotada na Escola Multicampi
de Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte, em conformidade com a Resolugdo n°
083/2006-CONSEPE, de 20 de junho de 2006, que trata do acompanhamento e avaliacdo do
estagio probatério dos servidores docentes da UFRN.

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) George Dantas De Azevedo - Diretor

Portaria N° 24/2022 - SEC/EMCM, 25 de maio de 2022.

O DIRETOR DA ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria no 823/2014-R, de 15/05/2014 - publicada no DOU no 92, de
16/05/2014 - Sec¢do 2,

RESOLVE:

Art. 1° Localizar o servidor IURY DANIEL SOUZA DE OLIVEIRA, matricula
SIAPE n° 1035344, ocupante do cargo Médico-Area, exercendo suas atividades nos
Ambulatérios de Pediatria e na Enfermaria Pediatrica do Hospital Universitario Ana Bezerra,
desde 27/04/2022, com carga horéaria de 20 horas semanais.

Ambiente de trabalho: Ambulatério de Pediatria e Enfermaria Pediatrica.
DESCRI(;AO DAS ATIVIDADES FREQ. TEMPO

Enfermaria Pediatrica ? A visita médica é realizada em cada
leito de pacientes pediatricos, acometidos por diversas
patologias, como: pneumonia, bronquiolite, asma, infec¢des
trato urinério, piodermites, meningites, COVID-19,
cardiopatias, sifilis congénita, infe¢cBes congénitas diversas,
hepatites, doengas neurolégicas diversas entre outras doengas.
A visita ocorre em conjunto com residentes e estudantes de
medicina dos ultimos anos de graduacéo, sendo realizado

anamnese e exame fisico dos pacientes. S 10h

Séo realizados, ainda, acolhimentos de pacientes neonatais até
28 dias em cenério de pronto-atendimento, bem como de
pacientes pediatricos diversos que sdo encaminhados para
internamento no hospital. No contexto de preceptoria de
residentes e alunos, séo realizados, ainda, assisténcia a recém
nascidos no periodo do parto e pos parto.

Ambulatdrio de pediatria geral - Sdo realizados atendimentos

em pediatria geral com pacientes com queixas e patologias

diversas, sendo perfil do ambulatério o atendimento de

pacientes egressos de internamento hospitalar ou oriundos da S 10h
rede de regulacdo do estado e municipio. Todos 0s

ambulatdrios sdo realizados com a presenga de residentes e/ou

estudantes de medicina.
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Obs.: Frequéncia (FREQ.): diaria (D), semanal (S) ou mensal (M). O tempo deve ser exposto
em horas.

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servico.
(a) George Dantas De Azevedo - Diretor

Portaria N° 25/2022 - EMCM/RN, de 26 de maio de 2022.

O VICE-DIRETOR DA ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢cbes que
Ihe confere a Portaria n°. 204/2018, de 15/02/2018 - publicada no DOU n°. 34, de 20/02/2018
- Secéo 2,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores: RAFAEL BARROS GOMES DA CAMARA,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 2962496; FRANCISCO EMANUEL
SOARES GOMES, Psic6logo, matricula SIAPE n° 3009553; GERSON BARBOSA DO
NASCIMENTO, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 2124934 (membros
avaliadores); lotados na Escola Multicampi de Ciéncias Médicas, para sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissao de Avaliacao de Estagio Probatdrio da servidora RAIANE
DOS SANTOS MARTINS, Pedagoga, matricula SIAPE n° 3133052, lotada na Escola
Multicampi de Ciéncias Médicas.

Art. 2° Designar a servidora JANE CRISTINA MEDEIROS, Professora do
Magistério Superior, matricula SIAPE n° 2072863, lotada na Escola Multicampi de Ciéncias
Médicas do Rio Grande do Norte, como consultora da referida Comissdo de Avaliagéo de
Estagio Probatdrio.

Art. 3° Publicar esta portaria em Boletim de Servico.

() Marcelo dos Santos - Vice-Diretor

Portaria N° 26/2022 - EMCM/RN, de 26 de maio de 2022.

O DIRETOR DA ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria no 823/2014-R, de 15/05/2014 - publicada no DOU no 92, de
16/05/2014 - Secdo 2,

RESOLVE:
Art. 1° Localizar o servidor EDIVAN FRANCISCO DA SILVA, matricula SIAPE
n® 1187904, ocupante do cargo Auxiliar de Enfermagem, exercendo suas atividades no
Laboratorio de Habilidades Clinicas da Escola Multicampi de Ciéncias Médicas do RN, desde

23/05/2022, com carga horaria de 40 horas semanais.

Ambiente de trabalho: CLINICA ESCOLA - EMCM
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES FREQ.  TEMPO

Auxilio nos procedimentos e exames ambulatoriais que envolvem D 4
manipulacgdo de produtos quimicos, materiais perfurocortantes

e fluidos vaginais, tais como: colposcopia, coleta de material para

bidpsia, insercdo de DIU, US transvaginal e obstétrica, verificacdo de

glicemia capilar, ECG e infiltracdo intra-articular.

Realizar limpeza, lavagem, desinfecgdo e esterilizacdo dos materiais e D 1
equipamentos utilizados nos procedimentos ambulatoriais e nas cirurgias
dermatoldgicas.

Montagem da sala operatéria, circulagdo e, quando necessario, S 5
instrumentacdo nas pequenas cirurgias dermatolégicas.

Integrar a equipe de saude da unidade, atuando, quando necessério, na D 2
recepcao e no cadastro dos pacientes, na controle de prontuérios e no
atendimento & demanda dos discentes.

Obs.: Frequéncia (FREQ.): diaria (D), semanal (S) ou mensal (M). O tempo deve ser exposto
em horas

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servico.
(a) George Dantas De Azevedo - Diretor

Escola Agricola De Jundiai - EAJ
Portaria N° 47 / 2022 - EAJ, de 30 de maio de 2022.

O DIRETOR DA ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI — UNIDADE
ACADEMICA ESPECIALIZADA EM CIENCIAS AGRARIAS, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢Bes inerentes ao cargo,
considerando a Portaria 1.721/19 — R, de 27 de setembro de 2019,

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 026/2019-CONSUNI, de 11 de dezembro de
2019, que instituiu a Politica de Inclusdo e Acessibilidade para as Pessoas com Necessidades
Especificas ha UFRN;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 027/2019-CONSUNI, de 11 de dezembro de
2019, que regulamente a Rede de Apoio a Politica de Inclusdo e Acessibilidade da UFRN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo Permanente de Inclusdo e Acessibilidade — CPIA, compreendida
como sendo o Grupo de Trabalho para Acessibilidade — GTA, da Escola Agricola de Jundiai
— Unidade Académica Especializada em Ciéncias Agrarias:

Representacéo Nome SIAPE / Matricula
Marcio Dias Pereira (Titular) 1880265
Direcéo da unidade i
¢ Ivan Max Freire de Lacerda 1363394

(Suplente)
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Comissdo Interna de Caroline Fernandes de Souza
Macedo de Franga (Titular) 1285559
Seguranga e Saude do . .
Elaine Silva do Nascimento 2897516
Trabalho (CISST) (Suplente)
Marcone Geraldo Costa (Titular) 1726100
Assessoria Académica
Mguro Vasconcelos Pacheco 1721230
(Titular)
Profissional de referéncia da
Secretaria de Inclusdo e . . . .
Katyuscia Maria da Silva (Titular) 3160314
Acessibilidade
Giliane Alves de Carvalho 1202503
Servidor Técnico de Servicos |(Presidente)
de Apoio aos Discentes i i i
p Ch_rlsto_myslley Romeiro da Silva 4918792
Fritschi (Suplente)
Servidor com Valquiria Aparecida dos Santos 1943264
(Titular)
Necessidades Especificas Cibele Soares Pontes (Suplente) 2380571
Giovanna Bruna Soares Silva
Estudante com Necessidades |(Tityar) 20160140053
Especificas .
Gustavo dos Santos Lima (Suplente) 20223003225
Coordenacéo de Curso do Tasia Moura Cardoso do Vale 3553583
Magistério Superior ou (Titular)
Colegiado do Nucleo Docente : :
Estruturante (NDE) Juliana Lorensi do Canto (Suplente) 1698809
Coordenagéo de Curso de Rosimeire Cavalcante dos Santos 1880266
(Titular)
Pos-Graduagdo ou Colegiado |Stela Antas Urbano (Suplente) 2339534
Severino Paulo Gomes Neto 1568600
Coordenacéo de Curso (Titular)
Teécnico ou Colegiado Tarcisio Augusto Gongalves Janior 1798915
(Suplente)
Luis Henrique Fernandes Borba
Docente atuando como (Titular) 1306682
Orientador Académico
Graduag&o/Pos-
Graduagao/EBTT Maria Luciana Lira de Andrade
1648735
(Suplente)
Viviane da Silva Medeiros (Titular) 2611941
Docente i Ati i
Shirlle Kéatia da Silva Nunes 1801769
(Suplente)
Corina Raquel Belmira
. Montanari(Titular) 20223003225
Discente = =
Luis Gustavo Ferreira 20180068833

Braga (Suplente)
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Art. 2° O mandato de cada membro do GTA sera de 2 anos, permitida a reconducao.
Art. 3° Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servico.

(a) lvan Max Freire De Lacerda - Diretor

Escola De Ciéncias E Tecnologia - ECT
Portaria n® 23/2022-ECT, de 27 de Maio de 2022.

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ZULMARA VIRGINIA DE CARVALHO,
Matricula: 1753896, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA, para participar de eventos, no pais, em RECIFE / PE, no
periodo de 07 de Junho de 2022 a 07 de Junho de 2022, conforme solicitacdo de afastamento
n°® 1139/2022.

(a) Douglas Do Nascimento Silva - Diretor

Portaria n° 24/2022-ECT, de 27 de Maio de 2022.

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de VIKTOR FRANCELINO GRUSKA, Matricula:
1759733, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO DO(A) ESCOLA DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA, para participar de 6rgdos de deliberagdo coletiva, no pais, em BRASILIA /
DF, no periodo de 03 de Junho de 2022 a 05 de Junho de 2022, conforme solicitacdo de
afastamento n° 1146/2022.

(a) Douglas Do Nascimento Silva - Diretor

Instituto Metrdpole Digital - IMD
Edital 009/2022 - Cursos Técnicos

De acordo o edital no 009/2022 - E-TEC IMD/UFRN, a Diretoria de Tecnologia da
Informac&o do Instituto Metrdpole Digital e a Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo
da UFRN divulgam o resultado definitivo da primeira fase (analise curricular), assim como
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data e hora da realizacéo da proxima etapa. Informamos, ainda, que as entrevistas acontecerdo
de forma remota, pela plataforma Google Meet.
Disponivel em: https://imd.ufrn.br/portal/visualizar/402

(a) Jose Ivonildo Do Rego - Diretor

Secretaria De Educacdo A Distancia - SEDIS
Portaria N° 12 / 2022 - SEDIS, de 30 de maio de 2022.

A SECRETARIA ADJUNTA DE EDUCACAO A DISTANCIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuicdes
estatutarias e regimentais que confere a Portaria N°. 1012/2010-R, de 01.09.2010,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores docentes relacionados a seguir para, sob a presidéncia
da primeira, compor comissdo examinadora que avaliard os candidatos do Edital 04/2022-
SEDIS, referente a selecdo de Professor Formador do Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB) e Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

Titular:

MARIA CARMEM FREIRE DIOGENES REGO, SIAPE 0349111.
GILKA SILVA PIMENTEL, SIAPE 1149523.

PRISCILLA PINTO COSTA DA SILVA, SIAPE 1872928.

Suplente:
LILIAN GIOTTO ZAROS DE MEDEIROS, SIAPE 1714262.

Art. 2° Publicar em Boletim de Servigos da UFRN.
(a) lone Rodrigues Diniz Morais - Secretario Substituto

Faculdade De Engenharia, Letras E Ciéncias Sociais Do Serid6 - FELCS
Portaria n® 30/2022-FEL CS/UFRN, de 30 de Maio de 2022.

O(A) VICE DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) FACULDADE DE
ENGENHARIA, LETRAS E CIENCIAS SOCIAIS DO SERIDO - FELCS DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias,

RESOLVE:
Autorizar o afastamento no pais de KATIENE SYMONE DE BRITO PESSOA DA

SILVA, Matricula: 4546604, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
FACULDADE DE ENGENHARIA, LETRAS E CIENCIAS SOCIAIS DO SERIDO -




Boletim de Servico - UFRN N° 097 30.05.2022 Fls. 51

FELCS, para participar de eventos, no pais, em CAICO / RN, no periodo de 31 de Maio de
2022 a 01 de Junho de 2022, conforme solicitagdo de afastamento n® 1145/2022.

(a) Marcelo Da Silva Taveira - Vice Diretor Substituto
Anexos

Divisdo de Instrumentos Juridicos Académicos - DIJA/DPA/PROPLAN — Extrato de
Acordo de Cooperacao

ACORDO DE COOPERAGCAO n° 9645.11.1022. PROCESSO N° 23077.066525/2022-33.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. CNPJ: 24.365.710/0001-83.
FUNDA(;AO NORTE-RIO- GRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA. CNPJ:
08.469.280/0001-93. OBJETO: Estabelecer as bases gerais de uma cooperagdo técnica e
operacional entre a UFRN e a FUNPEC, no sentido de desenvolver trabalhos e a¢des no
ambito académico e técnico de interesse comum as institui¢des, no que diz respeito a Réadio
Universitaria FM 88,9, visando a promogao de comunicacdo publica e de exceléncia, por meio
da radiodifusdo aberta comprometida com a divulgagéo da informac&o cientifica e tecnoldgica,
apoiando o ensino por meio de atividades de extensdo na Radio Universitaria FM 88,9.
Vigéncia 27/05/2022 a 26/05/2027. Data de assinatura: 27/05/2022. Fundamento Legal: Art.
116 da Lei 8.666/93, ASSINAM pela UFRN: Hénio Ferreira de Miranda (Reitor em exercicio),
pela FUNPEC: André Laurindo Maitelli (Diretor Geral).

Telefone para contato:
3342.2328 — Ramais 302, 304, 305.
Responsavel pela publicagéo:
PEDRO RODRIGUES GONCALVES
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