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Atos Administrativos da Universidade — UFRN
Gabinete do Reitor - GR
Portaria n° 1043/2024 - R, de 19 de agosto de 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicBes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais de IVANISE CORTEZ DE SOUSA
GUIMARAES, matricula n.° 2420099, Professora Associada do Departamento de Fisiologia
e Comportamento - CB, para realizar visita técnica a Universidade Pedagdgica Nacional da
Colémbia e participar do "XII Congresso Latino Americano de Ensenanza de la Biologia e la
Educacion Ambiental”, na cidade de Bogota, na Colémbia, no periodo de 21.09.2024 a
29.09.2024, inclusive transito, com o&nus para a UFRN, conforme processo n.°
23077.100320/2024-56.

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servigo e Diario Oficial da Unido.
(a) Jose Daniel Diniz Melo - Reitor

Portaria n° 1044/2024 - R, de 19 de agosto de 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuigdes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais de RENATA SANTORO DE SOUSA LIMA,
matricula n.° 1863735, Professora Associada do Departamento de Fisiologia e
Comportamento - CB, para realizar visita técnica a "Cornell University", na cidade de Ithaca,
nos EUA, no periodo de 04.09.2024 a 15.09.2024, inclusive trénsito, com &nus para
CAPES/PRINT, conforme processo n.° 23077.100377/2024-55.

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servigo e Diario Oficial da Unido.

(a) Jose Daniel Diniz Melo — Reitor

Portaria n°® 1046/2024 - R, de 19 de agosto de 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribui¢Bes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais de KALINE SAMPAIO DE ARAUJO,
matricula n.° 1668808, Revisora de Textos da Secretaria de Educagdo a Distancia, para
participar de Agenda de cooperacdo cientifica e tecnoldgica entre o Laboratério de Inovagao
Tecnoldgica em Salde (LAIS) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) com
a Ecole Centrale d'Electronique (ECE)/Franca, Universidade Aberta de Portugal (UADb) e
outras universidades portuguesas, na cidade de Paris, na Franga e na cidade de Lisboa, em
Portugal, no periodo de 10.09.2024 a 26.09.2024, inclusive transito, com 6nus limitado,
conforme processo n.° 23077.095939/2024-31.

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servigo e Diario Oficial da Unido.
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(a) Jose Daniel Diniz Melo - Reitor

Pré-Reitorias — PR
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas —- PROGESP
Portaria n° 810/2024 - PROGESP, de 19 de agosto de 2024

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com a solicita¢do eletrénica n°® 29824/2024 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE:
Conceder Progressdo Funcional da Classe D - Associado Nivel 001 para a Classe D
- Associado Nivel 002 a ALEXANDRO TEIXEIRA GOMES, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 1451653, lotado na FELCS/UFRN, com vigéncia a partir de 18/08/2024.
(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pré-Reitor (A)

Portaria n® 811/2024 - PROGESP, de 19 de agosto de 2024

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com a solicitacéo eletronica n° 32424/2024 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE:
Conceder Progresséo Funcional da Classe D - Associado Nivel 003 para a Classe D
- Associado Nivel 004 a LUIS HENRIQUE FERNANDES BORBA, do Quadro de Pessoal
da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
matricula Siape 1306682, lotado na EAJ, com vigéncia a partir de 19/08/2024.
(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pré-Reitor (A)

Portaria n® 812/2024 - PROGESP, de 19 de agosto de 2024

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com a solicitacéo eletrénica n® 34524/2024 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional da Classe C - Adjunto Nivel 002 para a Classe C -
Adjunto Nivel 003 a FEDERICO SANGUINETTI, do Quadro de Pessoal da Universidade,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula Siape
2415197, lotado no DFIL/CCHLA, com vigéncia a partir de 18/08/2024.

(&) Mirian Dantas Dos Santos - Pré-Reitor (A)

Portaria n° 813/2024 - PROGESP, de 19 de agosto de 2024

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com a solicita¢do eletrbnica n® 35324/2024 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE:
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Conceder Progressdo Funcional da Classe D - Associado Nivel 003 para a Classe D
- Associado Nivel 004 a TADEU JOAO RIBEIRO BAPTISTA, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 1803456, lotado no DEDFIS/CCS, com vigéncia a partir de 17/08/2024.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pré-Reitor (A)

Portaria n° 814/2024 - PROGESP, de 20 de agosto de 2024

O PRO-REITOR (A) DO(A) PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢cbes
legais e estatutérias,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a autorizagdo de afastamento no pais de PAULO SERGIO LUCIO,
Matricula: 320597, conforme solicitacdo de afastamento n°® 2101/2024, publicada no Boletim
de Servigo nimero 143/2024.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor (A)

Pré-Reitoria de P6s-Graduacéo — PPG
Portaria n° 24/2024 - PPG, de 20 de agosto de 2024

O(A) PRO-REITOR(A) (SUBSTITUTO) DO(A) PRO-REITORIA DE POS
GRADUAGCAO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicOes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de RUBENS MARIBONDO DO NASCIMENTO,
Matricula: 1350249, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) PRO-REITORIA
DE POS GRADUACAO, para Viagem a servico, no pais, em CURRAIS NOVOS / RN, no
periodo de 20 de Agosto de 2024 a 20 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de afastamento
n°® 3115/2024.

(a) Fernanda Nervo Raffin - Pr6-Reitor (A) (Substituto)

Centros Académicos — CA
Centro de Tecnologia— CT
Departamento de Engenharia Civil e Ambiental - DECAM
Portaria n° 42/2024 - DECAM, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de OLAVO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR,
Matricula: 1149451, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL, para Viagem a servico, no
pais, em SANTA CRUZ / RN, no periodo de 23 de Agosto de 2024 a 25 de Agosto de 2024,
conforme solicitacdo de afastamento n® 3086/2024.

(a) Paulo Eduardo Vieira Cunha — Chefe
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Portaria n° 43/2024 - DECAM, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de OSVALDO DE FREITAS NETO, Matricula:
1692497, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL, para Viagem a servico, no pais, em TANGARA /
RN, no periodo de 23 de Agosto de 2024 a 25 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de
afastamento n° 3017/2024.

(a) Paulo Eduardo Vieira Cunha — Chefe

Coordenacéo do Curso de Engenharia de Telecomunica¢Ges — CCETEL
Portaria Eletrénica n°® 71/2024 - CCETEL, de 19 de agosto de 2024

0] COOR~DENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA DE
TELECOMUNICACOES, no uso de suas competéncias legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, os professores Marcio Eduardo da Costa Rodrigues, matricula 1840342
(presidente); Cristhianne de Fatima Linhares de Vasconcelos, matricula 1804383; e Hertz
Wilton de Castro Lins, matricula 1422699, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem
banca avaliadora de Defesa de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do aluno Sérgio
Matheus Lima Torres, matricula 20210097387, que ocorreré na data de 22 de agosto de 2024,
as 14h30, no Miniauditdrio do CT, UFRN.

(@) Cristhianne de Fatima Linhares de Vasconcelos — Coordenador (A)

Departamento de Engenharia de Computacéo e Automacéo — DCA
Portaria n° 10/2024 - DCA, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE COMPUTACAO E AUTOMACAO DO(A) UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de CARLOS EDUARDO TRABUCO DOREA,
Matricula: 1328152, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE COMPUTACAO E AUTOMACAO, para Para
participar de eventos, no pais, em RIO DE JANEIRO / RJ, no periodo de 15 de Outubro de
2024 a 19 de Outubro de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n® 3069/2024.

(a) Anderson Luiz De Oliveira Cavalcanti - Chefe
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Centro de Ciéncias Exatas e da Terra— CCET
Departamento de Geologia — DGEO
Portaria Eletrénica n° 13/2024 - DGEO, de 19 de agosto de 2024

O Chefe do Departamento de Geologia, do Centro de Ciéncias Exatas e da Terra da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias
que Ihe confere o art. 35, §2°, do Estatuto da UFRN;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a professora DEBORA DO CARMO SOUSA, matricula 1884342,
lotada no Departamento de Geologia, para coordenar o laboratério de sedimentologia deste
Departamento - LABSED, em substituicdo do prof. RICARDO FARIAS DO AMARAL.

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria Eletronica n° 12/2024 - DGEO, de 12 de agosto
de 2024/2024;

Aurt. 3° - Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
() Prof. Laécio Cunha de Souza — Chefe

Instituto de Quimica - 1Q
Portaria n° 60/2024 - 10, de 19 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) INSTITUTO DE QUIMICA DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢fes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de PATRICIA FLAVIA DA SILVA DIAS
MOREIRA, Matricula: 1695600, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
INSTITUTO DE QUIMICA, para Para participar de eventos, no pais, em RECIFE / PE, no
periodo de 19 de Agosto de 2024 a 19 de Agosto de 2024, conforme solicitagdo de afastamento
n° 3076/2024.

(a) Fabricio Gava Menezes - Diretor (Substituto)
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA

Programa de P6s-Graduag¢do em Turismo — PPGTUR
Edital n° 06/2024 - PPGTUR, de 16 de agosto de 2024

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, por meio do Programa de Pos-
Graduagdo em Turismo - PPGTUR e do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA,
considerando os termos da Resolucdo n° 197/2013 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CONSEPE de 10 de dezembro e Portaria n.° 081/2016 — CAPES de 03 de junho,
torna publica a abertura do Processo de Selecéo para o Curso de Doutorado em Turismo, com
ingresso em 2025.1, de acordo com os termos do presente Edital, a saber:

1. DO PROCESSO SELETIVO
1.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital prevé a entrada de discentes para o periodo

letivo 2025.1. O ingresso do candidato aprovado no curso de doutorado ocorrera respeitando
a ordem de classificagdo final, considerando o nimero de vagas ofertadas.
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1.2 O Processo de Selecdo sera coordenado por uma Comissdo de Selecdo, constituida por
docentes permanentes do PPGTUR, indicada e aprovada pelo Colegiado e designada através
de portaria.

1.3 O Processo de Selecdo para o doutorado em Turismo tem como objetivo selecionar os
candidatos que melhor correspondam a proposta académica do Curso, e sera constituido de 7
etapas.

1.4 Etapa 1 — Homologag&o das solicita¢des de inscri¢do

1.4.1 Eliminatoria, constituida de verificacdo dos documentos anexados no ato da solicitagao
de inscricdo, em conformidade com o item 6 do presente Edital.

1.4.2 Serdo eliminados nesta etapa os candidatos que ndo submeterem adequadamente todos
o0s documentos solicitados. N&o serdo aceitas solicitacdes de inscricdo sem a documentagdo
requisitada, com apenas parte dos documentos que devem ser anexados em frente e verso,
com documentagdo incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou
ilegitimos.

1.5 Etapa 2 — Prova Escrita de Conhecimento

1.5.1 Eliminatéria, constituida de A prova sera constituida por 2 (duas) questdes dissertativas,
como segue: 01 (uma) questdo geral que devera ser respondida por todos os candidatos (ver
referencial geral no Anexo Il deste edital); 01 (uma) questdo especifica para a linha escolhida
pelo candidato (ver referencial especifico, por linha, no Anexo Il deste edital).

1.5.2 A prova escrita terd duracéo de trés horas. Os candidatos serdo informados do horério e
local de realizag8o da prova escrita na data especificada no calendario do processo seletivo,
através de noticia inserida na area do candidato pela pagina eletrénica do Processo Seletivo
através do SIGAA
(http:/lwww.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto) e
na pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgtur).

1.5.3 Os candidatos poderdo comparecer até 30 minutos antes do horario marcado para a prova
escrita de conhecimento, para identificacdo e acomodagdo no local. Ndo sera permitido
adentrar no local ap6s o horario de inicio da prova. O candidato que ndo comparecer no dia e
horario especificados, por qualquer motivo, sera eliminado do processo seletivo.

1.5.4 Os candidatos deverdo comparecer munidos de documento de identificacdo oficial com
foto e deverdo utilizar caneta esferografica azul ou preta na prova.

1.5.5 Néo pode haver identificacdo nominal do candidato na prova. Cada candidato devera
sortear um codigo que sera registrado na prova. Apés a divulgacdo do resultado da prova
escrita de conhecimento, serd realizada a abertura publica do envelope com os codigos
sorteados.

1.5.6 Serdo considerados aprovados nesta etapa os candidatos que obtiverem nota minima 7,0
(sete) na avaliacdo da prova escrita de conhecimento.

1.5.7 As provas serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:
a) Qualidade da redacdo e do desenvolvimento do texto;
b) Clareza, precisdo, coeréncia e adequacao do texto ao tema;

¢) Capacidade argumentativa, profundidade teérica e dominio do tema.

1.6 Etapa 3 — Proposta de Projeto de Tese
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1.6.1 Eliminatdria, constituida de avaliacdo da proposta escrita, em que conste a linha de
pesquisa a qual se propde vincular o projeto, bem como a estrutura e contetido, conforme
Anexo | deste Edital.

1.6.2 A proposta escrita do projeto de tese devera ser anexada no ato da solicitacdo de
inscricdo, junto aos documentos necessarios, conforme item 6 do presente Edital.

1.6.3 N&o pode haver identificagdo nominal do proponente no corpo do texto do projeto ou
em sua capa. Caso contrario, o candidato proponente sera eliminado.

1.6.4 Serdo considerados aprovados nesta etapa os candidatos que obtiverem nota minima 7,0
(sete) na avaliacdo da proposta de pesquisa.

1.6.5 Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

a) Relevancia do tema e aderéncia a linha de pesquisa;

b) Contextualizacéo, clareza e pertinéncia dos objetivos;

¢) Profundidade tedrica, consisténcia, relevancia e atualizacdo da bibliografia;
d) Adequacdo e clareza dos procedimentos metodoldgicos;

e) Qualidade da redacdo e organizacdo do texto.

1.7 Etapa 4 - Defesa e Arguicdo de Projeto de Tese

1.7.1 Eliminat6ria, constituida de avaliacdo da apresentagdo oral, por meio da plataforma
Google Meet ou similar, em que os candidatos terdo até 25 minutos para defender a proposta
de pesquisa apresentada.

1.7.2 O tempo da defesa seréa dividido da seguinte forma:

1.7.2.1 Os candidatos terdo até 10 minutos para expor uma sintese da proposta de pesquisa de
forma oral, sem o auxilio de recursos audiovisuais para realizar a apresentacéo.

1.7.2.2 Os 15 minutos subsequentes serdo utilizados para a argui¢gdo da Comissao de Selecéo,
sendo realizadas perguntas sobre o conteldo da proposta de pesquisa, além de questdes
tedricas sobre as interfaces entre o tema apresentado no projeto e as teorias relacionadas a
linha de pesquisa correspondente e a construgdo do conhecimento cientifico no turismo,
conforme referéncias indicadas no Anexo |l deste Edital.

1.7.3 Todos os candidatos serdo arguidos por banca composta pelos mesmos membros da
Comissdo de Selecdo. Antes do inicio da arguicdo, caso haja conflito de interesse na
participagdo de algum membro na avalia¢do do candidato, sera acionada a participa¢do de um
membro suplente da Comissao de Selecdo. Esta convocagdo serd registrada em ata firmada
pelos avaliadores presentes.

1.7.4 Os candidatos serdo informados da agenda de arguicdes e do link para esta etapa na data
especificada no calendéario do processo seletivo, atraveés de noticia inserida na &rea do
candidato pela pagina eletrénica do Processo Seletivo através do SIGAA em documento PDF
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf) contendo o nimero de
inscricdo do candidato, a ordem das arguicdes e o link para acesso a sala virtual. Apenas o
candidato sera aceito em sua vez para arguicdo pela banca no horario definido.

1.7.5 Cada candidato deve solicitar permissdo no seu respectivo link até 05 minutos antes do
hordrio marcado. O candidato que ndo comparecer e solicitar acesso no link sera
desclassificado, com tolerancia maxima de 05 minutos de atraso. Se houver problemas de
acesso por parte do candidato, este sera eliminado do processo seletivo.

1.7.6 Serdo considerados aprovados nesta etapa os candidatos que obtiverem nota minima 7,0
(sete) na avaliacdo da defesa do projeto de tese.
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1.7.7 Esta etapa sera avaliada com base nos seguintes critérios:

a) Habilidade de comunicacdo para exposicdo da sintese da proposta;

b) Seguranca e dominio do contetdo;
c¢) Capacidade de argumentacéo;

d) Dominio das teorias relacionadas a linha de pesquisa;
e) Dominio das teorias e metodologias relacionadas a construcdo do conhecimento no turismo.

1.8 Etapa 5 - Andlise de Curriculo

1.8.1 Classificatdria, constituida da analise do curriculo anexado e que deve seguir o modelo
Lattes atualizado, disponivel na pagina do CNPq (www.cnpg.br/lattes). Deverdo constar
dados completos de identificacdo pessoal, formacdo e trajetoria académica, atividades
profissionais e producdo cientifica. Somente serdo considerados os Ultimos 5 anos de
producdo académica cientifica, ou seja, producdes datadas a partir de 2018, avaliados em
periddicos indexados pelo Qualis CAPES vigente na area de “Administragdo, Ciéncias

Contébeis e Turismo”.

1.8.2 No curriculo do candidato serdo avaliadas apenas as informagfes devidamente
comprovadas por meio da anexacdo de copias de certificados, certidGes, atestados, diplomas
e outros documentos oficiais encaminhados no ato da inscri¢éo via sistema.

1.8.3 Os fatores que serdo considerados no momento da analise do curriculo séo:

retamente relacionado a atividade turistica

| FATOR DE AVALIACAO | PONTUAGAO
Formac&o académica com objeto de pesquisa dire- 15 pontos
tamente relacionado a atividade turistica
Formagdo académica com objeto de pesquisa indi- 08 pontos

Formagdo académica em cursos lato sensu ou de
extensdo com carga horaria minima de 360 horas
cada

05 pontos por atividade, limitado a
10 pontos

Experiéncia profissional em turismo de, no mi-

01 ponto por ano, limitado a 05 pon-

nico e Superior

nimo, 3 meses por atividade tos
Experiéncia em atividades académicas ho campo |02 pontos por ano, limitado a 15 pon-
do turismo como professor de Ensino, Médio, Téc- tos

Experiéncia em pesquisa e produgéo académica e
intelectual

Publicacdo de artigos em periddicos

cientificos nacionais e/ou internacio-

nais na area de Turismo ou areas cor-
relatas, limitado a 60 pontos

A pontuac¢do de cada artigo sera rea-

lizada com base no indice h5 do Go-

ogle Académico. Para os periédicos

cujas informacdes ndo estiverem dis-

poniveis na pagina oficial do Google
Académico, sera utilizado de modo
alternativo o aplicativo Publish or

Perish.

Livros com ISBN, limitado a 30 pon-
tos
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Autoria de livro = 20

Organizacédo = 10

Capitulo =5
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos ||01 ponto por trabalho apresentado, li-
de turismo de abrangéncia nacional ou internacio- mitado a 10 pontos

nal

1.8.4 Para carater de classificacdo do candidato, a nota do curriculo seréd considerada de 0,0
(zero) a 10,0 (dez).

1.8.5 A comissao atribuira nota 10 (dez) a prova de titulos do candidato que obtiver o maior
namero de pontos, atribuindo notas aos demais candidatos diretamente proporcionais & nota
atribuida ao melhor curriculo.

1.9 Etapa 6 — Resultado Parcial

1.9.1 O Resultado Parcial consiste no ranqueamento dos candidatos pela nota obtida no
processo seletivo, identificando aqueles aprovados e classificados dentro do nimero de vagas
ofertadas na modalidade de vaga de Demanda Aberta de Ampla Concorréncia -AC,
independente da op¢do de modalidade de vaga feita pelo candidato no ato da solicitagdo de
inscricéo.

1.9.2 Candidatos aprovados, mas ndo classificados para vagas de demanda aberta de ampla
concorréncia e que tenham solicitado inscrigdo em vagas de acdo afirmativa, serdo
automaticamente avaliados na etapa seguinte (Resultado Final).

1.9.3 A classificagdo de cada candidato no Resultado Parcial se dara pela nota classificatoria
calculada pela média ponderada, de acordo com a média aritmética das notas obtidas por cada
candidato nas etapas 2, 3, 4 e 5, considerando-se 0s seguintes pesos:

| ITEM DE AVALIAGAO I PESO |
| Prova escrita de conhecimento | 3,0 |
| Proposta de projeto de tese | 2,0 |
| Defesa de projeto de tese | 3,0 |
| Curriculo | 2,0 |

1.9.4 Para efeito de desempate da classificacdo final, considera-se a seguinte ordem de
precedéncia: 1) a maior nota na Etapa 2; 2) a maior nota na Etapa 3; 3) a maior nota na Etapa
4; 4) a maior nota na Etapa 5; e 6) a maior idade.

1.10 Etapa 7 — Resultado Final

1.10.1 Classificatéria, constituida de etapa que trara a classificagdo final de cada candidato.
Esta etapa consiste na divulgacdo da lista final de aprovados com a classificagdo dos
candidatos nas modalidades de vagas de acéo afirmativa, e estara condicionado ao Parecer
das bancas especificas.

1.10.2 O candidato estara classificado na modalidade de vaga de acdo afirmativa ofertada
apenas se o Parecer emitido Ihe for favoravel. Caso o parecer seja desfavoravel, o candidato
que esteja aprovado segundo os critérios do edital, constard com suplente para as vagas de
demanda aberta de ampla concorréncia e serd convocado segundo a sua classificacdo, caso
haja vacéancia.
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1.10.3 Estdo previstas para esta etapa: (i) a banca de heteroidentificacdo para candidatos PPP
(sob responsabilidade da CVER/UFRN) e (ii) a banca de validacdo para candidato PcD nos
termos na lei (de responsabilidade da SIA).

1.10.3.1 Sobre a banca de heteroidentificacdo (para candidatos negros, pretos e pardos): Esta
banca é destinada aos candidatos que solicitaram inscricdo na modalidade de vagas para
pessoas pretas e pardas que tenham sido aprovados até o final da Gltima etapa avaliativa, e
gue ndo obtiverem classifica¢do para admissdo pela modalidade de vaga de demanda aberta
de ampla concorréncia (logo, ndo constam na lista de Resultado Parcial). O procedimento de
heteroidentificacdo sera realizado por banca composta por membros da Comissdo de
Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial institucionalmente designada para processos
seletivos e nomeada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022. A Comissao de
Verificacdo Etnico- Racial da UFRN - CVER, designara também os membros para a Banca
Recursal ao resultado do procedimento de Heteroidentificagdo. Para este procedimento sera
usado o video anexado pelo candidato no momento da solicitacdo de inscrigdo no processo
seletivo. A interposicao de recursos nesta etapa deve ser realizada conforme Anexo X.

1.10.3.2 Banca de Validag8o (para pessoas com deficiéncia): A Banca de Validagdo esta sob
a responsabilidade da Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade- SIA da UFRN, que emitira
parecer conclusivo relativo & deficiéncia alegada a partir da anélise dos laudos e exames
comprobatdrios apresentados pelos candidatos no ato da solicitacdo de inscricdo. Neste
procedimento, a SIA podera solicitar ao candidato documentos adicionais.

2. DAS VAGAS
2.1 O Programa oferece um total de 15 (quinze) vagas para o curso de doutorado.
2.2 As vagas serdo destinadas de acordo com as modalidades a seguir:

a) 10 (dez) vagas serdo destinadas para a modalidade de vaga de demanda aberta de ampla
concorréncia;

b) 02 (duas) vagas serdo destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas, indigenas ou
quilombolas (PPIQ) segundo os termos da Resolucdo n° 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de
14 de marco de 2023, da Resolucgéo n° 008/2022 de 21 de junho de 2022 e conforme previsto
na Lei 14.723 de 13 de novembro de 2023;

¢) 02 (duas) vagas serdo destinadas a pessoas com deficiéncia nos termos da lei (PcD),
segundo os termos da lei e segundo o que prevé o Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, artigos 3° e 4°, com redagdes dadas, respectivamente, pela Lei n® 13.146/2015, pelo
Decreto Federal n® 5.296/2004, ao disposto na Resolucdo n® 205/2017 — CONSEPE/2017, na
Lei n® 12.764/2012 e pelos termos da Resolucdo n° 008 de 21 de junho de 2022;

d) Adicionalmente, 01 (uma) vaga complementar serd destinada para capacitagdo interna de
servidores efetivos ativos do quadro permanente da UFRN em atendimento ao Programa de
Qualificagdo Institucional da UFRN- PQI.

2.3 Nao havera primazia de candidato(a) que acumular identidade (PPIQ) ou condigdo de
pessoa com deficiéncia nos termos da lei (PcD).

2.4 Caso ndo haja o preenchimento integral das vagas destinadas aos optantes pelas
modalidades PPIQ, PcD ou para servidores estas vagas serdo somadas as demais vagas de
demanda aberta de ampla concorréncia. O PPGTUR ndo se obriga a preencher todas as vagas
ofertadas. As vagas serdo preenchidas a depender dos resultados obtidos pelos candidatos nas
etapas eliminatéria e classificatoria deste processo seletivo.
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2.5 Ao término do processo seletivo, as dez primeiras vagas serdo inicialmente distribuidas,
de acordo com a classificacdo dos(as) candidatos(as), e serdo ocupadas indistintamente por
optantes e ndo optantes. Desse modo, caso, apés definida sua média final, um optante obtenha
uma classificacdo que lhe garanta ocupar uma das vagas oferecidas para demanda aberta de
ampla concorréncia, ele(a) ndo sera direcionado(a) para as vagas de a¢des afirmativas.

2.6 Apds preenchimento das vagas de demanda aberta de ampla concorréncia ofertadas, os
demais candidatos aprovados serdo distribuidos nas vagas de ag¢Ges afirmativas, por ordem de
classificacdo no processo seletivo, e por ordem de precedéncia de modalidade de vaga,
fazendo-se a distribuicdo de candidatos na seguinte sequéncia de modalidade de vagas: (1°)
para pessoas com deficiéncia nos termos da lei (PcD); (2°) para pessoas pretas, pardas, de
origem indigena ou quilombola; (3°) demais vagas de acBes afirmativas eventualmente
ofertadas.

2.7 Todas as vagas serdo ofertadas na area de concentragdo Turismo, Desenvolvimento e
Gestdo, distribuidas entre as linhas de pesquisa Turismo e Desenvolvimento Regional e
Gestdo em Turismo.

3. DAS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS

3.1 Os(As) candidatos(as) que optarem por participar da politica de acdo afirmativa do
Programa de Pés-Graduacdo em Turismo serdo definidos como optantes e obedecerdo a todas
as regras (de acordo com o Anexo A - Politica de Ac¢Bes Afirmativas — Orientagdes aos
Candidatos) e passardo por todas as etapas estabelecidas neste Edital.

3.2 Candidatos(as) optantes a modalidade de vaga para pessoa preta ou parda: serdo
considerados(as) negros(as), os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoas pretos(as)
ou pardos(os) (PPP), conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaracdo
(Anexo B - Declaragdo para Beneficiarios do Critério Etnico-Racial) confirmada por
Comissdo de Verificacdo Etnico-racial (CVER), designada pela Portaria 320/2022- R em 25
de fevereiro de 2022 e com poder deliberativo para esse fim. A Comissdo de Verificagdo
Etnico-racial serd composta por trés membros titulares e um suplente e terd em sua
composicdo membros com conhecimento sobre a temética da promogéo da igualdade racial
(confirmado por meio de declaragdo especifica para esse fim) e diversidade de género e cor,
garantindo-se espaco para representante do movimento negro. Todos 0s membros da
Comissdo deverdo tambem assinar Termo de Confidencialidade relativo as informagGes que
tiverem acesso em funcdo do processo e Declaragdo de ndo conhecimento pessoal do
candidato.

3.3 Candidatos(as) optantes a modalidade vaga para indigenas: serdo considerados(as)
indigenas os(as) candidatos(as) que apresentem coOpia do Registro Administrativo de
Nascimento Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena,
reconhecido pela FUNAL, assinada por lideranga local e duas testemunhas da comunidade
indigena a qual pertence o(a) candidato(a), conforme Art. 4° da Resolugdo N° 005/2023-
CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023.

3.4 Candidatos (as) optantes a modalidade vaga para quilombolas: serdo consideradas/os
quilombolas as/os candidatas/os que apresentarem declaracéo de pertencimento assinada por
lideranca local ou documento da Fundagdo Palmares reconhecendo a comunidade como
remanescente de quilombo. As vagas destinadas para candidatas/os autodeclaradas/os
quilombolas serdo definidas pela ordem de classificacdo no processo seletivo, entre 0s
candidatos inscritos nas politicas afirmativas.

3.5 Candidatos(as) optantes a modalidade vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos da
lei: deverdo apresentar laudo médico emitido por especialista na condi¢do declarada,
atestando conforme especificado neste edital a condi¢do de deficiente nos termos da lei em
consonéncia ao disposto na Resolugéo n° 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei no 12.764/2012
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e no Decreto Federal no 3.298/1999, artigos 30 e 40, com redacdes dadas, respectivamente,
pela Lei no 13.146/2015 e pelo Decreto Federal no 5.296/2004.

3.6 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, a qualquer momento, o candidato optante
sera eliminado da selecdo e, se tiver iniciado o curso ficara sujeito a anulacdo da sua admissédo
no PPGTUR, ap6s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangOes cabiveis.

4. DOS RESULTADOS E RECURSOS

4.1 O resultado de cada etapa do Processo Seletivo sera inserido como documento PDF
contendo apenas 0 nimero de inscricdo do candidato e sua divulgacéo sera informada por
noticia publicada na area do candidato pela pagina eletrdnica do Processo Seletivo através do
SIGAA (http://lwww.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivol/lista.jsf). O resultado estara
disponivel ainda na pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgtur).

4.2 Em caso de entre candidatos(as) aprovados(as) nas Etapas de Resultado Parcial e/ou de
Resultado Final, serdo observados para o desempate os seguintes critérios em sequéncia:

a) Maior nota na Etapa 2;

b) Maior nota na Etapa 3;

¢) Maior nota na Etapa 4;

d) Maior nota na Etapa 5; e

e) A idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, conforme art. 27,
paragrafo Gnico, da Lei N° 10.741, de 01 de outubro de 2003.

4.3 Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, caberd um Unico pedido de
recurso devidamente fundamentado, no prazo previsto pelo Edital e registrado na area do
candidato pelo Sistema de Processo Seletivo da UFRN através do SIGAA.

4.3.1 Na hipotese do pedido de recurso ndo ser analisado e decidido antes da etapa
subsequente, fica assegurado ao candidato a participacdo na mesma sub judice. Em caso de
indeferimento, a participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao pedido de recurso feito serd
devidamente cancelada.

4.3.2 Caso o candidato queira interpor recurso, deve acessar o endereco eletronico especifico
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf) e sequir o caminho > Stricto sensu > Area do
candidato. Observe que no primeiro acesso o candidato devera cadastrar uma senha.

ATENCAO: O candidato deve dar preferéncia ao acesso por computador. Caso o candidato
acesse 0 endereco eletrbnico acima por dispositivos mdveis (smartphones ou outro) seré
direcionado para o ‘SIGAA Modo Mobile’ e devera buscar na base da janela eletronica e
clicar no botdo ‘Modo Classico’, para ter 0 mesmo acesso que teria pelo computador.

4.4 N&o serdo aceitos pedidos subsequentes & um mesmo recurso, pedido de recurso
submetido ap6s a data definida em edital, pedido de recurso que ndo seja relacionado a etapa
corrente do processo seletivo, ou que ndo seja encaminhado pelo sistema eletrdnico de
processo seletivo da UFRN, o SIGAA.

4.5 Apos finalizado o processo seletivo e apds sua homologacéo pelo Colegiado do Programa,
caso tenha havido indeferimento de pedido de recurso ao Resultado Final pela Comisséo de
Selec¢do, cabera pedido de reconsideracdo ao Resultado Final e ao recurso indeferido desta
etapa somente & Comissao de Pés-graduacdo da Pro-Reitoria de P6s-Graduagéo, como Ultima
instancia deliberativa.

4.6 A aprovacao e a classificacdo no processo seletivo ndo garantem a atribuicdo de bolsas
aos aprovados. A atribuicdo de bolsa de estudo aos aprovados esta condicionada a concessao
de recursos de bolsa ao Programa, de sua disponibilizagdo pelas agéncias de fomento, da
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ordem de classificacdo do candidato no certame e das normas especificas do Programa e das
Agéncias de Fomento para concessao e implementacdo de bolsas.

5. DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO

5.1 Os candidatos solicitardo inscricdo e encaminhardo documentos em PDF exclusivamente
via internet pelo sistema eletronico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA. O
candidato devera acessar 0 SIGAA através do Sistema Federal do gov.brendereco
https://www.gov.br/pt-br para ser direcionado ao SIGAA.

Caso 0 candidato faga acesso direto pelo SIGAA,
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S), sera
direcionado uma interface (tela azul) que lhe solicitara ‘Entrar pelo gov.br’. Assim que acessar
0 gov.br, o candidato que possuir login deve entrar com seu login para ser direcionado ao
ambiente do SIGAA e dar inicio ao pedido de inscri¢do seguindo as instru¢fes que constam
neste edital.

5.2 Se o candidato ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzira para um formulario para
que seja feito o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao
sistema, o candidato serd consultado sobre autorizagdo de compartilhamento de seus dados
pessoais de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir, deveré clicar no botdo azul escrito
“Autorizar”. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.br para o SIGAA, e podera iniciar
0 pedido de inscrigdo.

5.3 A pessoa que desejar informar nome social distinto de seu nome de registro (razéo social),
precisara inserir em PDF no formulério de solicitagdo de inscri¢do o requerimento disponivel
no Anexo VII, e juntar a ele o registro do processo de tramitacéo para o nome social, se houver.

5.4 No ato da solicitacdo de inscricdo, o candidato deverd indicar & qual modalidade de solicita
inscricdo para concorrer no processo seletivo e preencher integralmente o formulario de
acordo com as instru¢des nele constantes, anexando os documentos requisitados neste edital
e envia-los eletronicamente. A documentacdo comprobatéria devera ser anexada respeitando
o0 periodo para solicitar inscri¢do previsto no cronograma deste edital. Ndo cabera analise de
pedido de recurso para destinacdo a vaga de acdo afirmativa para os(as) candidatos(as) que
n&o declararem a sua condigdo no requerimento de inscricdo no processo seletivo.

5.6 Nao é obrigatorio possuir orientador(a) para participar do processo seletivo. Todavia caso
o candidato deseje, podera indicar na capa do Projeto de Pesquisa 0 nome de até 3 docentes
do Programa com quem teria interesse em trabalhar. E fortemente recomendado que o0s
candidatos entrem em contato antes da selecdo com potenciais orientadores(as). O objetivo é
garantir convergéncia entre o tema almejado pelo candidato e a linha de pesquisa do docente
por ele(a) elegido(a).

6. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA SOLICITAR INSCRICAO

6.1 No ato da solicitacdo de inscricdo, os candidatos deverdo anexar eletronicamente os
arquivos pelo site do SIGAA, no formato PDF, dentro do periodo estabelecido pelo calendario.

6.2 O tamanho maximo de arquivo suportado pelo sistema é de 5SMB.

6.3 Todos os candidatos deverdo encaminhas os documentos originais digitalizados, de acordo
com a relagdo a seguir:

a) Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC ou CNE, ou Certiddo equivalente, ou
Declaracdo emitida pela coordenacdo do curso em andamento, atestando previsdo de colagédo
de grau até fevereiro de 2025;

b) Historico do curso de graduacao;

¢) RG e CPF para os candidatos brasileiros;
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d) Passaporte com visto de permanéncia para os candidatos estrangeiros no pais;

e) Curriculo lattes, acompanhado de documentacdo comprobatoria;

f) Proposta de pesquisa de dissertagdo no formato indicado no Anexo I;

g) Declaracdo funcional fornecida pelo Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP) da
UFRN, para os candidatos as vagas destinadas a servidores da UFRN;

6.3.1 Caso o candidato ainda nao tenha concluido o curso de Graduacdo no periodo de
solicitagdo de inscricdo na sele¢do do PPGTUR, devera apresentar Historico da Graduacao
com a carga horéria integralizada necessaria para a conclusdo do curso de graduagdo e uma
declaragdo assinada pela Coordenacéao do Curso informando a data em que o candidato devera
concluir seu curso (ver item 8). No caso de o candidato concluinte vir a ser selecionado, ele
devera, no ato da matricula, apresentar documento comprobatério do término do curso, sob a
pena de perder a vaga.

6.4 O candidato que concorre as vagas de acGes afirmativas deverd, no ato da solicitagdo de
inscricdo, anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

h) Autodeclaragdo Etnico-racial, para candidatos(as) pretos(as) ou pardos(as) (Anexo 1V)
deste edital);

i) Video de autodeclaracdo seguindo as instrucGes apresentadas do Anexo V para candidatos
que se enquadrem na modalidade de vaga de a¢Ges afirmativas para candidatos pretos ou
pardos;

j) Cdpia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracéo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena (Anexo VI deste edital), assinada por lideranca
local e e/ou reconhecimento pela FUNAI ou APIRN, para optantes na modalidade de vaga
para indigena ou documento da Fundacdo Palmares para optantes da vaga para pessoas de
origem quilombola;

6.5 Candidatos optantes na modalidade de vagas pessoas com deficiéncia (PcD) nos termos
da lei, deverdo, no ato da solicitacdo de inscri¢do, anexar ainda:

h) Autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia nos termos da lei e de ciéncia dos procedimentos
de validacéao para destinacdo a esta modalidade de vaga (Anexo VIII);

i) Laudo médico emitido nos dltimos doze (12) meses por especialista na condigdo especifica
diagnosticada contendo na descrigdo clinica, o grau ou nivel de deficiéncia nos termos da lei
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
— CID, com o0 nome e CRM do médico legiveis no carimbo; ou

j) Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos Gltimos doze
(12) meses e parecer especifico com restri¢des e/ou recomendages; ou

I) Exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual para candidatos com deficiéncia
visual, realizado nos Gltimos doze (12) meses e parecer especifico;

m) Caso o candidato PcD nos termos da lei requeira condigdes especificas para participar no
processo seletivo, ele devera (i) garantir que conste no laudo médico emitido pelo especialista
na condicao clinica diagnosticada a descri¢éo de necessidade especial para realizar o processo
seletivo, especificando o tratamento diferenciado adequado; e (ii) anexar no ato da solicitagéo
de inscricdo, o Requerimento de Atendimento Especial (em documento Unico em formato
PDF; Anexo IX).

6.6 O Candidato as vagas de acGes afirmativas que deixar de anexar quaisquer um dos
documentos especificos para solicitar inscricdo nesta modalidade de vagas, seréd
automaticamente remanejado para as vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.
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6.7 A candidata lactante que precisar de condicdes diferenciadas para realizar alguma etapa
do processo seletivo devera preencher o Requerimento de Atendimento Especial disponivel
no Anexo IX e encaminha-lo em formato PDF pelo sistema eletrdnico de Processo Seletivo
através do SIGAA no ato de sua solicitagdo de inscricéo.

6.8 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo de alguma das etapas
do processo seletivo podera ter o tempo de apresentacdo estendido ou ter seu horéario de
apresentagdo remarcado por até 1 hora, a depender do requerimento feito na inscricéo e da
analise da Comissao de Selecdo. O tempo gasto pela lactante poderad ser compensado até o
limite de uma hora.

6.9 O programa analisara cada requerimento e atendera a solicitacdo de condicdes especiais
para realizacdo das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade. A
condicéo diferenciada para candidatos(as) com deficiéncia sera desconsiderada caso o pedido
do requerente ndo seja efetuado no periodo de inscrigdo estabelecido neste edital.

6.10 Cabe exclusivamente ao candidato verificar se todos os documentos exigidos acima
foram enviados. O Programa de pds-graduacdo e a Comissdo de Selecdo ndo se
responsabilizam pelo ndo-recebimento de solicitacdo de inscrigdo via internet por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por engano ou troca de
documentos no momento de envio da solicitagdo de inscricéo.

6.11 O candidato podera visualizar seu Resumo de solicitagdo de Inscricdo do Processo
Seletivo conforme 0 passo a passo:

1) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivol/lista.jsf?nivel=S;

2) Ir no campo: Pds graduagdo> Stricto sensu;

3) Area do Candidato - Processo seletivo;

4) Clicar em buscar;

5) Aparecera: Inscrigdes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;

6) Ao clicar em “visualizar questionario”, o candidato podera conferir os dados e documentos
inseridos no SIGAA durante sua inscricéo.

6.12 N&o serdo aceitos encaminhamentos de solicitagdo de inscricdo ou de documentos
referentes a ela ou ao processo seletivo que ndo sejam feitos exclusivamente pelo sistema
eletrdnico de processo seletivo da UFRN através do SIGAA ou apds a data definida em Edital.
Os candidatos ndo poderdo sob quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir qualquer
documento & sua solicitagdo de inscrigdo ap6s o prazo definido em Edital para encaminhar o
pedido de inscrigéo.

6.13 As informacdes sobre o Processo Seletivo estardo disponiveis na area do candidato na
pagina eletronica do Processo Seletivo através do SIGAA
(http:/lwww.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto) e
na pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgtur).

7. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo para o Curso de Doutorado em Turismo para ingresso em 2025.1
obedecera ao seguinte calendario:

ATIVIDADE H DATA
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|Realizagao da solicitag&o de inscricSes via SIGAA (ver item 5.1) || 02/09 a 31/10/2023 |
[Etapa 1 - Divulgag&o da homologagao das solicitagdes de inscrigdo | 04/11/2024 |
[Prazo para interpor recurso ao resultado na Etapa 1 | 05/11/2024 |
|Resposta a recurso interposto na Etapa 1 | oe/1/2024 |
E;&;{;i&i;de Clzlr:/:;g?rf]:ztgo horario e local de realizagdo da Prova 07/11/2024

|Realizagao da prova escrita de conhecimento | 08/11/2024 |
IDivulgagao da expectativa de resposta da prova escrita | 1112024 |
[Divulgagéo do resultado da prova escrita de conhecimento | 18/11/2024 |
‘Abertura publica do envelope com os codigos sorteados H 19/11/2024 (14h) ‘
[Prazo para interpor recurso ao resultado na Etapa 2 | 19112024 |
|Resposta a recurso interposto na Etapa 2 | 221112024 |
[Etapa 3 - Divulgago do resultado da Proposta de Projeto | 03122024 |
‘Prazo para interpor recurso ao resultado na Etapa 3 H 04/12/2024 ‘
|Resposta a recurso interposto na Etapa 3 | 05/12/2024 |
itrz;%azggo derl;/(;Jngtzgao do cronograma das bancas de Defesa e 06/12/2024

|Realizagdo das bancas de defesa de projeto | 09a10/12/2024 |
‘Divulgagéo do resultado da defesa de projeto H 12/12/2024 ‘
‘Prazo para interpor recurso ao resultado na Etapa 4 H 13/12/2024 ‘
[Resposta a recurso interposto na Etapa 4 | 1711212024 |
[Etapa 5 - Divulgago do resultado da Analise de Curriculo | 08012025 |
|Prazo para interpor recurso ao resultado na Etapa 5 | 09/01/2025 |
‘Resposta a recurso interposto na Etapa 5 H 10/01/2025 ‘
[Etapa 6 — Divulgagéo do Resultado Parcial | 13012025 |
[Prazo para interpor recurso ao resultado na Etapa 6 | 14012025 |
|Resposta & recurso interposto na Etapa 6 | 17012025 |
‘Etapa 7 - Divulgacéo do Resultado Final H 20/01/2025 ‘
[Prazo para interpor recurso ao Resultado Final | 21012025 |
|Resposta a recurso interposto ao Resultado Final | 22012025 |
R I

[Periodo de matricula (previsto) | 05a07/03/2025 |
‘Inicio das aulas (previsto) H 17/03/2025 ‘

7.2 Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo apresentar certificado de Exame
de Proficiéncia em Inglés até o dia 28 de fevereiro de 2026. Também sera necessario
apresentar certificado de Exame de Proficiéncia em outra lingua estrangeira (espanhol, francés,
alemao ou italiano) até o dia 31 de agosto de 2027.
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7.2.1 S&o aceitos exames emitidos pela COMPERVE/UFRN ou qualquer Instituicdo Publica
de Ensino Superior (Nota minima = 7,0), TOEFL (Nota minima = 400), TOEIC (Nota minima
=660) e IELTS (Nota minima = 5,0), com data de realizacdo a partir 01 de janeiro de 2018.

8. DAS MATRICULAS

8.1 Para efetivacdo da matricula, os candidatos aprovados deverao confirmar interesse na vaga
e em cursar o Doutorado no PPGTUR até as 18h do dia 07 de fevereiro de 2025, pelo e-mail
ppgtur@ccsa.ufrn.br, indicando no assunto “Interesse em Matricula no PPGTUR”. O
candidato que ndo confirmar interesse e que ira fazer o curso, ndo terd sua matricula efetuada
e um suplente (se houver) serd convocado em seu lugar.

8.2 Os candidatos aprovados que confirmarem interesse na vaga, terdo matricula gerada e
receberdo contato da Secretaria Administrativa do Programa informando o caminho para se
matricular nos componentes curriculares, conforme calendario divulgado pelo Programa de
Pés-Graduagéo.

8.3 Em caso de desisténcia de matricula, serdo convocados candidatos aprovados que estejam
em supléncia. O prazo limite para convocagdo de suplentes é de no maximo 15 dias ap6s o
periodo de matricula.

8.4 Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de
vagas ofertadas, conforme estabelecido pelo Colegiado do Programa.

8.5 A definicdo da orientacdo dos candidatos aprovados sera recomendada pela Comissdo de
Selegdo e homologada pelo colegiado do PPGTUR.

8.6 No momento da matricula, ser4d considerado um limite maximo na relagdo
alunos/orientador, nos termos definidos pelo Colegiado, atendendo as diretrizes da CAPES.

8.7 E obrigatéria a inscricdo em disciplinas no periodo letivo imediatamente subsequente &
matricula. N&o é possivel o trancamento de matricula ou o cancelamento total das disciplinas
nas quais o aluno se inscreveu no periodo imediato a aprovacao. Caso ndo se matricule em
componentes curriculares, o candidato aprovado tera sua matricula cancelada e um suplente
sera convocado em seu lugar.

8.8 N&o ha garantia de atribuicdo de bolsas aos aprovados. A distribui¢do de bolsas de estudo
ocorre mediante edital especifico direcionado para os alunos matriculados e esta condicionada
a concessdo de recursos de bolsa ao Programa, de sua disponibilizacdo pelas agéncias de
fomento, da ordem de classificagdo no certame e das normas especificas do Programa e das
agéncias de fomento para concessdo e implementagéo de bolsas.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1 Ao programa reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecidas.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar toda publicacdo de resultado,
comunicados, noticias e atualizagdes referentes ao processo seletivo feitos pela area do
candidato através do SIGAA, no enderecgo
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/login.jsf?aba=p-stricto durante todo o
tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

9.3 O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das etapas do processo seletivo
sera automaticamente eliminado, mesmo que seja uma etapa classificatoria ou exclusiva a
alguma das modalidades de vaga.
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9.4 Eventual pedido de impugnacéo de edital, desde que fundamentado em elementos sélidos
e cabiveis, deve ser feito exclusivamente por e-mail, uma vez que o candidato ainda ndo estara
inscrito no processo seletivo e ndo tera acesso a area do candidato.

9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de acordo com a legislacdo
universitaria pertinente.

9.6 Esclarecimentos de dividas poderdo ser realizadas exclusivamente via Secretaria do
PPGTUR por meio dos seguintes contatos: Fone: (84) 99193-6458, e-mail:
ppgtur@ccsa.ufrn.br.

Natal, 14 de agosto de 2024.
(a) Prof. Dr. Ricardo Lanzarini - Presidente
ANEXO |
ORIENTACOES PARA ELABORACAO DA
PROPOSTA DE PESQUISA DE TESE

A proposta de pesquisa de tese de que trata o presente edital deve representar proposta
individual do candidato e ser elaborada de acordo com o seguinte roteiro e orientacdo: pagina
1 — capa (titulo da proposta de pesquisa, linha de pesquisa — Turismo e Desenvolvimento
Regional ou Gestdo em Turismo, tematica de pesquisa, local, ano); pagina 2 e demais em
sequéncia de elementos — resumo; problematica; justificativa; objetivos geral e especificos;
fundamentos tedricos; metodologia e estratégias de a¢do; cronograma; referéncias. Propostas
fora desse padréo serdo desconsideradas.

A proposta de pesquisa deve ser formatada em papel A4; margens esquerda e superior 3,0;
margens direita e inferior 2,0; fonte Times New Roman, tamanho 12; espacamento 1,5 cm;
minimo de 12 e maximo de 16 paginas, tudo incluso.

A formatacdo geral do trabalho e a apresentacdo de citacOes e referéncias devem estar
adequadas as normas da ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas).

Né&o pode haver identificacdo nominal do proponente no corpo do texto do projeto ou em sua
capa.

ANEXO II
Referéncias gerais para as duas linhas de pesquisa:

CAMPODONICO, R.; CHALAR, L. El Abordaje Interdisciplinario en el turismo: el campo
de anélisis TEMA como propuesta metodooldgica. Estudios y Perspectivas en Turismo, v. 26,
p. 461-477, 2017. https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=180750377012

LOHMANN, G. et al. O Futuro do Turismo no Brasil a partir da andlise critica do periodo
2000-2019. Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo, S8o Paulo, v. 16, e-2456, 2022.
http://dx.doi.org/10.7784/rbtur.v16.2456

SAMPAIO, Eliane Avelina de Azevedo. (2022). Cientificidade nos estudos do turismo.
Teorias, dicotomias e o desafio da consolidacdo epistemolégica. PASOS Revista de Turismo
y Patrimonio Cultural. VVol. 20. N.3. https://doi.org/10.25145/j.pas0s.2022.20.040

SANTOS, G. E. de O. (2023). Cinco mitos sobre a pesquisa cientifica em turismo. Revista
Brasileira de Pesquisa Em Turismo, 17, 2750. https://doi.org/10.7784/rbtur.v17.2750
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TRIBE, John.; LIBURD, Janne J. (2016). The tourism knowledge system. Annals of Tourism
Research, v. 57 p. 44-61, 2016. https://doi.org/10.1016/j.annals.2015.11.011

Referéncias especificas para a linha de Turismo e Desenvolvimento Regional:

ALMEIDA-GARCIA, F.; CORTES MACIAS, R.; Parzych, K. (2021). Tourism Impacts,
Tourism-Phobia and Gentrification in Historic Centers: The Cases of Malaga (Spain) and
Gdansk (Poland). Sustainability, 13, 408. https://doi.org/10.3390/su13010408

COUTINHO, A. C. A.; NOBREGA, W. R. de M. (2019). Governanga em destinos turisticos:
desafios na sociedade contemporanea. Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo, 13(3), 55—
70. https://doi.org/10.7784/rbtur.v13i3.1543

HALL, C. M. (2021). Tourism and the Capitalocene: From Green Growth to Ecocide.
Tourism Planning & Development, 19(2), 61-74.
https://doi.org/10.1080/21568316.2021.2021474

VELASCO, M. (2016). Entre el poder y la racionalidad: gobierno del turismo, politica
turistica, planificacion turistica y gestion publica del turismo. PASOS Revista de Turismo y
Patrimonio  Cultural. V. 14 N. 3.  Special Issue, pp. 577-594.
http://www.pasosonline.org/Publicados/14316/PS316_02.pdf

Referéncias especificas para a linha de Gestdo em Turismo:

NUSRANINGRUM, D. The Sustainability of Competitive Strategy in the Tourism Services
Industry. European Journal of Business and Management Research, 2022, 7(4), 60-65.
https://doi.org/10.24018/ejbmr.2022.7.4.1475

REILLY, P. Building customer centricity in the hospitality sector: the role of talent
management. Worldwide Hospitality and Tourism Themes, v. 10, n. 1, p. 42-56, 2018.
https://doi.org/10.1108/WHATT-10-2017-0068

SANTOS, R.; RIBEIRO, L. C. S.; TAKASAGO, M. The productive interdependence of
tourist activities in Brazil. Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo, S&o Paulo, v. 18, 2024.
https://doi.org/10.7784/rbtur.v18.2886

SOUZA, J.; MENDES-FILHO, L.; BUHALLIS, D. Evaluating the effectiveness of tourist
advertising to improve the competitiveness of destinations. Tourism Economics, v. 26, n. 6,
p. 1001-1020, 2020. https://doi.org/10.1177/1354816619846748

ANEXO 11
POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS
Procedimento de Heteroidentificacdo

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrerd o procedimento de heteroidentificagcdo em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de
acordo com o procedimento disposto no Capitulo | da Resolugdo n° 005/2023 -
CONSEPE/CONSAD, de 14 de marc¢o de 2023.

Os documentos de autodeclaracdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no
momento da solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo repassados a Comissao de
Verificacdo Etnico-racial da UFRN (CVER) que os destinaré as bancas de heteroidentificagéo
por ela montadas. Cada banca de heteroidentificagdo é composta por trés membros,
respeitando-se, sempre que possivel, a diversidade de género e cor/raga e 0 cargo de ocupagao
na UFRN (discente, docente e técnico). A avaliagdo realizada pela Comissdo de Verificacdo
Etnico-racial considerara, exclusivamente, os aspectos fenotipicos, marcados pelos tragos
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relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes como labios,
nariz e textura do cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo confirmar a autodeclaracéo.
Né&o sera considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico dos parentes, para
afericdo da condicdo autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificagao sera realizado através de video enviado pelo candidato
e gravado segundo as instru¢des do Anexo ao edital com RECOMENDACOES PARA
GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Apds
avaliar o video, a Comissdo de Verificacdo da Autodeclaragdo Etnico-racial emitira parecer
relativo a condicdo racial do(a) candidato(a).

Sera nomeada uma Comissao Recursal, com membros diferentes da Comissao de Verificagdo

Etnico-racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em

suas decisdes, a Comissdo Recursal devera considerar a gravacao do procedimento para fins

de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela CVER e o contetido do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a). N&do cabera recurso das decisdes da Comissédo Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaragdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificagdao nos 5 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que esta concorrendo,
no &mbito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme Art.
16 da Resolugéo N° 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023.

Seré disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que
realizadas por meio de requerimento a Comisséo de Verificagdo Etnico-racial, sem prejuizo
de eventual responsabilizacdo por divulgagdo ndo autorizada.

ANEXO IV

AUTODECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)
ANEXO V

RECOMENDAGCOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROI-
DENTIFICACAO

O procedimento de heteroidentificacdo seré ser realizado a partir do video gravado pelo can-
didato. Fica a critério da Comisséo de Verificagdo Etnico-Racial solicitar ou recomendar a
realizacdo do procedimento presencialmente, quando couber.

Para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo a partir do video gravado pelo candi-
dato, cada candidato(a) optante deverd no ato da solicitacdo de inscri¢cdo enviar um video
recente, apresentando o documento de identificacdo (documento oficial de identificacdo com
foto) frente e verso, e dizer a frase indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer
a op¢ao: Preto ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificacio de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas
a estrita observancia dos seguintes aspectos obrigatérios para gravagdo. O video devera ser
gravado na posi¢do horizontal com segue abaixo:

1. Com posicionamento que possibilite a visualizacdo do(a) candidato(a), enquadrando todo
0 rosto até a altura do peito;

2. Posi¢des que devem ser apresentada no video
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a) Perfil Frontal

b) Perfil Direito

c) Perfil Esquerdo

d) Perfil Frontal, apresentando a palma da méao direita
e) Perfil Frontal, apresentando a palma da mao esquerda
f) Perfil frontal, apresentando costado da méo direita

g) Perfil frontal, apresentando costado da méo esquerda

3. Apos demonstragdes das posicoes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento
oficial de identificacdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaracéo: Eu, [dizer o nome
completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a opcao:
Preto ou Pardo]”.

4. O video deve apresentar boa iluminacdo. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de
modo a interferir no resultado final das imagens e gravagdes;

5. A captacéo da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e monocroma-
tico;

6. N&o se apresentar com maquiagem, aderegos: 6culos escuros, boné, lenco ou outros que
possam cobrir rosto, cabelos e pescoco;

7. Ndo utilizar na gravacdo qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens
ou video, tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

8. O video deve apresentar boa resolugdo em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4,
.avi, .mjpeg, .wmyv, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de 5MB.

9. Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para gra-
vagdo.

ANEXO VI

DECLARAGCAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA/QUI-
LOMBOLA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:
Programa de P6s-Graduacdo em
Edital No.: Cidade do curso:
Eu acima identificado, solicito inscri¢cdo no Processo Seletivo da

UFRN como beneficiério de vaga destinada a a¢do afirmativa de acordo com a Lei n°
12.711/2012, DECLARO que sou indigena da etnia/povo

e que:

() resido em Terra Indigena/Quilombola () resido em Area Urbana

Nome do Local / Enderego de residéncia:
Municipio: Estado:

Atencdo: é obrigatdrio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de
1 (uma) Lideranca e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o
candidato.
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Assinatura da Lideranca Indigena Assinatura da testemunha
1
Nome legivel da Lideranga Indigena Nome legivel da testemunha 1
N° da Cédula de Identidade da Lideranca Indig_ena N° da Cédula de Identidade da

testemunha 1

Assinatura da testemunha 2

Nome legivel e N° da Cédula de Identidade da testemunha 2

Cidade: , de de 2024.

ASSINATURA (conforme documento de identificacdo)
ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL

EU, ’
RG e CPF , solicito, para o fim especi-

fico de solicitacdo de inscrigdo no Edital N°0x/202x do Programa de Pds-Graduacdo em Tu-
rismo, atendimento pelo meu nome social:

, de de 2024.
Cidade/Estado data més

Assinatura do candidato
ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE BENEFICIARIO E CIENCIA DO CRITERIO PARA
PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO NA MODALIDADE DE VAGA DE
ACAO AFIRMATIVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA NOS TERMOS DA LEI

Eu, ,
CPF , me declaro pessoa com deficiéncia
(PcD) termos da lei ao solicitar inscricdo na modalidade de vaga de ac¢des afirmativas para
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PcD no processo seletivo para (mestrado/doutorado) do Programa de Pés-
graduacdo em da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, se-
gundo os termos da Resolucdo 008/2022 de 21 de junho de 2022 e da Resolucdo 005/2023 —
CONSEPE/CONSAD, de 14 de marc¢o de 2023. Estou ciente de que os laudos e exames sub-
metidos em minha solicitacdo de inscricdo serdo submetidos a analise da Banca de Valida-
cdo da SIA - Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade para comprovacdo da minha condicéo
de pessoa com deficiéncia.

TENHO CIENCIA ainda, de que poderei ser convocado, mediante agendamento prévio,
para o procedimento de validacdo com a Banca de Validag&o e que, em caso de emissao de
parecer desfavoravel ou de ndo comparecimento, serei automaticamente remanejado para a
modalidade de vagas de demanda aberta de ampla concorréncia e ficarei em supléncia, po-
dendo vir a ser convocado, caso haja vacancia e de acordo com a minha colocacédo na classi-
ficacdo geral do certame.

Natal , de de 20

| Il

ASSINATURA

ANEXO IX
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu,

, CPF: , venho solicitar & Comisséo de Sele-
¢do do Programa de Pds-Graduacdo em , Edital n° , atendi-
mento diferenciado conforme descrito abaixo em raz&o da condicéo informada no laudo mé-
dico anexado a este requerimento. Nestes termos, solicito deferimento.

Tipo de atendimento solicitado:

Natal-RN, de de 20
Assinatura do(a) candidato(a)
|Para uso da Comisso de Selego |
() DEFERIDO () INDEFERIDO |
Data: [Motivo do indeferimento:
Local: |
Assinatura dos membros da Comisséo
ANEXO X

SOLICITACAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO
DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:
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CPF:

Programa de Pos-Graduacdo em Turismo

Processo seletivo Edital No.: Cidade do curso:

Eu, selecionado até a etapa de heteroidentificagdo no processo seletivo do Programa de Pos
graduacdo em Turismo da UFRN em nivel de () Mestrado () Doutorado, para vaga destina-
das aos beneficiarios de agdo afirmativa (definida pela Lei n® 12.711/2012), SOLICITO a
analise da Banca Recursal, tendo em vista que minha autodeclaracdo ndo foi homologada
por nédo atender a critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face e textura do ca-
belo) para homologacédo da autodeclaracdo de pretos e pardos.

ASSINATURA (conforme documento de identificacdo)

(a) Ricardo Lanzarini Gomes Sila - Coordenador

Departamento de Ciéncia da Informacéo — DECIN
Portaria de Comissdo n° 01/2024 - DECIN, de 16 de agosto de 2024

A Chefia do Departamento de Ciéncia da Informacéo da UFRN, no uso de suas atri-
buicdes legais e estatutérias, de acordo o artigo 61, paragrafo 9 do Regimento Geral da UFRN
e a Portaria n°. 1.926/2022 - R, de 30 de novembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar as servidoras docentes Nancy Sanchez Tarragd, matricula n°
3061498; Gabrielle Francinne de Souza Carvalho Tanus, matricula n® 1132649; e Raimunda
Fernanda dos Santos, matricula n® 2937540, todas lotadas no Departamento de Ciéncia da
Informagdo, para, sob a presidéncia da primeira, compor a comissao responsavel pela sele¢do
de Monografia do Curso de Biblioteconomia para concorrer ao Prémio ABECIN 2024.

Art. 2° A comissao sera dissolvida ap6s os trabalhos.

Publique-se.
Cumpra-se.

(&) Monica Marques Carvalho Gallotti — Chefe

Departamento de Administrag¢do Pablica e Gestéo Social - DAPGS
Portaria n° 36/2024 - DAPGS, de 20 de agosto de 2024

_ O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE ADMINIS-
TRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de ANTONIO ALVES FILHO, Matricula: 2290876,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE ADMINIS-
TRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL, para Para participar de eventos, no pais, em VI-
TORIA / ES, no periodo de 18 de Setembro de 2024 a 22 de Setembro de 2024, conforme
solicitacdo de afastamento n® 3125/2024.
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(a) Marconi Neves Macedo - Chefe

Programa de P6s-Graduacao em Gestdo Publica — PPGP
Resolucdo n° 11/2024 - PPGP, de 19 de agosto de 2024

) O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GESTAO
PUBLICA Faz saber que o Colegiado do Programa, usando da atribui¢do que lhe confere o
Artigo 6° do Regimento Interno do PPGP,

RESOLVE:
DA NATUREZA E DAS MODALIDADES DO TRABALHO

Art. 1° Nesta resolucdo sdo apresentadas diretrizes para elaboragdo do trabalho de
conclusdo do Mestrado Profissional em Gestéo Publica do PPGP na modalidade dissertagdo,
que para efeitos didaticos estdo categorizadas em:

-Disserta¢do no Formato Tradicional: o Trabalho de Concluséo de Mestrado consistira de um
texto académico-cientifico na forma de uma Dissertagéo;

-Dissertacdo em Formato de Artigos: consistird de um texto académico-cientifico composto
de no minimo 2 (dois) artigos cientificos denominados de Capitulos e que estdo interligados
por um problema e objetivo de pesquisa.

81° A Dissertacdo em ambas modalidades podera ser escrita em Portugués ou Inglés, devendo

ser inteiramente no idioma selecionado quando for no Formato Tradicional. No caso da Dis-
sertacdo em idioma estrangeiro, é necessaria a elaboragdo de um resumo expandido em por-
tugués que devera ser obrigatoriamente incluido.

82° No caso do Formato de Artigo, os itens Pré-textuais, Introducdo, Justificativa, Conside-
racBes Finais/ Conclusbes devem ser todos no idioma selecionado, mas os artigos poderdo ser
no idioma original que foram (ou serdo) submetidos ou publicados.

DO FORMATO TRADICIONAL

Art. 2° A Modalidade de Dissertagdo Tradicional € uma opc¢éo de trabalho de con-
clusdo do Mestrado Profissional em Gestdo publica. Trata-se de um texto académico-cienti-
fico com alto rigor de qualidade.

Art. 3° A estrutura do projeto de Dissertacdo Tradicional para o Exame de Qualifi-
cagdo devera apresentar, minimamente: Introducéo, contendo o Problema de Pesquisa, Obje-
tivos de Pesquisa (geral e especificos) e a Justificativa; Referencial Tedrico e/ou Revisdo da
Literatura; Metodologia da Pesquisa; Dados secundarios do objeto de estudo; Cronograma;
Referéncias. O documento devera seguir as normas de formatacdo da ABNT.

Art. 4° A estrutura da Dissertacdo Tradicional para a Defesa de Mestrado, devera
conter, minimamente: Introdugdo, contendo o Problema de Pesquisa, Objetivos de Pesquisa
(geral e especificos) e a Justificativa; Referencial Tedrico e/ou Revisdo da Literatura; Meto-
dologia da Pesquisa; Resultados e Discussdo; Conclusdo e Referéncias. O documento devera
seguir as normas de formatacdo vigentes da ABNT.

DO FORMATO DE ARTIGOS
Art. 5° A Modalidade de Dissertacdo em Formato de Artigos, composto de elementos
iniciais e no minimo 2 (dois) artigos cientificos, € uma op¢éo de formatacdo para o trabalho

de conclusdo do Mestrado Profissional em Gestao Publica da UFRN.

Art. 6° A estrutura do projeto de Dissertagdo em Formato de Artigos para o Exame
de Qualificacdo deverd apresentar elementos iniciais como a Introducdo, a Justificativa, 0s
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Obijetivos e Metodologia (percurso metodolégico dos produtos intencionados) e versdo preli-
minar do Artigo 1. O Projeto devera evidenciar a interligacdo dos 2 artigos propostos a partir
do problema e objetivo de pesquisa.

Paragrafo Unico. Deve ser apresentado como produto preliminar no Exame de Qualificacdo a
primeira versdo do Artigo 1 que deve ser de Revisdo Integrativa ou Sistematica. A apresenta-
¢do do artigo deve seguir as normas vigentes da ABNT contendo, no minimo, as se¢fes de
Introducdo, Metodologia, Resultados e Discussdo e Considerac@es Finais/Conclusées. O ar-
tigo também pode ser formatado nas normas do periddico escolhido, sendo necessario incluir
no anexo as normas da revista selecionada. O periddico indicado deve estar classificado entre
0s 4 primeiros estratos do Sistema Qualis-CAPES.

Art. 7° A estrutura da Dissertacdo em Formato de Artigos para defesa deve conter: 1)
Elementos iniciais como: Introducdo, Justificativa, Objetivos e Metodologia (explicitar o per-
curso metodoldgico que gerou os artigos); I1) Artigo 1 que deve ser de Revisdo da Literatura;
111) Artigo 2 que deve ser de Analise Empirica (Dados Primarios e/ou Secundarios); IV) Con-
siderag®es finais com texto conclusivo com discusséo fundamentada dos resultados produzido
nos dois artigos apresentados, e respondendo ao objetivo geral da Dissertacdo. Ressalta-se
que os artigos devem guardar relacdo entre si e o tema da dissertacéo.

Parégrafo Unico. A apresentacdo dos artigos para Defesa de Mestrado deve seguir as normas
da ABNT atuais com no minimo as se¢des de Introducdo, Metodologia, Resultados e Discus-
sdo e Consideragdes Finais/Conclusdes. Os artigos também podem ser formatados nas hormas
dos periddicos escolhidos, sendo necessario anexar as normas das revistas selecionadas. Os
periddicos indicados devem estar classificados entre os 4 primeiros estratos do Sistema Qua-
lis-CAPES.

Art. 8° Os artigos poderdo ter o seguinte status na ocasido da defesa: Artigo a ser
submetido; Artigo submetido; Artigo aceito e Artigo publicado (resguardando os direitos au-
torais no caso de periddicos de acesso restrito).
81° SolicitacGes de restricdo de acesso a versdo do trabalho final no Repositério Institucional
da UFRN deve ser realizada pelo discente no depdsito final com finalidade de atender as
exigéncias de ineditismo dos periddicos.

Art. 9° Os artigos devem ter como primeiro autor o discente e como coautores o
orientador e o coorientador.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 10° Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicacéo.
(@) Prof. Dr. Marcos Fernando Machado de Medeiros — Coordenador

Resolucdo n® 12/2024 - PPGP, de 19 de agosto de 2024

) O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO
PUBLICA faz saber que o Colegiado do Programa, usando da atribui¢cdo que Ihe confere o
Artigo 6° do Regimento Interno do PPGP,

RESOLVE:

Art. 1° - O credenciamento de docentes permanentes ao Programa é de competéncia
do Colegiado, apds parecer circunstanciado da Comissao Permanente de Avaliacao Instituci-
onal do PPGP e observando as exigéncias do Art. 42, 83° do Regimento. O credenciamento
levara em conta 0s seguintes requisitos que devem nortear o edital:
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| — apresentacdo de Plano de Trabalho Quadrienal do docente, alinhado com o Documento de
Area e Ficha de Avaliacio da CAPES, contemplando a participacdo em pesquisascom tema-
ticas que tenham forte aderéncia as linhas de pesquisa do Programa, indicacdo das possibili-
dades de oferta de componentes curriculares, atividades de extensao, orientacdo de discentes
no programa, producéo bibliogréafica e tecnoldgica e atividades administrativas (como coor-
denador, coordenador adjunto, colaborador ou participacdes em comissdes). O Plano deve
evidenciar adequagdo a proposta formativa do Programa de modo que fique evidenciado o
alinhamento com os descritores das linhas de pesquisa do Programa e a efetiva contribuicéo
das atividades propostas no Plano para o desenvolvimento do conjunto de atividades acadé-
micas. O Plano deve conter metas para o periodo quadrienal.

I1 — compromisso do docente de submissao anual, de producéo intelectual fortemente alinhada
a proposta do Programa, de pelo menos um artigo cientifico em periddico avaliado pela CA-
PES dentre os primeiros 5 (cinco) estratos do QUALIS, com no minimo 1 (um) classificado
no estrato A (Al, A2, A3 ou A4).

111 — compromisso de orientacdo de discentes do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo
Pudblica, nos limites determinados pelo documento de érea;

IV — comprovacéo pelo candidato, na inscri¢do ao edital, de producéo de natureza bibliogra-
fica (artigo cientifico) em periddicos avaliados nos 5 (cinco) primeiros estratos no Sistema
Qualis/CAPES, com no minimo 1 (um) classificado no estrato A (Al, A2, A3 ou A4), e que
somem no minimo o total de 210 pontos, dentro do periodo de publicacdo definido no edital
de credenciamento, fortemente alinhados a proposta do Programa. A avaliag&o ird considerar
a classificacéo de periddicos mais recente publicada pela CAPES.

V — comprovacéo de vinculagdo de coordenacdo, coordenacdo adjunta ou colaboracdo em
pelo menos um projeto de pesquisa fortemente alinhado a proposta do Programa;

VI — comprovagdo de, no minimo, 2 (duas) orienta¢des de trabalhos de concluséo de curso de
graduacao ou especializagdo;

VII - declaragdo do candidato a docente permanente de que ndo pertence a nenhum programa
de pos-graduacdo. Apoés a entrada no Programa a condicdo de participacdo de docente em
mais um programa de pos-graduacdo podera ser avaliada no Colegiado, apds parecer da Co-
missdo Permanente de Avaliacéo Institucional do PPGP.

Paréagrafo Unico: Aplicam-se as exigéncias contidas nos itens do art. 1° aos docentes que, por
gualquer motivo, tenham se desligado, licenciado (exceto licenca salide ou maternidade) ou
afastado (exceto capacitacdo) do PPGP, por periodo superior a um ano, e solicitarem rein-
gresso no Programa.

Art. 2° - Para efeito de pontuacgdo e classificacdo, os candidatos deverdo informar, e
comprovar, as atividades ja realizadas, em periodo definido pelo edital, relativas a produgéo
bibliografica e tecnoldgica, pesquisa, extensdo, experiéncia de ensino na graduacao e na pds-
graduacao, orientacdo, experiéncia profissional na area de gestdo publica.

Paragrafo Unico: O desempate entre os candidatos observara, pela ordem, os seguintes crité-
rios: 1) maior pontuagdo na produgdo cientifica; 2) maior pontuagdo na experiéncia em ensino
de pos-graduacdo; 3) maior pontuacdo de experiéncia profissional na area de gestao e politicas
publicas e 4) maior pontuacéo na experiéncia em ensino de graduacao.

Art. 3°- A cada 4 (quatro) anos, até o fim do més de abril do ano inicial do Quadriénio
de Avaliagdo da CAPES, sera convocada pelo Coordenador do PPGP uma reunido do Cole-
giado do Programa, com o fim especial de apreciar relatério elaborado pela Comissdo Perma-
nente de Avaliacdo Institucional do PPGP, relativa ao desempenho do corpo docente perma-
nente do Programa no Quadriénio anterior, para as providéncias de recredenciamento ou des-
credenciamento.
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Art. 4° - A Comissdo Permanente de Avaliacdo Institucional do PPGP, para o fim de
elaboracdo do relatério de desempenho quadrienal dos docentes do quadro permanente do
PPGP, levara em conta os critérios:

I — Producdo intelectual fortemente alinhada a proposta do curso e em consonancia com Do-
cumento de Area e Ficha de Avaliagdo da CAPES, com comprovacio de, no minimo, quatro
producdes sendo, no minimo, uma técnica ou tecnologica e até 3 (trés) produgdes de natureza
bibliogréafica (artigo cientifico) que deve ser em periddicos avaliados nos primeiros 5 (cinco)
estratos do QUALIS, com no minimo 1 (um) classificado no estrato A (A1, A2, A3ou Ad) e
gue no minimo some o total de 210 pontos (artigo cientifico + producéo técnica e tecnologica);

Il - Produc&o de livros e/ou capitulos de livros em conformidade com o Documento de Area
e Ficha de Avaliacdo da CAPES vigentes e fortemente alinhada a proposta do curso;

Il — Avaliacéo da participacdo do docente permanente em no minimo 4 (quatro) atividades
desenvolvidas no &mbito do Programa, tais como: coordenagdo, Comissdes do PPGP, comis-
sdo de revalidacdo de diplomas, comissdo organizadora de eventos e comissdes permanentes
da UFRN;

IV — Avaliacdo da assiduidade do docente permanente as reunides do Colegiado, que devera
ser igual ou superior a 75% das reunides ordinérias e extraordinrias.

V — comprovacédo de coordenagéo de pelo menos um projeto de pesquisa fortemente alinhado
a proposta do Programa, iniciado apés a entrada no Programa;

VI — Verificagdo de participacdo do docente permanente em orientagdo de no minimo 4 (qua-
tro) discentes no curso de Mestrado nos termos definidos no documento de area;

VII — Verificagdo da participacdo do docente permanente em no minimo 60h em disciplina
ministrada no Programa.

Paragrafo Unico - Para o docente que ndo cumpra os critérios exigidos, a Comissdo Perma-
nente de Avaliagdo Institucional do PPGP emitird um Parecer circunstanciado sobre os aspec-
tos a serem melhorados.

Aurt. 5° - Para os docentes permanentes credenciados no Gltimo quadriénio, a avalia-
¢ao observara o cumprimento do Plano de Trabalho Quadrienal apresentado por ocasido do
seu credenciamento no programa, a partir do qual a Comissdo Permanente de Avaliacdo Ins-
titucional do PPGP emitira parecer sobre o desempenho. Este serd encaminhado ao Colegiado
do PPGP para apreciacéo.

Aurt. 6° - Para que o processo de recredenciamento seja concluido, além da avalia¢éo
de desempenho docente no quadriénio passado, a Comissdo Permanente de Avaliacdo Do-
cente avaliara o Plano de Trabalho Quadrienal do docente para o quadriénio vindouro, obe-
decendo as exigéncias contidas no Regimento do PPGP, devendo essa avalia¢do ser igual-
mente apreciada pelo Colegiado do PPGP na mesma reunido que examinar o desempenho
docente no Gltimo quadriénio.

Art. 7° - O processo de descredenciamento do docente do quadro permanente podera
ocorrer quando o docente ndo cumprir os critérios exigidos na resolugdo, evidenciados no
Relatério de Avaliagdo Quadrienal, elaborado e apresentado pela Comissdo Permanente de
Avaliacdo Institucional do PPGP mediante deliberacdo do Colegiado do Programa;

8§ 1° Nos caso(s) de docente(s) que apresente(m), pela primeira vez, desempenho insuficiente
com a orientacdo para seu descredenciamento, o Colegiado deliberara pela sua permanéncia
por mais um quadriénio, e com a obrigatoriedade de elabora¢&o de novo Plano de Trabalho
Quadrienal do docente permanente que devera conter necessariamente compromissos claros
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sobre os pontos considerados insuficientes pela Comissdo Permanente de Avaliacdo Institu-
cional do PPGP no relatério de desempenho e esta comissdo deve elaborar parecer sobre o
novo Plano de Trabalho.

8§ 2° No caso de reincidéncia do desempenho insuficiente em duas sucessivas avalia¢des qua-
drienais, o docente estara automaticamente desligado do programa.

Art. 8° - Por ocasido do descredenciamento docente, sera efetuado pelo Colegiado do
Programa um exame das orientacGes de Dissertacdo e/ou Projeto de Intervencdo a seu cargo
e ainda em curso, com a finalidade de realocacdo da orientacdo para outros docentes.

Paréagrafo Unico: Sera permitido, excepcionalmente, que a orienta¢do continue com o docente
descredenciado, que participard da Banca Examinadora como orientador, quando ja tiver
ocorrido o Exame de Qualificacdo da Dissertacdo ou do Projeto de Intervencao.

Aurt. 9° - Para os docentes do corpo permanente com tempo inferior a um quadriénio
no Programa, a exigéncia de pontuacdo sera proporcional ao tempo de permanéncia contado
a partir do inicio de sua vinculagdo, mantido, no entanto, os critérios de qualidade da produ-
cao.

Art. 10° - Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Programa.

Art. 11° - Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicoes da Resolugéo 07/2024, colegiado do Programa, de 23 de abril de 2024.

(a) Marcos Fernando Machado de Medeiros - Coordenador
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes — CCHLA

Departamento de Filosofia — DFIL
Portaria n° 13/2024 - DFIL, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuic@es legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de GISELE AMARAL DOS SANTOS, Matricula:
1047700, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
FILOSOFIA, para Para participar de eventos, no pais, em RECIFE / PE, no periodo de 30 de
Setembro de 2024 a 05 de Outubro de 2024, conforme solicitagdo de afastamento n°
3095/2024.

(@) Vincenzo Ciccarelli — Chefe

Departamento de Psicologia — PSIC
Portaria n° 27/2024 - PSIC, de 20 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Autorizar o afastamento no pais de ISABEL MARIA FARIAS FERNANDES DE

OLIVEIRA, Matricula: 1205730, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, para Para participar de eventos, no pais, em
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MANAUS / AM, no periodo de 20 de Agosto de 2024 a 24 de Agosto de 2024, conforme
solicitacdo de afastamento n® 3062/2024.

(a) Pedro Fernando Bendassolli — Chefe

Portaria n° 28/2024 - PSIC, de 20 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de KATIE MORAES DE ALMONDES, Matricula:
1665448, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA, para Para participar de eventos, no pais, em VITORIA / ES, no periodo de 17
de Setembro de 2024 a 22 de Setembro de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n°
3096/2024.

(a) Pedro Fernando Bendassolli — Chefe

Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia Social - PPGAS
Portaria Eletrénica n° 16/2024 - PPGAS, de 19 de agosto de 2024

O Vice-Coordenador do Programa de Po6s-graduacdo em Antropologia Social da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias
que Ihe confere a Portaria n® 1852/2023-R, de 05 de outubro de 2023.

CONSIDERANDO a decisdo tomada na 5% Reunido Ordinaria do Programa de P6s-
Graduagdo em Antropologia Social, realizada no dia 16 de agosto de 2024.

RESOLVE:

Designar comissdo responsavel pela sele¢do interna de candidatos inscritos no
Programa Move La America, a ser composta pelas seguintes membras: Prof.2 Dr.2 Rita de
Céssia Maria Neves (matricula 1360691), Presidente, Prof2 Dr.2 Rozeli Maria Porto
(matricula 1691014) e Prof.2 Dr.2 Elisete Schwade (matricula 1149569), todas lotadas no
Departamento de Antropologia.

(a) Paulo Victor Leite Lopes - Coordenador (Substituto)

Centro de Educacao — CE
Edital n° 14/2024 - CE, de 20 de agosto de 2024

O Conselho do Centro de Educagdo - CONSEC-CE, usando da atribuicao que lhe
confere o Artigo 77, Paragrafo Unico, do Regimento Geral da UFRN,

CONSIDERANDO a Portaria n® 694, de 23 de setembro de 2022, que altera a
Portaria MEC n° 959, de 27 de setembro de 2013, que trata sobre os Colégios de Aplicacdo
vinculados as Universidades Federais;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 13/2013 - CONSUNI de 18 de outubro de 2013,
que aprova a extingdo da Unidade de Educacao Infantil (UEI) e autoriza o Ndcleo de Educagéo
da Infancia (NEI) a proceder a lotagdo de seu pessoal docente e técnico-administrativo e a
acolher as criangas atualmente sob a responsabilidade da unidade extinta;
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CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacdo Basica/MEC-
2013, e a Base Nacional Comum Curricular/BNCC (2017);

CONSIDERANDO a Resolucdo n°12/2022 CONSEPE, de 13 de dezembro de 2022,
gue aprova a criacdo de reserva de vagas nos processos seletivos para ingresso no Nucleo de
Educacdo da Infancia - Colégio de Aplicacdo da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (NEI-CAp-CE/UFRN);

CONSIDERANDO a Resolucdo conjunta n® 004/2022-CONSEPE-CONSAD, de 17
de maio de 2022, que institui o Programa de Assisténcia Estudantil da UFRN e cria o0 Auxilio
Permanéncia na Educacdo Basica;

CONSIDERANDO que o NEI/CAp é um Colégio de Aplicacdo que tem por
finalidade ser espaco onde se coadunam teoria e pratica, obedecendo ao principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, na formagéo docente inicial e continuada,
na UFRN, torna publico:

O processo seletivo simplificado para concessdo de auxilio estudantil para vagas do
Auxilio Permanéncia na Educacdo Bésica destinado a estudantes da Educagdo Infantil e de
anos iniciais do Ensino Fundamental do Nucleo de Educagdo da Infancia - NEI-CAp-
CE/UFRN, matriculados/as pela Secretaria do NEI-CAp/UFRN no Sistema, no ano de 2024,
entre os dias 08 de janeiro de 2024 ao dia anterior a publicacdo do presente Edital, conforme
0 que se segue.

FOLHA RESUMO
CRITERIOS PARA INSCRICAO / RENOVACAO

1. Ser estudante em situagdo de vulnerabilidade social, na condicdo de estudante
PRIORITARIO/A, conforme define a Resolugdo n° 004/2022;

2. Estar matriculado/a no NEI-CAp/UFRN 2024;

3. Para Renovacdo: Ter cumprido o critério de frequéncia escolar no ano de 2023.
PASSOS PARA INSCRICAO/RENOVACAO APOS A LEITURA DO EDITAL
PASSO 01

Organizar e Digitalizar Documentagdo comprobatéria do/a Estudante e do Grupo Familiar, de
acordo com a Lista de Documentos Comprobatérios do ANEXO |

PASSO 02
Calcular a Renda Familiar Per Capita (Item 5 do Edital)
PASSO 03

Realizar a inscri¢do ou renovacao do Auxilio Estudantil do NEI-CAp/UFRN 2024 por meio
do formulério disponivel no link:

https://forms.qgle/rQWhgcjQWW,|f8FiHA

a) Preencher corretamente o questionario socioecondmico;

b) Anexar documentacdo do/a Estudante e do Grupo Familiar com atengdo aos Comprovantes
de Renda. Listano ANEXO I .
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| CRONOGRAMA
| Publicacio do Edital | 21 de agosto de 2024
Periodo de Inscricdo
e Renovacao dos/as estudantes matriculados/as 21 a 28 de agosto de 2024
no ano de 2024

27 de agosto de 2024
Manha 08:00h as 11:00h
Tarde 14:00h as 16:30h

Plantdo de auxilio na realizacdo das inscrigdes

Em aditivo a ser publicado posteriormente

Resultado Parcial L. .
as inscricoes

Interposi¢do de Recursos pelos/as indeferidos/as||  Trés dias Uteis apds a publicacdo do
Resultado Parcial

Em aditivo a ser publicado posteriormente

Resultado Final L .
as inscricdes

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
1. DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL DO NEI-CAp/UFRN

1.1. O Programa de Assisténcia Estudantil do NEI-CAp/UFRN, tem como objetivo prioritario
assegurar aos estudantes de baixo poder aquisitivo, condi¢bes basicas para a sua permanéncia
com qualidade na Instituicdo, contribuindo, assim, com a minimizagdo dos indices de evasao
escolar, quando decorrentes da falta de condi¢es financeiras.

1.2. O Programa de Assisténcia Estudantil do NEI-CAp/UFRN tem respaldo legal nos artigos
205, 206 e 214 da Constituicdo Federal de 1988 e na Resolugdo conjunta n® 004/2022-
CONSEPE-CONSAD, de 17 de maio de 2022.

1.3. O Programa de Assisténcia Estudantil do NEI-CAp/UFRN ¢ financiado com recursos
orcamentarios da UFRN e, portanto, concedido EXCLUSIVAMENTE aos/as estudantes
matriculados/as no ano 2024 no NEI-CAp/UFRN.

1.4. O acesso ao processo seletivo do Programa de Assisténcia Estudantil do NEI- CAp/UFRN
ocorre a partir do envio da inscricdo e documentacdes pelos pais ou responsavel legal do/a
estudante por meio do formulario eletrdnico (item 7.1.1), no qual os pais ou responsavel pelo/a
estudante deverdo ANEXAR TODA a documentagcdo comprobatéria das informagdes
prestadas no questiondrio, tanto em relagdo a documentacdo do/a estudante quanto de seus
familiares, inclusive COMPROVACAO DE RENDA de todos os membros do grupo familiar
que exercem trabalho formal ou informal, para que o/a profissional competente possa realizar
a avaliacdo socioecondmica e consiga identifica-lo/a como ESTUDANTE PRIORITARIO/A
para atendimento ao auxilio ofertado pelo NEI-CAp/UFRN, financiado conforme item 1.3.
Para tanto, torna-se necessario consultar o Anexo | e Anexo Il deste Edital.

CAPITULO Il DO AUXILIO
2. DO AUXILIO PERMANENCIA NA EDUCACAO BASICA
2.1. O auxilio permanéncia na educacéo basica, efetuado por meio de pagamento em espécie,

tem por objetivo atender aos/as estudantes, na modalidade presencial, que apresentem
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, conforme Resolucdo conjunta n° 004/2022-
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CONSEPE-CONSAD, de 17 de maio de 2022, e que necessitem de suporte financeiro para
atendimento as necessidades de manutencédo do/a estudante no NEI-CAp/UFRN.

8§ 1° O auxilio permanéncia na educacdo bésica destina-se a contribui¢do do custeio da
formacéo educacional, tais como transporte, material escolar, fardamento, internet e demais
gastos inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

3. DA CONCESSAO DO BENEFICIO

3.1.1. O auxilio permanéncia na educacdo basica é efetuado por recurso financeiro mensal no
valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

3.1.2. Serdo ofertadas 20 (vinte) cotas mensais;

3.1.3. A concessdo do auxilio ocorrerd somente a um dos pais ou responsavel legal e mediante
devida apresentacdo de documentacdo geral (ANEXO I);

3.14. A concessdo do auxilio serd destinada ao responsavel pelo/a estudante,
preferencialmente, a mae, ou, caso haja, ao responsavel legal que detiver a guarda legal do/a
estudante, em caso de pais separados;

3.1.5. No caso do numero de vagas ser menor do que a quantidade de estudantes aptos/as a
concessdo do auxilio a prioridade para atendimento seguird o estabelecido na Resolucéo
004/2022-CONSEPE-CONSAD, de 17 de maio de 2022, e a ordem de estudantes que
apresentarem menor renda per capita familiar identificada em analise socioeconémica
adicionada aos indicadores de vulnerabilidade (sadde, situagcdo familiar e condi¢Bes de
moradia).

CAPITULO 11l
DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
4. ORIENTACOES PARA ORGANIZACAO E ENVIO DE DOCUMENTAGCOES

4.1. A documentaco exigida neste Edital corresponde aos documentos de IDENTIFICACAO
PESSOAL do/a estudante e do GRUPO FAMILIAR, e de RENDA do GRUPO FAMILIAR
do/a estudante que reside no mesmo domicilio que este/a ou que ndo reside no mesmo
domicilio, mas que tenha participacéo ou colaboragdo nos gastos do/a estudante.

4.2. Para realizar a solicitacdo do auxilio o pai ou a mae ou, caso haja, o responsavel legal
deverd digitalizar todos os documentos necessérios, assim como TODA a documentacdo
descrita no anexo |, deste Edital.

4.3. Por GRUPO FAMILIAR, para fins de anélise socioecondmica, compreende-se as pessoas
que residem no mesmo endereco do/a estudante, com parentesco direto ou ndo (exemplo: pai,
mae, irmao, tio...), ou que ndo residem no mesmo endere¢o, mas que contribuem com a renda
familiar para manutencdo das condic@es de vida do/a estudante.

4.4. A documentagdo que serd anexada ao formulario de inscrigdo disponivel no item
7.1.1 deste Edital deve estar em imagem legivel, ndo podendo conter rasuras.

4.5. Os documentos devem ser anexados um a um conforme as opg¢des em formato de imagem,
ou também podem ser organizados em um Unico arquivo em formato PDF;

4.6. O pai ou mée ou, caso haja, representante legal do/a estudante que ndo tiver acesso a
aparelho de scanner pode utilizar aplicativo de celular com esta funcionalidade, como por
exemplo, "TopScanner"”, "CamScanner”, etc. Apos salvar os documentos em PDF, proceder
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a organizacdo em Unico arquivo PDF. Essa juncdo pode ser feita em sites, tais como, Small
PDF ou iLovepdf entre outros.

4.7. AFALTA de documentos exigidos implicara no INDEFERIMENTO do/a candidato/a do
Processo Seletivo, o/a qual terd mais uma UNICA oportunidade de inserir a documentacéo
pendente na fase recursal.

5. ORIENTAGCOES PARA CALCULO DA RENDA PER CAPITA FAMILIAR

5.1 Para realizar o calculo da renda per capita familiar, devem ser SOMADAS todas as rendas
recebidas pelo grupo familiar. O resultado dessa soma deve ser dividido pelo nimero de
pessoas que compdem o grupo familiar. O resultado dessa DIVISAO sera a renda per capita
familiar, que para fim de concessao do auxilio ndo podera ser maior que um salario minimo e
meio vigente.

5.2 Para que a renda per capita do grupo familiar seja 0 mais real possivel, veja no quadro
abaixo quais rendas entram no célculo e as que podem ser desconsideradas (Cf. Portaria
Normativa do MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012).

| RENDIMENTOS SUBTRAIDOS DO CALCULO DE RENDA

a) Auxilios para alimentag&o e transporte;

b) Diérias e reembolsos de despesas;

c) Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

d) IndenizacBes decorrentes de contratos de seguros;

e) IndenizagOes por danos materiais e morais por for¢a de deciséo judicial;
) Férias;

g) 13° Salario;

h) Imposto de Renda;

i) Previdéncia Publica.

| RENDIMENTOS NAO SUBTRAIDOS DO CALCULO DE RENDA

a) Empréstimos;

b) Plano de Saude;

¢) Plano Odontolégico;

d) Previdéncia Privada;

e) Contribuicdo Sindical/Associa¢bes/Clubes;

f) Horas Extras (média dos ltimos trés meses).

| RENDIMENTOS QUE NAO DEVEM SER INCLUIDOS NO CALCULO DA RENDA

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
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b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destina-
dos a populacgdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Esta-
dos, Distrito Federal ou Municipios;

g) Auxilios e Bolsas estudantis;

h) Estagios remunerados.

Paragrafo Uniqo: O preenchimento da informacdo sobre a renda familiar DECLARADA deve
ser COMPATIVEL com of/s comprovante/s de renda anexado/s no formulario eletrdnico
disponivel no item 7.1.1 deste Edital.

6. SOLICITACAO DO AUXILIO

6.1 Para solicitacdo do auxilio, o pai ou a mée ou, caso haja, o representante legal do/a
estudante deverd inserir no formulario eletrdnico de inscricdo dados bancérios em sua
titularidade.

6.2 Na solicitagdo do auxilio via formulrio eletrdnico (item 7.1.1), o pai ou a mde ou, caso
haja, o representante legal do/a estudante podera preencher a JUSTIFICATIVA do
requerimento, indicando a necessidade de recebimento do auxilio, dando detalhes sobre a
realidade do grupo familiar.

7. DAS INSCRICOES/NOVAS SOLICITACOES

7.1. PARA SE INSCREVEREM NO AUXILIO, OS/AS NOVOS/AS SOLICITANTES
DEVERAO:

7.1.1 Ap0s a organizacdo da documentacdo exigida e realizado o calculo da renda per capita
familiar, conforme orientagdes nos itens 4 e 5 (Capitulo 111 deste Edital), o pai ou a mée ou,
caso haja, o representante legal do/a estudante devera acessar o formulario eletronico de
inscricdo disponivel no link https://forms.gle/rQWhqcjQWWif8FiHA, no qual respondera a
um questiondrio socioecondmico e onde deverd anexar TODA a documentacéo exigida neste
Edital (Anexo ).

7.1.2 Asinscrigdes serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE, on-line através do link disponivel
no item
7.1.1 no periodo de: 21 a 28 de agosto de 2024;

7.1.3 Para solicitacdo do auxilio permanéncia na educacdo basica, 0 pai ou a mée ou, caso
haja, o representante legal do/a estudante deverd inserir no formulario eletrénico dados
bancérios em sua titularidade.

7.1.4 Na solicitagdo do auxilio, o pai ou a mae ou, caso haja, 0 representante legal do/a
estudante podera preencher com clareza a JUSTIFICATIVA para solicitagdo do auxilio,
expondo os motivos pelos quais apresenta a necessidade do apoio institucional para a
permanéncia do/a estudante no NEI-CAp/UFRN.
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7.1.5 Apds preenchimento do formulario, o pai ou a mée ou, caso haja, o representante legal
do/a estudante deve clicar em ENVIAR.

7.1.6 Para fim de comprovacdo, o pai ou a mée ou, caso haja, o representante legal do/a
estudante recebera em seu e-mail cépia do formulario preenchido e enviado.

CAPITULO IV

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO E QRITERIOS DE
INSCRICAO/CONCESSAO/RENOVACAO

8. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo seguira as seguintes etapas:

| Etapa | Periodo

[Publicacgo do Edital |21 de agosto de 2024

Periodo de Inscri¢do e Renovacao dos/as estu- |[21 a 28 de agosto de 2024
dantes matriculados/as no ano de 2024

Plantdo de auxilio na realizacdo das inscrigdes ||27 de agosto de 2024
Manh& 08:00h as 11:00h

Tarde 14:00h as 16:30h

Resultado parcial Em aditivo a ser publicado posteriormente
as inscrigdes

Interposicao de recursos pelos/as indeferi- Trés dias Uteis apds a publicagdo do resul-

dos/as tado parcial

Resultado final Em aditivo a ser publicado posteriormente

as inscrigdes

9. DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO/CONCESSAO

9.1 Ser estudante em situagdo de vulnerabilidade social e identificado/a como
PRIORITARIO/A para o atendimento do Programa de Assisténcia Estudantil da UFRN,
conforme regulamentado na Resolucéo conjunta N° 004/2022 CONSEPE - CONSAD, de 17
de maio de 2022;

9.2 Estar regularmente matriculado/a no ano de 2024;

9.3 Ter realizado a SOLICITACAO DO AUXILIO, no periodo indicado no item 8.1.,
EXCLUSIVAMENTE, on-line através do formulario de inscri¢do disponivel no item: 7.1.1;

9.4 Caso preencha a JUSTIFICATIVA do requerimento na solicitacdo do auxilio, j& que esta
é opcional, o faga com clareza, detalhando os motivos pelos quais apresenta a necessidade do
apoio Institucional para sua permanéncia e consequente realizagdo dos niveis de ensino da
Educacdo Infantil e de anos iniciais do Ensino Fundamental.

CAPITULO V
10. DOS CRITERIOS PARA RENOVACAO

10.1 Ser estudante em situagdo de vulnerabilidade social e identificado/a como
PRIORITARIO/A para o atendimento do Programa de Assisténcia Estudantil da UFRN,
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conforme regulamentado na Resolucdo conjunta N° 004/2022 CONSEPE - CONSAD, de 17
de maio de 2022;

10.2 Estar regularmente matriculado/a no ano de 2024;

10.3 Ter realizado a SOLICITACAO DE RENOVACAO DO AUXILIO, no periodo indicado
no item 8.1., EXCLUSIVAMENTE, on-line através do formulario de inscrigdo disponivel no
item: 7.1.1;

10.4 A auséncia de documentos comprobatdrios exigidos neste Edital, tanto no formulario de
inscricdo quanto no pedido de renovagéo, implicara no INDEFERIMENTO da inscri¢do ou
renovacdo do auxilio. O pai ou a mée ou, caso haja, o responsavel legal do/a estudante tera
mais uma UNICA oportunidade de inserir a documentac&o pendente na fase recursal.

10.5 E de inteira responsabilidade do pai ou da mée ou, caso haja, do responsavel legal do/a
estudante anexar TODA documentacdo exigida neste Edital. Caso seja verificada a falta de
documentos em auditagem realizada pelos érgdos competentes, 0 pai ou a mae ou, caso haja,
o responsavel legal do/a estudante arcard com os possiveis prejuizos e penalidades.

10.6 Ao pai ou mée ou, caso haja, responsavel legal do/a estudante que solicitar a renovacgéo
do Auxilio Estudantil, ndo é garantida a continuidade de permanéncia do/a estudante no
mesmo, devendo ser cumprido o critério de frequéncia escolar no ano de 2023.

DA ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITACOES E HOMOLOGAGCAO DE
RESULTADOS

11.ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITAGCOES

11.1 A Diregdo do NEI-CAp/UFRN verificard, mediante analise de profissionais competentes,
que serdo designados em Comissdo, se o/a estudante solicitante foi identificado/a como
ESTUDANTE PRIORITARIO/A, conforme define a Resolugdo n® 004/2022 CONSEPE-
CONSAD;

81° A verificacdo da procedéncia e fidedignidade das informagGes prestadas no Questionario
Socioecondmico serd comparada as obtidas com as documentagdes encaminhadas.

820 Se nao houver coeréncia entre as informacfes apresentadas no Questionario
Socioecondmico eletrdnico, bem como das documentagBes, o pedido de Auxilio serd
indeferido.

§3° E obrigatorio prestar esclarecimentos/informacdes efou fornecer documento
complementar quando convocado pelo Servigo Social, em tempo habil. O ndo cumprimento
das convocagdes/solicitacBes, ou entrega de documentos apds tempo estipulado pelo/a
Assistente Social, implicara em indeferimento da solicitac&o.

§4° E de total responsabilidade do pai ou da mée ou, caso haja, do representante legal do/a
estudante candidato/a manter o contato telefénico e o e-mail atualizados no formulario
eletronico e acessar diariamente seu e-mail, no periodo de analise, bem como acompanhar
todo o processo seletivo pelo site do Nucleo de Educacéao da Infancia (NEI-Cap/UFRN).

11.2 A andlise socioecondmica para a concessdo do auxilio sera realizada de acordo com 0s
indicadores de vulnerabilidade constantes nas informacdes prestadas pelo pai ou a mée ou,
caso haja, pelo representante legal do/a estudante candidato/a no formulario eletrénico,
devidamente comprovadas pela documentacdo anexada, auxiliando a tracar um perfil
socioecondmico do/a estudante candidato/a.

Paragrafo Unico. Quando necessario, o pai ou a mée ou, caso haja, o representante legal do/a
estudante serd convocado/a para participar de entrevista social.
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11.3 Teraasolicitagdo DEFERIDA/CONTEMPLADA o/a estudante que atender aos critérios
estabelecidos pela Resolucdo conjunta n® 004/2022-CONSEPE/CONSAD, de 17 de maio de
2022, e pelos critérios definidos no presente Edital.

11.4 Tera a solicitacdo INDEFERIDA o/a estudante que:

a) Nao atender aos critérios estabelecidos pela Resolugdo conjunta n® 004/2022-
CONSEPE/CONSAD, de 17 de maio de 2022, e outros critérios constantes neste Edital;

b) Nao anexar ao formulario de inscrigdo toda a documentacéo exigida neste Edital; e

¢) Néo solicitar inscricdo do auxilio por meio do formulario de inscrigdo disponibilizado neste
Edital.

12. DA HOMOLOGAGCAO DE RESULTADOS
12.1 O resultado sera dividido em RESULTADO PARCIAL e RESULTADO FINAL.

12.1.1 O/a estudante que obtiver resultado INDEFERIDO no Resultado Parcial teré direito a
RECURSO.

12.1.2 Serdo encaminhados para pagamento, apenas, os auxilios dos/as estudantes que tiveram
seus pedidos deferidos e contemplados dentro do nimero de cotas, e suas matriculas
efetivadas no NEI-Cap/UFRN;

12.1.3 Todos os deferidos e contemplados serdo homologados para pagamento ap6s o
Resultado Final.

12.1.4 Ola estudante que atender aos critérios, mas exceder ao numero de cotas disponiveis,
conforme especificado, ficara com status NAO CONTEMPLADO POR EXCEDER O
NUMERO DE COTAS.

12.1.5 Como critério de desempate sera utilizado o carater PRIORITARIO e Renda per capita
familiar;

12.1.6 E obrigatorio prestar esclarecimentos/informagbes e/ou fornecer documento
complementar quando convocado pelo Servigo Social, em tempo habil. O ndo cumprimento
das convocaces/solicitagdes, ou entrega de documentos apds tempo estipulado pelo(a)
Assistente Social, implicara em indeferimento da solicitacéo.

12.2 O NEI-CAp/UFRN e a SEBTT se responsabilizam pela avaliagdo e pelo cumprimento
dos critérios previstos neste Edital.

CAPITULO VI DOS RECURSOS
13. ORIENTACOES PARA ENVIO DE RECURSOS
13.1 Apos a divulgagdo do RESULTADO PARCIAL, o/a candidato/a que obteve resultado
INDEFERIDO podera interpor recurso ao NEI-CAp UFRN, no prazo definido no item 8.1
deste Edital para o formuléario eletronico https://forms.gle/M1BHIKvzMuKf468t9.

13.2 Para realizar o RECURSO o0 pai ou a méae ou, caso haja, o representante legal do/a
estudante, precisaré:

13.3 Acessar o resultado parcial informando o motivo para indeferimento, disponivel no site
do NEI-CAp UFRN e por meio de notificacdo ao e-mail informado.
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13.4 Em casos de documentacdo pendente, acessar o formulario eletrnico indicado no item
13.1 e anexar a documentacdo solicitada.

13.5 Em todos 0s casos os recursos deverao ser enviados EXCLUSIVAMENTE por meio do
formulério eletrénico https://forms.gle/M1BHI9KvzMuKf468t9 com justificativa necessaria
e/ou com a documentacdo pendente solicitada.

CAPITULO VII

DA RESPONSABILIDADE DO PAI OU DA MAE OU, CASO HAJA, DO
REPRESENTANTE LEGAL DO/A ESTUDANTE

14. RESPONSABILIDADES DOS PAIS OU REPRESENTANTE LEGAL DO/A
ESTUDANTE

14.1 E de inteira RESPONSABILIDADE do pai ou da mée ou, caso haja, do representante
legal do/a estudante ao solicitar o auxilio deste Edital:

a) Prestar informacdes verdadeiras e anexar obrigatoriamente TODA a documentacdo exigida
neste Edital (ver a lista no ANEXO | e ANEXO II), assumindo a RESPONSABILIDADE de
quaisquer prejuizos.

Parégrafo Gnico: Ao pai ou mée ou, caso haja, representante legal do/a estudante que anexar
e/ou declarar informagdes falsas poderéo ser aplicadas as seguintes PENALIDADES:

I - Realizacéo da devolucéo integral dos recursos;

I - Impedimento de solicitacdo ou renovacdo de auxilio, enquanto néo ocorrer a devolugéo
integral dos recursos recebidos;

I1l- Convocacédo a responder a processo administrativo perante as instancias cabiveis e/ou
judicial sujeita as penalidades legais previstas no Artigo 299 do Cédigo Penal:

a)Falsidade ldeoldgica: Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo
gue dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento é
publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento é particular.

b) Acompanhar TODAS AS ETAPAS do processo seletivo e estar atento as solicitagfes de
informacdes e/ou documentos pelo Servigo Social, quando se fizer necessério.

CAPITULO VIII
DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

15. LOCAIS DE DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

15.1 O RESULTADO PARCIAL do processo seletivo do auxilio do NEI- CAp/UFRN sera
divulgado no site do Nucleo de Educacdo da Infancia da UFRN e via e-mail, conforme data
prevista no item 8.1. Outras informagBes podem ser obtidas através do e-mail
servico.social@nei.ufrn.br;

15.2 O RESULTADO FINAL do processo seletivo para o recebimento do auxilio do NEI-
CAp/UFRN sera divulgado no site do NEI-CAp/UFRN da UFRN e via e-mail, conforme data

a ser definida em aditivo que seré publicado posteriormente ao encerramento das inscri¢des.

CAPITULO IX
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DISPOSICOES FINAIS

16. Os auxilios ofertados aos/as estudantes da Educacdo Infantil e primeiros anos do Ensino
Fundamental do NEI-CAp/UFRN séo pessoais e intransferiveis;

17. Durante o ano letivo de 2024, sera considerado o que esta estabelecido na Resolugdo N°
004/2022-CONSEPE-CONSAD, de 17 de maio de 2022;

18. O auxilio estudantil sera mantido até o final do ano letivo, retornando com a publicagao
do resultado final do processo seletivo de um novo Edital.

19. Sera de responsabilidade do pai ou da méde ou, caso haja, do representante legal do/a
estudante apresentar os dados da CONTA CORRENTE (qualquer banco) ou CONTA
POUPANCA da Caixa Econdmica Federal em nome do responsdvel pelo(a) estudante,
preferencialmente, a mae, ou, caso haja, ao responsavel legal que detiver a guarda legal do/a
estudante, em caso de pais separados, devidamente desbloqueada, para recebimento do
beneficio; os dados devem ser informados corretamente;

20. O/A estudante podera ser excluido/a do processo seletivo, se comprovada qualquer
irregularidade nas declaragdes ou nos documentos apresentados, sem prejuizo da adogéo de
medidas judiciais cabiveis;

21. Ficard INADIMPLENTE o/a estudante que ndo apresentar auséncia de frequéncia
devidamente justificada. Os inadimplentes ndo poderdo realizar renovagéo do auxilio até que
devolvam, através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) em nome da Institui¢do, o valor
recebido.

22. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do do NEI-CAp/UFRN e, quando necessario,
pela Comissdo de Assuntos Estudantis da UFRN;

23. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Natal/RN, 20 de agosto de 2024

Portaria n° 24/2024 - CE, de 20 de agosto de 2024

A VICE DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO, da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias conferidas pela Portaria
n° 1.933-R, de 19 de outubro de 2023, e com fundamento nos artigos 143, 148 e 152 da Lei
n°8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Gilberto Ferreira Costa (presidente), SIAPE 1837238; Lucila
Carvalho Leite Branddo, SIAPE 3347615; Maria Clara Pereira Santos, SIAPE 3208994; e
Alexandre da Silva Aguiar, SIAPE 1996620, na condicdo de suplente, para comporem a
Comissdo de Selegdo do Edital 053/2024 - PROGESP - Professor do Magistério Superior -
Substituto, area de Didatica e Organizacéo do Trabalho Pedagdgico.

Aurt. 2° - Certifique-se, publique-se e cumpra-se.

(a) Tatyana Mabel Nobre Barbosa - Vice-Diretora
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Centro de Ciéncias da Salde — CCS
Departamento de Educacédo Fisica— DEDFIS
Portaria n° 42/2024 - DEDFIS, de 19 de agosto de 2024

A Presidente da COMISSAO DE VERIFICACAO ETNICO-RACIAL - CVER, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n°® 1583/2023-REITORIA (n° do Protocolo:
23077.123749/2023-31) e respeitando o que dispdem as Resoluctes n° 05/2023-CONSEPE e
n° 008/2022-CONSEPE e a Portaria n° 320/2022-REITORIA,

RESOLVE:

Art. 1° Designar como componentes da Banca de Heteroidentificacdo para o processo
seletivo para ingresso de novos alunos na Bolsa Carrefour do Curso de Engenharia Mecanica,
0s seguintes membros:

Aline Soares Dantas
Jonathas Helber Souza Santos
Antbdnio Galdino da Silva Neto
Art. 2° Publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.

(&) Maria Aparecida Dias — Presidente

Portaria n° 43/2024 - DEDFIS, de 19 de agosto de 2024

A Presidente da COMISSAO DE VERIFICACAO ETNICO-RACIAL - CVER, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n°® 1583/2023-REITORIA (n° do Protocolo:
23077.123749/2023-31) e respeitando o que dispdem as Resolucdes n° 05/2023-CONSEPE e
n° 008/2022-CONSEPE e a Portaria n® 320/2022-REITORIA,

RESOLVE:

Aurt. 1° Designar como componentes da Banca de Heteroidentificagdo para o processo
seletivo para ingresso de novos alunos no Programa de P4s-Graduagdo em Salde Coletiva -
Mestrado, 0s seguintes membros:

Rafaela Leticia Anselmo de Arruda
Nathalia Cardoso Amorim Salvino de Almeida
Jonathas Helber Souza Santos
Art. 2° Publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.

(a) Maria Aparecida Dias — Presidente

Portaria n° 44/2024 - DEDFIS, de 19 de agosto de 2024

A Presidente da COMISSAO DE VERIFICAGAO ETNICO-RACIAL - CVER, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n°® 1583/2023-REITORIA (n° do Protocolo:
23077.123749/2023-31) e respeitando o que dispdem as Resolucdes n° 05/2023-CONSEPE e
n® 008/2022-CONSEPE e a Portaria n® 320/2022-REITORIA,

RESOLVE:
Art. 1° Designar como componentes da Banca de Heteroidentificacdo para o processo
seletivo para ingresso de novos alunos no Programa de Pds-Graduagdo em Saude Coletiva -

Doutorado (Recursal), os seguintes membros:

Andressa Medeiros Pereira de Albuquerque
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Antodnio Galdino da Silva Neto
Renato Luiz Gongalves de Oliveira

Art. 2° Publicar esta Portaria em Boletim de Servico.
(a) Maria Aparecida Dias — Presidente

Departamento de Farméacia — DFARM
Portaria n° 16/2024 - DFARM, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO  (SUBSTITUTO) DO(A)
DEPARTAMENTO DE FARMACIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de ERYVALDO SOCRATES TABOSA DO
EGITO, Matricula: 1178187, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE FARMACIA, para Para participar de eventos, no pais, em
FLORIANOPOLIS / SC, no periodo de 11 de Novembro de 2024 a 15 de Novembro de 2024,
conforme solicitacdo de afastamento n® 3109/2024.

(a) Fernando Henrique Andrade Nogueira - Chefe (Substituto)

Departamento de Enfermagem - DENFER
Portaria n° 52/2024 - DENFER, de 20 de agosto de 2024

A CHEFE DE DEPARTAMENTO SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de VIVIANE EUZEBIA PEREIRA SANTOS,
Matricula: 1220598, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para Para prestar colaboragcdo temporaria a
institui¢des publicas de ensino e pesquisa, em CAMPO GRANDE / MS, no periodo de 21 de
Agosto de 2024 a 28 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n°® 3072/2024.

(a) Suenia Silva De Mesquita Xavier - Chefe (Substituto)

Portaria n° 53/2024 - DENFER, de 20 de agosto de 2024

A CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de VIVIANE EUZEBIA PEREIRA SANTOS,
Matricula: 1220598, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para Para prestar colaboracdo temporaria a
instituicdes publicas de ensino e pesquisa, em CAMPO GRANDE / MS, no periodo de 02 de
Setembro de 2024 a 11 de Setembro de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n°
3073/2024.

(a) Suenia Silva De Mesquita Xavier - Chefe (Substituto)
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Centro de Biociéncias — CB
Departamento de Bioquimica — DBQ
Portaria n° 07/2024 - DBQ, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
BIOQUIMICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de RODRIGO JULIANI SIQUEIRA DALMOLIN,
Matricula: 1507794, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA, para Para participar de eventos, no pais, em
MARINGA / PR, no periodo de 06 de Agosto de 2024 a 08 de Agosto de 2024, conforme
solicitacdo de afastamento n° 2670/2024.

(a) Daniel Carlos Ferreira Lanza — Chefe

Portaria n° 08/2024 - DBQ, de 19 de agosto de 2024

’O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
BIOQUIMICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de RODRIGO JULIANI SIQUEIRA DALMOLIN,
Matricula: 1507794, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA, para Para participar de eventos, no pais, em
CAMPOS DO JORDAO / SP, no periodo de 20 de Agosto de 2024 a 23 de Agosto de 2024,
conforme solicitacdo de afastamento n° 3082/2024.

(a) Daniel Carlos Ferreira Lanza — Chefe

Departamento de Biologia Celular e Genética — DBG
Portaria n° 13/2024 - DBG, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
CELULAR E GENETICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de LUCYMARA FASSARELLA AGNEZ LIMA,
Matricula: 1149647, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA CELULAR E GENETICA, para Para prestar
colaboracdo temporaria a instituicbes publicas de ensino e pesquisa, em BRASILIA / DF, no
periodo de 25 de Agosto de 2024 a 31 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de afastamento
n°® 3099/2024.

(a) Adriana Ferreira Uchoa — Chefe

Portaria n° 14/2024 - DBG, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEEE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
CELULAR E GENETICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias,
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RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de LUCYMARA FASSARELLA AGNEZ LIMA,
Matricula: 1149647, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA CELULAR E GENETICA, para Para participar de
eventos, no pais, em CAMPOS DO JORDAO / SP, no periodo de 19 de Agosto de 2024 a 23
de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n® 3098/2024.

(a) Adriana Ferreira Uchoa - Chefe

Centro de Ensino Superior do Seridé — CERES
Portaria n° 25/2024 - CERES, de 20 de agosto de 2024

O Diretor do Centro de Ensino Superior do Seridé (CERES) da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n°
961/2023, de 06/06/2023 - publicada no DOU n° 109, de 12/06/2023 - Se¢do 2,

Considerando comunicacdo da secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em
Geografia do CERES (GEOCERES), enviada em 19 de agosto de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a comissdo do processo seletivo para o ingresso de estudantes no
GEOCERES em 2025.1.

Art. 2° Designar para compor essa comissdo os referidos professores do GEOCERES:
Dr. José Yure Gomes dos Santos (membro titular e presidente), matricula Siape 1112649; Dr.
Abner Monteiro Nunes Cordeiro (membro titular), matricula Siape 3289864; Dr. lapony
Rodrigues Galvao (membro titular), matricula Siape 4891437; e Dr. Thiago Adriano Machado
(membro titular), matricula Siape 1216653.
Aurt. 3° Fazer publicar essa portaria em boletim de servicos da UFRN.
(a) Diego Salomao Candido de Oliveira Salvador — Diretor

Portaria n° 26/2024 - CERES, de 20 de agosto de 2024

O Diretor do Centro de Ensino Superior do Seridé (CERES) da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso das atribuicbes que lhe confere a Portaria n°
961/2023, de 06/06/2023 - publicada no DOU n° 109, de 12/06/2023 - Segdo 2,

Considerando comunicacdo da secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em
Geografia do CERES (GEOCERES), enviada em 19 de agosto de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a comissdo de bolsas do Programa de Pos-Graduacdo em Geografia
do CERES (GEOCERES).

Art. 2° Designar para essa comissdo 0s seguintes professores e estudante do
GEOCERES: Dr. Leandro Vieira Cavalcante (presidente), matricula Siape 3214278; Dr. Davi
do Vale Lopes, matricula Siape 1997952; e Mdnica Raylla Dantas Magno (representante
discente), matricula 20241001701.

Art. 3° Fazer publicar essa portaria em boletim de servi¢cos da UFRN.

(a) Diego Salomdo Candido de Oliveira Salvador — Diretor
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Portaria n° 51/2024 - CERES, de 20 de agosto de 2024

O(A) VICE DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO SERIDO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de DIEGO SALOMAO CANDIDO DE OLIVEIRA
SALVADOR, Matricula: 1804177, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO, para Viagem a servico, no pais, em
NATAL / RN, no periodo de 22 de Agosto de 2024 a 22 de Agosto de 2024, conforme
solicitacdo de afastamento n® 3118/2024.

(a) Rogerio De Araujo Lima - Vice Diretor (Substituto)

Departamento de Histéria — DHC
Portaria n° 26/2024 - DHC, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO(A) CERES -
DEPARTAMENTO DE HISTORIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de JAILMA MARIA DE LIMA, Matricula: 2329277,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) CERES - DEPARTAMENTO DE
HISTORIA, para Viagem a servico, no pais, em CANGUARETAMA / RN, no periodo de 24
de Agosto de 2024 a 24 de Agosto de 2024, conforme solicitagdo de afastamento n® 3092/2024.

(a) Lourival Andrade Junior - Chefe (Substituto)

Departamento de Geografia— DGC
Portaria n°® 80/2024 - DGC, de 19 de agosto de 2024

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO CERES - DEPARTAMENTO DE
GEOGRAFIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de IAPONY RODRIGUES GALVAO, Matricula:
4891437, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO CERES - DEPARTAMENTO
DE GEOGRAFIA, para Para participar de eventos, no pais, em PAU DOS FERROS / RN,
em 20 de Agosto de 2024, conforme solicitagdo de afastamento n® 3104/2024.

(a) Jose Yure Gomes Dos Santos — Chefe

Portaria n° 81/2024 - DGC, de 19 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO(A) CERES -
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de JOSE YURE GOMES DOS SANTOS, Matricula:
1112649, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) CERES -
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, para Viagem a servico, no pais, em NATAL / RN,
no periodo de 21 de Agosto de 2024 a 22 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de
afastamento n° 3105/2024.

(a) Leandro Vieira Cavalcante - Chefe (Substituto)
Unidades Suplementares Académicas — USA

Escola de Musica —- EMUFRN
Portaria de Comissao n° 28/2024 - EMUFRN, de 15 de agosto de 2024

O DIRETOR EM EXERCICIO DA ESCOLA DE MUSICA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
que lhe confere a Portaria n°® 1843/2021-R, de 08 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os professores Dr. Tarcisio Gomes Filho (UFRN), matricula n°
1673193, Dr. Manoel Theophilo Gaspar de Oliveira Filho (UFRN), matricula n°® 1050907, o
servidor Técnico Administrativo Paulo Cesar Bezerra Vitor, matricula n® 3614196, titulares,
Alexandre Bezerra Viana(UFRN), matricula 1149508, suplente, para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdo de Selecdo do Concurso Publico de PROFESSOR
SUBSTITUTO do Magistério Superior, da area/disciplina PIANO SOLO E
COLABORATIVO, objeto do Edital n° 053/2024-PROGESP, de 28 fevereiro de 2024.

Aurt. 2° Fazer publicar em Boletim de Servigos da UFRN.
(a) Zilmar Rodrigues De Souza — Diretor

Portaria de Comissdo n° 30/2024 - EMUFRN, de 19 de agosto de 2024

O DIRETOR EM EXERCICIO DA ESCOLA DE MUSICA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias,
que lhe confere a Portaria n°® 1843/2021-R, de 08 de dezembro de 2021,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os professores Alexandre Bezerra Viana, Mat. 1149508, Presidente,
Joana Cunha de Holanda, Mat. 1533086 e Tiago de Quadros Maia Carvalho, Mat. 1017535,
para comporem a Comissdo de elaboracdo e realizagdo da prova de dispensa do(s)
componente(s) MUS7083 - PRATICA DE INSTRUMENTO HARMONICO, realizadas no
ano letivo 2024.
Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servigos.

(@) Zilmar Rodrigues De Souza — Diretor

Portaria de Comissdo n° 31/2024 - EMUFRN, de 19 de agosto de 2024

O DIRETOR EM EXERCICIO DA ESCOLA DE MUSICA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
que lhe confere a Portaria n°® 1843/2021-R, de 08 de dezembro de 2021,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os professores Maria José dos Santos, Mat. 1061484, Presidente,

André Luiz Muniz de Oliveira, Mat. 277370 e Eli Cavalcante dos Santos, Mat. 3312445, para
comporem a Comisséo de elaboracéo e realizacdo da prova de dispensa do(s) componente(s)
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MUS1207 - REGENCIA |, MUS0101 - PRATICA DE CONJUNTO I, MUS5022 -
PRATICA DE CONJUNTO II, MUS0202 - PRATICA DE CONJUNTO II, MUS5023,
PRATICA DE CONJUNTO IIl, MUS5026 - PRATICA DE CONJUNTO VI, MUS5027 -
PRATICA DE CONJUNTO VII, MUS5028 - PRATICA DE CONJUNTO VIII, MUS5044 -
PRATICA DE CONJUNTO IX, MUS5041 - PRATICA DE CONJUNTO IX, MUS5042 -
PRATICA DE CONJUNTO X, MUS 5043 - PRATICA DE CONJUNTO XI, MUS5044 -
PRATICA DE CONJUNTO XII, MUS5045 - PRATICA DE CONJUNTO XIII, MUS5046 -
PRATICA DE CONJUNTO XIV, MUS5047 - PRATICA DE CONJUNTO XV, MUS5048 -
PRATICA DE CONJUNTO XVI, realizadas no ano letivo 2024.

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servigos.
(@) Zilmar Rodrigues De Souza — Diretor

Portaria de Comissao n° 32/2024 - EMUFRN, de 19 de agosto de 2024

O DIRETOR EM EXERCICIO DA ESCOLA DE MUSICA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigfes legais e estatutarias,
que lhe confere a Portaria n°® 1843/2021-R, de 08 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os professores Catarina Shin Lima de Souza, Mat. 2213854,
Presidente, Mario André Wanderley Oliveira, Mat. 1235355 e Jean Joubert Freitas Mendes,
Mat. 1648016, para comporem a Comissdo de elaboragéo e realizagdo da prova de dispensa
do(s) componente(s) MUS3007 - ORGANIZACAO DE BANDINHA RITIMICA, MUS3011
- APRECIACAO MUSICAL, MUS7055 - ESTAGIO SUPERVISIONADO |, MUS7057 -
ESTAGIO SUPERVISIONADO IIl, MUS7056, ESTAGIO SUPERVISIONADO I,
MUS5013 - ATIVIDADES ORIENTADAS IIl: METODOLOGIA DO ENSINO DA
MUSICA PARA ADOLESCENTES E ADULTOS, realizadas no ano letivo 2024.

Art. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servigos.
(@) Zilmar Rodrigues De Souza — Diretor

Portaria de Comissao n° 33/2024 - EMUFRN, de 19 de agosto de 2024

O DIRETOR EM EXERCICIO DA ESCOLA DE MUSICA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
que Ihe confere a Portaria n® 1843/2021-R, de 08 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os professores Cassiano de Almeida Barros, Mat. 1145693,
Presidente, Alzeny Pereira Nelo de Farias, Mat. 3620167 e Claudia Roberta de Oliveira Cunha,
Mat. 1145693, para comporem a Comissdo de elaboracéo e realizacdo da prova de dispensa
do(s) componente(s) MUS1205 - CANTO CORAL I, realizadas no ano letivo 2024.

Aurt. 2° Publicar esta portaria em Boletim de Servicos.

(a) Zilmar Rodrigues De Souza - Diretor

Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi — FACISA
Portaria n° 103/2024 - FACISA, de 19 de agosto de 2024

A DIRETORA GERAL DA FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE DO
TRAIRI - FACISA, usando das atribui¢des que Ihe confere a Portaria n® 1.768/2023-R, de 25
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de setembro de 2023, e considerando o disposto no §1°. do Art. 18. da Resolugédo n° 009/2022
- CONSEPE, de 11/10/2022;

Considerando o Provimento n°® 039/2024-FACISA, de 19/08/2024, para fins de
cumprimento ao disposto no 81° do Art. 20 da Resolugdo n° 009/2022-CONSEPE;

RESOLVE:

Aurt. 1° - Designar os docentes abaixo nominados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo de Selecdo de Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto/Temporario, referente ao Edital n°® 053/2024-PROGESP, na area de BIOFISICA,
FARMACOLOGIA, INTERACOES MICROBIANAS, PARASITARIAS E
IMUNOLOGICAS (20h), da Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi - FACISA:
Titulares:

Dr. ROMULO DOS SANTOS CAVALCANTE - Professor da UFRN (Presidente);
Dr. LEONARDO LELIS DE MACEDO COSTA - Professor da UFERSA;
Dr. CAIO AUGUSTO MARTINS AIRES - Professor da UFERSA.
Suplente:
Dra. DEBORA DE ALMEIDA ALOISE - Professora da UFRN.
Aurt. 2° - Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.

(a) Joana Cristina Medeiros Tavares Marques - Diretor (A)

Escola Agricola de Jundiai — EAJ
Portaria n® 1127/2024 - EAJ, de 19 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicfes
legais e estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de VIVIANE DA SILVA MEDEIROS, Matricula:
2611941, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO DO(A)
ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Viagem a servico, no pais, em
CANGUARETAMA / RN, no periodo de 19 de Agosto de 2024 a 19 de Agosto de 2024,
conforme solicitacdo de afastamento n® 3081/2024.

(a) Ivan Max Freire De Lacerda — Diretor

Portaria n° 1128/2024 - EAJ, de 19 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuices
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de MAURO VASCONCELOS PACHECO,
Matricula: 1721230, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA
AGRICOLA DE JUNDIAI, para Para desenvolver projetos de cooperagéo cientifica, cultural
ou tecnoldgica, no pais, em BELEM / PA, no periodo de 23 de Setembro de 2024 a 28 de
Setembro de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n® 3094/2024.
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(a) Ivan Max Freire De Lacerda — Diretor

Superintendéncia de Comunicacdo - COMUNICA
Edital n° 01/2024 - COMUNICA, de 19 de agosto de 2024

CHAMADA IfUBLICA DE FLUXO ~CONTI’NUO PARA CAPTAGCAO DE PROGRAMAS
RADIOFONICOS DE PRODUCAO INDEPENDENTE PARA A OCUPACAO DE
GRADE DA RADIO UNIVERSITARIA - NATAL

A Radio Universitaria, emissora publica da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
comprometida com a cultura e a cidadania, especialmente da populacéo norte-riograndense,
visando a democratizar a programacédo, tornar transparente 0 processo de recebimento de
producGes externas e abrir espaco para producdes radiofonicas produzidas pelo publico em
geral, torna puablica a presente chamada que visa a selecdo de programas de radio para compor
um acervo de programas da emissora com vistas a sua eventual veiculagao.

A Rédio Universitéria foi inaugurada no dia 22 de margo de 2001, e opera com 3 kW, com
uma programacdo local 24 horas no ar. Esta autorizada por meio da Portaria n® 322, de 21 de
dezembro de 1998, do Ministério das Comunicagdes, e funciona sob a administracdo da
Superintendéncia de Comunica¢do (COMUNICA) da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN), no Campus Universitario. Desde sua inauguragdo, a emissora tem
contribuido para a disseminagdo da producéo técnico-pedagdgica-cientifica da Universidade
Federal do RN e divulgado o patrimdnio cultural regional, especialmente o do Rio Grande do
Norte.

A emissora segue 0s principios éticos e democraticos previstos na Politica de Comunicagéo
da UFRN. Entre eles estdo: conformidade & legislagdo pertinente de regulacdo dessas
modalidades de funcionamento de veiculos de comunicagdo social; divulgacéo prioritaria da
ciéncia, da tecnologia, da inovagdo, das artes, da cultura e demais atividades desenvolvidas
na UFRN; preferéncia a finalidades educativas, artisticas, culturais e informativas; producéo
de informagé&o jornalistica com énfase na educacéo, cultura, cidadania e meio ambiente.

Os (as) proponentes de contelidos submetidos no &mbito desta chamada se comprometem a
produzi-los de forma independente e envia-los para veiculagdo, em conformidade com as
condices estabelecidas nesta chamada e em seus anexos.

A veiculacdo do conteldo aprovado por meio desta chamada publica ndo implicara
remuneracao, tampouco vinculo institucional e/ou empregaticio dos(as) proponentes com a
UFRN. Cada proponente deverd, no ato de inscricdo, firmar Termo de Adesdo em anexo
(anexo I1).

I. DO OBJETO

1.1. A presente chamada tem por objetivo a selecdo de projetos ou programas radiofénicos
que irdo integrar o acervo da emissora pelo periodo de 2 anos, para sua eventual veicula¢ao
sem &nus ou encargos as partes.

1.1.2. Os programas selecionados poderao ser veiculados na Radio Universitaria, nos termos
e condicOes constantes neste Edital, observada a ordem de classificacdo e ainda o interesse da
Rédio Universitaria, conforme cronograma estabelecido em seu Anexo I.

1.2. Poderdo ser propostos programas de producédo independente, podendo ter temaéticas livres
e formatos variados, como, por exemplo, entrevistas, discotecagem, curiosidade etc., bem
como duracdo variada, em formatos de interprograma (“programete”), série de programas
especiais ou ainda programa semanal com temporada de duragcdo méaxima de 12 semanas.

A proposicdo de conteidos deverd detalhar formatos, duragdo, temas a serem abordados e
periodicidade por meio do projeto entregue no ato da inscricdo. A Radio Universitaria
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incentiva, sobretudo, a submissdo de propostas que envolvam a producdo de contetdos
informativos, educativos, culturais, de utilidade puablica e/ou de divulgacdo cientifica,
tecnoldgica e de inovagdo, com duracdo de 2 (dois) a 5 (cinco) minutos e média duracdo — de
5 (cinco) a 30 (trinta) minutos — com periodicidade semanal. Também serdo consideradas
proposicBes de conteldos de longa duracdo — acima de 30 (trinta) minutos — com
periodicidade distinta ou para veiculacdo avulsa.

1.2.1. A producéo independente compreende o programa produzido inteiramente pelo seu
proponente e, quando inserido na grade de programagdo da Radio Universitaria, criara a
responsabilidade para o proponente do envio de arquivos de audio, em formato digital,
finalizado (com locugdo, vinhetas, entrevistas e/ou musicas). Os dudios devem vir sempre
acompanhados de arquivo de texto contendo titulo, resumo e ficha técnica (créditos de
producéo, apresentacdo, edicdo etc.). Estes aspectos serdo observados continuamente. O envio
do material deve ser feito pelo proprio produtor com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia
a veiculagdo do programa, sob pena de cancelamento sumario da veiculag&o.

1.3. Os programas aprovados, observada sua ordem de classificagdo, comporéo o acervo de
programas da emissora e poderdo ser transmitidos em FM e também na Web (redes sociais da
Radio Universitaria, Youtube, e plataformas de streaming) em data e hora definidos pela
Radio Universitaria. Os projetos deverdo gravar um piloto (conforme previsto na clausula 4.9.)
para que possa ser analisada sua qualidade técnica, artistica e informativa do contetido a ser
produzido.

II. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar desta chamada somente pessoas fisicas com idade igual ou superior a
18 (dezoito) anos.

2.2. Cada proponente poderd inscrever somente 01 (uma) proposta.

2.3. O(A) proponente podera se inscrever com programa inédito ou programa ja veiculado na
Rédio Universitaria.

2.4. Em caso de producéo coletiva, a inscri¢do devera ser feita em nome de um representante
do grupo, pessoa fisica, que atuara em todas as fases do presente Edital e devera comprovar
que detém autorizacdo/licenca para veiculagdo em nome do grupo que representa.

2.5. Programas independentes ja veiculados em outras emissoras, desde que fique
comprovado pelo proponente que estes sdo isentos de qualquer impedimento para a sua
veiculagdo pela Radio Universitéria, poderdo ser objeto de proposta para os fins desta
chamada.

2.6. Ficam impedidos de participar da presente chamada os membros da comissdo julgadora
e da Radio Universitaria, ou ainda aqueles que possuam a relacéo de parentesco disciplinada
nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato
terd sua inscrigdo indeferida e, se verificado posteriormente & homologacéo, o candidato seréa
eliminado da selecéo.

2.7. Os(as) proponentes deverdo indicar se o conteldo conta com apoio cultural de empresas
publicas, privadas e/ou de economia mista, assim como de organizacGes do terceiro setor,
explicitando, na ficha de inscricdo, quais as contrapartidas para a Radio Universitaria,
conforme a legislagdo em vigor. E vedada a publicidade de produtos e servicos. Todo apoio
cultural deve restringir-se a mencdo de marcas e de patrocinadores.

I11. DA INSCRICAO E DA DOCUMENTACAO

3.1. Ainscricdo seré exclusivamente online e os proponentes interessados deverdo preencher
o formulério especifico disponivel na pagina www.ufrn.br.
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3.2. Os materiais em audio e os documentos solicitados deverao ser disponibilizados em uma
pasta no Google Drive e compartilhada com o e-mail; editalfmu@gmail.com.

3.3. As inscricdes para esta selecdo se iniciam no dia 23 de agosto de 2024 e se encerram no
dia 14 de novembro de 2024, seguindo um fluxo continuo de recebimento e avaliacdo das
propostas de acordo com 0 Anexo |.

IV. DA SELECAO, APROVACAO E HABILITAGCAO DOS PROGRAMAS

4.1. A Comisséo constituida para esta sele¢do analisara e selecionara o material recebido nas
inscricdes a presente chamada, nos prazos estabelecidos no Anexo | desta chamada.

4.1.1. A Comissdo de Avaliacdo e Selecdo serd composta por membros da Radio Universitaria
e por membros externos convidados.

4.1.2 A Comissdo sera composta pelo minimo de 3 (trés) pareceristas. Dentre os perfis, 01
(um) devera ser membro da Radio Universitaria, 01 (um) representante de segmento artistico
e 01 (um) professor do Departamento de Comunicacdo Social da UFRN.

4.1.3 A Comissdo de Avaliacdo e Selecdo sera indicada pela Superintendéncia de
Comunicacéo.

4.2. A comissdo de selecdo se reunird mensalmente para a avaliacdo e sele¢do de projetos
inscritos no més corrente.

4.2.1 A aprovacdo e classificacdo dos programas sera feita pela Comissdo de acordo com os
critérios descritos no item 4.3.

4.3. As proposi¢des que obtiverem pontuagdo igual ou superior a 14 serdo aprovadas.
Esta pontuagdo levard em consideracao os seguintes parametros:
* Aderéncia aos principios e aos objetivos da Radio Universitaria — max. 5 pontos

* Envolvimento de servidores/as e/ou discentes da UFRN e articulacdo com projetos de ensino,
pesquisa e/ou extensdo — max. 5 pontos

* Viabilidade e capacidade técnica — qualidade da expressdo verbal dos(as) apresentadores(as),
bem como da gravacao e da edicdo, curriculo dos(as) proponentes, experiéncia prévia na area
de comunicagdo publica e educativa e na divulgacdo cientifica, tecnoldgica e de inovacdo —
méax. 5 pontos

* Impacto sociocultural — max. 5 pontos

4.4. Todos os programas deverdo atender as diretrizes da Politica de Comunicacdo da UFRN,
Resolugdo 182/2017, Art. 1°, disponivel em www.ufrn.br, a qual os proponentes deverdo
conhecer e com a qual deverdo estar de acordo por ocasido da submissdo de suas propostas.

4.4.1. Serdo desclassificadas propostas de programas de cunho religioso ou politico, ou que
incitem o 6dio, a violéncia, o preconceito de género, raga ou social, ou que ndo facam uso do
idioma portugués para sua locugdo ou entrevistas, exceto, neste Ultimo caso, quando se tratar
de programa no formato de interprograma, que podera fazer uso de outros idiomas.

4.5 Os programas de produgdo deverdo ser enviados em formato digital "MP3”, em arquivos
de audio finalizados com locucéo, vinhetas, entrevistas e/ou masicas, respeitando a qualidade
técnica de 320 kbps estéreo das gravacdes e edi¢des. Deve-se observar as normas de loudness
vigentes para a radiodifusdo, assim como as recomendagdes das plataformas digitais de
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distribuicdo. Solicitamos a meta de loudness em -14 LUFS, com margem de tolerancia de +/-
1 LU e limite true peak maximo em -1 dB.

4.6. Os programas aprovados para integrar o acervo da emissora, quando veiculados,
ocasionarao a assinatura de termo de compromisso pelos seus produtores, ndo existindo entre
estes e a Radio Universitaria qualquer relacdo de trabalho ou emprego, ndo sendo devida
qualquer espécie de remuneracao.

4.7. Os programas classificados e aprovados para compor o acervo da emissora serdo
publicados no sitio eletronico www.ufrn.br, no prazo estabelecido no Anexo |, e seus
proponentes serdo ainda informados por e-mail pela Radio Universitaria.

4.8. A documentacdo necessaria para a habilitacdo dos programas aprovados (constante do
Anexo Il) devera, quando de sua convocacao para inicio de sua veiculacdo, ser entregue pelo
produtor no prazo de 5 (cinco) dias contados da data de envio da comunicag&o.

4.9. Os projetos aprovados para compor o acervo de programas da Radio Universitéria,
quando comunicados do inicio da veiculacdo dos programas, deverao participar das reuniées
propostas pela emissora, bem como deverdo proceder a entrega do roteiro e a gravacdo do
programa piloto, feito em hora e data agendada posteriormente.

4.10. A selecéo dos contedidos ndo implica obrigacdo da Radio Universitaria com o aporte de
recursos financeiros, materiais e/ou humanos, a exemplo de pessoal, equipamentos, estrutura
técnica e/ou operacional para a produgdo dos contetidos radiofonicos.

4.11. Fica a Comisséo responsavel pela andlise, classificacdo e defini¢do dos programas que
vao compor a grade de programac&o, em 2024.

V. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A inscricdo implica a prévia e integral concordancia por parte do proponente com todas
as normas e condigdes estabelecidas na presente chamada, na legislacdo pertinente, assim
como nos regimentos da Ré&dio Universitaria.

5.1.1. A Radio Universitaria deixa claro neste ato a todos os interessados que a presente
chamada visa exclusivamente propiciar impessoalidade, transparéncia e igualdade de
condicBes aos interessados que atendam aos requisitos dispostos no presente expediente,
como medida de controle social de suas a¢des, conforme previsto em sua missao estatutaria.

5.2. A inexatiddo das informagdes, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminara o proponente da presente chamada, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a
falsidade da declaracéo.

5.3. O proponente aprovado obriga-se a manter atualizada toda sua documentagdo junto a
Radio Universitaria durante o periodo de veiculacdo do programa.

5.4. Cada proponente é exclusivamente responsavel pelos compromissos e encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral e
propriedade industrial), bem como quaisquer outras obrigacGes decorrentes do programa
proposto, ficando a Radio Universitaria isenta de qualquer responsabilidade dessa ordem.

5.5. A contar da data de divulgagdo de assinatura do Termo de Compromisso, 0 proponente
devera observar o prazo para entrega dos arquivos das producfes de audio, indicados no
Termo de Compromisso. A entrega do material serd definida em fungéo da periodicidade e
caracteristica da produgéo.
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5.6. O programa aprovado deve ser realizado atendendo a todas as caracteristicas definidas
por ocasido da inscri¢do.

5.7. A Radio Universitaria reserva-se o direito de retirar de sua grade de programacdo 0s
programas que ndo cumprirem com o cronograma de gravacao, ndo enviados pelo produtor
dentro do prazo ou, ainda, que desrespeitarem quaisquer das condi¢des previstas nesta
chamada, bem como transgredirem a conduta ética da emissora ou a Politica de Comunicagédo
da UFRN.

5.8. A Radio Universitaria também se reserva o direito de convidar ou celebrar outros
contratos para a veiculacdo de outros programas que julgar pertinentes a sua grade de
programagéo.

5.9. Eventuais esclarecimentos referentes a esta chamada serdo prestados pelo e-mail
editalfmu@gmail.com

5.10. Todos 0s casos omissos que ndo tenham sido expressamente previstos na presente
chamada seréo resolvidos em Unica e ultima instncia pela Radio Universitéria.

Natal, 21 de agosto de 2024.
(a) Sebastian Faustino Pereira - Superintendente
ANEXO | - CRONOGRAMA 2024

Calendério mensal de inscri¢fes - Fluxo Continuo

Agosto
|Submisséo para avaliagdo no més corrente [[23/08 |
[Resultado preliminar ||30/08 |
[Recursos 02/09 |
[Resultado Final 04/09 |
lInicio da entrega do material 115/09 |
Setembro
|Submisséo para avaliagdo no més corrente [[15/09 |
[Resultado preliminar 22/09 |
[Recursos 126/09 |
[Resultado Final [28/09 |
lInicio da entrega do material 116/10 |
Outubro
|Submisséo para avaliagio no més corrente ||16/10 |
[Resultado preliminar |[20120 |
[Recursos 2420 |
|Resu|tado Final ||26/10 |
[Inicio da entrega do material l16/11 |

Novembro
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|Submissao para avaliagio no més corrente |[14/11 |
Resultado preliminar 24111 |
[Recursos |[28/11 |
Resultado Final 130711 |
[Inicio da entrega do material l18/12 |

ANEXO Il - DOCUMENTAGAO

Para validar o Termo de Compromisso serdo exigidos dos selecionados a cépia (simples)
dos documentos descritos abaixo:

- Copia do RG;

- Copia do CPF;

- Copia do Comprovante de endereco.

ANEXO Il - TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

A proposta (titulo) , submetida por (nome dos/as proponentes) , sera executada pela equipe
abaixo designada. Cada integrante manifesta interesse na participagéo, e concorda com 0s
termos da presente chamada publica da Radio Universitaria, responsabilizando-se pelo cum-
primento das atividades detalhadas no ato da inscrigdo e comprometendo-se a comunicar a

direcdo da Radio Universitaria qualquer mudanca de integrantes desta producéo.

A equipe declara deter os direitos autorais e conexos sobre a produgdo proposta e concorda
com o licenciamento ndo oneroso a Radio Universitaria dos conteidos produzidos.

INTEGRANTE 1

Funcéo:

Nome completo:

CPFn°, RGn°

Endereco:

Local e data: .

(Assinatura)

Obs.: Acrescentar quantos integrantes forem necessarios, observando o mesmo modelo.

Faculdade de Engenharia, Letras e Ciéncias Sociais do Serido — FELCS
Portaria n°® 62/2024 - FELCS, de 19 de agosto de 2024

O VICE-DIRETOR DA FACULDADE DE ENGENHARIA, LETRAS E CIEN-
CIAS SOCIAIS DO SERIDO - FELCS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:
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Autorizar o afastamento no pais de PIO MARINHEIRO DE SOUZA NETO, Matri-
cula: 2227229, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DA FACULDADE DE EN-
GENHARIA, LETRAS E CIENCIAS SOCIAIS DO SERIDO - FELCS, para Viagem a ser-
vico, no pais, em FORTALEZA / CE, no periodo de 26 de Agosto de 2024 a 28 de Agosto de
2024, conforme solicitacdo de afastamento n® 3091/2024.

(a) Marcio Sales Santiago - Vice-Diretor

Escola de Ciéncias e Tecnologia — ECT
Portaria n° 65/2024 - ECT, de 19 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR DO(A) ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DO(A) UNI-
VERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de CARLOS ALEXANDRE CAMARGO DE
ABREU, Matricula: 1753123, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ES-
COLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA, para Para participar de eventos, no pais, em SAO
PAULO / SP, no periodo de 21 de Agosto de 2024 a 23 de Agosto de 2024, conforme solici-
tacdo de afastamento n° 3060/2024.

(a) Kaline Melo De Souto Viana — Diretor

Escola Multicampi de Ciéncias Médicas - EMCM
Portaria n° 38/2024 - EMCM, de 20 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS
MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de FRANCISCO DE MORAIS LIMA JUNIOR,
Matricula: 1242842, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA MUL-
TICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE, para Para participar
de eventos, no pais, em SAO PAULO / SP, no periodo de 03 de Setembro de 2024 a 06 de
Setembro de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n® 3114/2024.

(@) Liliane Pereira Braga - Diretor (Substituto)

Portaria n° 39/2024 - EMCM, de 20 de agosto de 2024

) O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS
MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de JOSE WILAMY COSME RABELO, Matricula:
1823822, TECNICO DE LABORATORIO AREA DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CI-
ENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE, para Para participar de eventos, no
pais, em NATAL / RN, no periodo de 09 de Setembro de 2024 a 13 de Setembro de 2024,
conforme solicitacdo de afastamento n° 3045/2024.

(@) Liliane Pereira Braga - Diretor (Substituto)
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Portaria n° 40/2024 - EMCM, de 20 de agosto de 2024

] O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS
MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de MICAELA GOIS DIAS, Matricula: 1097569,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA MULTICAMPI DE CIEN-
CIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE, para Para participar de eventos, no pais,
em SAO PAULO / SP, no periodo de 21 de Agosto de 2024 a 25 de Agosto de 2024, conforme
solicitacdo de afastamento n® 3031/2024.

(a) Liliane Pereira Braga - Diretor (Substituto)

Secretaria de Educacdo a Distancia — SEDIS
Portaria n°® 20/2024 - SEDIS, de 20 de agosto de 2024

O(A) SECRETARIO DO(A) SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atri-
buigdes legais e estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de IONE RODRIGUES DINIZ MORAIS, Matri-
cula: 350836, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) SECRETARIA DE
EDUCACAO A DISTANCIA, para Viagem a servico, no pais, em MOSSORO / RN, no pe-
riodo de 27 de Agosto de 2024 a 28 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de afastamento
n° 3120/2024.

(a) Maria Carmem Freire Diogenes Rego - Secretario (A)

Escola de Saude — ES
Portaria n° 40/2024 - ES, de 20 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA DE SAUDE DO(A) UNIVER-
SIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE:
Autorizar o afastamento no pais de CLAUDIA CRISTIANE FILGUEIRA MAR-
TINS RODRIGUES, Matricula: 2968746, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO
E TECNOLOGICO DO(A) ESCOLA DE SAUDE, para Para participar de eventos, no pais,
em BANANEIRAS / PB, no periodo de 04 de Setembro de 2024 a 07 de Setembro de 2024,
conforme solicitagdo de afastamento n® 3117/2024.

(a) Ana Flavia De Souza Timoteo - Diretor (Substituto)

Portaria n® 41/2024 - ES, de 20 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA DE SAUDE DO(A) UNIVER-
SIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE:
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Autorizar o afastamento no pais de MATHEUS DE SOUSA MATA, Matricula:
1425271, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO DO(A) ES-
COLA DE SAUDE, para Para participar de eventos, no pais, em SALVADOR / BA, no peri-
odo de 20 de Agosto de 2024 a 24 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de afastamento
n° 3084/2024.

(a) Ana Flavia De Souza Timoteo - Diretor (Substituto)

Portaria n® 42/2024 - ES, de 20 de agosto de 2024

O(A) DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA DE SAUDE DO(A) UNIVER-
SIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutérias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de CLEONICE ANDREA ALVES CAVAL-
CANTE, Matricula: 2212238, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNO-
LOGICO DO(A) ESCOLA DE SAUDE, para Para participar de eventos, no pais, em RECIFE
/ PE, no periodo de 18 de Setembro de 2024 a 21 de Setembro de 2024, conforme solicitacéo
de afastamento n° 3089/2024.

(a) Ana Flavia De Souza Timoteo - Diretor (Substituto)
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH

Geréncia de Atencdo A Salde — GAS
Portaria n° 10/2024 - GAS, de 20 de agosto de 2024

) O(A) CHEFE DE SETOR DO(A) EBSERH - GERENCIA DE ATENCAO A SA-
UDE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de LUCIANNA PEREIRA DA MOTTA PIRES
CORREIA, Matricula: 4442056, MEDICO-AREA DO(A) EBSERH - DIVISAO DE APOIO
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO, para Para participar de eventos, no pais, em NATAL /
RN, no periodo de 06 de Agosto de 2024 a 08 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de
afastamento n° 2199/2024.

(@) Jodo Ferreira De Melo Neto — Chefe

Portaria n°® 11/2024 - GAS, de 20 de agosto de 2024

) O(A) CHEFE DE SETOR DO(A) EBSERH - GERENCIA DE ATENCAO A SA-
UDE DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuic@es legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de EDUARDO DANTAS BAPTISTA DE FARIA,
Matricula: 2296705, MEDICO-AREA DO(A) EBSERH - DIVISAO DE APOIO DIAGNOS-
TICO E TERAPEUTICO, para Para participar de eventos, no pais, em FOZ DO IGUACU /
PR, no periodo de 02 de Setembro de 2024 a 06 de Setembro de 2024, conforme solicitacéo
de afastamento n°® 2519/2024.

(@) Jodo Ferreira De Melo Neto — Chefe
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Superintendéncia de Infraestrutura — INFRA
Portaria n° 37/2024 - INFRA, de 20 de agosto de 2024

O(A) SUPERINTENDENTE DO(A) SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRU-
TURA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de RAFAEL FERREIRA ALVES DE ASSIS, Ma-
tricula: 1418990, ENGENHEIRO-AREA DO(A) SUPERINTENDENCIA DE INFRAES-
TRUTURA, para Para participar de eventos, no pais, em JOAO PESSOA / PB, no periodo de
02 de Setembro de 2024 a 06 de Setembro de 2024, conforme solicitacdo de afastamento n°
2963/2024.

(a) Luiz Pedro De Araujo - Superintendente

Anexos
Extrato de Contrato - PROPLAN

EXTRATO DE CONTRATO N° 10907/2024 - UASG 153103. N° Processo:
23077.066986/2024-78. Dispensa N° 27/2024. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE. Contratado: 08.469.280/0001-93 - FUNDACAO NORTE
RIO GRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA. Objeto: Obter o apoio da contratada para
captar e receber diretamente, sem ingresso na conta Gnica do tesouro nacional da contratante,
inclusive na gestdo administrativa e financeira, de recursos financeiros necessarios a formacéo
e execucdo, do projeto académico na vertente de ensino especializacdo sob o titulo:
especializacdo em gestdo publica, auditoria e controladoria. Fundamento Legal: LEI
14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigéncia: 09/08/2024 a 09/03/2026. Valor Total:
R$ 216.000,00. Data de Assinatura: 09/08/2024.

Extrato de Termo Aditivo - PROPLAN

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°¢ 1/2024 - UASG 153103. NUmero do Contrato:
10774/2024. N° Processo: 23077.066220/2024-93. Dispensa. N° 16/2025. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. Contratado:
08.469.280/0001-93 - FUNDACAO NORTE RIO GRANDENSE DE PESQUISA E
CULTURA. Objeto: Autorizar acréscimo na captagdo de recursos financeiros, conforme
plano de trabalho. Vigéncia: 06/08/2024 a 27/12/2025. Valor Total Atualizado do Contrato:
R$ 345.600,00. Data de Assinatura: 06/08/2024.

Extrato de Termo Aditivo - PROPLAN

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n® 9748.21.61422; PROCESSO N° 23077.096016/2024-
05. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. CNPJ: 24.365.710/0001-
83. FUNDACAO NORTE-RIO- GRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA. CNPJ:
08.469.280/0001-93. OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo ao Contrato n®
9748.21.1422 - UFRN /FUNPEC, prorrogar o final da vigéncia para 17/02/2025, incluir metas
e alterar a Clausula Quarta do Contrato, conforme Plano de Trabalho. Data de assinatura:
16/08/2024. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei n° 8.958/94, Decreto 7.423/2010, Decreto
8.241/2014, Resolugdo Conjunta n® 001/2022-CONSEPE/CONSAD. ASSINAM pela UFRN:
José Daniel Diniz Melo (Reitor), pela FUNPEC: Aldo Aloisio Dantas da Silva (Diretor Geral).
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