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Atos Administrativos da Universidade — UFRN
Colegiados Superiores — CS
Conselho de Administracdo — CONSAD
Resolucdo n° 061/2018-CONSAD, de 29 de Novembro de 2018.

Disciplinao relacionamento entre a UFRN e o0s
interessados no licenciamento e transferéncia dos
Sistemas Integrados de Gestdo - SIG-UFRN bem como
sua manutencao, evolugdo e sustentabilidade financeira.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE faz saber que o Conselho de Administracdo, no uso das atribui¢cGes que Ihe séo
conferidas pelo art. 19, Il e 1V, do Estatuto da UFRN, CONSIDERANDO a necessidade de
aperfeicoar a normatizacéo iniciada pela resolu¢do 05/2013-CONSAD. CONSIDERANDO
que os trabalhos e esfor¢os desenvolvidos pela Superintendéncia de Informética nos dltimos
quinze anos (2003-2018) estdo concretizados em um conjunto de sistemas corporativos
denominados de Sistemas Integrados de Gestdo da UFRN (Sistemas SIG-UFRN), cuja
importancia estratégica extrapolam as fronteiras da Instituicdo; CONSIDERANDO que a
instituicdo precisa estabelecer seu planejamento para o proximo decénio (2019-2028),
guando estard em vigéncia o novo PDI, de maneira que seja assegurada a sustentabilidade
financeira para as inovacbes e o aperfeicoamento dos sistemas SIG-UFRN e da
infraestrutura fisica necessaria para manté-los em evolucdo; CONSIDERANDO o objetivo
de a UFRN consolidar-se como referéncia nacional na informatizacdo dos processos de
trabalho nas &reas académica e administrativa como mecanismo indutor da busca da
exceléncia da gestdo e dos servicos prestados a sociedade; CONSIDERANDO o objetivo da
UFRN e dos parceiros da Rede Publica SIG-UFRN em prol de um interesse comum;
CONSIDERANDO o teor dos Acérddos do TCU n° 1003/2017-Plenéario e n° 524/2018-
Plenario; CONSIDERANDO que sédo competéncias do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica
(NIT) apromocdo e acompanhamento do relacionamento da ICT com empresas, bem
como negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da ICT, dentre
outras, consoante estabelece o artigo 16, §1°%incisos IX e X da Lei 10.973/04.
CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23077.079594/2018-21.

RESOLVE

Art. 1° Ficam aprovadas as normas que disciplinam o relacionamento entre a
UFRN e os interessados no licenciamento e transferéncia dos Sistemas Integrados de Gestdo
SIG-UFRN, bem como sua manutencao, evolucéo e sustentabilidade financeira.

CAPITULO |

DAS DISPOSIQOES INICIAIS

Art. 2° Para os fins desta Resolugéo, considera-se:

I - Sistemas SIG-UFRN: conjunto de aplicativos desenvolvidos no &mbito da
UFRN que, direta ou indiretamente, viabilizam a operacionalizacdo e a otimizacdo dos
processos de trabalho inerentes a gestdo académica, administrativa e de pessoal da
Universidade, bem como de outros 6rgdos da administragdo direta ou indireta das esferas
federal, estadual e municipal.

Il - Rede Publica SIG-UFRN: conjunto de instituicbes publicas das esferas federal,
estadual e municipal que recebem a transferéncia dos sistemas SIG-UFRN com o interesse
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comum de construir um modelo de gestdo que viabilize a operacionalizacdo e a otimizagéo
dos seus processos de trabalho nas areas académica, administrativa e de pessoal, por meio
da melhoria e evolugdo continua dos sistemas SIG-UFRN.

Il - Ecossistema de cooperacdo: conjunto de instituicGes publicas e privadas
(UFRN, instituicBes cooperadas e empresas licenciadas) que cooperam e interagem entre
si, criando um ambiente funcional de reciprocidade para evolucdo e agregacdo de valor aos
Sistemas SIG-UFRN.

IV - Repositorio SIG-UFRN: ambiente onde sdo armazenados, gerenciados e
disponibilizados os sistemas SIG-UFRN, exceto o codigo de aplicativos moveis que fica
disponivel diretamente em plataformas de distribuicéo digital.

V - Orbitais: demais sistemas auxiliares, aplicativos méveis, médulos auxiliares,
solucbes de gerenciamento ou infraestrutura desenvolvida no &mbito da UFRN e/ou pela
Rede Publica SIG-UFRN.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 3° Os Sistemas SIG-UFRN, por terem sido desenvolvidos na sua origem sob a
perspectiva do aprimoramento dos processos de trabalho da gestdo académica,
administrativa e de pessoal das institui¢cdes publicas da rede federal de ensino superior,
técnico e tecnoldgico brasileira (IFES e IFs) e atualmente estarem disponiveis para toda a
Rede Publica SIG-UFRN, sdo declarados como bem publico de interesse comum da Rede
Pablica SIG-UFRN, cuja continuidade do desenvolvimento deve ser viabilizada pelo
conjunto de institui¢ces pablicas que, juntamente com a UFRN, firmem o compromisso de
buscar os seguintes objetivos:

| - construir um modelo de gestdo de interesse comum das institui¢des publicas
interessadas em participar da Rede Publica SIG-UFRN, viabilizando a operacionalizagdo e a
otimizacgdo dos seus processos de trabalho nas areas académica, administrativa e de pessoal,
por meio da melhoria e evolugéo continua dos sistemas SIG-UFRN;

Il - eliminar a duplicidade de esforcos nas inter-relacBes entre os integrantes da
Rede Publica SIG-UFRN com os sistemas estruturantes do Governo Federal de modo a
concretizar os principios da economicidade e eficiéncia na Administragdo Publica;

Il - construir um modelo de gestdo compartilhado no &mbito da administragéo
publica que possibilite o autofinanciamento das inovacfes dos sistemas SIG-UFRN a partir
de contribuigdes financeiras obtidas de institui¢des publicas que adotam ou venham a adota-
los como instrumentos de gest&o.

IV - construir um ecossistema de cooperagdo sustentavel que mantenha o interesse
da Rede Publica SIG-UFRN, possibilite o incentivo a inovacdo e a pesquisa cientifica e
tecnolégica no ambiente produtivo e social, com vistas a capacitagao tecnoldgica, ao alcance
da autonomia tecnoldgica e ao desenvolvimento do sistema produtivo nacional e regional,
nos termos da Lei 10.973/04 alterada pela Lei 13.243/2016.

CAPITULO 1l

DOS PARCEIROS E DAS AREAS DE ATUAGAO

Art. 4° Para os fins desta Resolucdo, sdo estabelecidas as seguintes denominacdes
para as institui¢des e empresas envolvidas no processo de transferéncia dos sistemas SIG-
UFRN:

| - UFRN: instituicdo criadora e mantenedora dos sistemas SIG-UFRN.
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Il - Instituigdes cooperadas: instituices publicas que recebem a transferéncia dos
sistemas SIG-UFRN e que passam a fazer parte da Rede Publica SIG-UFRN.

Il - Empresas licenciadas: empresas da area de Tecnologia da Informacdo, cujo
objeto social seja compativel com os sistemas SIG-UFRN e que tem como outorga a
exploracdo desses sistemas, por meio da celebracdo de contratos de licenciamento, nos
termos do artigo 6° da Lei de 10.973/04.

Art. 5° Para cada uma das instituicdes especificadas no artigo 4°, definem-se a
missdo e o foco de atuagdo no ambito dos sistemas SIG-UFRN:

| — UFRN:

a) realizar investimentos em Tecnologia da Informacdo, inclusive na infraestrutura
necessaria, para manutencdo e evolugdo dos sistemas a fim de modernizar suas areas
académica, administrativa, de gestdo de pessoas e de planejamento, conforme as diretrizes
estabelecidas em seu Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo (PDTI);

b) aplicar os recursos financeiros da Contribuicdo para Desenvolvimento e
Inovagdo — CDI oriundos das instituicdes cooperadas em atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao tecnoldgica nos sistemas SIG-UFRN;

c) fomentar a pesquisa aplicada e a elaboragéo de teses e dissertagdes que tenham
foco nos sistemas SIG-UFRN e em areas a eles correlacionadas;

d) permitir a formacéo académica complementar de alunos de graduacédo na area de
TI para rapido ingresso no mercado de trabalho;

e) possibilitar o licenciamento e a transferéncia dos sistemas SIG-UFRN em
consonancia com as diretrizes e politicas conduzidas pelo Nucleo de Inovagdo Tecnolbgica
(NIT);

f) manter em carater de exclusividade o repositorio de cddigos e documentages de
referéncia dos sistemas SIG-UFRN, atendendo os interesses da Rede Publica SIG-UFRN e
registrando toda contribuicdo realizada no desenvolvimento das instituicbes cooperadas;

g) fornecer anualmente as institui¢des cooperadas informagdes sobre as atividades
previstas para desenvolvimento dos sistemas e de manutencao do repositorio SIG-UFRN a
serem realizadas com aplicacdo da Contribuicdo para Desenvolvimento e Inovacdo - CDI,
com prazos e metas a serem cumpridos anualmente (Acérdao 524/2018 — TCU/Plenario).

Il — InstituicBes cooperadas:

a) possuirem capacidade técnica propria ou por meio de empresa licenciada
contratada para realizar todos os procedimentos necessarios para instalacdo, configuracéo,
sustentagdo, evolucgdo especifica, replicacdo de treinamentos, conciliagdo com a versdo de
referéncia, mapeamento de fluxos com os gestores, gestdo do projeto, reunies negociais,
dentre outras atividades que sdo inerentes ao processo de implantacdo de um sistema de
grande porte;

b) responsabilizarem-se pelos investimentos ou pelo esforco para viabilizar a
implantacdo dos sistemas SIG-UFRN;

c) contribuir com a evolugdo da Rede Publica SIG-UFRN por meio da concesséo
de recursos financeiros para o desenvolvimento e inovacdo da tecnologia, visando garantir a
sustentabilidade do ecossistema de cooperagéo;

d) submeterem suas inovagdes e melhorias realizadas para o repositorio dos
sistemas SIG-UFRN, assegurando a compatibilidade dos codigos gerados com o de
referéncia, além do interesse coletivo e dos direitos de copia em nome da UFRN, Unico
titular dos sistemas SIG-UFRN;
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e) manterem as denominagdes originais e as referéncias de autoria dos sistemas
SIG-UFRN;

f) assegurarem o acesso da UFRN a qualquer mudanga decorrente da
implementacdo de nova funcionalidade ou criagdo de mddulo através da disponibilizacéo de
cédigos utilizados em produgdo no repositério da instituicdo (fork) no ambiente de
referéncia;

g) assegurarem a cessdo dos direitos de propriedade intelectual das partes geradas,
desde que seja de interesse da UFRN incorpora-las no codigo de referéncia;

h) cadastrarem todas as solicitacdes de customizacfes por meio de ferramenta
disponibilizada pela UFRN;

i) notificarem bimestralmente a UFRN por meio de relatério enviado para o e-
mail cooperacao@info.ufrn.br sobre as funcionalidades desenvolvidas para analise e
integragdo no repositorio de referéncia, organizado por sistema, versdo, modulo e
funcionalidade, indicando todos os artefatos utilizados;

j) solicitarem acesso ao repositdrio por meio de documento de cadastro do usuario
de novo repositorio - GIT que deve ser preenchido, assinado e enviado pela instituigdo para
obtencdo do acesso;

K) referenciarem no rodapé dos sistemas ou local similar os direitos autorais da
UFRN;

1) assegurarem os direitos da UFRN como titular da propriedade intelectual dos
sistemas SIG-UFRN em contratos, editais e quaisquer instrumento similares;

m) observarem as regras prescritas nos acordos de parceria ou termos de
cooperacao celebrados com a UFRN.

Il — Empresas licenciadas:

a) prestarem servicos técnico-especializados de exceléncia para apoiar as
institui¢des publicas cooperadas a implantarem com eficiéncia e eficécia os sistemas SIG-
UFRN;

b) responsabilizarem-se pela implantacdo da versdo mais atual dos sistemas SIG-
UFRN, disponibilizada no repositdrio da instituicdo usuéria (fork), contribuindo com a
compatibilidade a versdo de referéncia e transparéncia do processo;

c¢) responsabilizarem-se pela compatibilidade dos cddigos gerados para atender
demandas especificas das instituices;

d) manterem a compatibilidade com o cddigo de referéncia e com o repositorio da
instituicdo usuéria (fork) a cada customizagdo e versdo implantada em produgdo. O codigo
implantado deve passar pelo processo de merge (GIT) com a versdo atualmente disponivel
no codigo de referéncia e ser disponibilizado no fork da instituicdo para que possa ser
implantado em producdo, garantindo que todas as versdes de producdo da instituigdo
possuam compatibilidade e estejam devidamente integradas as versdes de referéncia SIG-
UFRN, tornando-se uma variagdo/customizacdo do software e ndo um novo produto;

e) garantirem que toda e qualquer versdo implantada em producdo esteja
previamente disponibilizada no repositério da instituicdo usuéria (fork) na branch méster
(versdo atual) e tags (versdes anteriores);

f) solicitarem 0 acesso ao repositério da instituicdo usuaria (fork) por meio de
documento de cadastro do usuério de novo repositério (GIT) que deve ser preenchido,
assinado e enviado pela instituicdo usuéria para que a empresa licenciada tenha permissao
para acessar € manipular o repositério da instituicdo usuéria;

g) submeterem suas inovacGes e melhorias realizadas para o repositorio dos
sistemas SIG-UFRN de acordo com procedimentos a serem definidos pela UFRN,
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garantindo o interesse coletivo e os direitos de copia em nome da UFRN, Unico titular dos
sistemas SIG-UFRN;

h) manterem as denominagfes originais e as referéncias de autoria dos sistemas
SIG-UFRN;

i) assegurarem a cessdo dos direitos de propriedade intelectual das partes geradas,
desde que seja de interesse da UFRN incorpora-las no codigo de referéncia;

j) cadastrarem todas as solicitacbes de customizacdes por meio de ferramenta
disponibilizada pela UFRN;

k) notificarem bimestralmente a UFRN por meio de relatério enviado para o e-
mail cooperacao@info.ufrn.br sobre as funcionalidades desenvolvidas para analise e
integragdo no repositorio de referéncia, organizado por sistema, versdo, moédulo e
funcionalidade, indicando todos os artefatos utilizados;

I) notificarem novos produtos que ndo possuem projeto no repositorio de referéncia
SIG-UFRN para que a Universidade possa criar 0 novo repositorio;

m) referenciarem no rodapé dos sistemas ou local similar os direitos autorais da
UFRN;

n) assegurarem os direitos da UFRN como titular da propriedade intelectual dos
sistemas SIG-UFRN em contratos e quaisquer instrumento similares;

0) observarem as regras prescritas nos contratos de licenciamento celebrados com a
UFRN;

p) manterem visualmente no rodapé dos sistemas em execuc¢do as versdes originais
dos sistemas disponibilizados pela UFRN no ambiente de referéncia, podendo, ainda,
adicionar versdes de customizagfes desde que ndo omita a versdo original.

CAPITULO IV

DAS MODALIDADES DE TRANSFERENCIA DOS SISTEMAS SIG-UFRN

Art. 6° A difusdo dos sistemas SIG-UFRN podera ser realizada por meio das
seguintes modalidades de transferéncia:

| - transferéncia direta de know-how dos sistemas: aplicada as instituicdes pablicas
interessadas em participar da Rede Publica SIG-UFRN que disponham de reconhecida
capacidade técnica e notoriedade no ramo de Tecnologia da Informagdo sob os aspectos
aferidos nos termos do Anexo Il para implantar, aperfeicoar e desenvolver novas
funcionalidades;

Il - transferéncia por intermédio de empresas licenciadas: aplicada as instituicdes
publicas que ndo dispdem de equipe técnica prépria, obtendo o direito de participar da Rede
Pdblica SIG-UFRN;

Il - transferéncia de know-how das atualizagdes: aplicada as instituicdes puablicas
gue possuem os sistemas SIG-UFRN implantados e que tenham interesse de manterem-se
ou reintegrarem-se a Rede Publica SIG-UFRN.

§1° A modalidade de transferéncia prevista no inciso | podera contar com a atuagéo
de técnicos da UFRN nas atividades de apoio técnico e negocial conforme definidas no
Anexo .

§2° A modalidade de transferéncia prevista no inciso Il somente serd possivel
mediante a contratacdo de empresa legalmente licenciada pela UFRN.

83° A modalidade de transferéncia prevista no inciso 11l podera ser formalizada a
qualquer tempo mediante celebracdo de termo de cooperagdo com as instituicdes cooperadas
ou contratos com as empresas licenciadas.
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84° Em cada uma das modalidades previstas no caput, a instituicdo cooperada tera
acesso ao repositdrio de codigos e documentacGes dos sistemas SIG-UFRN.

85° Qualquer outra modalidade de interesse institucional referente a transferéncia
dos sistemas SIG-UFRN que ndo se enquadrem naquelas previstas no caput deste artigo
serdo submetidas a deliberagdo do NIT e, quando couber, ouvido 0o CONSAD.

86° As instituicies que obtiverem acesso aos sistemas SIG-UFRN pelas
modalidades previstas no caput deste artigo irdo compor a Rede Publica SIG-UFRN com o0s
mesmos direitos e responsabilidades.

87° A utilizacdo dos Sistemas SIG-UFRN, bem como de quaisquer outros
aplicativos desenvolvidos com base nesses sistemas, somente é autorizada aos integrantes da
Rede Publica SIG-UFRN por meio das modalidades de transferéncias previstas nos incisos I,
11 e 111 do caput desse artigo.

CAPITULO V

DO LICENCIAMENTO DOS SISTEMAS SIG-UFRN PARA EMPRESAS
PRIVADAS

Art. 7° Fica autorizado o licenciamento em carater ndo exclusivo dos sistemas SIG-
UFRN a empresas privadas para exploracéo da tecnologia por meio de sua disponibilizacdo
a instituigdes interessadas ou por intermédio da prestagdo de servigos técnico-especializados.

81° A disponibilizacdo da tecnologia a instituicdes interessadas consiste na
transferéncia dos sistemas SIG-UFRN auxiliando-as no aperfeicoamento e no
desenvolvimento de novas funcionalidades.

§2° Os servigos técnico-especializados sdo realizados em prol do interesse publico
para possibilitar a implantagdo dos sistemas em instituigdes cooperadas que,
discricionariamente, optarem pela contratacdo de empresas licenciadas para a realizacdo de
servicos de suporte, manutencdo, instalacdo, implementacdo, integracdo, implantagéo,
customizacdo, adaptacdo, certificagdo, migracdo, configuracdo, parametrizacdo, tradugéo,
localizacéo, treinamento e consultoria.

§3° Em quaisquer das modalidades de licenciamento previstas nos §81°e 2°, a
UFRN mantém a titularidade do direito de propriedade dos sistemas SIG-UFRN, inclusive
suas atualizagbes e aprimoramentos decorrentes de desenvolvimento realizado por
instituicGes cooperadas e por empresas licenciadas, seja por meio de solicitagdo das
institui¢des cooperadas ou iniciativa das licenciadas.

84° As empresas que se submeterem ao licenciamento terdo sua capacidade técnica
analisada pelo Nuicleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT) com o apoio de comissdo de
especialistas, garantida a participagdo da Superintendéncia de Informatica, que emitird
parecer conclusivo com base em critérios estabelecidos em edital de chamamento publico
para oferta de tecnologia.

Art. 8° A empresa licenciada se obriga a informar a UFRN, no prazo maximo de 30
dias ap6s a celebracdo de contrato com instituicBes cooperadas, os dados relativos a
contratagdo, tais como, objeto, valor do contrato, vigéncia, qualificacdo do contratante, bem
como os aditamentos, renovacdes e suas respectivas condi¢des.

CAPITULO VI
DA TRANSFERENCIA DOS SISTEMAS SIG-UFRN PARA INSTITUICOES
PUBLICAS
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Art. 9° Instituicdes publicas que formalizem perante a Reitoria da UFRN o
interesse em integrar a Rede Publica SIG-UFRN, por meio da transferéncia dos sistemas
SIG-UFRN, celebrardo, sem exclusividade, acordos de parceria ou termos de cooperagdo,
consoante art. 9° da Lei 10.973/04, nos quais fique caracterizado o interesse comum previsto
no artigo 3°, sem prejuizo da inclusdo de outros interesses comuns em cada caso concreto.

§1° O objeto dos instrumentos contratuais a que se refere o caput é a integracdo a
Rede Publica dos sistemas SIG-UFRN, conforme interesses previstos nos incisos | e 111 do
art. 6° desta Resolucdo, passando a contribuir para a sustentabilidade do ecossistema de
cooperacao.

§2° As instituicbes publicas que se submeterem a transferéncia direta de know-
how dos sistemas SIG-UFRN terdo sua capacidade técnica analisada pelo Nucleo de
Inovagdo Tecnoldgica (NIT) com o apoio de comissdo de especialistas designada pelo NIT,
garantida a participacéo da Superintendéncia de Informatica.

83° Para efeito do §2° a comissdo de especialistas emitira parecer técnico em
observancia aos critérios e pardmetros referenciais minimos definidos no Anexo Il desta
Resolucdo, podendo estabelecer outros quantitativos de profissionais definidos no Quadro |
segundo o porte e especificidades da instituicdo, bem como a quantidade de subsistemas
envolvidos na cooperacéo.

84° Apos a celebracio dos termos de cooperacdo as instituicdes publicas signatarias
serdo denominadas de instituicdes cooperadas.

Art. 10. As institui¢des publicas que obtiverem a transferéncia dos sistemas SIG-
UFRN por intermédio de empresas licenciadas se obrigam a informar & UFRN, no prazo
méximo de 30 dias apos a celebracdo do contrato, os dados relativos a contratacdo, tais
como, contratado, objeto, valor, vigéncia, bem como as eventuais renovacdes.

CAPITULO VII

DA REMUNERACAO A UFRN

Art. 11. No processo de licenciamento e de transferéncia dos sistemas SIG-UFRN,
a Universidade obtera as seguintes contrapartidas financeiras:

I - Contribuicho de Desenvolvimento e Inovacdo (CDI): contrapartida das
instituicBes cooperadas destinadas a sustentabilidade do ecossistema de cooperacdo por
meio do financiamento da evolucdo da Rede Publica SIG-UFRN.

Il - Royalties: contrapartida das empresas licenciadas pela prestacdo de servigos
técnico-especializados decorrentes do direito de exploragdo dos sistemas SIG-UFRN,
conforme definida no art. 7°, destinados as atividades de ciéncia, tecnologia e inovacéo e
para protecdo da propriedade intelectual nos termos do artigo 20 da Resolugdo 135/2018-
CONSAD.

§1° Os valores da CDI para as modalidades de transferéncia direta e por intermédio
de empresas licenciadas, previstas nos incisos | e 1l do artigo 6° sdo evidenciados nos
Quadros 5 e 6 do Anexo Ill, calculados mediante aplicagdo percentual sobre o valor
econdmico dos sistemas, segundo os seguintes perfis institucionais:

a) perfil I: instituicdo de ensino com até 10 mil alunos;

b) perfil I1: instituicdo de ensino de 10 até 20 mil alunos;

c) perfil 111: instituicdo de ensino de 20 até 30 mil alunos;

d) perfil IV: instituicdo de ensino 30 até 40 mil alunos;

e) perfil V: instituicdo de ensino acima de 40 mil alunos; e

f) perfil VI: instituicdo publica fora do escopo de ensino.
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§2° Os valores da CDI para a modalidade de transferéncia das atualizagGes dos
sistemas SIG-UFRN, prevista no art. 6°, inciso 111, serdo definidos mediante a aplicacéo de
70% (setenta por cento) dos valores apresentados nos quadros 5 e 6 do Anexo I11.

§3° A primeira parcela da CDI devera ser repassada a UFRN no ato da celebracdo
dos instrumentos contratuais e as demais parcelas em regime anual como condicéo para que
0 parceiro utilize o codigo disponibilizado e tenha acesso ao repositério de codigo e
documentacfes dos sistemas SIG-UFRN nos prazos previstos no instrumento juridico
celebrado entre as partes.

84° Os royalties previstos no inciso Il consistem no pagamento anual equivalente
ao percentual de 6% incidente sobre o valor faturado dos contratos celebrados e respectivos
aditivos, excluidos os impostos incidentes.

Art. 12.0s recursos financeiros repassados & UFRN para remuneragdo de
atividades de apoio técnico e negocial, quando acordadas no processo de transferéncia direta
de know-how prevista no artigo 6°, inciso | desta Resolucéo, terdo por base os valores
estabelecidos no Anexo IV.

Paragrafo Gnico. Os valores estabelecidos no Anexo IV referem-se aos custos
anuais de cada tipo do apoio prestado, excetuando-se a parcela relativa a treinamentos,
devendo ser executados no prazo de duragdo previsto no instrumento juridico celebrado
entre as partes.

CAPITULO VII

DO VALOR ECONOMICO DOS SISTEMAS SIG-UFRN

Art. 13. Os sistemas SIG-UFRN sdo avaliados em R$ 49.535.200,00 (quarenta e
nove milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil e duzentos reais), correspondendo a 90.065
(noventa mil e sessenta e cinco) pontos de fungdo, conforme detalhamento constante do
Anexo Il, que fard parte integrante de cada instrumento juridico de licenciamento e
transferéncia de tecnologia.

Paragrafo Gnico. O valor econdmico dos sistemas SIG-UFRN deve ser atualizado a
cada 12 meses com base no indice de reajuste dos contratos publicos (IPCA), bem como
atualizado o quantitativo dos pontos de funcdo a cada 60 meses, contados da aprovacéo
desta Resolucéo.

CAPITULO IX

DA GESTAO DOS LICENCIAMENTOS E TRANSFERENCIA DOS SISTEMAS
SIG - UFRN

Art. 14. Cabe ao Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica — NIT promover e acompanhar o
relacionamento da Universidade com as empresas licenciadas, bem como negociar e gerir 0s
acordos e termos de cooperacdo de transferéncia de tecnologia, consoante estabelece o
artigo 16, 81°%incisos IX e X, da Lei 10.973/04.

Paragrafo Unico. Para o desempenho das atribui¢Ges previstas no caput desse artigo
o NIT podera solicitar o apoio da Superintendéncia de Informtica e demais unidades
administrativas da UFRN.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. E vedado as empresas licenciadas e as instituicdes cooperadas registrar os
sistemas SIG-UFRN, ou parte deles, no Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI
ou em 0Orgdo similar no exterior.
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Art. 16. Os casos omissos serdo tratados pelo NIT.

Art. 17. Revogam-se as Resolugdes CONSAD n° 005/2013, de 07 de marco de
2013 e n° 07/2016, de 18 de fevereiro de 2001, e demais disposi¢des em contrario.

Art. 18. Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora
ANEXO |

Responsabilidades da UFRN no processo de transferéncia dos sistemas SIG-UFRN

Para a efetiva transferéncia de tecnologia, € importante elucidar que a UFRN ndo
implanta os sistemas SIG-UFRN em outras instituicBes publicas interessadas, nem esta no
ambito das atribuicdes da UFRN a prestagdo de tais servigcos. Essa responsabilidade é da
equipe técnica de TI de cada instituicdo cooperada ou das empresas licenciadas. O papel da
UFRN como instituicdo criadora, mantenedora e possuidora dos mdédulos implantados
consiste em:

Repassar os cddigos fontes, documentacdes e toda e qualquer informacéo necesséaria e
disponivel para a implantacdo dos sistemas SIG-UFRN;

Capacitar a equipe da instituicdo interessada para recepcionar os sistemas SIG-UFRN
explicando a abordagem arquitetural e a intercomunicagdo do ambiente (excluindo a
capacitacdo em tecnologias);

Treinar os usuarios por meio de videoconferéncia para que eles sejam capazes de
entender o fluxo de operacionaliza¢do dos sistemas SIG-UFRN;

Fornecer consultoria técnica especializada para os analistas de Tl da instituicdo
interessada;

Realizar apoio presencial, mediante solicitacdo e disponibilidade, durante a
implantagdo com a alocagdo de um consultor técnico e/ou negocial, com custo de passagens
e diérias pela institui¢do cooperada;

Disponibilizar todas as versfes e evolugbes do software para as instituicGes
cooperadas através do repositorio central de publicago;

Efetuar as evolugdes e mudancas estruturantes, ou seja, aquelas que sdo de interesse
coletivo e que podem beneficiar as instituicGes, por meio da melhoria do produto.

ANEXO 11
ATIVIDADES E REQUISITOS PARA ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O papel das instituicBes cooperadas € realizar todos os procedimentos necessarios
para instalacdo, configuracdo, sustentacdo, evolucdo especifica, replicacdo de treinamentos,
conciliacdo com a versdo de referéncia, mapeamento de fluxos com os gestores, gestdo do
projeto, reunides negociais, dentre outras atividades que sdo inerentes ao processo de
implantagéo de um sistema de grande porte.

Sdo atividades que devem ser asseguradas pela equipe de TI das
instituicBes cooperadas:

Macro atividades Atividades
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Requisitos

Estudo do funcionamento do sistema através da leitura dos manuais,
legislagbes, documentos de negdcio, navegacdo no sistema para a
compreensdo do fluxo sisttmico das informagBes e dos
procedimentos;

Replicacdo dos treinamentos recebidos pela UFRN para a
comunidade interna de usudrios da instituicdo interessada para
utilizacdo dos sistemas SIG-UFRN;

Implantacéo

Configuracao inicial dos parametros disponibilizados pela aplicacdo
para o comportamento desejado pela instituicdo interessada;

Instalacho e configuragdo do sistema nos ambientes de
desenvolvimento, treinamento, homologacéo e produgo;

Desenvolvimento

Identificacdo e depuracdo de possiveis bugs para repasse e corre¢ao
pela UFRN (para os casos dos modulos em homologag&o);

Correcdo imediata de bugs e comunicagio a UFRN para
incorporacdo na versdo de referéncia (para o caso dos modulos em
producéo);

Realizacdo de merge para atualizagdo das novas funcionalidades e
correcdes de erros disponibilizadas pela UFRN;

Realizar adaptacGes necessarias (customizagdes) para a realidade da
instituicdo.

Manter a compatibilidade com repositério de referéncia com
atualizacdo a cada versdo implantada em producéo;

Testes

Validacdo de solicitagdo de ajustes e das correcbes de bugs das
versdes disponibilizadas pela UFRN;

Homologagéo

Validacéo e implantagdo das versoes;

Andlise dos fluxos institucionais e dos fluxos implementados nos
sistemas SIG-UFRN.

Homologacdo dos modulos para implantagdo em produgéo.

Atendimento

Suporte aos usuarios para tirar dividas sobre a utilizacdo dos
sistemas SIG-UFRN;

Infraestrutura Configuracdo e monitoramento da infraestrutura de software
(servidor de aplicacdo, servidor de banco de dados etc.) dos diversos
ambientes;

Implementacéo de rotinas de backup das informacdes;
Geréncia Geréncia do projeto de implantagdo definindo cronogramas, riscos e

atividades especificos da instituicdo interessada;

Comunicagdo institucional e gestdo do projeto para viabilizar as
implantagcbes dos sistemas SIG-UFRN através de noticias,
comunicados, esclarecimentos, reunides, dentre outros mecanismos
de comunicacéo;

Definir por meio de portaria responsaveis para implantacdo dos
sistemas/modulo e enviar a UFRN.

As instituicGes publicas devem possuir ou assumir compromisso de adquirir
conhecimento das tecnologias e ferramentas: JSF, Hibernate, JBoss, Tomcat, Spring, Struts,
Java,PostgreSQL, SVN, GIT, Ant, Maven, Gradle, GNU/Linux, Eclipse/IntelliJ, além de
outras que venham a ser necessarias a implantacdo dos sistemas SIG-UFRN.

As instituigdes publicas interessadas em integrarem a Rede Publica SIG-UFRN
devem ter corpo técnico de Tl com perfil para recepcionar o conhecimento disponibilizado
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pela. UFRN e aplica-lo nos procedimentos necessarios para a implantacdo e
manutenc¢do/evolucdo dos Sistemas SIG-UFRN.

Os itens descritos nos Quadros 1 e 2 serdo utilizados como requisitos de avaliacdo
de competéncia técnica. A competéncia técnica dos profissionais necessarios a implantagao
e evolugdo dos sistemas sera aferida pelo nimero técnicos de TI, servidores da instituicao
interessada na cooperacao, por meio do envio a UFRN de documento comprobatério.

Quadro 1 - Profissionais necessarios a implantacéo e evolucdo dos sistemas SIG-UFRN

PERFIL DESCRICAO SIGR | SIPA | SIPA | SIGA | SIGA | Todo
H C Ce A Ac/ S
SIGR (SIGR
H Hou
SIPAC
)
Gerente de | Acompanhamento 1 1 1 1 1 1
Projeto dos cronogramas
Gerente Profissional de 1 1 1 1 1 1
Técnico maior experiéncia
que coordene
tecnicamente a
equipe.
Analistas/ Para a implantacéo 1 3 4 4 6 9
Desenvolvedor | e
es manutenc¢do/evolug
do dos sistemas
Analista de | Para migracdo de 1 1 2 1 2 2
dados dados
Analistas  de | Para andlise de 1 1 2 1 2 3
negocio negocio e

mapeamento  de
processos para a
capacitacao de
usuarios e suporte

negocial dos

gestores produgdo
Analistas  de | Para validagdo 1 1 1 2 2 2
Testes/Control | técnica dos
e de Qualidade | modulos na

realidade de dados
da instituicdo e
validacdo dos
casos de usos
novos e adaptados
para a realidade da

instituicdo.
Técnico de | Atendimento  de 1 1 2 1 2 3
Suporte Helpdesk produgéo
Analista de | Configuracéo, 1 1 1 1 1 2

Infraestrutura monitoramento,
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manutenc¢do e
suporte técnico dos
ambientes para
suportar a
execucao dos
sistemas SIG-
UFRN
TOTAIS 8 10 14 12 17 23

Quadro 2 - Infraestrutura minima recomendada

Para o ambiente de produgéo

* Um servidor para banco de dados com 4
nacleos de processamento, 16GB de RAM,
capacidade de 1/0 de rede minima de 1Gbps
e 1TB de disco com 10000rpm ou superior

* Um servidor para balanceamento de carga
com 4 nucleos de processamento, 4GB de
RAM, capacidade de 1/0 de rede minima de
1Gbhps e 100GB de disco com 10000rpm ou
superior.

* Dois servidores para aplicagdo com 4
nacleos de processamento, 16GB de RAM,
capacidade de 1/0 de rede minima de 1Gbps
e 40GB de disco com 10000rpm ou superior.

Para o ambiente de treinamento

* Um servidor para banco de dados com 4
nacleos de processamento, 8GB de RAM,
capacidade de 1/0 de rede minima de 1Gbps
e 200GB de disco com 10000rpm ou
superior.

* Um servidor para aplicacdio e
balanceamento de carga com 4 nicleos de
processamento, 16GB de RAM, capacidade
de 1/0O de rede minima de 1Gbps e 40GB de
disco com 10000rpm ou superior.

Para o ambiente de desenvolvimento

Estacdo de trabalho com processador dual
core (ou superior) e no minimo 8GB de
RAM.

Softwares

* Todos os softwares utilizados s&o livres
tanto no ambiente de desenvolvimento como
no de produgdo: JSF, Hibernate, JBoss,
Tomcat, Spring, Struts, Java, PostgreSQL,
SVN, GIT, Ant, Maven, Gradle,
GNU/Linux, Eclipse/IntelliJ. Além de outros
gue venham a ser necessdrios para
implantacdo dos sistemas SIG-UFRN.
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ANEXO 11
CONTRIBUIGAO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO - CDI

A Contribuigdo de Desenvolvimento e Inovagdo — CDI ser fixada de acordo com o
indice percentual definido em fungdo do porte de cada instituicdo interessada, conforme
mostrado no Quadro 3.

Quadro 3 - Percentual de calculo da CDI segundo porte da instituicao
Perfil da Institui¢do Sut;l;ci)s(,jt(:nas SUIZZ'Ijgg‘SaS
Perfil 1 — Até 10 mil alunos 0,15% 0,23%
Perfil 11 — 10 a 20 mil alunos 0,25% 0,38%
Perfil 111 — 20 a 30 mil alunos 0,50% 0,75%
Perfil 1V — de 30 a 40 mil alunos 0,75% 1,13%
Perfil V — Acima de 40 mil alunos 1,00% 1,50%
ePr:asrif:]IOVI — Instituicdo fora do escopo de 1% a 1.75% 2,00%

O Quadro 4 apresenta os valores de mercado associados aos sistemas SIG-UFRN.
Tomou-se como base o valor estabelecido pela Resolu¢do 05/2013 — CONSAD, de 07 de
marco de 2013, para o ponto de funcéo, atualizado pelo IPCA do periodo de marco de 2013
a agosto de 2018.

Quadro 4 — Valor de referéncia de mercado estimado para os sistemas SIG-UFRN
Subsistemas Quantidade de | Valor Corrigido Valor Econdmico
Pontos de do Ponto de
Funcéo (PF) Funcéo
Académico 38.166 550,00 20.991.025,00
Administrativo 31.871 550,00 17.529.050,00
Gestdo de Pessoas 11.814 550,00 6.497.700,00
Orbitais 8.214 550,00 4.517.425,00
Total 90.065 49.535.200,00

Considerando-se os indices percentuais e os valores de referéncia de mercado dos
sistemas, sdo definidos os valores da CDI relativos a remuneracdo da UFRN destinada a
sustentabilidade do ecossistema de cooperacdo por meio do financiamento da evolucdo da
Rede Publica SIG-UFRN para realizagdo de atualizacBes e aprimoramentos do repositorio
SIG-UFRN, conforme mostrados nos Quadros 5 e 6 a seguir.
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O quadro 5 apresenta a contribuicdo da CDI para o estabelecimento da cooperagdo
entre as instituicbes cooperadas e a UFRN, contemplando todos os subsistemas dos sistemas
SIG-UFRN desenvolvidos e mantidos em prol dos interesses da Rede Publica SIG-UFRN.
Caso a cooperagdo seja estabelecida para subsistemas isolados, os valores da CDI séo
fixados no Quadro 6.

Quadro 5 — Valor da Contribuicéo de Desenvolvimento e Inovagéo (CDI)
para todos os subsistemas dos sistemas SIG-UFRN

Perfil da instituicdo interessada

Perfil V Perfil
Perfil | Perfil 11 Perfil 111 Perfil IV (1%) Vi
(0,15%) (0,25%) (0,5%) (0,75%) (1% a
1,75%)
Todos A
Subsistemas | 74.302,80 | 123.838,00 | 247.676,00 | 371.514,00 | 495.352,00 | definir
Quadro 6 — Valor da Contribuicéo de Desenvolvimento e Inovagéo (CDI)
para subsistemas isolados dos sistemas SIG-UFRN
Subsistema Perfil da instituicdo interessada
S Perfil | Perfil 11 Perfil 111 Perfil 1V Perfil V Perfil VI
Isolados | (0,23%) | (0,38%) (0,75%) (1,13%) (1,5%) (2,00%)
SIGAA 48.279,3| 79.765,9| 157.432,6| 237.198,5| 314.865,3
6 0 9 8 8 -
40.316,8| 66.610,3| 131.467,8| 198.078,2| 262.935,7| 350.581,0
SIPAC
2 9 8 7 5 0
SIGRH 14.944,7| 24.691,2 48.732,7 73.424,0 97.465,5| 129.954,0
1 6 5 1 0 0
Orbitais 10.390,0| 17.166,2 33.880,6 51.046,9 67.761,3 90.348,5
8 2 9 0 8 0
ANEXO IV

REMUNERAGCAO DO APOIO TECNICO, NEGOCIAL E TREINAMENTOS

A remuneracgdo do apoio técnico tem como base o valor/hora do analista técnico
fixado em R$ 150,00. A quantidade de horas necessarias para a realizagdo do apoio técnico
esta demonstrada no Quadro 7 para os sistemas SIPAC, SIGAA, SIGRH e ORBITAIS.

Quadro 7 — Quantidade de horas dispendidas por sistema para apoio técnico

. Ndmero de Tem_po 3 Total de
Sistemas . atendimento Valor anual
atendimentos horas ano
(horas)

SIPAC 200 1 200 R$ 30.000,00
SIGAA 220 1 220 R$ 33.000,00
SIGRH 100 1 100 R$ 15.000,00
ORBITAIS 60 1 60 R$ 9.000,00




Boletim de Servico - UFRN N° 230 06.12.2018 Fls. 18

A remuneracdo do apoio negocial tem como base o valor/hora do analista/gestor
fixado em R$ 200,00. A quantidade de horas necessarias para a realizacdo do apoio técnico
esta explicitada no Quadro 8 para os sistemas SIPAC, SIGAA, SIGRH e ORBITAIS.

Quadro 8 — Quantidade de horas dispendidas por sistema para apoio
negocial
. NUmero de Tem_po o Total de
Sistemas . atendimento Valor anual
atendimentos horas ano
(horas)
SIPAC 200 1 200 R$ 40.000,00
SIGAA 220 1 220| R$44.000,00
SIGRH 100 1 100| R$20.000,00
ORBITAIS 60 1 60| R$12.000,00

A remuneragdo do treinamento tem como base o valor/hora do analista/gestor
fixado em R$ 200,00. Esses treinamentos sdo realizados durante todo o periodo de
transferéncia dos sistemas, ndo tendo carater anual. A quantidade de horas necessarias para a
realizacdo do treinamento estd explicitada no Quadro 9 para os sistemas SIPAC, SIGAA,
SIGRH e ORBITAIS.

Quadro 9 — Quantidade de horas dispendidas por sistema para apoio
negocial
Sistemas Total de horas ano Valor anual
SIPAC 245 R$ 49.000,00
SIGAA 242 R$ 48.400,00
SIGRH 232 R$ 46.400,00
ORBITAIS 140 R$ 28.000,00

Para fixagdo do valor da remuneracdo de apoio técnico, negocial e treinamentos
deve-se usar a seguinte expressao:

VR = valor da remuneracdo a UFRN.

CAAT = custo anual de apoio técnico por sistema.

CAAN = custo anual de apoio negocial por sistema.

DC-= duragdo em anos do termo de cooperagdo técnica celebrado entre a UFRN e a
institui¢do interessada.

CT = custo total de treinamento por sistema.

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE
Resolucdo n° 226/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

D& posse e aprova inclusdo de
conselheiros na Resolugéo
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n® 083/2015-CONSEPE, de 16 de
junho de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso das
atribuicGes que Ihe confere o paragrafo Gnico do Artigo 17 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO que o inciso IlI, do art. 10, Capitulo Ill, da Instrucdo
Normativa — TCU N®63, de 01 de setembro de 2010, considera responsaveis pela gestdo
titulares e substitutos, membros de 6rgdo Colegiado que, por definicdo legal, regimental ou
estatutaria, seja responsavel por ato de gestdo que possa causar impacto na economicidade,
eficiéncia e eficicia da gestdo da Unidade,

RESOLVE
Art. 1° Dar posse e aprovar a inclusdo dos conselheiros abaixo relacionados para

comporem a Camara de Extensdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSEPE.

CAMARA DE EXTENSAO

CONSELHEIRO FUNCAO OBSERVACAO
MARCOS AURELIO DE | Representante docente do CEg?]SSel:ﬁztilrt:lgaOtiuﬁz;
ALBUQUERQUE COSTA — | Centro de Ciéncias da Saude — .
Titular ces Hebe~l Cavalcanti

Galvéo.
Em substituicdo ao
Maria de Jesus Gongalves -— ex-conselheiro
Suplente Representante  docente  do | suplente Marcos
Centro de Ciéncias da Salde — | Aurélio de
CCs Albuquerque Costa
gue passou a ser
titular.

Art. 2° Esta Resolucio entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogadas
as disposicfes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 227/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Nega solicitacdo de candidata quanto a aproveitamento
em vaga de Concurso Pdblico de Provas e Titulos para o
cargo de Professor do Magistério Superior, na area de
Nutricdo Social, Edital no 013/2017-UFS, para a
Faculdade de Ciéncias da Salde do Trairi — FACISA.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando das
atribuicbes que Ihe confere o Artigo 17, Inciso XIl, do Estatuto da UFRN,
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CONSIDERANDO os termos do Edital no 013/2017-UFS, de 22 de junho de 2017, da
Universidade Federal de Sergipe - UFS, publicado no DOU no 119, de 23 de junho de 2017,
CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi —
CONFACIS/FACISA, em reunido ordinaria realizada no dia 19 de outubro de 2018;
CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da Comissdo Permanente de
Desenvolvimento Institucional — CPDI, de 28 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o
gue consta no processo no 23077.058596/2018-86,

RESOLVE

Art. 10 Negar solicitacdo da candidata CAMILA XAVIER ALVES, aprovada em
20 lugar em Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do Magistério
Superior, na area de Nutricdo, Edital no 013/2017-UFS, de aproveitamento em vaga do
Departamento de Nutricdo, da Faculdade de Ciéncias da Salde do Trairi - FACISA, da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

810 A negativa citada no caput deste artigo deve-se ao fato de ndo haver
compatibilidade de &rea para a realizacdo do aproveitamento solicitado.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 228/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Nega solicitacdo de candidata quanto a aproveitamento
em vaga de Concurso Publico de Provas e Titulos para o
cargo de Professor do Magistério Superior, na area de
Nutrigdo, Edital no 037/2017-CES-UFCG, para a
Faculdade de Ciéncias da Salde do Trairi — FACISA.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando das
atribuicbes que Ilhe confere o Artigo 17, Inciso XII, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO os termos do Edital no 037/2017-CES-UFCG, de 23 de agosto de 2017,
publicado no DOU no 172, de 06 de setembro de 2017, e retificado no DOU no 2010, de 01
de novembro de 2017; CONSIDERANDO a Resolugdo no 134/2018-CONSEPE, de 04 de
setembro de 2018, publicada no Boletim de Servico no 172/2018, de 10 de setembro de
2018; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da Faculdade de Ciéncias da Salde do
Trairi — CONFACIS/FACISA, em reunido ordinaria realizada no dia 19 de outubro de 2018;
CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da Comissdo Permanente de
Desenvolvimento Institucional — CPDI, de 28 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o
que consta no processo no 23077.064265/2018-85,

RESOLVE

Art. 1o Negar solicitacdo da candidata VIVIANY MOURA CHAVES aprovada em
30 lugar em Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do Magistério
Superior, na area de Nutricdo em Salde Coletiva e Ciéncias Humanas e Sociais em
Alimentacéo e Nutrigdo, Edital no 037/2017-CES/UFCG, para a area de Nutri¢do Social da
Faculdade de Ciéncias da Salde do Trairi — FACISA da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN.

Pardgrafo UGnico. A negativa citada no caput deste artigo deve-se ao fato da
requerente ndao possuir a titulacdo exigida, conforme consta na Resolugdo no 134/2018-
CONSEPE, de 04 de setembro de 2018, publicada no Boletim de Servi¢o no 172/2018, de
10 de setembro de 2018.




Boletim de Servico - UFRN N° 230 06.12.2018 Fls. 21

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 229/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Nega solicitacdo de candidata quanto a aproveitamento
em vaga de Concurso Publico de Provas e Titulos para o
cargo de Professor do Magistério Superior, na area de
Fisioterapia  em Terapia Intensiva/Assisténcia
Fisioterapéutica em Neonatologia e Pediatria , Edital no
106/2017-DDP/UFSC, para a Faculdade de Ciéncias da
Saude do Trairi — FACISA.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando das
atribuicbes que Ilhe confere o Artigo 17, Inciso XII, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO os termos do Edital no 106/2017-DDP/UFSC, de 20 de outubro de 2017,
da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, publicado no DOU no 205, de 25 de
outubro de 2017; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da Faculdade de Ciéncias da
Salde do Trairi — CONFACIS/FACISA, em reunido ordinaria realizada no dia 19 de
outubro de 2018; CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da Comissao Permanente
de Desenvolvimento Institucional — CPDI, de 28 de novembro de 2018; CONSIDERANDO
0 gue consta no processo no 23077.062226/2018-43,

RESOLVE

Art. 1o Negar solicitacdo da candidata JANAINA CRISTINA SCALCO, aprovada
em 20 lugar em Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
Magistério Superior, na éarea de Nutricdo, Edital no 106/2017-DDP/UFSC, de
aproveitamento em vaga na area de Fisioterapia da Salde da Crianca da Faculdade de
Ciéncias da Saude do Trairi - FACISA da Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN.

Paragrafo Unico. A negativa citada no caput deste artigo deve-se ao fato de nédo
haver compatibilidade de area para a realizagdo do aproveitamento solicitado.

Art. 20 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 230/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova solicitagdo da Escola Agricola de Jundiai — EAJ,
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN, quanto a alteragdo de tipo de provimento,
titulacdo e requisitos em 01 (uma) vaga de Concurso
Puablico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
Magistério Superior, area de Produgdo e Nutricdo de
Monogastricos, do anexo da Resolugdo n°134/2018-
CONSEPE, de 04 de outubro de 2018, que distribui
vagas docentes do Banco de Professor Equivalente e da
outras providéncias.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando da atribuicdo
que lhe confere o artigo 17, inciso IV, do Estatuto da UFRN, CONSIDERANDO a
Resolugdo n° 110/2008-CONSEPE, de 10 de junho de 2008, publicada no Boletim de
Servico n° 067, de 18 de junho de 2008; CONSIDERANDO a Resolucdo n® 134/2018-
CONSEPE, de 04 de setembro de 2018, publicada no Boletim de Servigo n® 172/2018, de 10
de setembro de 2018; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da Unidade Académica —
CONSUA, em reunido ordindria realizada no dia 02 de outubro de 2018;
CONSIDERANDO o Memorando n°222/2018-EAJ, de 01 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da Comissdo Permanente de
Desenvolvimento Institucional — CPDI, de 28 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o
que consta no processo n° 23077.063674/2018-64,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar solicitagdo da Escola Agricola de Jundiai — EAJ, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, quanto a alteracdo de tipo de provimento,
titulacdo e requisitos em 01 (uma) vaga de Concurso Publico de Provas e Titulos para o
cargo de Professor do Magistério Superior, area de Producéo e Nutri¢do de Monogastricos,
do anexo da Resolucdo n°® 134/2018-CONSEPE, de 04 de setembro de 2018, que distribui
vagas docentes do Banco de Professor Equivalente e da outras providéncias.

Pardgrafo Unico. A vaga que tera seu tipo de provimento, titulacdo e requisitos
alterados estd disposta no quadro em anexo a esta Resolucdo, e tal decisdo supre as
necessidades apresentadas na citada &rea, que ndo serdo consideradas pela Unidade nas
préximas solicitacfes de vagas no Banco de Professor Equivalente.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Onde Se Lé:
VALO
DENOMI R REQUISITOS TIPO DE
UNIDADEDE | spen | no | CEAS | NACROr | EQUI | Graduacao/Especializ | PROVIMENTO
LOTACAO SE x
RT V. acao/
Mestrado/Doutorado
Graduagdo em
zootecnia, medicina
veterinaria ou
Producéo e agronomia ou
Escola Agricola | Nutri¢do de Adjunto/ correlatas e
de Jundiai Monogastri 01 A DE 1.78 Doutorado em Novo Concurso
oS producdo animal ou
ciéncia animal ou
zootecnia ou nutricdo
animal.

Leia-Se:
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UNIDADE DE
LOTACAO

AREA

NO

CLAS

SE

DENOMI
NACAO/
RT

VALO

EQUI

REQUISITOS
Graduacao/Especia
lizacdo/
Mestrado/Doutora
do

TIPO DE

PROVIMENTO

Escola Agricola
de Jundiai

Producdo
e Nutricéo
de

01

Adjunto/
DE

1,78

Graduacgdo em
zootecnia,
medicina
veterinaria ou
agronomia ou
correlatas e
Doutorado em

Redistribuicdo

Monogast
ricos producdo animal

ou ciéncia animal
ou zootecnia ou

nutricdo animal.

Resolucdo n° 231/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova solicitagdo da Escola Agricola de Jundiai — EAJ,
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN, quanto a alteracdo de tipo de provimento,
titulacdo e requisitos em 01 (uma) vaga de Concurso
Puablico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
Magistério Superior, area de Engenharia Rural, do anexo
da Resolugdo n®136/2017-CONSEPE, de 17  de
outubro de 2017, que distribui vagas docentes do Banco
de Professor Equivalente e da outras providéncias.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando da atribuicdo
que lhe confere o artigo 17, inciso IV, do Estatuto da UFRN, CONSIDERANDO a
Resolugdo n° 110/2008-CONSEPE, de 10 de junho de 2008, publicada no Boletim de
Servico n®067, de 18 de junho de 2008; CONSIDERANDO a Resolucdo n® 136/2017-
CONSEPE, de 17 de outubro de 2017, publicada no Boletim de Servigo n® 197/2017, de 19
de outubro de 2017; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da Unidade Académica —
CONSUA, em reunido ordinaria realizada no dia 07 de agosto de 2018; CONSIDERANDO
0 Memorando n® 221/2018-EAJ, de 01 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o parecer
da Vice-Presidente da Comissdo Permanente de Desenvolvimento Institucional — CPDI, de
28 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o0 que consta no processo
n°® 23077.048264/2018-93,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar solicitagdo da Escola Agricola de Jundiai — EAJ, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, quanto a alteracdo de tipo de provimento,
titulacdo e requisitos em 01 (uma) vaga de Concurso Publico de Provas e Titulos para o
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cargo de Professor do Magistério Superior, area de Engenharia Rural, do anexo da
Resolugdo n® 136/2017-CONSEPE, de 17 de outubro de 2017, que distribui vagas docentes
do Banco de Professor Equivalente e da outras providéncias.

Paragrafo Unico. A vaga que tera seu tipo de provimento, titulacdo e requisitos
alterados esta disposta no quadro em anexo a esta Resolugdo, e tal decisdo supre as
necessidades apresentadas na citada area, que ndo serdo consideradas pela Unidade nas
préximas solicitac6es de vagas no Banco de Professor Equivalente.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas
as disposicBes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Onde Se Lé:

UNIDA VOAI;L REQUISITOS TIPO DE
DE DE AREA CLAS | DENOMINAGC EQUI Graduacgdo/Especi | PROVIME
LOTAC SE AO/RT v alizacédo/ NTO

AO " | Mestrado/Doutora

do

Escola Doutorado em
Agricol Eng?nh A Adjunto/DE 178 Eng,enharla Novo

ade aria Agricola ou Concurso
Jundiai | Rural Engenharia Rural.

Leia-Se:

UNIDA \g:L REQUISITOS TIPO DE
DE DE AREA CLAS | DENOMINAGC EQUI Graduagdo/Especi | PROVIME
LOTAC SE AO/RT v alizacédo/ NTO

AO " | Mestrado/Doutora

do

Escola Doutorado em
Agricol Eng?nh A Adjunto/DE 178 Eng,enharla Red|s~tr|bU|

ade aria Agricola ou cdo
Jundiai | Rural Engenharia Rural.

Resolucdo n° 232/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova o Edital n°023/2018-PROGESP de Concurso
Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
Magistério Superior, nas Classes de Adjunto A,
Assistente A e Auxiliar, com vagas distribuidas entre os
Centros Académicos: CCS, CB, CCET, CCHLA, CCSA,
CE, CT, CERES e as Unidades Académicas
Especializadas: FACISA e IMD, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando da atribuicdo que lhe
confere o Artigo 17, Inciso 1V, do Estatuto da UFRN, CONSIDERANDO a Portaria
n® 1.270/95-R, de 23 de outubro de 1995, e considerando o que dispde o Art. 53 da Lei
n°®9.394/96, de 20 de dezembro de 1996; CONSIDERANDO a Lei n°12.772, de 28 de
dezembro de 2012; CONSIDERANDO a Resolucdo n°®213/2009-CONSEPE, de 24 de
novembro de 2009, publicada no Boletim de Servico n° 221, de 27 de novembro de 2009;
CONSIDERANDO a Resolucdo n® 131/2015-CONSEPE, de 22 de setembro de
2015, publicada no Boletim de Servico n°180/2015, de 25 de setembro de 2015;
CONSIDERANDO  aResolugdo n® 122/2016-CONSEPE, de 02 de agosto de
2016, publicada no Boletim de Servico n°145/2016, de 04 de agosto de 2016;
CONSIDERANDO a Resolugdo n® 127/2016-CONSEPE, de 25 de agosto de
2016, publicada no Boletim de Servico n°161/2016, de 26 de agosto de 2016;
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 106/2017-CONSEPE, de 22 de agosto de
2017, publicada no Boletim de Servico n°159/2017, de 23 de agosto de 2017;
CONSIDERANDO a Resolugdo n®136/2017-CONSEPE, de 17 de outubro de
2017, publicada no Boletim de Servico n°197/2017, de 19 de outubro de 2017;
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 019/2018-CONSEPE, de 06 de margo de
2018, publicada no Boletim de Servico n°048/2018, de 13 de marco de 2018;
CONSIDERANDO a Resolucédo n° 085/2018-CONSEPE, de 12 de junho de 2018, publicada
no Boletim de Servigo n°110/2018, de 13 de junho de 2018; CONSIDERANDO a
Resolugdo n® 134/2018-CONSEPE, de 04 de setembro de 2018, publicada no Boletim de
Servico n°172/2018, de 10 de setembro de 2018; CONSIDERANDO a
Resolugdo n° 140/2018-CONSEPE, de 18 de setembro de 2018, publicada no Boletim de
Servico n°182/2018, de 18 de setembro de 2018; CONSIDERANDO a
Resolucdo n° 149/2018-CONSEPE, de 25 de setembro de 2018, publicada no Boletim de
Servico n°186/2018, de 28 de setembro de 2018; CONSIDERANDO a
Resolucdo n° 206/2018-CONSEPE, de 13 de novembro de 2018, publicada no Boletim de
Servico n°221/2018, de 23 de novembro de 2018; CONSIDERANDO a Resolugdo
n° 167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de 2017, publicada no Boletim de Servigo
n°208/2017, de 06 de novembro de 2017; CONSIDERANDO o Despacho da
Coordenadoria de Concursos, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGESP, de 26 de
novembro de 2018; CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23077.078792/2018-77,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Edital n° 023/2018-PROGESP de Concurso Publico de Provas
e Titulos para o cargo de Professor do Magistério Superior, nas Classes de Adjunto A,
Assistente A e Auxiliar, com vagas distribuidas por unidade de lotagdo, area/disciplina,
cargo/classe/padrdo, regime de trabalho e requisitos, conforme Anexo desta Resolugdo,
entre os Centros Académicos: CCS, CB, CCET, CCHLA, CCSA, CE, CT e CERES e as
Unidades Académicas Especializadas: FACISA e IMD, da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN.

Pardgrafo Unico. A unidade de lotacdo fica obrigada a fornecer todas as
informagBes constantes no Anexo Il da Resolugdo n°167/2017-CONSEPE, de 31 de
outubro de 2017, e o Projeto Pedagogico do curso, encaminhando-as a Coordenadoria de
Concursos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas em formato eletrdnico para o e-
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mail concursos@reitoria.ufrn.br e Memorando Eletrénico (unidade 11.65.09), até o dia
06 de dezembro de 2018, sob pena de ter as vagas excluidas do Edital.

Art.

2°Caso ndo haja aprovados para as vagas has areas de Quimica

Organica (Instituto de Quimica) e Engenharia de Poco(Engenharia de Petréleo) nesse Edital,

essas deverdo ser reanalisadas pela CPDI e submetidas para avaliagdo desse Conselho.

Art. 3°Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

UNID
ADE
DE
LOTA
CAO

DISCIPLIN
A/AREA
CONHECI
MENTO

(***)

CLA
SSE

DENOMIN
ACAORT

VAGA
S
(Ampla
Concorr

éncia)

VAG
AS —
Candi
datos
com
Defici
éncia

VAGA
S—
Cotas
(Lein°
12.990
/2014)

TO
TA
L
DE
VA
GA
S

TITULA
CAO/
REQUISI

TOS

COD
IGO
DE

VAG

Departa
mento
de
Odontol
ogia—
Campus
de
Natal/R
N

Doencas
Infeccios
as
Bucais
Biofilme
Depende
ntes

Adjunto-A/
Dedicacédo
Exclusiva

01

™ |

01

Gradua
cdoem
Odont
ologia
e
Doutor
ado em
Odont
ologia
ou em
Ciénci
as da
Saude

26
84
27

Protese
Dentéria

Adjunto-A/
Dedicacédo
Exclusiva

01

™ |

01

Gradua
cdo em
Odont
ologia
e
Especi
alizaca
oem
prétese
dentéri
ae
Doutor
ado em

Odont

27
07
70
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ologia
ouem
Ciénci
as da
Saude
Gradua
cdoem
Educag
do
Fisica
D e
eparta Doutor
mento
de o ado em
Educagd Bl_odma _ Edycag
o Fisica mlca_ do Adjgnto-A/ ag 80
Movime Dedicacao 01 *) **) | 01 Fisica 54
N nto Exclusiva ouem | 05
Campus L
de Humano PS|cqb|
Natal/R ologia
N ouem
Neuroc
iéncias
ouem
Ciénci
asda
Saude
Departa
mento
de
Anélise
S Doutora
Clinicas| Hematol Adjunto-A/ do na 26
e ogia Dedicacéo 01 ™) (**) | 01 | areade 76
Toxicol[ Clinica Exclusiva Ciéncias | 33
ogicas — da Saude
Campus
de
Natal/R
N
Departa| Processo
mento de Doutora
de trabalho do em
Enferm da Adjunto-A/ Enferma | 26
agem—| enferma Dedicacédo 01 *) **) [ 01 | gemou | 83
Campus| gemna Exclusiva em 91
de atencédo Ciéncias
Natal/R| a salude da Salde
N do
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adulto
em
Servicos
de média
e alta
complex
idade
Graduacdo
em
Nutricéo e
Doutorado
em
Ciéncia de
Departa Alimentos
mento ouem
de Ciénciae
Nutrica . Adjunto-A/ Tecnologi| 72
0-— All(r):ent Dedicacéo 01 ()] **) | 01 ade 10
Campus Exclusiva Alimentos| 40
de ouem
Natal/R Tecnologi
N ade
Alimentos
ouem
Nutricéo
ouem
areas
correlatas
Residénc
ia
Médica
em
Departa Pedolztrla
mento Especiali
de zacéo
Pediatri Auxiliar / em 26
a— Pediatria 20h 01 *) **) | 01 Pediatria 69
Campus 08
de em curs<_)
Natal/R credenci
N ado pela
Sociedad
e
Brasileir
ade
Pediatria
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Graduag
doem
Medicin
Departa ae
mento Residénc
de ia
Medicin - Médica
Iniciagdo
a ao Auxiliar / ou 26
Clinica 01 *) (**) | 01 |[Titulode | 92
Exame 20h .
- o Especiali | 48
Clinico
Campus staem
de Clinica
Natal/R Médica
N ouem
Medicin
ade
Familia

(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Nao haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - CB

VAG | TO
VAGA .
onioA LY vaga | SR A | Ta 1t oo
DE DE DENOMIN S Cotas L ¢
LOTAC CONHECI ACAOR T (Ampla | 4 gj po datos | e / DE
A0 MENTO Concorr 12.990 com | ya |[REQUI VAG
(**%) éncia) 12014) [A)ef|.c| GA |SITOS | A
éncia | ¢
Doutor
Departa ado em
mento Adjunto-A/ Im_unol
M_de bil Imunologia 01 ™ **) | 01 Og;?nou pe919
Icrobl Dedicaggo ) 5
ologia e Exclusiva areas
Parasito correlat
logia — as
Campus
de Adjunto-A/ Doutor
Natal/R . » " adoem [26743
N Entomologia Dedicacéo 01 *) (9 | o1 Entom 9
Exclusiva ologia
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ouem
areas
correlat
as

(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As éreas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA - CCET

VAG [ TO :
VAG Cco
AS —
UNIDA [PISCIPLIN VAGA | As— Casndi A l1imuLa [pie
DE DE | VAREA |0 o | DENOMIL s | Cotas L 1 cros | o
CONHECI NACAO/R |(Ampla Lei n° datos | DE
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~ MENTO T Concor 12.990 com | VA
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12014) |.. . GA
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ouem
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a depus souem
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Doutorado
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Paleqntolog A | Dedicacio o1 *) = | o1 ou_eAm_ 2687
ia Exclusiva Geociéncial 96
souem
Geodinami
ca
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Doutor
adoem (9319
Quimic | 28
a
Gradua
¢do em
Quimic
a
(licenci
atura
ou
bachare
lado)
ouem
Quimic
Adjunto-A/ a
A | Dedicacdo | 01 ™ (**) | 01 | Industri
Exclusiva al, com
Doutor
ado na
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Ensino
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souem
Educag
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a

Adjunto-A/
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(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Néo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subareas do conhecimento do CNPg ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razéo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
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(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As éreas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Néo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do

quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo

oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as

areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da

publicacdo do edital do concurso.

Resolucdo n® 234/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova remogao de docente.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando das
atribuicbes que lhe confere o Artigo 17, Inciso IV, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO a deciséo da plenaria do Departamento de Farmacia — DFAR/CCS, em
reunido ordindria realizada no dia 12 de maio de 2018; CONSIDERANDO a decisdo da
Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, em reunido ordindria realizada no dia 21 de junho de 2018;
CONSIDERANDO a decisdo do Colegiado do Curso de Medicina da Escola Multicampi de
Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte — EMCM/RN, em reunido ordinéria realizada no
dia 04 de julho de 2018; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da Escola Multicampi
de Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte — EMCM/RN, em reunido realizada no dia 11
de setembro de 2018; CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da Comissdo
Permanente de Desenvolvimento Institucional — CPDI, de 28 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO o que consta no processo no 23077.018236/2018-41,

RESOLVE

Art. 10 Aprovar a remogdo do servidor SERGIO RICARDO FERNANDES DE
ARAUJO, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto I, Matricula no 1168152, da
Escola Multicampi de Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte — EMCM/RN, para o
Departamento de Farmécia — DFAR, do Centro de Ciéncias da Saude — CCS.

Pardgrafo Unico. A remocado citada no caput deste artigo ficara condicionada ao
repasse de 01 (um) codigo de vaga do DFAR/CCS para a EMCM/RN, bem como ao
consequente provimento do docente que o substituira.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicOes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora
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Resolucdo n° 235/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova remogéo de docente.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando das
atribuicbes que lhe confere o Artigo 17, Inciso IV, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO a decisdo da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salde da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em reuni&o ordinaria realizada no dia 21 de
junho de 2018; CONSIDERANDO a decisdo do Colegiado do Curso de Medicina da Escola
Multicampi de Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte — EMCM/RN, em reunido
ordinaria realizada no dia 04 de julho de 2018; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho
da Escola Multicampi de Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte — EMCM/RN, em
reunido realizada no dia 23 de outubro de 2018; CONSIDERANDO a decisdo da plenéria do
Departamento de Farmacia — DFAR/CCS, em reunido ordinaria realizada no dia 24 de
outubro de 2018; CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da Comissdo Permanente
de Desenvolvimento Institucional — CPDI, de 28 de novembro de 2018; CONSIDERANDO
0 que consta no processo no 23077.021066/2018-82,

RESOLVE

Art. 10 Aprovar a remocao da servidora ALMARIA MARIZ BATISTA, Professora
do Magistério Superior, Classe Adjunto I, Matricula no 1803442, do Departamento de
Farméacia — DFAR, do Centro de Ciéncias da Salde — CCS, para a Escola Multicampi de
Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte - EMCM/RN.

Pardgrafo Unico. A remocao citada no caput deste artigo ficara condicionada ao
repasse de 01 (um) codigo de vaga da EMCM/RN para o DFAR/CCS, bem como ao
consequente provimento do docente que o substituira.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas
as disposicfes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 236/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Nega solicitacdo de candidata quanto a aproveitamento
em vaga de Concurso Pudblico de Provas e Titulos para o
cargo de Professor do Magistério Superior, na area de
Fisioterapia Cardiorrespiratéria e Terapia Intensiva,
Edital no 51/2017-UFPB, para a Faculdade de Ciéncias
da Saude do Trairi — FACISA.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, usando das
atribuicbes que lhe confere o Artigo 17, Inciso XIl, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO os termos do Edital no 51/2017-UFPB, de 26 de maio de 2017,
publicado no DOU no 101, 26 de maio de 2017; CONSIDERANDO a Resolucdo no
134/2018-CONSEPE, de 04 de setembro de 2018, publicada no Boletim de Servi¢o no
172/2018, de 10 de setembro de 2018; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da
Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi — CONFACIS/FACISA, em reunido ordinéria
realizada no dia 19 de outubro de 2018; CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da
Comissdo Permanente de Desenvolvimento Institucional — CPDI, de 28 de novembro de
2018; CONSIDERANDO o que consta no processo no 23077.059290/2018-47,

RESOLVE
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Art. 10 Negar solicitacdo da candidata INGRID GUERRA AZEVEDO aprovada
em 30 lugar em Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
Magistério Superior, na area de Fisioterapia Cardiorrespiratdria e Terapia Intensiva, Edital
no 51/2017-UFPB, para a area de Atencao Fisioterapéutica em Salde da Crianca — Atencao
Basica da Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi — FACISA da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte — UFRN.

Paragrafo Unico. A negativa citada no caput deste artigo deve-se ao fato de ndo
haver compatibilidade de area para a realizagdo do aproveitamento solicitado.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 237/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Graduacdo em Letras-Francés Modalidade Presencial do
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes — CCHLA.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando
das atribuicbes que lhe confere o Artigo 17, Inciso XII, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO a decisdo do Colegiado do Curso de Graduagdo em Letras-Francés, do
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes — CCHLA, em reunido ordindria realizada no
dia 13 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o parecer da Diretoria de
Desenvolvimento Pedagogico, da Prd-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, de 16 de
novembro de 2018; CONSIDERANDO a Resolugdo no 252/2018-CG, da Cémara de
Graduagdo — CG, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, de 29 de
novembro de 2018; CONSIDERANDO o que consta no processo no 23077.076401/2018-80,

RESOLVE

Art. 1o Aprovar a atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em
Letras-Francés, Modalidade Presencial, Grau Académico Licenciatura do Centro de
Ciéncias Humanas, Letras e Artes-CCHLA da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte — UFRN.

Aurt. 20 Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicBes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 238/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Graduagdo em Teatro, Modalidade Presencial do Centro
de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando
das atribuicdes que lhe confere o Artigo 17, Inciso Xll, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO a decisao do Colegiado do Curso de Gradua¢do em Teatro, do Centro de
Ciéncias Humanas, Letras e Arte - CCHLA, em reunido realizada no dia 14 de nhovembro de
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2018; CONSIDERANDO o parecer da Diretoria de Desenvolvimento Pedagogico, da Pro-
Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, de 19 de novembro de 2018; CONSIDERANDO a
Resolucdo no 253/2018-CG, da Cémara de Graduacdo — CG, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, de 29 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o que
consta no processo no 23077.077085/2018-63,

RESOLVE

Art. 1o Aprovar a atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em
Teatro, Modalidade Presencial, Grau Académico Licenciatura do Centro de Ciéncias
Humanas Letras e Artes - CCHLA da Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicbes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 239/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Aprova atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Graduagdo em Tecnologia da Informacdo, Modalidade
Presencial, do Instituto Metrépole Digital — IMD.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando
das atribuicbes que lhe confere o Artigo 17, Inciso XII, do Estatuto da UFRN,
CONSIDERANDO a decisdo do Colegiado do Curso de Graduagdo em Tecnologia da
Informacgéo do Instituto Metrdpole Digital — IMD, em reunido ordinéria realizada no dia 06
de novembro de 2018; CONSIDERANDO a decisdo do Conselho de Desenvolvimento
Académico — CDA do Instituto Metrépole Digital — IMD, de 24 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO o parecer da Diretoria de Desenvolvimento Pedagogico, da Pré-Reitoria
de Graduacdo — PROGRAD, de 12 de novembro de 2018; CONSIDERANDO a Resolugéo
no 254/2018-CG, da Camara de Graduacdo — CG, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE, de 29 de novembro de 2018; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.077481/2018-91,

RESOLVE
Art. 1o Aprovar a atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em
Tecnologia da Informacdo, Modalidade Presencial, Grau Académico Bacharelado do
Instituto Metrépole Digital da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.
Aurt. 20 Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicOes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 243/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.

Regulamenta as hipdteses de bolsas de estudo, ensino,
pesquisa, extensdo e estimulo a inovagdo pagas pela
Universidade e pela Fundagdo de Apoio.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando das atribuicGes que lhe
confere o Artigo 17, Inciso Ill, do Estatuto da UFRN, CONSIDERANDO o permissivo
legal previsto no artigo 90, 8§ 10 e 40 da Lei 10.973/04 (Lei de Inovagdo), permitindo o
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pagamento de bolsa de estimulo a inovacéo a servidor, militar, empregado de ICT publica,
aluno de curso técnico de graduacdo ou de pés-graduacdo envolvidos nas atividades de
pesquisa cientifica e tecnoldgica e de desenvolvimento de tecnologia, produto, servico ou
processo; CONSIDERANDO o permissivo legal contido no art. 40, 810 c/c art. 40 B da Lei
8.958/94, garantindo o pagamento de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo e de estimulo a
inovacdo a servidores das IFES de acordo com pardmetros a serem fixados em regulamento;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 70 do Decreto 7.423/10, prevendo a concessao de
bolsas de ensino, pesquisa, extensdo e estimulo a inovacdo pelas fundacdes de apoio, com
fundamento na lei 8.958/94 ou no art. 90, §8 10 da Lei 10.973/04, a participantes de projetos
académicos vinculados & Universidade, incluindo docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pés-doutorado e bolsistas com
vinculo formal a programas de pesquisa (art. 60, 810, Il e 8§30 do Decreto 7.423/10);
CONSIDERANDO a previsdo contida no artigo 21, inciso Il da Lei no 12.772/12,
admitindo a concessdo de bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou estimulo a inovacdo a
docente em regime de dedicacdo exclusiva, segundo regulamentacdo propria da
Universidade, paga por agéncia oficial de fomento, por fundagdo de apoio devidamente
credenciada por IFE ou por organismo internacional amparado por ato, tratado ou
convencao internacional; CONSIDERANDO a previsdo contida no artigo 21, inciso VII, da
Lei no 12.772/12, admitindo a concessdo a docente em regime de dedicacdo exclusiva de
outras hipéteses de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo pagas pela Universidade nos
termos de regulamentacdo de seus Orgdos colegiados superiores; CONSIDERANDO
entendimento expedido pela Coordenacéo Geral de Tributagdo da Receita Federal a consulta
no 523/2017-Cosit a respeito da ndo incidéncia tributaria sobre bolsas de ensino, pesquisa e
extensdo quando pagas em conformidade com a Lei 8.958/94 para o desenvolvimento de
atividades académicas por meio de acordos de parceria com institui¢bes publicas e privadas.
CONSIDERANDO a decisdo do Superior Tribunal de Justica no julgamento do Recurso
Especial no 852.133-DF (2006/0127497-7), ao consignar que nas relacBes entre a
Universidade e a Fundacdo de Apoio com a participacdo de seus servidores ndo ha a
incidéncia de previdéncia social sobre os pagamentos a estes realizados, CONSIDERANDO
0 gue consta no processo no 23077.080784/2018-91,

RESOLVE

Art. 10 Aprovar as normas que regulamentam a concessdo de bolsas de estudo,
ensino, pesquisa, extensdo e de estimulo a inovacdo pagas pela Fundacéo de apoio e pela
Universidade a docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes, pesquisadores
convidados e visitantes, e especialistas convidados.

CAPITULO |

DAS BOLSAS DE ESTUDO

Art. 20 As bolsas de estudo tem por objetivo contribuir para a formacdo e
capacitacio de estudantes com participacdo nas seguintes atividades de natureza académica,
técnica e profissional:

| - cursos de pos-graduagdo stricto sensu;

Il - cursos de residéncia; e

I11 - cursos de extensdo nas modalidades de atualizagdo e capacitacéo.

810 As holsas de estudo concedidas no &mbito dos cursos de pds-graduacéo stricto
sensu tém por finalidade criar condi¢fes de permanéncia de estudantes regulares em cursos
de mestrado e doutorado, especialmente os instalados nos campi do interior do estado, bem
como ampliar a qualidade académica por meio do fomento a pesquisa nos programas de
pos-graduacdo da Universidade.

820 As bolsas de estudo concedidas no dmbito de cursos de residéncia tém por
finalidade favorecer a insercdo qualificada de estudantes regulares no mercado de trabalho
em areas estratégicas de interesse institucional.
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830 As bolsas de estudo concedidas no ambito de cursos de extensdo tém por
finalidade promover a atualizacdo e capacitagdo técnica e profissional, de interesse social,
de estudantes especiais definidos nos termos do artigo 59, 82odo Estatuto da UFRN.

Art. 30 Os critérios de oferta das bolsas de estudo para selegdo dos estudantes,
fontes de financiamento, valores e demais condicdes serdo definidos em editais especificos
ou em projetos académicos de ensino, extensdo ou integrados aprovados pelas instancias
competentes da UFRN.

Art. 40 As holsas de estudo constituem-se em doacéo a estudantes, ndo configuram
vinculo empregaticio e ndo importam em contraprestacdo de servicos nem vantagem
econdmica para Universidade, fundacdo de apoio ou pessoa interposta para efeito do
disposto no artigo 26, da Lei no 9.250/95, e ndo integra a base de célculo da contribuicdo
previdenciaria.

Secéo |

Das Bolsas de Estudo pagas pela Universidade

Art. 50 A Universidade poder4d pagar bolsas de estudo a estudantes pela
participacdo nas seguintes atividades:

| - cursos de pos-graduagdo stricto sensu;

Il - cursos de residéncia; e

I11 - cursos de extensdo nas modalidades de atualizacdo e capacitacéo.

810 A concesséo de bolsas de estudo a estudantes regulares matriculados em cursos
de pds-graduacdo stricto sensu, devem seguir as seguintes diretrizes:

| - indicar a fonte de recursos;

Il - adotar como referéncia os valores méaximos definidos pela CAPES;

Il - observar o periodo maximo de 12 meses, podendo ser renovada mediante
avaliacdo de desempenho até o 240 més para os cursos de mestrado e até 480 més para 0s
cursos de doutorado;

IV - exigir dedicacéo exclusiva do estudante ao curso;

V - impedir a acumulacdo da bolsa de estudo com outro tipo de rendimento ou
outro tipo de bolsa académica.

820 A concessdo de bolsas de estudo a estudantes regulares matriculados em cursos
de residéncia devem seguir as seguintes diretrizes:

| - estar vinculada a projeto académico;

Il - observar valores definidos em normas ou pelo 6rgdo financiador;

I11 - observar o periodo de até 18 meses, podendo ser renovada mediante avaliacdo
de desempenho até 0 240 més.

830 A concessdo de bolsas de estudo a estudantes especiais para participar de
cursos de extensdo nas modalidades de atualizacdo e capacitacdo devem seguir as seguintes
diretrizes:

| - estar vinculada a projeto académico;

Il - observar valores definidos em normas ou pelo drgéo financiador;

Il - observar o periodo méaximo de vigéncia do projeto académico podendo ser
renovada mediante renovacéo do respectivo projeto.

Secao Il

Das Bolsas de Estudo pagas pela Fundacdo de apoio

Art. 60 A Fundacdo de Apoio poderd pagar bolsas de estudos a estudantes da
Universidade pela participacdo nas seguintes atividades devidamente aprovadas em projeto
académico:

| - cursos de residéncia, observando-se as regras instituidas nos incisos | a 11, §20,
do artigo 50 desta Resolucdo; e
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Il - cursos de extensdo nas modalidades de atualizacdo e capacitacdo, observando-
se as regras instituidas nos incisos | a I11, §30, do artigo 50 desta Resolucéo.

CAPITULO |

DAS BOLSAS DE ENSINO

Art. 70 A bolsa de ensino constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a
projetos de formacéo e capacitacdo de recursos humanos.

Art. 80 As atividades de ensino com a concessdo de bolsas a servidores ndo
poderdo comprometer suas atribui¢ces funcionais, ndo integrando a carga horaria total de
trabalho (art.40, §20 da Lei no 8.958/94).

Secéo |

Das Bolsas de Ensino pagas pela Universidade

Art. 90 A Universidade podera pagar bolsas de ensino a servidores efetivos pelo
desempenho de atividades de regéncia de aulas, coordenacdo, orientacdo, tutoria,
preceptoria e apoio académico no &mbito de projetos de ensino relacionados a:

I - mestrados e doutorados profissionais para cumprimento de parcerias com
empresas privadas, instituicdes sem fins lucrativos e entidades governamentais, bem como
atendimento as demandas internas de qualificacdo de servidores (Resolu¢do no 023/2018-
CONSEPE);

Il - programas oficiais de formacdo de professores (art. 21, IV, da Lei no
12.772/12);

Il - acbes desenvolvidas no &mbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego - Pronatec (art. 90, 810, da Lei no 12.513/11).

Secéo Il

Das Bolsas de Ensino pagas pela Fundacdo de apoio

Art. 10. A Fundacdo de Apoio podera pagar bolsa de ensino a servidores efetivos
pelo desempenho de atividades de regéncia de aulas, coordenacdo, orientagdo, tutoria,
preceptoria e apoio académico quando autorizada pela Universidade em projetos de ensino
relacionados a:

| - programas oficiais de formacéo de professores (art. 21, 1V, da Lei no 12.772/12);

Il - agBes desenvolvidas no dmbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego - Pronatec (art. 90, 810, da Lei no 12.513/11).

Art. 11. Fica vedada a concessdo de bolsas de ensino pela Fundacdo de Apoio para
0 cumprimento de atividades regulares de magistério de graduacdo e po6s-graduagdo na
Universidade (art. 13, 111, Decreto no 7.423/10).

Pardgrafo Unico. A vedagdo prevista no caputaplica-se também a docentes do
Ensino Bésico Técnico e Tecnoldgico — EBTT.

CAPITULO Il

DA BOLSA DE EXTENSAO

Art. 12. A bolsa de extensdo constitui-se em instrumento de apoio a execugdo de
projetos desenvolvidos em interagdo com os diversos setores da sociedade que visem ao
intercdmbio e ao aprimoramento do conhecimento.

Secéo |

Das Bolsas de Extensdo pagas pela Universidade

Art. 13. A Universidade podera pagar bolsas de extensdo a servidores efetivos e
estudantes de cursos técnicos, de graduacdo e de pds-graduacdo em projetos de extensdo
relacionados a:

| - programas oficiais de formacao de professores (art. 21, IV, da Lei no 12.772/12);

Il - agBes desenvolvidas no dmbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego - Pronatec (art. 90, 8§10, da Lei no 12.513/11);
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I11 - estudos técnico-cientificos para organizagcdes governamentais e entidades sem
fins lucrativos visando ao cumprimento de parcerias e cooperagoes técnicas (art. 26 da Lei
nono 9.250/95);

IV - agdes financiadas por meio de editais externos.

Secéo Il

Das Bolsas de Extenséo pagas pela Fundacao de apoio

Art. 14. A Fundacdo de Apoio podera pagar bolsa de extenséo a servidores efetivos
e estudantes de cursos técnicos, de graduacdo e de pos-graduacdo quando autorizada pela
Universidade em projetos de extensdo relacionados a:

| - programas oficiais de formacdao de professores (art. 21, IV, da Lei no 12.772/12);

Il - acbes desenvolvidas no &mbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego - Pronatec (art. 90, §10, da Lei no 12.513/11);

I11 - estudos técnico-cientificos para organizagcdes governamentais e entidades sem
fins lucrativos visando ao cumprimento de parcerias e cooperagdes técnicas (art. 26 da Lei
nono 9.250/95).

CAPITULO 1l

DAS BOLSAS DE PESQUISA

Art. 15. As bolsas de pesquisa constituem-se em instrumento de incentivo a
execucdo de projetos de pesquisa cientifica visando a producdo de novos conhecimentos
cientificos (pesquisa basica) ou a solucdo de problemas praticos de natureza cientifica
(pesquisa aplicada) nas diversas areas do conhecimento humano.

Paragrafo Unico. As bolsas de pesquisa a que se referem o caputpoderdo ser pagas
pela Universidade ou pela Fundacéo de Apoio quando devidamente autorizadas em projetos
de pesquisa.

Art. 16. As bolsas de pesquisa constituem-se em doacdo a docentes, servidores
técnico-administrativos, estudantes de cursos técnicos, de graduacdo e de pds-graduacéo,
pesquisadores convidados e visitantes, e especialistas convidados devidamente reconhecidos
pela Pré-Reitoria de Pesquisa da UFRN; ndo configuram vinculo empregaticio e néo
importam em contraprestacdo de servicos nem vantagem econdmica para Universidade,
fundagdo de apoio ou pessoa interposta para efeito do disposto no artigo 26, da Lei no
9.250/95, e ndo integra a base de célculo da contribuicdo previdenciaria (art. 90, 840, da Lei
no 10.973/04).

Art. 17. Para efeito do disposto no artigo 16 desta Resolugdo os instrumentos
contratuais de financiamento (acordos de parceria, convénios, termos de outorga ou ajustes
similares) deverdo demonstrar que a concessdo de bolsas de pesquisa ndo importa em
contraprestacdo de servigos nem vantagem econdmica para 0 doador mediante a indicagdo
da forma de uso e compartilhamento da producéo cientifica resultante, na forma a seguir:

| - pesquisa cientifica em parceria;

Il - pesquisa cientifica em mutua colaborag&o;

I11 - pesquisa cientifica institucional.

8loEntende-se por pesquisa cientifica em parceria aquela executada em
colaboragdo com institui¢des publicas e privadas, cuja producado cientifica resultante (base
de dados para pesquisa, avaliagGes e diagndsticos, modelos tedricos, sistemas estruturados,
etc.) possa ser utilizada por estudantes e servidores da Universidade para a producéo de
artigos cientificos, teses, dissertacbes, monografias e TCCs, na forma estabelecida nos
acordos de parceria, nos convénios ECTI (convénios de Ensino, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo), instituidos pelo art. 10, inciso XIIl, do Decreto no 8.240/14, ou em instrumentos
similares, segundo estabelece o art. 90, §20, da Lei no 10.973/04.

820Entende-se por pesquisa cientifica em mitua colaboracdo aquela executada por
meio de termos de execucdo descentralizada com érgdos e/ou entidades integrantes do
orcamento da Unido (art. 12-A, inciso |, Decreto no 6.170/07) ou por meio de convénios ou
instrumentos congéneres celebrados com 6rgdos estaduais e municipais, cuja producdo
cientifica resultante seja de interesse reciproco (art. 10, 830, Decreto no 6.170/07).
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830Entende-se por pesquisa cientifica institucional aquela fomentada pela
Universidade com recursos de seu or¢camento ou arrecadados pela Fundacéo de Apoio para a
formacdo e execucao de projetos de pesquisa, cuja producdo cientifica resultante pertenca
exclusivamente a Universidade, podendo ser compartilhada com os pesquisadores
participantes conforme estabelecido em termos de outorga ou contrato académico.

CAPITULO IV

DAS BOLSAS DE ESTIMULO A INOVACAO

Art. 18. As bolsas de estimulo a inovagdo constituem-se em instrumentos de
incentivo a pesquisa cientifica e tecnoldgica desenvolvidas em projetos de desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, de estimulo a inovacdo e de extensdo tecnoldgica que envolvam as
seguintes atividades:

| - fomento as atividades cientificas e tecnolégicas voltadas a inovagéo;

Il - desenvolvimento e aperfeicoamento de tecnologia, produto, processo e servigos
inovadores;

Il - realizacdo de estudos de CT&I (Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo) em &reas
estratégicas de atuacdo institucional definidas na politica de inovagcdo da UFRN em
consonancia com as prioridades da politica nacional de ciéncia, tecnologia e inovacéo
conforme determina o art. 15-A, da Lei no 10.973/04;

IV - extensdo tecnoldgica para auxiliar o desenvolvimento, aperfeicoamento e
difusdo de solugdes tecnoldgicas e sua disponibilizacdo a sociedade e ao mercado (art. 21-A
c/c art. 20, inciso XIlI, da Lei no 10.973/04);

V - formacéo e capacitacdo de recursos humanos e a agregacgéo de especialistas, em
ICTs e em empresas, que contribuam para a execucdo de projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovacdo e para as atividades de extensdo tecnoldgica, de
protecdo da propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia (art. 21-A, da Lei no
10.973/04);

810 As bolsas de estimulo a inovacdo a que se referem o caput poderdo ser pagas
pela Universidade ou pela Fundacéo de Apoio quando devidamente autorizadas em projetos
de desenvolvimento cientifico e tecnolégico, de fomento a inovacdo e de extensdo
tecnoldgica.

820 As atividades previstas no inciso V deste artigo serdo executadas para
atendimento a acordos de parcerias e cooperagdes técnicas firmados com entidades publicas
e privadas com ou sem fins lucrativos para a realizagdo de cursos de mestrados e doutorados
profissionais, cursos de aperfeicoamento e especializacdo e cursos de extensdo nas
modalidades de inicia¢do ou divulgacdo, atualizagdo e capacitacao.

Art. 19. As bolsas de estimulo & inovagdo caracterizam-se como doagdo a docentes,
servidores técnico-administrativos, estudantes de cursos técnicos, de graduacdo e de pés-
graduacdo, pesquisadores convidados e visitantes, e especialistas convidados devidamente
reconhecidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa da UFRN; ndo configuram vinculo empregaticio,
ndo caracterizam contraprestacdo de servigos nem vantagem econdmica para Universidade,
Fundacdo de apoio ou pessoa interposta, para efeito do disposto no art. 26 da Lei no
9.250/95, e ndo integra a base de célculo da contribuicdo previdencidria (art. 90, 840, da Lei
no 10.973/04).

Art. 20. A concessao de bolsas de estimulo a inovacgdo para o desenvolvimento de
atividades previstas no artigo 18 desta Resolucdo sera precedida de analise e autorizagdo
pela Pro-Reitoria de Pesquisa da UFRN que avaliara a qualificacdo técnica e cientifica da
equipe executora do projeto académico, e pelo Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica - NIT que
avaliara o carater inovador do objeto e de estimulo a inovacéo do projeto.

Art. 21. Em se tratando de projetos de desenvolvimento cientifico e tecnolégico e
de fomento a inovacédo para a execugdo das atividades descritas nos incisos | a I, do artigo
18 desta Resolucdo, e para efeito do disposto no artigo 19, somente serd assegurada a
concessdo de bolas de estimulo a inovagdo quando o0s instrumentos contratuais de
financiamento contiverem clausula sobre a titularidade da propriedade intelectual e a
participacdo nos resultados da exploragdo das criagdes resultantes, na forma a seguir:

| - acGes de inovacgdo tecnoldgica em parceria;
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Il - acBes de inovacéo tecnoldgica em mutua colaboragdo;
I11 - agdes de inovacéo tecnoldgica institucionais.

810 Entende-se por a¢Ges de inovacdo tecnoldgica em parceria aquelas executadas
em colaboragdo com instituicGes publicas e privadas, cuja titularidade da propriedade
intelectual e a participacdo nos resultados da exploracéo das criacfes resultantes da parceria
sejam compartilhadas em proporcdo estabelecida nos acordos de parceria, nos convénios
ECTI (convénios de Ensino, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo), instituidos pelo art. 10, inciso
XII1, do Decreto no 8.240/14, ou em instrumentos similares, segundo estabelece o art. 90,
8§20, da Lei no 10.973/04.

820Entende-se por a¢des de inovacgdo tecnoldgica em mutua colaboragdo aquelas
executadas por meio de termos de execugdo descentralizada com 6rgdos e/ou entidades
integrantes do orcamento da Unido (art. 12A, inciso I, Decreto no 6.170/07) ou por meio de
convénios celebrados com 6rgédos estaduais e municipais, cuja propriedade intelectual seja
de interesse reciproco (830, do art. 1o, do Decreto no 6.170/07).

830Entende-se por acBes de inovacdo tecnoldgica institucionais aquelas
fomentadas pela Universidade com recursos de seu orgamento ou arrecadados pela
Fundacdo de apoio para a formacdo e execugdo de projeto de fomento & inovacdo e de
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, cuja propriedade intelectual pertenca
exclusivamente a Universidade, podendo ser compartilhada com os pesquisadores
participantes conforme estabelecido em termos de outorga ou contrato académico.

840Para efeito dos 81o ao 3o deste artigo, a propriedade intelectual pode ser
classificada em uma das seguintes criag@es: invenc¢des, modelo de utilidade; programas de
computador; nova cultivar; cultivar derivada; desenho industrial; topografia de circuito
integrado; servigco inovador; desenvolvimento e aperfeicoamento de tecnologia, produto e
processo ou qualquer outro desenvolvimento tecnoldgico que acarrete ou possa acarretar o
surgimento de novo produto, processo ou aperfeicoamento incremental.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 22. Os projetos de pesquisa, extensdo, desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovacdo deverdo garantir a participacdo de estudantes de cursos
técnicos, de Graduagdo ou de P6s-Graduagdo da UFRN, podendo permitir a participacdo de
estudantes de instituicBes parceiras do projeto, e propor a difusdo e o desenvolvimento de
novas abordagens do conhecimento ou novas metodologias mensuradas por indicadores de
producdo académica, tais como publicacBes, monografias, trabalhos de conclusdo de curso,
dissertacdes, teses, abertura de novas linhas de pesquisa e extensdo, dentre outros.

Pardgrafo (nico. Os projetos académicos mencionados no caput que néao
contemplarem a participacdo de estudantes deverdo ser avaliados pela Comissdo de Pesquisa
da Pro-Reitoria de Pesquisa.

Art. 23. Os valores referenciais das bolsas e os critérios e procedimentos de
autorizacdo para a participacdo de servidores, estudantes e pesquisadores convidados e
visitantes, e especialistas convidados em projetos académicos serdo fixados pelo CONSAD.

Art. 24. A participacdo dos servidores nos projetos académicos com a percepcdo de
bolsas de ensino, pesquisa e extensao fica limitada a 8 (oito) horas semanais sem prejuizo do
cumprimento das jornadas de trabalho, exceto nas hipéteses previstas nos artigos 8o e 90 da
Lei no 10.973/04 (Parecer no 2/2016/DEPCONSU/PGF/AGU).

Art. 25. Os casos ndo tratados nesta Resolucéo serdo analisados pelo CONSEPE.

Art. 26. Revoga-se a Resolugéo no 032/2018-CONSEPE, de 03 de abril de 2018 e
demais disposi¢Ges em contrario.

Art. 27. Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n° 237/2018-CONSEPE, de 04 de Dezembro de 2018.
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Gabinete da Reitora— GR
Portaria n° 2.409/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
gue consta da Resolucdo n° 189/2018-CONSEPE e processo n° 23077.039190/2018-02,

RESOLVE
Alterar a carga horéria do(a) professor(a) DANIEL MONTEIRO DA SILVA,
matricula n°® 1850417, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Direito Processual e Propedéutica, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, de 20 (vinte)
horas semanais, para 40 (quarenta) horas semanais.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.410/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
que consta da Resolucgéo n® 192/2018-CONSEPE e processo n° 23077.027358/2015-86,

RESOLVE
Alterar a carga horaria do(a) professor(a) JOAO PAULO DOS SANTOS MELO,
matricula n°® 1774271, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Direito Privado, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, de 20 (vinte) horas semanais, para
40 (quarenta) horas semanais.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n® 2.411/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
que consta da Resolucéo n° 201/2018-CONSEPE e processo n° 23077.052851/2018-87,

RESOLVE
Alterar a carga horéria do(a) professor(a) ERICO GURGEL AMORIM, matricula
n°® 3050763, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) na Escola Multicampi de
Ciéncias Médicas do Rio Grande do Norte, de 40 (quarenta) horas semanais, para 40
(quarenta) horas semanais, com Dedicacdo Exclusiva - DE.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.412/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
que consta da Resolucéo n® 199/2018-CONSEPE e processo n° 23077.039899/2017-19,

RESOLVE
Alterar a carga horaria do(a) professor(a) ADSON JOSE MARTINS VALE,
matricula n°® 2442897, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Toco-Ginecologia, do Centro de Ciéncias da Salde, de 20 (vinte) horas semanais, para 40
(quarenta) horas semanais.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.413/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
que consta da Resolucéo n® 193/2018-CONSEPE e processo n° 23077.019307/2018-23,

RESOLVE
Alterar a carga horéria do(a) professor(a) ZEU PALMEIRA SOBRINHO,
matricula n® 1047726, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Direito Privado, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, de 20 (vinte) horas semanais, para
40 (quarenta) horas semanais.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.414/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
que consta da Resolucdo n® 200/2018-CONSEPE e processo n° 23077.060558/2018-93,

RESOLVE
Alterar a carga horaria do(a) professor(a) GILSON GOMES DE MEDEIROS,
matricula n® 0277058, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Engenharia Quimica, do Centro de Tecnologia, de 20 (vinte) horas semanais, para 40
(quarenta) horas semanais, com Dedicacdo Exclusiva - DE.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.415/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
gue consta da Resolucéo n® 190/2018-CONSEPE e processo n° 23077.039187/2018-81,

RESOLVE
Alterar a carga horaria do(a) professor(a) PAULO ROBERTO DANTAS DE
SOUZA LEAO, matricula n° 2177309, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) no
Departamento de Direito Processual e Propedéutica, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, de 20 (vinte) horas semanais, para 40 (quarenta) horas semanais.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.416/2018-R, de 04 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o
que consta da Resolucéo n® 197/2018-CONSEPE e processo n° 23077.058915/2018-53,

RESOLVE
Alterar a carga horaria do(a) professor(a) ROSELENE FERREIRA DE ALENCAR,
matricula n® 1356915, do Quadro Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Fisioterapia, do Centro de Ciéncias da Saude, de 20 (vinte) horas semanais, para 40
(quarenta) horas semanais, com Dedicacdo Exclusiva - DE.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.423/2018-R, de 05 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicGes que lhe conferem o artigo 23 do Estatuto da UFRN e o artigo 39 do
Regimento Geral,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores ANA KARLA DE ASSIS DUARTE, Assistente em
Administracdo, matricula n. 1857584, CPF n.° 050.030.474-28; RENATO CAVALCANTE
VINHAS LUCAS, Assistente em Administracdo, matricula n.° 2372944, CPF n.
086.417.184-60; e DANIEL NAZARENO SOUZA DE OLIVEIRA, Administrador,
matricula n.° 2408967, CPF n.° 055.942.854-58, para atuarem como Responsaveis Legais
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte junto a Delegacia da Receita Federal do
Brasil em Natal, a fim de, em conjunto ou individualmente, atuarem nos despachos
aduaneiros de importacdo e/ou exportacdo junto ao Sistema Integrado de Comércio Exterior
(SISCOMEX) e aos demais setores competentes do Comércio Exterior.

Art. 2° Revogar a Portaria n°® 109/18-R, de 26.01.2018, publicada no Boletim de
Servigo n° 20/2018, de 26.01.2018.

Aurt. 3° Publicar esta Portaria em Boletim de Servigo.
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(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.425/2018-R, de 05 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o art. 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o que
consta do processo n°. 23077. 080813/2018-14,

RESOLVE
Exonerar da funcdo de Diretor Adjunto de Desenvolvimento de Pessoas, da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, o(a) servidor(a) ANGELICA ANDRADE FERREIRA DE
MELO, matricula n.° 1120256, Psicologo-Area, do Quadro de Pessoal da Universidade, a
contar de 01 de dezembro de 2018.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Portaria n° 2.427/2018-R, de 05 de Dezembro de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o art. 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o que
consta do processo n°. 23077. 080813/2018-14,

RESOLVE

Designar ANGELICA ANDRADE FERREIRA DE MELO, matricula n.° 1120256,
Psicdlogo-Area, do Quadro de Pessoal da Universidade, para responder pelo cargo de
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas, CD-03, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, a
contar de 03 de dezembro de 2018, até a sua nomeacdo como titular do cargo.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora
Pré-Reitorias — PR

Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas —- PROGESP
Portaria n° 581/2013-PROGESP, de 16 de Setembro de 2013.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pelo Magnifico Reitor através da Portaria n° 1.270-R, de 23/10/1995, CONSIDERANDO,
disposto no artigo 10-A, 8§ 2°, incluido na Lei n° 1109112005 pela Lei° 11.784 de 2008,

RESOLVE

Conceder a Progressdo por Mérito Profissional aos servidores a seguir
relacionados, de acordo com a vigéncia e o respectivo padrdo de vencimento:

SIAPE Nome C oA Padréo de
Vigéncia :
Vencimento
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2681645 ADRIANA MARQUES ROBERTO 05/09/2013 04
1425359 ALCILEIA RODRIGUES MARQUES 06/09/2013 07
ANA HELOISA SOARES
1424891 GONCALVES 09/09/2013 07
ANDREA LUCIA GONDIM DE MELO
1425782 COSTA 18/09/2013 07
1932037 ANTHONY SOUZA ANDRADE 26/09/2013 02
1425030 BENADIA MEDEIROS NUNES 06/09/2013 07
BORIS GODEIRO FERNANDES
2378584 RABELO CALDAS 06/09/2013 07
CARLA PATRICIA MARCELINO
1694951 CAMILO DE SOUSA 20/09/2013 04
CELIA REGINA BARBOSA DE 07
2365725 ARAUIO 11/09/2013
1432160 CELIMAR OLI\(:E'\IAI?AA MANOEL DE 06/09/2013 07
DANIELSON DIOGO FARIAS 02
1929949 DANTAS 27/09/2013
1812350 DAVI JOSE DI GIACOMO 10/09/2013 03
KOSHIYAMA
1425396 DEBORAH DE FATIMA COSTA 10/09/2013 07
1425054 | b)AILSON JOSE DELGADO CARLOs | 06/09/2013 07
EDUARDO ALEXANDRE SANTOS DE
1284699 MENEZES 17/09/2013 09
ELAINE HELKE OLIVEIRA DO
2242648 AMARAL PASCOAL 17/09/2013 07
1425386 ELISANDRA DE ARAUJO 16/09/2013 07
SALDANHA
1603496 EMANUELLA MEDEIROS DOS 01/09/2013 02
SANTOS
fhesss EMERSON FERNANDO DA SILVA 03/09/2013 1
ERICA SIMONY FERNANDES DE 06
1477106 MELO GUERRA 09/09/2013
£i29806 EUNICE FERNANDES DA SILVA 09/09/2013 07
L0 FABIANA DA SILVA QUINTANILHA 06/09/2013 07
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GLEIDSON FRANCIEL RIBEIRO DE
2434571 L EIRS 05/09/2013 06
350822 | JOSE BENTO DE ANDRADE FILHO 25/09/2013 13
2151658 JOSE CARRILHO FILHO 10/09/2013 07
350798 | ;0SEMAR MACEDO DE NEGREIROS |  24/09/2013 13
1425436 | 30SINETE CORDEIRO DE SOUZA 11/09/2013 07
3443002 JUDITH MARQUES DUARTE 16/09/2013 02
1920558 JUDITHE DA COSTA LEITE 05/09/2013 02
ALBUQUERQUE
1432579 | JUSSARA MARIA CORREIA AQUINO |  19/09/2013 07
TAVARES
1171933 | | ARLA SIMONE MACEDO FONSECA | 16/09/2013 11
Ly LEILA MARIA ARAUJO VIDAL 06/09/2013 07
1205 LUCIANA LEITE DE OLIVEIRA 06/09/2013 07
1424975 LUCIANA MELO RIBEIRG 06/09/2013 07
1688068 MAGNOLIA DE CARVALHO 09/09/2013 04
ANDRADE
1149459 | MANUEL TEOTONIO DE MEDEIROS |  30/09/2013 12
NETO
1424972 | \1ARCIA MEYRE GOMES DE souza | 06/09/2013 07
1425394 MARIA APARECIDA DANTAS 09/09/2013 07
MARIZ
MARIA AUXILIADORA CARVALHO
7346516 | AN S 08/09/2013 05
MARIA COELI CARDOSO VIANA
1424979 P 06/09/2013 07
MARIA DA CONCEICAO ARAUJO 10/09/2013 07
esd BATISTA
MARIA DA CONCEICAO
1425375 NASCIMENTO DA SILVA 16/09/2013 07
1425001 MARIA DAS GRACAS CALIXTO 06/09/2013 07
L4377 | MARIA GORETTE LOURENGO DA 10/09/2013 07
SILVA ARAGAO
so1p315 | NEYSE PATRICIA DO NASCIMENTO |  19/09/2013 07
MENDES
20/09/2013 11
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1171893 ROBSON BATISTA DA SILVA
1929968 RODRIGO EVALDO DE AZEVEDO 26/09/2013 02
COELHO
06/09/2013 07
1823328 ROSANA DE OLIVEIRA SILVA
RUBENIA DANTAS DO 09/09/2013 07
1823890 NASCIMENTO
1186751 SERGIO PECANHA DE CARVALHO 19/09/2013 06
07
9172355 SHIRLEY MARIA CUNHA LIRA 02/09/2013
1171883 STENIO MEDEIROS QUEIROZ 26/09/2013 11
TALLES SANDERSON DANTAS 28/09/2013 02
1931301 COSTA
1425116 TATIANA MARIA NOBREGA ELIAS 05/09/2013 07
2269115 TOMAS PERREIRA JUNIOR 08/09/2013 06
1508641 | VALERIA CRISTINA MONTENEGRO 12/09/2013 06
BATISTA LINS
1432598 VELASQUEZ PERREIRA OLIVEIRA 19/09/2013 07
DE SA
1580332 WAGNER TOMAZ DOS SANTOS 11/09/2013 05
BARROS
1172286 WALDO EMERSON PINHEIRO 11/09/2013 11
DANIEL
1932123 YCARO RAVEL DANTAS 30/09/2013 02

(a) Mirian Dantas Dos Santos — Prd-Reitora

Centros Académicos — CA
Centro de Biociéncias — CB
Departamento de Morfologia - DMOR
Portaria n® 110/2018-DMOR/CB, de 05 de Dezembro de 2018.

A Chefe do Departamento de Morfologia usando das atribui¢es que lhe confere a
Portaria no 957/2017-R, de 18 de maio de 2017,

RESOLVE

Retificar a Portaria nimero 50/2018-DMOR, de 02 de maio de 2018, e localizar o
servidor PEDRO PAULO DE ANDRADE SANTOS,matricula n°® 2859541, ocupante do
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cargo de PROFESSOR, exercendo suas atividades didaticas na disciplina de Histologia
desde 28/05/2015,com carga horéria semanal de Dedicacéo exclusiva.
Ambiente de trabalho: Laboratérios de Microscopia e Laboratério de Técnicas

Histologicas

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

FREQUENCIA

TEMPO

Ministrar aula te6rica e aulas praticas nos
laboratorios de microscopia I, Il, 111 e laboratério de
técnicas histoldgicas, sendo utilizadas laminas de
vidro, alcool, xilol e formol.

Diaria

20hs

Coordenagdo dos laboratérios de microscopia I, 1l e
i

Coordenagdo do laboratorio de técnicas histologicas

Coleta de fragmentos de diferentes regides do corpo
humano, manuseando os cadaveres formolizados
armazenados no laboratério de anatomia do
Departamento de Morfologia para confeccdo de
laminas histolégicas.

Semanal

4hs

Acompanhar a confeccdo de laminas histoldgicas
para fins didatico e pesquisa, seguindo as seguintes
etapas laboratoriais: Fixacdo com utilizacdo de
formol; Descalcificacdo quando necessario em
tecidos duros como dentes e 0ssos; Clivagem (Corte
dos tecidos); Desidratagdo com utilizacdo de alcoois
em diferentes concentragBes; Diafanizacdo com
utilizagdo de xilol ou toluol; Impregnacdo das pecas
em parafina ou resina; Microtomia através da
utilizacdo do micrétomo com a obtencdo de cortes
com espessuras que variam de 3 a 5um; Distencao
dos cortes histologicos em laminas de vidro;
Coloragdo dos cortes histologicos em hematoxilina-
eosina, bem como a utilizacdo de outros corantes
histoquimicos monocrémicos, bicrémicos,
tricrébmicos ou policrdmicos e finalizagdo com a
montagem e secagem das l&minas no laboratdrio de
técnicas histoldgicas.

Semanal

10hs

Triagem das laminas realizando a analise
histolégica/histopatoldgicas das laminas que foram
confeccionadas e escolha das l&minas que serdo
utilizadas nas aulas da graduacdo no laboratorio de
técnicas histoldgicas.

Semanal

5hs

Inspe¢do dos equipamentos presentes nos ambientes
laboratoriais, tais como microscépios Opticos a serem
utilizados pelos alunos, microscdpios de projecao e
televisores a serem utilizados por professores, alunos
de estdgio a docéncia e monitores. Além da
verificagdo das condigdes dos laboratorios de
microscopia a serem utilizados nas aulas préaticas e
atividades de monitoria.

Semanal

1h




Boletim de Servico - UFRN N° 230 06.12.2018 Fls. 69

(a) Christina da Silva Camillo — Chefe

Departamento de Biologia Celular e Genética — DBG
Portaria n® 052/2018-DBG/CB, de 05 de Dezembro de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
CELULAR E GENETICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ADRIANA FERREIRA UCHOA, Matricula:
1549705, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
BIOLOGIA CELULAR E GENETICA, para Viagem a servico, no pais, em PUREZA / RN,
no periodo de 05 de Dezembro de 2018 a 05 de Dezembro de 2018, conforme solicitacdo de
afastamento n° 8200/2018.

(a) Daniella Regina Arantes Martins Salha — Chefe
Centro de Ciéncias da Satde — CCS

Departamento de Enfermagem — DENF
Portaria n° 042/2018-DENF/CCS, de 03 de Dezembro de 2018.

A Chefe do Departamento de Enfermagem do Centro de Ciéncias da Saude/ UFRN,
usando das suas atribuicfes legais que lhe confere a Portaria n 2097/2017-R, de 27 de
setembro de 2017.

RESOLVE

Designar os professores Sandra Llcia Arantes, matricula 434008; Cicera Maria
Braz da Silva, matricula 6349280; Eurides Araljo Bezerra de Macedo, matricula 2621043;
Fabiane Rocha Botarelli, matricula 3567192; Gabriela de Sousa Martins Melo, matricula
2140865 e Rodrigo Assis Neves Dantas, matricula 3578073, todos lotados no Departamento
de Enfermagem da UFRN, para sob a presidéncia da primeira constituirem a Comissao para
Elaboracdo dos Programas e Temas das Areas do Concurso Publico para Professor
Substituto, do Curso de Graduacdo em Enfermagem da UFRN, de acordo com Edital
023/2018.

(a) Maria Alzete de Lima — Chefe

Portaria n° 043/2018-DENF/CCS, de 03 de Dezembro de 2018.

A Chefe do Departamento de Enfermagem do Centro de Ciéncias da Satde/ UFRN,
usando das suas atribuicdes legais que lhe confere a Portaria n 2097/2017-R, de 27 de
setembro de 2017.
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RESOLVE

Designar os professores Sandra Llcia Arantes, matricula 434008; Cicera Maria
Braz da Silva, matricula 6349280; Eurides Araljo Bezerra de Macedo, matricula 2621043;
Fabiane Rocha Botarelli, matricula 3567192; Gabriela de Sousa Martins Melo, matricula
2140865 e Rodrigo Assis Neves Dantas, matricula 3578073, todos lotados no Departamento
de Enfermagem da UFRN, para sob a presidéncia da primeira constituirem a Comissao para
Elaboragdo dos Programas e Temas das Areas do Concurso Publico para Professor
Substituto, do Curso de Graduacdo em Enfermagem da UFRN, de acordo com Edital
023/2018

(a) Maria Alzete de Lima — Chefe

Portaria n° 044/2018-DENF/CCS, de 03 de Dezembro de 2018.

A Chefe do Departamento de Enfermagem do Centro de Ciéncias da Saide/ UFRN,
usando das suas atribuicdes legais que lhe confere a Portaria n 2097/2017-R, de 27 de
setembro de 2017.

RESOLVE

Designar os professores Sandra Lucia Arantes, matricula 434008; Alexsandra
Rodrigues Feijdo, matricula 1299781; Cicera Maria Braz da Silva, matricula 6349280;
Cristiane Ribeiro de Melo Lino, matricula 2646449; Eurides Araljo Bezerra de Macedo,
matricula 2621043; Fabia Barbosa de Andrade, matricula 1879353 ; Fabiane Rocha
Botarelli, matricula 3567192; Hylarina Maria Montenegro Diniz Silva, matricula 2339328;
Paula Fernanda Branddo Batista dos Santos, matricula 1529290; Rejane Maria Paiva de
Menezes, matricula 347635 e Soraya Maria de Medeiros, matricula 1214075, todas lotadas
no Departamento de Enfermagem da UFRN e as representantes discentes Laisla Ludmyla
Sousa de Farias, matricula 2016080006 e Naryllene Maciel de Aradjo, matricula
2015075146, sob a presidéncia da primeira constituirem a Comissdo para Elaboracdo do
Projeto de Criacdo da Clinica Escola da Enfermagem do Departamento de Enfermagem da
UFRN.

(a) Maria Alzete de Lima — Chefe

Centro de Tecnologia— CT
Portaria n°® 153/2018-CT, de 05 de Dezembro de 2018.

O DIRETOR DE CENTRO DO(A) CENTRO DE TECNOLOGIA DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutérias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de PEDRO GUSTAVO CAMARA DA SILVA,
Matricula: 2087400, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO DO(A) DIRECAO DO
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CENTRO DE TECNOLOGIA, para participar de eventos, no pais, em MACEIO / AL, no
periodo de 20 de Novembro de 2018 a 26 de Novembro de 2018, conforme solicitagdo de
afastamento n° 7811/2018.

(a) Luiz Alessandro Pinheiro Da Camara De Queiroz — Diretor

Departamento de Engenharia Produgdo — DEP
Portaria n° 055/2018-DEP/CT, de 06 de Dezembro de 2018.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias,

RESOLVE

Modificar o nome do Laboratério de Manutencéo - LABMAN para "Laboratorio de
Estudos Avancados em Manutencdo e Engenharia da Confiabilidade - LABMAN".

(a) Jesus Leodaly Salazar Aramayo — Chefe (Substituto)

Portaria n° 056/2018-DEP/CT, de 06 de Dezembro de 2018.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODU(;AO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutérias,

RESOLVE
Designar o professor HERBERT RICARDO GARCIA VIANA, matricula n.
2275732, professor de 3° grau do Departamento de Engenharia de Produgdo, como Chefe do
Laboratério de Estudos Avancados em Manutencdo e Engenharia da Confiabilidade -
LABMAN, pelo periodo de 2 anos, a contar de 05/11/2018.
(a) Jesus Leodaly Salazar Aramayo — Chefe (Substituto)

Departamento de Engenharia Elétrica — DEE
Portaria n° 075/2018-DEE/CT, de 05 de Dezembro de 2018.

O Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Designar os professores ALDAYR DANTAS DE ARAUJO, matricula 347565,
CAIO DORNELES CUNHA, matricula 347564, e ALDAYR DANTAS DE ARAUJO
JUNIOR, do IFRN, e para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Banca de Defesa do
Trabalho de Conclusdo de Curso - Nivel 2 (TCC-2) de ALBERTO CESAR DE CASTRO




Boletim de Servico - UFRN N° 230 06.12.2018 Fls. 72

PEGADO, com o titulo: “TECNICAS DE CONTROLE ADAPTATIVO ROBUSTO
APLICADAS EM UM CONTROLE DE NiVEL”.

(a) José Luiz Da Silva Jnior — Chefe

Portaria n°® 076/2018-DEE/CT, de 05 de Dezembro de 2018.

O Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE

Designar os professores MAX CHIANCA PIMENTEL FILHO, matricula 1045672,
CRISLUCI KARINA SOUZA SANTOS CANDIDO, matricula 3524391, e JOSE LUIZ DA
SILVA JUNIOR, matricula 347429, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Banca
de Defesa do Trabalho de Concluséo de Curso - Nivel 2 (TCC-2) de ROBSON SILVA DE
MELO com o titulo: “PROJETO DE FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA EM
UM PEQUENO CONDOMINIO HORIZONTAL ATRAVES DE PAINEIS
FOTOVOLTAICOS”.

(a) José Luiz Da Silva Janior — Chefe

Portaria n° 077/2018-DEE/CT, de 05 de Dezembro de 2018.

O Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Designar os professores MAX CHIANCA PIMENTEL FILHO, matricula 1045672,
CRISLUCI KARINA SOUZA SANTOS CANDIDO, matricula 3524391, e JOSE LUIZ DA
SILVA JUNIOR, matricula 347429, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Banca
de Defesa do Trabalho de Concluséo de Curso - Nivel 2 (TCC-2) de LUIZ TITO A. DE M.
JACOME, com o titulo: “ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA COMO FONTE
ALTERNATIVA NA GERA(;AO DE ENERGIA ELETRICA NO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE”.

(a) José Luiz Da Silva Janior — Chefe

Centro de Ensino Superior do Seridé — CERES
Portaria n° 257/2018-CERES, de 05 de Dezembro de 2018.

O DIRETOR DE CENTRO DO(A) CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
SERIDO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE
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Autorizar o afastamento no pais de MAIARA PACIFICO DOS SANTOS,
Matricula: 1424210, ASSISTENTE SOCIAL DO(A) ADMINISTRACAO DO CERES -
CAICO, para participar de eventos, no pais, em NATAL / RN, no periodo de 07 de
Dezembro de 2018 a 07 de Dezembro de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n°
8271/2018.

(a) Sandra Kelly De Araujo — Diretor

Departamento de Educacéo — DEDUC
Portaria n° 060/2018-DEDUC/CERES, de 06 de Dezembro de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE EDUCA(;AO
- CERES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutérias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de NAZINEIDE BRITO, Matricula: 6349952,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO - CERES, para participar de eventos, no pais, em NATAL / RN, no periodo
de 07 de Dezembro de 2018 a 08 de Dezembro de 2018, conforme solicitacdo de
afastamento n°® 8291/2018.

(a) Grinaura Medeiros De Morais — Chefe

Departamento de Letras— DLETC
Portaria n°® 072/2018-DLETC/CERES, de 06 de Dezembro de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE LETRAS -
CERES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de KATIENE SYMONE DE BRITO PESSOA DA
SILVA, Matricula: 4546604, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE LETRAS - CERES, para prestar colaboragcdo temporaria a
instituicdes publicas de ensino e pesquisa, em BRASILIA / DF, no periodo de 09 de
Dezembro de 2018 a 13 de Dezembro de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n°
8286/2018.

(a) Marcio Sales Santiago — Chefe

Departamento de Histéria — DHC
Portaria n°® 040/2018-DHC/CERES, de 05 de Dezembro de 2018.
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O Chefe do Departamento de Histdria do Centro de Ensino Superior do Serid6, da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigBes legais e
estatutarias, que lIhe confere 0 DOU n° 112, de 13 de junho de 2018.

RESOLVE

Designar os Professores Joel Carlos de Souza Andrade, matricula n® 1414328 —
Presidente; Jodo Quintino de Medeiros Filho, matricula n® 1221431 — Membro; e Larissa
Jacheta Riberti, matricula n® 1333956 — Membro; para a composicdo de COMISSAO PARA
REVISAO DE RENDIMENTO ACADEMICO, solicitado pela discente Estefani Marciel
Ciriaco da Cunha, matricula 20170059090, conforme o artigo 103, da Resolu¢do n°
171/2013-CONSEPE, de 5 de novembro de 2013, referente & Prova de Reposi¢do da
disciplina Histéria Moderna I, lecionada pelo docente Ubirathan Rogerio Soares, matricula
1276740.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

(a) Abrahdo Sanderson Nunes Fernandes da Silva — Chefe
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes — CCHLA

Programa de Pds-Graduagdo em Geografia — GEOPROF
Portaria n° 022/2018-GEOPROF/CERES/CCHLA, de 05 de Dezembro de 2018.

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
GEOGRAFIA - MESTRADO PROFISSIONAL, do Centro de Ensino Superior do Seridd,
usando de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe confere a Portaria n® 2.129/2017, de
28 de setembro de 2017,

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os professores doutores Celso Donizete Locatel (UFRN),
matricula SIAPE 1486670, Adriano Lima Troleis (UFRN), matricula SIAPE 1803535 e
Evaneide Maria de Melo (IFRN),matricula SIAPE 2680971, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Banca de Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de
FRANCISCO DAS CHAGAS NASCIMENTO FERREIRA, cujo titulo ¢ “O Programa
Nacional do Livro Didéatico e o ensino de geografia na rede publica de Parnamirim - RN”,
que ocorrera no dia 12 de dezembro do corrente ano, as 09 horas, no auditério “D” do
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e ArtessCCHLA/UFRN, Natal (RN).

Aurt. 2° - Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) Ténia Cristina Meira Garcia — Coordenadora

Departamento de Letras — DLET
Edital n® 009/2018-DLET/CCHLA, de 05 de Dezembro de 2018.

A COMISSAO ELEITORAL, designada pela portaria 215/2018-CCHLA, de 28 de
novembro de 2018, no uso de suas atribuicdes, faz saber que sera realizada Consulta aos
docentes e discentes vinculados ao Curso de Letras - Lingua Brasileira de Sinais/Lingua
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Portuguesa, para a escolha do Vice-Coordenador desse Curso, estabelecendo, portanto, as
seguintes normas:

NORMAS PARA A COMUNIDADE DO CURSO DE LETRAS - LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS/LINGUA PORTUGUESAPARA A ESCOLHA DA VICE-
COORDENACAO DO CURSO

CAPITULO |

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 1° - O processo de consulta a comunidade do Curso de Letras - Lingua
Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa sera coordenado pela Comissao Eleitoral, constituida
por um docente, um membro técnico-administrativo e um discente, escolhidos como
representantes de suas categorias em Reunido Plenaria do Departamento de Letras e
designados por portaria especifica do CCHLA.

Art. 2° - A Comisso Eleitoral compete definir a coordenagfo do processo de
consulta & comunidade para a sucesséo e/ou continuidade do Vice-Coordenador do Curso.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA

Art. 3°-  Compete a Comissao Eleitoral:

| - Elaborar as normas para a condugdo do processo de consulta & comunidade;

Il - Coordenar o processo eleitoral;

Il - Receber as inscri¢es dos candidatos;

IV - Homologar as inscrigdes dos candidatos e listar, de acordo com consultas
aos 6rgdos competentes, ou eleitores com direito a voto.

CAPITULO 1l

DOS CANDIDATOS
Art. 4° - Definem-se como candidatos ao cargo de Vice-Coordenador do Curso de Letras -
Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa os docentes devidamente inscritos para essa
postulacéo.

§ 1°  Para concorrer ao cargo de Vice-Coordenador do Curso de Letras - Lingua
Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa, poderdo se inscrever os docentes do quadro
permanente que estejam em regime de trabalho de 40 horas ou de Dedicacdo Exclusiva,
segundo Resolucdo n° 13/2008-CONSUNI de 01 de dezembro de 2008, lotados no
Departamento de Letras, especificamente os vinculados ao Curso de Letras - Lingua
Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa.

§20 A formalizagdo da candidatura serd feita por meio de inscri¢do de chapa,
composta por um membro, sendo para o cargo, exclusivo, de Vice-Coordenador do Curso de
Letras - Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa, junto a Comissdo Eleitoral, através
de requerimento de inscricdo, de acordo com o formulario préprio, na secretaria do
Departamento de Letras.

83° A Comisséo atribuird um nimero a cada chapa, obedecendo a ordem
cronoldgica de inscrigéo.

CAPITULO IV

DO CALENDARIO ELEITORAL

Art. 5° - Fica estabelecido o seguinte Calendario Eleitoral:

I - Periodo de inscricdo de candidaturas: 03/12/2018.
Il - Homologacéo das inscri¢des: 04/12/2018.

Il - Periodo para campanha eleitoral:05 a 09/12/2018
IV - Data da eleicdo: 10/12/2018.
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V - Apuragdo e divulgacdo dos resultados: 11/12/2018.
VI - Interposigdo de recursos: 12/12/2018.
VII -Resultado final do Processo Eleitoral: 13/12/2018.
Paragrafo Gnico - O processo sera encerrado com a comunicagdo, pela Comissao
Eleitoral, do resultado da consulta, ao CCHLA.
CAPITULO V
DOS ELEITORES E DA NATUREZA DO VOTO
Art. 6° - Sdo eleitores todos os discentes do Curso de Letras - Lingua Brasileira
de Sinais/Lingua Portuguesa, regularmente matriculados e inscritos em disciplinas no
periodo 2018.2, e todos os docentes do Departamento de Letras vinculados ao Curso de
Letras - Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa, em pleno exercicio no ambito da
UFRN, exceto professores visitantes e substitutos.
Art. 7° - O processo de eleicdo obedecerd ao Regimento Interno do CCHLA e da
UFRN, respeitando o peso minimo de setenta por cento para o voto dos docentes.
Art. 8°- O voto sera secreto e uni nominal por chapa.
Parégrafo Gnico - O voto sera facultativo, ndo podendo ser efetuado por correspondéncia ou
por procuracao.
CAPITULO VI
DA VOTACAO
Art. 9° - Cada eleitor s6 podera votar uma Unica vez.
Art. 10°- A votacgdo serd online, por meio do sistema SIGEleicéo.
Paragrafo Unico- A votagdo terd inicio as 8h e se encerara as 23:5%h do dia
10/12/2018.
CAPITULO VII
DA APURACAO
Art. 11° - A apuracdo dos votos serd feita pela Comissdo Eleitoral, através da
andlise dos relatérios gerados pelo SIGElei¢do, na Secretaria do Departamento de Letras, no
dia til seguinte ao encerramento do pleito.
Art. 12° - Serda lavrada ata de apuracéo e encerramento da eleigdo, assinada por
todos os membros da Comissdo Eleitora.
CAPITULO VIII
DOS RECURSOS
Art. 13° - O prazo da Comissdo Eleitoral para julgar os recursos que lhe forem
enderecados seré de 24 (vinte e quatro) horas, apés interposicao desses recursos, sendo sua
deciséo de carater terminativo.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
Aurt. 14° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. Estas normas entrardo em vigor na data de sua publicacéo.

Natal, 30 de novembro de 2018.

A Comisséo Eleitoral.
(a) Isaack Saymon Alves Feitoza Silva — Presidente
(a) Talles Sanderson Dantas Costa
(a) Julyane Kallyandra Alves Pereira
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Portaria n°® 216/2018-DLET/CCHLA, de 29 de Novembro de 2018.

A Diretora do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, no uso das atribuicfes legais e estatutarias, que Ihe confere
a Portaria n°® 1846/2015-R, de 24 de setembro de 2015. Considerando o teor da Resolugéo n°
08/06 - CONSAD, de 20 de abril de 2006.

RESOLVE

DESIGNAR a docente CYNARA CARVALHO DE ABREU, mat. 1753441, a
pedagoga MARIA CILENE DE MENEZES SILVA, mat. 347494, e a técnica em assuntos
educacionais ELAINE MICHELLE DA SILVA LIMA, mat. 1637636, e, (membros titulares)
e o docente SEBASTIAO FAUSTINO PEREIRA FILHO, mat. 4579763, (como membro
Consultor), para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Estagio Probatorio da Assistente em Administragdo ALEXIA GUERRA LIMA DE
MEDEIROS, mat. 2174140, lotada na Dire¢do do CCHLA e localizada na Secretaria do
Programa de P6s-graduacdo em Geografia— GEOPROF - CERES.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.

(a) Maria das Gracas Soares Rodrigues — Diretora
Unidades Suplementares Académicas — USA

Instituto de Quimica - 1Q
Portaria n° 110/2018-10, de 05 de Dezembro de 2018.

A Vice Diretora do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, usando das atribui¢des que lhe confere a Portaria n® 1093/2015-R, de 12/06/2015,

RESOLVE

Designar a professora Marcia Gorette Lima da Silva, a professora Grazielle
Tavares Malche e a professora Fernanda Marur Mazze para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem banca examinadora do estigio curricular supervisionado intitulado “ Analise
das Questdes de Quimica Organica da Prova ENADE Quimica -2014”, elaborado pela aluna
Dayana Miranda de Souza— mat. 20180000541, do Curso de Quimica Bacharelado.

Dé-se Ciéncia, Publigue-se e Cumpra-se.

(a) Ana Cristina Facundo de Brito Pontes — Vice-Diretora

Portaria n® 111/2018-10Q, de 05 de Dezembro de 2018.

A Vice Diretora do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, usando das atribui¢cdes que lhe confere a Portaria n® 1093/2015-R, de 12/06/2015,

RESOLVE
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Designar o professor Daniel Lima Pontes, o professor Francimar Lopes de Sousa
Junior e a professora Nedja Suely Fernandes para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem banca examinadora do estagio curricular supervisionado intitulado “Sintese e
Caracterizagdo de Complexos de Zinco e Cobre com base de Schiff tridentada (N, N, O) ”,
elaborado pela aluna Juliany Borba de Vasconcelos — mat. 20150130948, do Curso de
Quimica Bacharelado.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

(a) Ana Cristina Facundo de Brito Pontes — Vice-Diretora

Escola Multicampi de Ciéncias Médicas - EMCM
Portaria n® 271/2018-EMCM, de 05 de Dezembro de 2018.

O DIRETOR ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria n°823/2014-R, de 15/05/2014 - publicada no DOU n° 92, de
16/05/2014 — Secdo 2,

RESOLVE

Art. 1° o servidor Bruno Oliveira Carreiro matricula SIAPE 1292092, ocupante do
cargo de Médico-area/Medicina de Familia e Comunidade exercendo suas atividades no
Laboratdrio de Habilidades Clinicas, Clinica Escola e Unidades Béasicas de Salde, desde
11/06/2018, com carga horéria semanal de 20 horas e desde 19/11/2018 com carga horaria
semanal de 40 horas.

Ambiente de trabalho: Laboratério de Habilidades Clinicas, Clinica Escola e
Unidades Bésicas de Saude.

DESCRIQAO DAS ATIVIDADES FREQUENCIA TEMPO
Laboratdrio de Habilidades Clinicas — Participacao de
atividades praticas de simulagdo clinica, com manuseio
de simuladores, fluidos artificiais, medicamentos e
materiais pérfuro-cortantes (como laminas de bisturi,

agulhas, cateteres venosos e lamina de barbear). S 24h
Clinica Escola — Atendimentos de estudantes da EMCM,
com ambiente exposto a virus, fungos, bactérias S 4h

Unidades Basicas de Saude — Pequenos procedimentos
realizados como drenagem de abscesso, retiradas de
cistos, lipomas, fibromas, em contato com sangue
humano e materiais pérfuro-cortantes (Iamina de bisturi,
agulha) e materiais infectados (gaze, compressa, drenos) S 2h

Unidades Basicas de Saude — Supervisdo de
atendimentos realizados por estudantes do curso de
Medicina e Residentes em Medicina de Familia e
Comunidade, com exposicao a virus, fungos, bactérias S 10h
OBS.: Frequéncia: Diaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M). O Tempo deve ser
exposto em horas (h).
Art. 2° Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servico.
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(a) George Dantas de Azevedo — Diretor

Anexos
Anexo da Resolucéo no. 232/2018-CONSEPE, de 04 de dezembro de 2018.

EDITAL N° 023/2018-PROGESP
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO
DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR NAS CLASSES ADJUNTO-A E
AUXILIAR

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuicbes que lhe confere a
Portaria n° 1.270/95-R, de 23 de outubro de 1995, e considerando o que dispdem o Art. 53
da Lei n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, a Resolugdo n° 213/2009-CONSEPE, de 24
de novembro de 2009, a Resolugdo n° 131/2015-CONSEPE, de 22 de setembro de 2015, a
Resolucdo n° 122/2016-CONSEPE, de 02 de agosto de 2016, a Resolugdo n® 127/2016-
CONSEPE, de 25 de agosto de 2016, a Resolucdo n° 106/2017-CONSEPE, de 22 de agosto
de 2017, a Resolucdo n° 136/2017-CONSEPE, de 17 de outubro de 2017, a Resolucdo n°
019/2018-CONSEPE, de 06 de marco de 2018, a Resolugdo n° 085/2018-CONSEPE, de 12
de junho de 2018, a Resolugdo n° 134/2018-CONSEPE, de 04 de setembro de 2018,
Resolugdo n° 140/2018-CONSEPE, de 18 de setembro de 2018, a Resolugdo n° 149/2018-
CONSEPE, de 25 de setembro de 2018, a Resolugdo n° 206/2018-CONSEPE, de 13 de
novembro de 2018; torna publica a abertura de inscricBes para o Concurso Publico de
Provas e Titulos, de acordo com a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e as Normas
de Concurso Publico, dispostas pela Resolugdo n°167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de
2017, considerada parte integrante deste Edital, disponivel nos
sitios www.progesp.ufrn.br e www.sigrh.ufrn.br.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As atividades referentes ao cargo de professor do Magistério Superior
envolvem a atuacdo em ensino, pesquisa, extensdo e atividades administrativas, conforme a
necessidade da instituicdo expressa na expectativa de atuacdo profissional e no plano de
trabalho a ser deliberado pela Unidade de lotagdo do servidor.

1.2. O cargo de professor do Magistério Superior é regulamentado pela Lei
n°12.772, de 28 de dezembro de 2012.

1.3. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério Superior
aplicam-se os deveres e proibicGes elencados nos arts. 116 e 117 da Lei n® 8.112/90.

1.4. Qualquer pessoa interessada poderd impugnar o presente Edital, no todo ou em
parte, no prazo de 10 (dez) dias, contados da sua publicacdo em Diario Oficial da Unido,
devendo o pedido, devidamente fundamentado, ser dirigido e entregue na Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas (BR 101, Campus Universitario, Prédio da Reitoria — Lagoa Nova —
Natal/RN, CEP 59078-900) ou por meio do e-mail concursos@reitoria.ufrn.br. O pedido de
impugnacéo sera analisado no prazo de 5 (cinco) dias, podendo ser estendido até o dobro do
periodo inicial.

1.5. Salvo nas hipoteses de erro material, de indispensavel adequacao a legislacdo
ou por decisdo judicial, ndo se alterardo as regras do presente Edital ap6s o inicio do prazo
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das inscri¢Oes preliminares no tocante aos requisitos do cargo, aos contelidos programaticos,
aos critérios de afericdo das provas e de aprovacdo para as etapas subsequentes.

1.6. Os programas, as relaces de tema da prova didatica e as expectativas de
atuacdo profissional de todas as areas de conhecimento deste Edital serdo disponibilizadas
nas paginas eletronicas http://www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos)
e http://www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) na data provavel de 07/12/2018.

2. DAS VAGAS

2.1. Estdo sendo dispostas 52 (cinquenta e duas)vagas de professor do Magistério
Superior, distribuida por Unidade de lotacdo, area, cargo/classe/padrao, regime de trabalho e
requisitos para investidura no cargo, conforme o QUADRO DE DISTRIBUICAO —
ANEXO | deste Edital.

2.2. Dentre as 52 (cinquenta e duas) vagas previstas em edital, 11 (onze) vagas
estardo reservadas para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n® 9.508, de 24 de
setembro de 2018, a serem distribuidas em procedimento de sorteio publico previsto
no Capitulo 4 deste instrumento editalicio.

3. DA REMUNERACAO
3.1. A remuneragdo serd nas classes e niveis iniciais da carreira, conforme tabela a

seguir:
Denominacéo | Regime de Titulagdo Vencrlrpento Retrl_buu;a? por Auxmo~ Total
Trabalho Bésico Titulacdo Alimentacdo

Adjunto-A | Dedicacdo | poutorado | R$ 4.463,93| R$5.136,99 | R$ 458,00 R$
Exclusiva 10.058,92

Adjunto-A 40h Doutorado | R$3.126,31| R$5.136,99 | R$ 458,00 R$
8.721,30

Auxiliar 20h Especialista | R$ 2.236,31| R$ 206,35 R$ 229,00 R$
2.671,66

3.2. Caso o candidato j& seja servidor publico e sendo permitida a acumulagdo de
cargos na forma da Constitui¢do, sera devida a percepc¢do de um Unico auxilio-alimentacéo,
o qual deveré ser escolhido mediante opcdo, conforme art. 3°, paragrafo Unico, do Decreto
n° 3.887, de 16 de agosto de 2001.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Do total de vagas previstas em edital, 20% (vinte por cento) serdo providas na
forma do § 2° do Art. 5° da Lei n° 8.112/90, do Decreto n° 3.298/99 e do Decreto n®
9.508/2018.

4.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, nos termos
do Art. 5°, § 2° da Lei n° 8.112/90, do Art. 37, § 2° do Decreto n° 3.298/99, e do Art. 1°, § 3°
do Decreto n° 9.508/2018.

4.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no Art. 4°, do Decreto n.° 3.298/99, Art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015, e na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica.

4.4. O candidato com deficiéncia devera declarar e anexar um laudo médico
comprovando sua condi¢do no ato da inscricao.
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4.4.1. O candidato que ndo declarar e anexar um laudo médico comprovando sua
condicdo de pessoa com deficiéncia, no ato da inscri¢do, perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas aos candidatos em tais condi¢des.

4.4.2. No ato da inscri¢éo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente
das atribuicGes do cargo/area e/ou especialidade para o qual pretende se inscrever e que, no
caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo da compatibilidade do exercicio do cargo
com a deficiéncia que possui, durante o estagio probatério, por uma equipe multiprofissional,
nos termos do Art. 5°, do Decreto 9.508/2018.

4.5. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no
Decreto n® 3.298/99, participard do concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que concerne ao conteido das provas, & avaliacao e aos critérios de aprovacao,
ao horério e ao local de aplicacdo das provas, € & nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.6. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no
concurso, figurard em lista especifica e tambeém na listagem de classificacdo geral dos
candidatos ao cargo/especialidade de sua opgéo.

4.6.1. Antes da homologagdo do resultado final do concurso, o candidato devera
submeter-se a inspe¢do médica promovida pela Pericia Oficial em Salde da UFRN/SIASS,
mediante agendamento prévio, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como
pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia da qual é portador realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para
candidatos em tais condi¢oes.

4.6.1.1. O candidato apresentar-se-4 para a inspe¢do médica constante do subitem
4.6.1 as suas expensas.

4.6.2. O candidato deverd comparecer a Pericia Oficial em Salde da
UFRN/SIASS munido de laudo médico e de exames complementares comprobatdrios da
deficiéncia, conforme subitens a seguir.

4.6.2.1. O laudo médico devera ser assinado por um médico especialista, contendo
na descrigdo clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e funcfes do desenvolvimento
afetadas, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome
legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o
laudo.

4.6.2.2. Os exames complementares comprobatérios serdo apresentados conforme o
tipo de deficiéncia:

a) Deficiéncia Visual: Acuidade Visual, Tonometria, Fundoscopia, Biomicroscopia
e Campimetria;

b) Deficiéncia Auditiva: Audiometria (audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1000Hz, 2000Hz e 3000Hz);

c) Deficiéncia Fisica: resultados de exames de imagem pertinentes;

d) Deficiéncia Mental: laudo médico especializado e declaracBes de demais
profissionais ligados a area (psicélogo, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional, etc.);

e) Deficiéncia Mdltipla: exames comprobatdrios relacionados aos tipos das
deficiéncias em que se enquadra.

4.6.3. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela Pericia
Oficial em Saide da UFRN/SIASS, nos termos do Decreto n.° 3.298/99, Art. 2° da Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015, e na Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica, passara a
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figurar apenas na listagem de classificagdo geral, caso possua nota de classificacdo para
tanto.

4.6.4. O ndo comparecimento a convocagao supramencionada acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

4.6.5. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

4.7. As vagas definidas no item 4.1 que ndo forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia, por reprovacdo no concurso ou na Pericia Médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo por cargo/especialidade.

4.8. DO SORTEIO DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.8.1. A distribuicdo do quantitativo de vagas especificado no item 4.1, dar-se-4
apos o término das inscricBes, por meio de sorteio publico, e incidird apenas nas areas de
conhecimento/cargos em que houverem candidatos com deficiéncia inscritos.

4.8.2. Estardo automaticamente excluidas do sorteio publico:

a) as areas de conhecimento/cargos que possuam a partir de 5 (cinco) vagas para
provimento imediato, tendo em vista que ja contemplardo a reserva para pessoas com
deficiéncia; e

b) as areas de conhecimento/cargos que exijam o provimento necessariamente por
pessoa com deficiéncia.

4.8.2.1. A hipétese descrita no item 4.8.2, “b”, ndo obstante prescindir de sorteio
publico, é contabilizada no nimero total de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
conforme item 4.1 deste edital.

4.8.3. Quando o quantitativo de vagas especificado no item 4.1 resultar em nimero
superior ao de areas de conhecimento/cargos com candidatos deficientes inscritos seréd
automaticamente distribuida uma vaga para cada area de conhecimento/cargo, e o restante
distribuido por meio de sorteio publico.

4.8.3.1. Quando o quantitativo de vagas especificado no item 4.1 coincidir com o
nimero de areas de conhecimento/cargos com candidatos deficientes inscritos a distribuicao
prescindira de sorteio publico, sendo alocada automaticamente uma vaga para cada area de
conhecimento/cargo.

4.8.3.2. A medida que a area de conhecimento/cargo é sorteada, a mesma € retirada
da disputa no préximo ciclo de sorteio, salvo se a &rea de conhecimento/cargo ainda suportar
a destinacdo de mais vagas para provimento imediato e desde que ndo recaia na vaga
reservada para a cota de candidatos negros, conforme Tabela Orientadora de Ordem de
Convocacdo/Nomeacdo (Anexo I11).

4.8.3.3. Caso ap0s a realizacdo de todos os ciclos de sorteio ndo tenha sido
contemplado o quantitativo de vagas descrito no item 4.1, serdo realizados novos sorteios
entre todas as areas de conhecimento/cargos com deficientes inscritos, para fins de formacao
de cadastro de reserva.

4.8.4. O sorteio publico esta previsto para ocorrer na data provavel de 15/02/2019,
as 10h00min, no Auditério da Comperve (Avenida Senador Salgado Filho, Campus
Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-970), e sera gravado para efeitos de
registro.

4.8.5. O quantitativo maximo de aprovados por area de conhecimento/cargo, de
acordo com o Anexo Il do Decreto n® 6.944/2009, sera divulgado em edital complementar
na data provavel de 18/02/2019.
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4.8.6. Os casos omissos serdo decididos pelos Colegiados Superiores da UFRN
(CONSAD/CONSEPE).

4.9.DO PEDIDO DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZACAO DA
PROVA

4.9.1. O candidato com deficiéncia que se inscrever para concorrer as vagas deste
Edital em igualdade de condi¢des com os demais candidatos e necessitar de tempo
adicional para a realizacdo da prova escrita, deverd indicar sua necessidade no ato da
inscricdo, anexando eletronicamente no formulario um parecer (laudo médico) emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doengas (CID), que ateste a necessidade de tempo adicional,
conforme prevé o §2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 1999.

4.9.2. O parecer (laudo médico) tera validade somente para este concurso publico.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n° 12.990, de
9 de junho de 2014.

5.1.1 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte
em namero fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 nos termos do 82°do artigo 1°da
Lei n°12.990/2014.

5.1.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos nos cargos/especialidade com nimero de vagas igual ou
superior a 3 (trés).

5.1.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo,
optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que é
preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE;

5.1.4. A autodeclaracdo terd validade somente para este concurso publico.

5.1.5. As informacBes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

5.1.5.1. Na hip6tese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado
do concurso e, se tiver sido nomeado, ficaré sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico
ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

5.1.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

5.1.6.1. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a
ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

5.1.7. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.1.7.1. Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em ndmero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.
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5.1.8. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e 0 niimero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.1.9. A relagdo preliminar dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos,
na forma da Lei n° 12.990/2014, sera divulgada nos enderecos
eletrénicos http://www.progesp.ufrn.or (Menu  Concursos) e http://sigrh.ufrn.br (Menu
Concursos), na data provavel de 04/02/2019.

5.1.10 O candidato podera, no periodo de 05/02/2019 a 06/02/2019, declinar da sua
autodeclaracdo, através do e-mail concursos@reitoria.ufrn.br, ou pessoalmente ou por
procurador constituido na Coordenadoria de Concursos da Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (BR 101, Campus Universitario, Prédio da Reitoria — Lagoa Nova — Natal/RN, CEP
59078-900), no horario das 07:00h as 17:30h. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de reviséo.

5.1.11 A relacéo definitiva dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos,
na forma da Lei n° 12.990/2014, sera divulgada nas paginas
eletrdnicas http://www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) e http://www.sigrh.ufrn.br (Menu
Concursos) na data provavel de 11/02/2019.

5.1.12. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem aptos para concorrer as
vagas reservadas na forma da Lei n® 12.990/2014 terdo seus nomes publicados em lista a
parte e figurardo também na lista de classificacdo geral por cargo/especialidade de sua opcao.

5.1.13. Antes da homologacdo do resultado final do concurso, a PROGESP
designard uma comissdo de heteroidentificacdo para a avaliacdo das autodeclaracdes,
constituida por 5 (cinco) membros, distribuidos por género, cor e, preferencialmente,
naturalidade.

5.1.14. Antes da homologacdo do resultado final do concurso, a comissdo de
heteroidentificacdo realizara entrevista de com os candidatos autodeclarados, que sera
convocada em Edital especifico, na quantidade minima equivalente a trés vezes o nlimero de
vagas reservadas as pessoas negras previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior,
resguardadas as condigBes de aprovacdo estabelecidas no edital do concurso, com a
finalidade especifica e exclusiva de se avaliar o fenétipo dos candidatos ao tempo da
realizacdo do procedimento.

5.1.14.1. N&o serdo considerados, para a entrevista de heteroidentificagdo,
quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem
e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.1.14.2. O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravagdo sera
utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

5.1.14.2.1. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para
fins de heteroidentificacdo serd eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

5.1.15. O candidato apresentar-se-4 para a entrevista constante do subitem 5.1.14 as
suas expensas.

5.1.15.1. Excepcionalmente, mediante justificativa motivada pelo candidato e
aceita pela Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas, podera a entrevista presencial ser substituida
pela telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacao.

5.1.16. O candidato que for aprovado as vagas destinadas aos negros, quando do
comparecimento para a entrevista, deverd assinar formulario padrdo, em que se declare
pessoa preta ou parda (autodeclaracéo).
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5.1.17. A avaliacdo da comissdo de heteroidentificagdo, quanto a condicdo de negro,
considerara os seguintes aspectos:

a) a informacéo prestada no ato de inscrigdo quanto a condicdo de negro;

b) a declaragdo assinada pelo candidato no curso de agBes afirmativas quanto a
condicdo de negro; e

c) o fendtipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da
Comisséo.

5.1.18. O candidato serd considerado ndo enquadrado na condicdo de negro nos seguintes
Casos:

a) ndo comparecer a entrevista, conforme subitem 5.1.14;

b) ndo assinar a declaracdo de que trata o subitem 5.1.16;

c) a Comissdo considerar, por decisdo unanime, o ndo atendimento do quesito cor
ou racga por parte do candidato.

5.1.18.1. O candidato que ndo comparecer a entrevista, presencial ou telepresencial,
por qualquer motivo, ndo tera direito ao reagendamento desta etapa do concurso.

5.1.19. A Comisséo especial elaborara parecer individualizado acerca dos critérios
de fenotipia do candidato.

5.1.20. Serdo eliminados do concurso publico os candidatos cujas autodeclaragdes
ndo forem confirmadas em procedimento de heteroidentificacdo, ainda que tenham obtido
nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacéo de
boa-fe.

5.1.20.1. A eliminacdo de candidato por ndo confirmacdo da autodeclaracdo ndo
enseja 0 dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o
procedimento de heteroidentificagéo.

5.1.21. O candidato que desejar interpor recurso contra o parecer da comissao de
heteroidentificacdo poderd fazé-lo em até quarenta e oito horas contadas a partir da
divulgacdo da relacdo nominal nas paginas eletronicas da Progesp (www.progesp.ufrn.br) e
SIGRH (www.sigrh.ufrn.br), observando o seguinte procedimento:

a) encaminhar o requerimento, devidamente fundamentado, para o0 e-
mail concursos@reitoria.ufrn.br ou entrega-lo pessoalmente ou por procurador constituido
na Coordenadoria de Concursos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (BR 101, Campus
Universitario, Prédio da Reitoria — Lagoa Nova — Natal/RN, CEP 59078-900), no horério
das 07:00h &s 17:30h.

5.1.21.1. Néo serdo aceitos recursos dos candidatos eliminados das cotas por nao
comparecimento a entrevista, mas apenas pelo ndo reconhecimento da condi¢do de negro
(quesito cor ou raga) verificada pela comisséo de heteroidentificagdo.

5.1.22. A comissdo recursal serd composta por trés integrantes distintos dos
membros da comissdo de heteroidentificacéo.

5.1.22.1. Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comisséo e o contetdo
do recurso elaborado pelo candidato.

5.1.22.2. Das decisdes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

5.1.23. O parecer da comissdo recursal serd encaminhado eletronicamente para o
candidato.

5.1.24. Em hip6tese alguma serd aceita revisdo de recurso ou recurso do recurso.

5.1.25. Na hipo6tese de a banca constatar falsidade na declaracdo feita pelo
candidato, podera ser enviada a documentagao a Policia Federal para apuracao da existéncia
ou ndo de crime, nos termos da legislacdo penal vigente.



http://www.progesp.ufrn.br/
http://www.sigrh.ufrn.br/
mailto:concursos@reitoria.ufrn.br

Boletim de Servico - UFRN N° 230 06.12.2018 Fls. 86

5.1.26. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se
configura em ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o
candidato ndo se enquadrou nos quesitos de cor ou raga utilizados pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que definem a raca negra.

5.1.27. A avaliacdo da comisséo de heteroidentificagdo quanto ao enquadramento,
ou nao, do candidato na condicdo de pessoa negra, tera validade apenas para este concurso.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

6.1. A inscricdo do candidato implicard aceitacdo total e incondicional das
disposicdes, normas e instrucdes constantes deste Edital e em quaisquer Editais e normas
complementares que vierem a ser publicados com vistas ao Concurso Publico objeto deste
instrumento.

6.1.1. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
no Edital.

6.1.2. A analise da compatibilidade das areas correlatas elencadas no Anexo |
(Quadro de Vagas) deste Edital com a formagdo académica do candidato somente sera
realizada na avaliagdo de Titulos e Producdo Intelectual pela Comissdo Examinadora e,
posteriormente, conferida no ato da posse no cargo, conforme item 21 do presente Edital.

6.2. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF, documento de identificacdo e preencher todos os campos do Formulario de
Inscrigéo.

6.2.1. Candidatos estrangeiros poderao solicitar o CPF através do seguinte endereco
eletrénico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfing.asp

6.2.2. Para efeito de inscricdo e participacdo no certame, serdo considerados
documentos de identificacdo:

a) carteira expedida por Secretaria de Seguranga Publica, por Comando Militar, por
Instituto de Identificacdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por 6rgdo fiscalizador (ordem,
conselho etc.);

b) passaporte;

c) certificado de Reservista;

d) carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham
como identidade;

f) carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

g) carteira Nacional de Habilitacdo, contendo foto.

6.3. No ato da inscrigdo, o candidato deverd indicar sua opgcdo de cargo,
observado o disposto no QUADRO DE DISTRIBUICAO — ANEXO | deste Edital, que ndo
serd alterada posteriormente em hipdtese alguma.

6.4. A Coordenadoria de Concursos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas ndo se
responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscri¢do via internet por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.5. As solicitacBes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés a data e 0s
horarios estabelecidos no item 8.1, alinea “e” deste Edital, ndo serdo acatadas.

6.6. A inscricdo efetuada somente serd validada apds a comprovacao de pagamento
da taxa de inscrig&o.



http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfIng.asp

Boletim de Servico - UFRN N° 230 06.12.2018 Fls. 87

6.7. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas
informagBes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do formulario de inscrigdo e no seu envio.

6.8. Tera a sua inscri¢do cancelada e sera eliminado do concurso o candidato que
usar dados de identificagdo de terceiros para realizar a sua inscricao.

6.9. O candidato devera efetuar uma Unica inscricdo, por area de conhecimento,
conforme o disposto no Capitulo 8 deste Edital.

6.10. Caso o candidato efetue o pagamento correspondente a mais de uma inscricéo,
na mesma area de conhecimento, sera validada apenas a inscricdo correspondente ao
Gltimo pagamento efetuado.

6.11. O candidato, isento ou ndo, podera se inscrever em mais de uma area de
conhecimento desde que preencha os requisitos exigidos para o cargo e que 0s periodos e
horérios de realizagdo das provas ndo sejam coincidentes.

6.11.1. A inscrichio em mais de uma é&rea de conhecimento é de inteira
responsabilidade do candidato, arcando com a possibilidade de haver a alteracdo da data
prevista para a realizacdo das provas, conforme art. 6° 85° da Resolucdo n® 167/2017-
CONSEPE.

6.12. A inscricdo somente serd validada mediante confirmacéo, pela Coordenadoria
de Concursos da Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do pagamento efetuado.

6.12.1. Se o pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de
fundos, a Coordenadoria de Concursos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas cancelara a
inscri¢do do candidato.

6.12.2. O candidato que se inscrever em mais de uma area de conhecimento devera
efetuar o pagamento das taxas de inscri¢do, relativas as &reas escolhidas, para fins de
validag&o pela Coordenadoria de Concursos da Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas.

6.13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo ndo sera devolvido em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da
Administracéo.

6.13.1. Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricdo na mesma
area de conhecimento do concurso, a(s) taxa(s) ndo sera(o) devolvida(s).

6.14. Todas as informacdes prestadas no processo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

6.15. O candidato devera preencher obrigatoriamente os campos referentes ao
nome (sem abreviar o primeiro e o Gltimo nome); ao endereco, incluindo Cédigo de
Enderecamento Postal — CEP; ao documento de identificacdo (conforme subitem 6.2.1 deste
Edital) e ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.16. DO PEDIDO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DAS
PROVAS

6.16.1. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para a realizagdo das
provas devera, no ato da inscricdo, selecionar o campo “Condi¢des Especiais” e anexar
eletronicamente até o dia 24/01/2019, atestado médico descrevendo sua situagdo, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), especificando o tratamento diferenciado adequado.

6.16.2. A solicitagdo sera submetida & Pericia Oficial em Saude da UFRN/SIASS.

6.16.3. A solicitacdo de condicBes especiais para a realizacdo das provas sera
atendida obedecendo-se a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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6.16.4. Ndo serdo aceitos pedidos de tempo adicional para a realizacdo das provas
para os candidatos ndo portadores de deficiéncia, assim considerados nos termos do
Decreto n° 3.298/1999.

6.16.5. A condicdo especial sera desconsiderada caso o pedido nédo seja efetuado no
periodo estabelecido.

6.16.6. As fases em que se fizerem necessarios servicos de assisténcia de
interpretacdo por terceiros aos candidatos com deficiéncia serdo registradas em audio e
video e disponibilizadas nos periodos de recurso estabelecidos em edital.

6.16.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
sera responsével pela guarda da crianca.

6.16.7.1. A candidata lactante que ndo levar acompanhante nao realizaré as provas.

6.16.7.2. O tempo gasto pela lactante podera ser compensado até o limite de uma
hora.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Fardo jus a isencdo da taxa de inscri¢do no concurso publico, em conformidade
com a Lei n. 13.656, de 30 de abril de 2018, os candidatos que se enquadrarem em uma das
situacdes abaixo:

a) que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual
a meio salario minimo nacional;

b) Que sejam doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Salde.

7.2. Para usufruir tal direito, o candidato devera realizar a sua inscricdo no periodo
de 26/12/2018 a 18/01/2019, observando os seguintes passos:

a) acessar o sitio www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos), no qual estara disponivel o
Formulério de inscricéo;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscricdo de acordo com as instrucées
nele constantes, informando o Nimero de Identificagdo Social — NIS, na hipotese
especificada no item 7.1 “a”. Em se tratando de doador de medula dssea, descrita no item
7.1 “b”, devera ser anexado atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida
pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que 0
candidato efetuou a doagdo de medula 6ssea, bem como a data da doacéo;

c) declarar no préprio Formuldrio de Inscricdo que atende as condicBes
estabelecidas nas alineas “a” e “b” do item 7.1 deste Edital;

d) enviar eletronicamente e imprimir 0 comprovante.

7.3. As informagBes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar
sujeito as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do
Art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eliminado do
Concurso Publico e responder por crime contra a fé pablica, sem prejuizo de outras sangdes
legais.

7.4. A UFRN, na hipétese especificada no item 7.1 “a”, consultara o 6rgdo gestor
do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

7.4.1. Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pelo 6rgdo gestor do
CadUnico.

7.5. Para o candidato isento sera validada, apenas, a Ultima inscrigdo realizada.
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7.6. Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢do o candidato que:

a) omitir informacg0es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar as informagdes apresentadas;

c) ndo solicitar a isen¢do no prazo estabelecido no item 7.2.;

d) comprovar renda familiar mensal superior a meio salario minimo nacional, seja
qual for o motivo alegado;

) ndo anexar no formulario de inscricdo o atestado ou laudo emitido por médico de
entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina,
gue comprove que o candidato efetuou a doacdo de medula dssea, bem como a data da
doacéo.

7.7. O NUmero de Identificacdo Social — NIS de que trata a alinea “b” do item 7.2
deve estar no nome do candidato interessado, ndo sendo admitido o NIS de terceiros.

7.7.1. Nao sera aceito o nimero de protocolo de cadastro nos Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, sendo admitido apenas o NGmero de ldentificacdo Social —
NIS definitivo.

7.8. As solicitacbes de isencdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas nos
sitios www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) e www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos), na
data provavel de 21/01/2019.

7.8.1. Ndo serd aceito pedido de reconsideragdo/recurso do indeferimento da
isencéo.

7.9. O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida poderd efetuar o
pagamento, em conformidade com o prazo ordinario, qual seja, até o dia 29/01/2019.

8. DO PROCESSO DE INSCRICAO

8.1. A inscricdo sera feita, exclusivamente, via internet, a partir do dia 26/12/2018
até as 23h59 do dia 24/01/2019, observando o horario local e os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos), no qual se encontram
disponiveis o Edital e o Formulario de Inscricéo;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscricdo de acordo com as instrucées
constantes nele;

c) enviar eletronicamente o Formulario de Inscricéo;

d) imprimir a GRU — GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO, para poder
efetuar o pagamento da taxa de inscricao;

e) efetuar o pagamento da taxa, no valor correspondente ao cargo, no periodo
de 26/12/2018 a 29/01/2019, no local indicado na GRU.

8.2. SO sera admitido o pagamento da taxa de inscri¢do no periodo referido no item
8.1, alinea “e”.

8.2.1. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem
documento comprovante de pagamento do valor de inscrigdo.

8.3. Ao finalizar a inscricdo, serd encaminhada para o e-mail informado na ficha de
inscricdo, a senha de acesso a area do candidato (www.sigrh.ufrn.br).

8.4. O candidato devera guardar consigo, até a validagdo definitiva da inscricdo, o
comprovante de pagamento como suficiente instrumento de comprovagdo de pagamento da
inscricdo.

8.5. No dia 04/02/2019, sera disponibilizado nos sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu
Concursos) e www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) a relagdo preliminar de inscritos.
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8.6. O candidato cujo pagamento da taxa de inscrigdo ndo estiver identificado
devera entregar pessoalmente na sede da Coordenadoria de Concursos da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas (BR 101, Campus Universitario, Prédio da Reitoria — Lagoa Nova —
Natal/RN, CEP 59078-900) ou enviar para o e-mail concursos@reitoria.ufrn.br, no periodo
de 05/02/2019 a 07/02/2019, cépia do comprovante de pagamento e do boleto bancario
(GRU), no horério das 7h00min as 17h30min, para que seja providenciada sua validacéo.

8.6.1. No dia 11/02/2019 sera divulgada a relacdo definitiva de inscritos, podendo o
candidato acessa-la por meio dos sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu  Concursos)
e www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos).

8.7. Taxa de inscricao:

8.7.1. As taxas serdo cobradas conforme o quadro abaixo.

Classe / Padréo Regime de trabalho Taxa de inscri¢do
Adjunto-A Dedicagdo R$ 220,00
Exclusiva
Adjunto-A 40h R$ 150,00
Auxiliar 20h R$ 50,00

9. DA ENTREGA ELETRONICA DO CURRICULO, MPAP E DOCUMENTO
DE IDENTIFICACAO COM FOTO

9.1. Apds a divulgacdo da relacdo de inscritos especificada no item 8.5.1, os
candidatos com inscricdes deferidas deverdo entregar eletronicamente 0s seguintes
documentos:

a) curriculum vitae (preferencialmente na Plataforma Lattes);

b) cdpia dos documentos comprobatérios do curriculo, para fins de pontuacdo na
prova de titulos, comprometendo-se o candidato pela veracidade das informacdes;

c) memorial e Projeto de Atuagdo Profissional; e

d) copia de documento de identificagdo com foto, conforme item 6.2.2 deste Edital.

9.2. A entrega sera feita, exclusivamente, via internet, no periodo de 25/02/2019 até
as 23h59 do dia 08/03/2019, observando o horario local e os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos — Concursos em
Andamento — Acessar “area do candidato™);

b) selecionar a vaga do concurso e preencher os dados do login (CPF e Senha),
clicando em seguida em “acessar”;

¢) na area do candidato, selecionar o link “Documentos do Candidato e Curriculo”;

d) anexar todos os documentos nos campos solicitados.

9.3. Todos os arquivos anexados deverdo estar digitalizados em formato “.pdf”, sob
pena de ndo serem considerados.

9.4. A ndo entrega da documentacado relacionada no item 9.1, alineas “a”, “c” e “d”,
no prazo estabelecido, implicara na eliminacéo do candidato, ndo ensejando a devolugdo da
taxa de inscricéo.

9.5. A nota informativa contendo a relacdo final dos candidatos que anexaram
eletronicamente no prazo legal a documentagéo constante no item 9.1 sera divulgada na data
provavel de 11/03/2019.

9.6. A Coordenadoria de Concursos da Prd-Reitoria de Gestéo de Pessoas ndo se
responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos eletrdnicos por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
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comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados no ultimo dia permitido para o seu envio.

10. DA COMPOSICAO DAS COMISSOES EXAMINADORAS E DOS
CALENDARIOS

10.1. A composicdo das Bancas Examinadoras e os respectivos calendarios de
provas estdo previstos para serem divulgados em Nota Informativa nos
sites www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) e www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) a
partir do dia 25/03/2019.

10.1.1. A divulgacdo do calendario para cada area de conhecimento informara a
data, local e hora de realizagdo exatos da Prova Escrita. As datas provaveis da Prova
Didatica, da Apresentagdo do MPAP e da avaliacdo dos Titulos serdo confirmadas aos
candidatos no decorrer da realizacdo do Concurso pela prépria Comissdo Examinadora,
podendo sofrer alteracdes, mediante o quantitativo de candidatos aprovados em cada etapa
de provas.

10.1.2. A Nota Informativa especificada no item 10.1 também especificard a
caracterizacdo da prova escrita, se apenas discursiva ou se dividida em duas partes (objetiva
e discursiva), bem como a lingua permitida para a realizagdo das avaliagdes.

10.2. O candidato poderd impugnar os membros da Comissdo Examinadora, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados ap6s a divulgacdo da Nota Informativa, nos casos
previstos no art. 14 da Resolugdo n° 167/2017-CONSEPE.

10.2.1. A impugnacdo devera ser apresentada atraves daarea do
candidato (www.sigrh.ufrn.br), no link “Impugnar Comissdo Examinadora”, mediante
fundamentagdo que aponte o descumprimento do art. 14 da Resolucdo n® 167/2017-
CONSEPE. N&o seré aceito 0 envio de impugnagao por outros meios.

11. DA APLICACAO DAS PROVAS

11.1. As provas ocorrerdo no periodo de 28/04/2019 a 25/05/2019. Cada éarea de
conhecimento/disciplina prevista em edital obedecera ao periodo de provas de acordo com a
sua vinculacdo a determinado Centro Académico/Unidade Académica Especializada,
conforme tabela abaixo:

CENTROS ACADEMICOS / UNIDADES PERIODO DE REALIZACAO DAS
ACADEMICAS ESPECIALIZADAS PROVAS
CCS/CB/CCSA 28/04/2019 a 04/05/2019
CCET / CCHLA 05/05/2019 a 11/05/2019
CE/CT/CERES 12/05/2019 a 18/05/2019
IMD / FACISA 19/05/2019 a 25/05/2019

11.2. As provas das areas de conhecimento vinculadas ao CENTRO DE
CIENCIAS DA SAUDE (CCS), CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS (CB), CENTRO
DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA (CCET), CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS,
LETRAS E ARTES (CCHLA), CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS (CCSA),
CENTRO DE EDUCAGAO (CE), CENTRO DE TECNOLOGIA (CT) e INSTITUTO
METROPOLE DIGITAL (IMD) serdo aplicadas, no horario local, no municipio
de Natal/RN.

11.2.1. As provas das &reas de conhecimento vinculadas ao Departamento de
Direito e Departamento de Educacdo do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
SERIDO (CERES) serdo aplicadas, no horério local, no municipio de Caic4/RN.
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11.2.2. As provas das areas de conhecimento vinculadas ao Departamento de Letras
do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO (CERES) seréo aplicadas, no horario
local, no municipio de Currais Novos/RN.

11.2.3. As provas da area de conhecimento vinculada a FACULDADE DE
CIENCIAS DA SAUDE DO TRAIRI (FACISA) serdo aplicadas, no horério local, no
municipio de Santa Cruz/RN.

11.3. O Concurso constara de quatro tipos de avaliacOes, realizadas na seguinte
ordem: | —Prova Escrita (fase eliminatéria e classificatdria); Il —Prova Didéatica (fase
eliminatéria e classificatoria); 111 — Defesa de Memorial e Projeto de Atuacdo Profissional
(fase eliminatéria e classificatoria); e IV — Prova de Titulos (fase classificatoria).

11.4. A descricdo detalhada das avaliacfes pode ser obtida através da leitura da
Resolugdo n°® 167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de 2017, e dos respectivos Programas,
disponiveis nos sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) e www.progesp.ufrn.br (Menu
Concursos), ndo podendo o candidato alegar o seu desconhecimento.

11.5. O comparecimento do candidato nas avaliagdes sera registrado mediante lista
de presenca, devendo ser apresentado documento com foto que o identifique, conforme item
6.2.2 deste edital.

11.5.1. N&o seréa permitido o ingresso na sala de aplicagdo e a realizagéo da prova
escrita para os candidatos que ndo apresentarem documento de identificagdo com foto.

11.6. N&o serd permitida a realizagdo das avaliagbes por candidato que, por
qualquer motivo, deixar de cumprir o horério estabelecido para seu inicio, sendo 0 mesmo
considerado eliminado.

11.7. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo
correta do local de realizacdo das provas e o comparecimento no horério determinado,
sendo recomendado o prévio reconhecimento do local de realiza¢do de provas.

11.8. A PROGESP ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
durante a realizag8o das provas.

11.9. Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realiza¢do das provas:

a) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) for surpreendido portando celular, relégio digital, gravador, receptor, maquina
de calcular, cAmera fotografica, ager, notebook e/ou equipamento similar, ligados ou néo,
exceto quando necessarios para a realizacdo da prova, desde que autorizados pela Comissao
Examinadorg;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de
autoridade para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicagdo das provas;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecido;

e) afastar-se da sala, a ndo ser em carater definitivo, sem o acompanhamento de
fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Folha de Respostas ou Caderno
de Provas;

g) descumprir as instrucBes contidas no Caderno de Provas ou na Folha de
Respostas, quando for o caso;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso;

j) utilizar corretivo liquido na prova escrita ou qualquer meio de identificacdo
nominal na prova escrita.
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12. DA PROVA ESCRITA

12.1. A prova escrita destina-se a avaliar o conhecimento do candidato em relacéo
ao conteido do programa do concurso bem como sua capacidade de expressao na linguagem
académica.

12.2. A prova escrita sera aplicada pela CE e constara das mesmas questGes para
todos os candidatos e realizada no prazo maximo de 04 (quatro) horas, ressalvada a hipdtese
especificada no item 4.8 deste Edital.

12.2.1. A prova escrita podera consistir de questdo(des) discursiva(s) elaborada(s)
pela CE ou pelo sorteio de item(ns) do programa da prova sobre os quais o candidato devera
dissertar e valera no maximo 10 (dez) pontos.

12.3. Conforme previsdo contida no art. 17, 88§ 3° e 4°, da Resolugéo n° 167/2017-
CONSEPE, a prova escrita podera, a critério da Unidade Académica Especializada a que a
vaga estiver vinculada, ocorrer em duas partes, sendo uma de mdltipla escolha e outra
discursiva, devendo ambas as partes serem realizadas na mesma data. A informacéo de que
a prova escrita serd ou ndo dividida em duas partes dar-se-a quando da divulgacdo das
Comissdes e Calendérios, conforme subitem 10.1.2 deste Edital.

12.3.1. Se a opgdo for pela realizagdo da prova em duas partes, esta serd assim
caracterizada:

a) a primeira parte sera composta por vinte questdes de multipla escolha, baseada
nos itens do programa da prova e valera no maximo 10,00 (dez) pontos;

b) a segunda parte ser& constituida de questdes discursivas elaboradas pela CE ou
pelo sorteio de itens do programa da prova sobre os quais o candidato devera dissertar e
valera no méximo 10,00 (dez) pontos.

12.3.2. Somente terdo corrigidas as Provas Discursivas (segunda parte) os
candidatos que obtiverem o minimo de 70% de acertos das questdes de multipla escolha
validas (primeira parte).

12.4. Havendo anulagdo de questdo o seu valor em pontos sera distribuido nas
demais questBes para todos os candidatos.

12.5. Caso os 70% das questdes validas de maltipla escolha resulte em numero
fracionado, sera considerado o nUmero inteiro de questdes imediatamente superior de
maneira a garantir o minimo de 70%.

12.6. Na hipotese especificada no subitem 12.3.1, o resultado da avaliacdo serd
obtido pela média aritmética das notas atribuidas nas duas partes (questdes de mdaltipla
escolha e discursiva).

12.7. O dia, o horario e o local exatos da prova escrita serdo publicados em DOU
por meio de Edital complementar e divulgados nos sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu
Concursos) e www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos), nos termos da Resolugéo
n°167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de 2017.

12.8. A prova escrita devera ser respondida com caneta esferografica de tinta
preta ou azul, sob pena de eliminagdo no concurso.

12.9. O candidato identificard a sua prova escrita unicamente por um ndmero,
obtido mediante sorteio realizado antes do inicio da prova. Qualquer identificacdo que nédo a
numérica implicara na eliminac&o do candidato no concurso.

12.9.1. Cada candidato retirard de um envelope uma ficha contendo um nimero que
devera ser memorizado e mantido em sigilo, uma vez que servird de identificagdo de sua
prova; em seguida, o candidato escrevera seu nome completo na ficha e a devolverd ao
referido envelope, que sera lacrado e assinado sobre o lacre pelo presidente da CE.
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12.10. Nao serd permitida consulta a qualquer material, apés o inicio da prova

escrita, exceto aquele fornecido pela CE.

12.11. A CE atribuird a prova escrita nota de 0,00 (zero) a 10 (dez), sendo
desclassificado o candidato que obtiver nota final, resultante da média aritmética, inferior a

7,00 (sete).

12.12. DA CLAUSULA DE BARREIRA

12.12.1. Somente estardo habilitados a realizar a prova didatica o quantitativo
maximo de candidatos abaixo estabelecido, mesmo que atingida a nota minima de
aprovacdo na avaliacdo da prova escrita, respeitando-se 0s empates ocorridos na Ultima

colocacéo dentre os convocados:

Avrea de conhecimento/disciplina

Quantitativo maximo de
aprovados para a Prova

Didética

Doencas Infecciosas Bucais Biofilme Dependentes N/A
Protese Dentéria N/A
Biodindmica do Movimento Humano N/A
Hematologia Clinica N/A
Processo de trabalho da enfermagem na atencdo a saude do N/A
adulto em servicos de média e alta complexidade

Alimentos N/A
Pediatria N/A
Iniciagdo ao Exame Clinico N/A
Imunologia 09 Candidatos
Entomologia 09 Candidatos
Geologia de Terrenos Metamorficos N/A
Paleontologia N/A
Educacdo Matematica N/A
Probabilidade e Estatistica N/A

Fisica da Matéria Condensada Experimental — Materiais e
Optica

05 Candidatos

Quimica Organica N/A
Ensino de Quimica N/A
Dramaturgia (Teatro) N/A
Design Ergondmico de Produto (Design) N/A
Teoria da Literatura N/A
Etica e Filosofia Politica 18 Candidatos
Psicanalise: Clinica e Pesquisa N/A
Redacdo PublicitariaOn Line, Producdo e Redagdo

Publicitaria Audiovisual, Publicidade Digital, Métricas na N/A
Publicidade on line, Ciberpublicidade

Lingua Francesa e Literaturas N/A

Administracdo Geral

12 Candidatos

Administracdo Publica e Gestdo Social

12 Candidatos

Turismo e Desenvolvimento Regional N/A
Gestdo em Turismo N/A
Didética e Ensino de Historia N/A
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Didética e Ensino de Fisica N/A
Tecnologia com Enfase em Conforto Ambiental N/A
Tribologia e Elementos de Maquinas N/A
Sistemas Digitais e Embarcados N/A
Eletrénica de Sistemas Mecatronicos N/A
Engenharia de Poco 06 Candidatos
Operacdes Unitarias 12 Candidatos
Fendmenos de Transportes 12 Candidatos
Pesquisa Operacional N/A
Sistemas de Telecomunicagdes N/A
Leitura e Produgdo de Textos/Lingua Portuguesa N/A
Lingua Portuguesa N/A
Propedéutica 09 Candidatos
Direito Privado 09 Candidatos
Internet das Coisas N/A
Ciéncias de Dados Educacionais N/A
Seguranca da informacéo N/A
Nutricdo Social N/A
Processo Salde/Doenga na Atencdo Bésica e Semiologia e N/A
Semiotécnica da Enfermagem
Atencdo Fisioterapéutica na Salde da Crianca em Média e

. N/A
Alta Complexidade
Nutricdo em Gestdo em Alimentagéo Coletiva N/A
Enfermagem na Atencédo & Salde da Mulher em Média e Alta N/A
Complexidade

N/A — ndo se aplica

12.13. Serdo considerados critérios de avaliagdo de todas as questbes da prova
escrita: Clareza e propriedade no uso da linguagem; Coeréncia e coesdo textual, com uso
correto da Lingua Portuguesa ou lingua estrangeira, nos casos especificados no art. 16 da
Resolucdo n° 167/2017-CONSEPE; Dominio dos contetidos, evidenciando a compreensdo
dos temas objeto da prova; Dominio e precisdo no uso de conceitos; Coeréncia no
desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa.

12.14 O valor de cada questdo da Prova Escrita estard especificado na Ficha de
Expectativa de Respostas e no caderno de provas.

12.15. O resultado da prova escrita e a ficha de expectativa de resposta serdo
divulgados no quadro de avisos da Unidade Académica Especializada.

12.16. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo no
quadro de avisos da Unidade Académica Especializada, os quais também serdo
divulgados, via internet, nos sites da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH
(www.sigrh.ufrn.br).

12.17. A divulgacdo nos sites da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH
(www.sigrh.ufrn.br) poderéo atrasar por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacado, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a publicacdo do documento na internet.

12.18. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgacdo no
quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada
e ndo da divulgagdo no site da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) ou SIGRH
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(www.sigrh.ufrn.br), uma vez que por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacgéo, bem como por outros
fatores de ordem técnica poderdo impossibilitar ou retardar a publicacdo dos dados na
internet.

13. DA PROVA DIDATICA

13.1. A prova didatica sera realizada exclusivamente pelos candidatos aprovados na
respectiva prova escrita, no dia, horario e local definidos pela Comissdo Examinadora
correspondente.

13.2. A prova didatica constara de aula expositiva, de natureza tedrica ou teérico-
prética sobre tema a ser sorteado, destinando-se a avaliar os conhecimentos e habilidades
didatico-pedagogicos do candidato quanto ao planejamento e & adequacdo da abordagem
metodolégica da aula, a ser ministrada perante a Comissdo Examinadora.

13.2.1. A prova didatica devera ter duracdo minima de 45 (quarenta e cinco)
minutos e maxima de 60 (sessenta) minutos de apresentagdo, seguidos de arguicdo,
possuindo cada membro da Comissdo Examinadora até 03 (trés) minutos para formular sua
arguic¢do, cabendo ao candidato até 05 minutos para respondé-la, ndo sendo permita a réplica.

13.2.1.1. O ndo cumprimento do periodo de duragdo para a apresentagdo da prova
didatica pelo candidato acarretard, por si s, a desclassificagdo do mesmo pela Comissao
Examinadora.

13.2.2. Quando a prova didatica for de natureza tedrico-pratica, seu tempo de
duracéo serd definido posteriormente quando da divulgacdo das Comissbes e Calendérios,
através de nota informativa.

13.3. A prova didatica sera gravada em 4udio e video para efeito de registro. Em
caso de falha que impossibilite a gravacao, a banca deverd adiar a sessdo.

13.3.1. E vedada a gravagio ou transmissdo das provas didaticas pelo publico
presente na sessdo por qualquer meio.

13.4. O sorteio da ordem de apresentacdo para as provas didaticas de todos os
candidatos ocorrerdo quando da divulgacéo do resultado da prova escrita, sendo divulgada
no quadro de avisos do Departamento Académico ou Unidade Académica Especializada,
imediatamente apo6s a realizacdo do sorteio dos mesmos.

13.5. A Comiss@o Examinadora informara aos candidatos os horarios de sorteio do
tema para cada turno.

13.5.1. O tema devera ser Unico para cada turno de provas.

13.5.2. Cada turno terd o tema sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas em relagdo ao inicio das apresentacdes, observada a ordem estabelecida no subitem
13.4, sendo facultada a presenca do candidato.

13.5.3. Cada turno deverd comportar, no maximo, apresentacdes de 03 (trés)
candidatos.

13.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar no quadro de avisos do
Departamento Académico ou Unidade Académica Especializada as atas do sorteio da ordem
de apresentacdo e do sorteio dos temas da prova didatica.

13.7. Todos os candidatos deverdo estar presentes no horério de inicio do
respectivo turno de apresentacdes, sob pena de eliminagdo no certame.

13.8. No ato da realizacdo da prova didatica deverd o candidato, antes do inicio da
apresentacdo, entregar a Comissao Examinadora 03 (trés) vias impressas do plano de aula,
sob pena de eliminacdo no concurso.
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13.9. Todos os candidatos serdo submetidos a arguicdo por todos os membros da
Comissdo Examinadora.

13.10. A CE atribuira a prova didatica nota de 0,00 (zero) a 10 (dez), sendo
desclassificado o candidato que obtiver nota final inferior a 7,00 (sete).

13.10.1. A Prova Didatica serd avaliada observando-se os critérios abaixo
discriminados, a excecdo das areas de Ensino do Instrumento Violino e Pratica de
Instrumento Harménico/Piano, cuja descricdo esta especificada no item 13.13 deste Edital:

a) plano de aula (0,0 a 2,0 pontos): clareza na redacdo dos elementos do plano
(ortografia, regras de formatacdo bibliografica adequadas); atualizacdo e pertinéncia das
referéncias utilizadas; pertinéncia dos objetivos propostos com o tema da aula; coeréncia
entre objetivos, contelidos, procedimentos didaticos, recursos e avaliacdo; adequa¢do no
tratamento do tema ao perfil formativo estabelecido no projeto pedagégico de um dos cursos
nos quais podera atuar;

b) aspectos didatico-metodolégicos (0,0 a 5,0 pontos): relaciona o tema da aula
com a area/disciplina do concurso e explicita as suas escolhas tedrico-metodoldgicas;
aborda o tema de modo a atingir os objetivos propostos no plano, desenvolvendo a aula no
tempo previsto e demonstrando dominio do conteido e seguranca na exposicao; situa o tema
no seu contexto de producéo, relaciona-o com os demais componentes curriculares e com o
universo sociocultural dos estudantes, e utiliza, direta ou indiretamente, as referéncias
indicadas no plano; demonstra correcdo e adequagdo no uso da linguagem e clareza na
comunicagdo, além de utilizar de maneira correta a terminologia e os conceitos da area;

c) emprego apropriado dos recursos didaticos (0,0 a 1,0 pontos): utiliza recursos
adequados ao contetudo tratado e a metodologia escolhida, como meio auxiliar na
abordagem e compreensdo do tema da aula; demonstra habilidade no uso dos recursos
escolhidos;

d) arguicdo (0,0 a 2.0 pontos): contempla nas respostas os pontos levantados nas
guestbes, demonstrando conhecimento da area/disciplina; defende e argumenta suas ideias
com coeréncia.

13.11. O resultado da prova didatica sera divulgado no quadro de avisos do
Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada.

13.11.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo no
quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica
Especializada, os quais também serdo divulgados, via internet, nos sites
da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

13.11.2. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgacdo no
quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada
e ndo da divulgagdo no site da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) ou SIGRH
(www.sigrh.ufrn.br), uma vez que por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como por outros
fatores de ordem técnica poderdo impossibilitar ou retardar a publicacdo dos dados na
internet.

13.12. A prova diddtica na é&rea de Sistemas Eletrdnicos Fortemente
Correlacionados: teoria de campos em Matéria Condensada, vinculada ao Departamento de
Fisica, poderd ser realizada em lingua portuguesa ou em lingua inglesa, a escolha do
candidato.

14.DA DEFESADO MEMORIAL E PROJETO DE ATUACAO
PROFISSIONAL - MPAP
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14.1. A defesa de Memorial e Projeto de Atuacdo Profissional sera realizada pelos
candidatos aprovados na Prova Didatica e a sua ordem de apresentacdo sera definida
mediante sorteio no ato da divulgacdo do resultado da prova didatica, sendo facultada a
presenca do candidato, com antecedéncia de 24h em relagdo ao inicio das apresentacdes,
seguido de imediata divulgacdo no quadro de avisos do Departamento Académico ou
Unidade Académica Especializada.

14.1.1. Nas situacdes em que ndo houver candidato reprovado na Prova Didatica, o
tempo de 24h definido no item anterior podera ser suprimido.

14.1.2. E de inteira responsabilidade do candidato verificar no quadro de avisos do
Departamento Académico ou Unidade Académica Especializada o sorteio da ordem de
apresentacdo da prova de MPAP.

14.1.3. A defesa de Memorial e Projeto de Atuacdo Profissional sera gravada em
dudio ou em &udio/video para efeito de registro. Em caso de falha que impossibilite a
gravacdo, a banca devera adiar a sesséo.

14.1.3.1. E vedada a gravagdo ou transmissio do MPAP pelo publico presente na
sessdo por qualquer meio.

14.1.4. O Memorial e o Projeto de Atuagdo Profissional (MPAP) compdem dois
itens de um documento Unico.

14.1.4.1. O Memorial deve trazer a descri¢do e analise das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo candidato, de forma discursiva e circunstanciada,
incluindo sua producdo cientifica, e outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame.

14.1.4.2. O Projeto de Atuacdo Profissional na area do concurso deve estabelecer
0s pressupostos tedricos dessa atuacao, as agdes a serem realizadas e os resultados esperados,
identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

14.1.5. Cada defesa terd duracdo maxima de 30 (trinta) minutos para apresentacao
do MPAP, da qual devem obrigatoriamente participar todos os integrantes da CE, sendo
disponibilizado o tempo de 15 (quinze) minutos para arguicéo para cada membro da CE.

14.1.5.1. As defesas de MPAP serdo realizadas em sessdes publicas, comportando,
no maximo, apresentacdes de 03 (trés) candidatos por turno, vedada a participacdo dos
candidatos concorrentes.

14.1.6. A Comissdo Examinadora atribuird ao MPAP nota de 0,00 (zero) a 10 (dez),
sendo desclassificado o candidato que obtiver nota final inferior a 7,00 (sete).

14.1.7. A defesa do MPAP serd avaliada, observando-se 0s seguintes critérios:

a) o Memorial e o Projeto de Atuacdo Profissional (0,0 a 5,0 pontos): a redacdo
devera observar 0S requisitos da linguagem
académica: objetividade, clareza e precisdo e obedecer as normas da ABNT quanto a
s citagbes, notas de rodapé e organizacdo bibliografica. No Memorial, o candidato devera
produzir um relato historico e reflexivo, acerca dos eventos que constituiram sua trajetoria
académico-profissional, fornecendo uma informacdo completa e precisa do itinerario
percorrido e sua articulacdo com a &rea do concurso; descrever e estabelecer relagdo entre as
diferentes etapas de formacdo e de atuacdo profissional; situar os fatos e acontecimentos no
contexto histérico-cultural mais amplo em que se inscrevem; articular a trajetéria descrita
para justificar a sua possivel atuacdo e 0s atuais investimentos em ensino, pesquisa e
extensdo na Instituicdo; e selecionar adequadamente e com pertinéncia as referéncias
tedricas. No Projeto de Atuacdo Profissional, o candidato devera ser capaz de articular o
projeto de atuacdo profissional e a trajetoria académico-profissional com a area de
conhecimento objeto do concurso e com a expectativa de atuagdo profissional; prever a
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participagdo nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo, e em atividades de administracéo
académica para inser¢do no contexto institucional; articular as propostas feitas aos projetos
institucionais da UFRN e/ou do Departamento ou Unidade Especializada a qual se candidata;
e apresentar novos enfoques, contribuindo para a consolidagdo e desenvolvimento da area;

b) apresentacdo e defesa do Memorial e do Projeto de Atuagdo Profissional (0,0 a
3,0 pontos): capacidade para analisar 0s eventos que marcaram sua trajetoria académico-
profissional; explicitar a importancia de sua formacdo para a sua atuacdo profissional;
esclarecer os posicionamentos tedricos ou praticos assumidos em cada etapa de sua
formacéo/atuacdo; demonstrar a coeréncia entre as atividades desenvolvidas ao longo da
trajetéria académica e a disciplina/area do concurso; justificar de forma adequada e
fundamentada as continuidades e inflexes em sua trajetoria académico-profissional;
demonstrar sélido conhecimento dos conteldos da disciplina/area do concurso, além de
culturageral,

c) arguicdo (0,0 a 2,0 pontos): objetividade, clareza, precisdo e correcdo no uso da
lingua; corregdo e coeréncia na maneira de argumentar e defender as suas ideias; demonstrar
habilidade na  elaboracdo  de  respostas a  questionamentos;  responder
convenientementeasperguntasdosexaminadores,demonstrandosegurangaeconhecimentonous
odetermoseconceitos.

14.1.8. O resultado da prova de MPAP serd divulgado no quadro de avisos do
Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada.

14.1.8.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgag&o no
quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada, 0s
quais também serdo divulgados via internet, nas péginas eletrénicas da PROGESP
(www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

14.1.8.2. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgacdo no quadro de
avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada e ndo da
divulgacdo nas paginas eletronicas da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH
(www.sigrh.ufrn.br).

14.19. A defesa de MPAP na éarea de Sistemas Eletrénicos Fortemente
Correlacionados: teoria de campos em Matéria Condensada, vinculada ao Departamento de
Fisica, poderd ser realizada em lingua portuguesa ou em lingua inglesa, a escolha do
candidato.

15. DOS TITULOS E PRODUGAOINTELECTUAL

15.1. Ap6s o encerramento das provas escrita, didatica e avaliacdo de MPAP, a CE
atribuira pontos aos titulos e a producdo intelectual, constantes do curriculum
vitae (preferencialmente na Plataforma Lattes) de cada candidato, entregues de forma
eletronica, para o estabelecimento da nota final da prova de titulos.

15.2. A pontuagdo correspondente a cada item dos titulos e producdo intelectual
esta especificada no Anexo XI da Resolugéo n°® 167/2017- CONSEPE.

15.3. Para fins de pontuacdo na prova de titulos e producdo intelectual, consoante
Anexo Xl da Resolugdo n°167/2017- CONSEPE serdo considerados os seguintes
documentos:

15.3.1. Para o Grupo | (Titulos e Formagdo Académica):

15.3.1.1. Curso de Especializacdo ou aperfeicoamento: Certificado de
Especializacdo ou Aperfeicoamento, devidamente registrado, conforme normas da Lei
n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacio) e do Conselho Nacional de Educagéo —
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CNE. Também sera aceita certidao de conclusao de Pés-Graduagdo lato sensu acompanhada
do respectivo histérico escolar no qual constem as disciplinas cursadas e as respectivas
cargas horarias do curso e a comprovacao da apresentacdo do Trabalho de Conclusdo do
Curso.

15.3.1.1.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei
n®9.394/1996, do CNE ou estd de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser
anexada uma certiddo do responsavel pela organizacéo e realizacdo do curso atestando que
este atendeu a uma das normas estipuladas no item acima.

15.3.1.2. Integralizacdo de créditos em disciplinas de Mestrado e/ou Doutorado:
certiddo e/ou declaracéo expedida pela instituicdo de ensino competente.

15.3.1.3. Curso de Mestrado e/ou Doutorado: Diploma de Mestrado / Doutorado,
devidamente registrado, expedida por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo —
MEC ou, na sua falta, Ata do julgamento da tese/dissertacdo, acrescido do histérico escolar
e Certiddo ou Declaracdo expedida pela institui¢do de ensino de que ndo possui pendéncias.

15.3.1.3.1. Para o curso de Doutorado ou Mestrado concluido no exterior serd
aceito apenas o diploma, para fins de Pontuagdo na Prova de Titulos, permanecendo a
exigéncia de revalidagdo no ato da posse, conforme item 15.1, alinea “a”, deste Edital.

15.3.1.4. Titulos de Livre-Docéncia: Certificado ou Diploma emitido pelo dirigente
maximo da instituicdo de ensino que concedeu a Livre-Docéncia.

15.3.1.5. Para o referido Grupo, somente serd considerada a pontuacdo
correspondente a titulacdo ou formacdo académica mais alta, sendo vedado o somatério de
titulos com a integralizagdo de créditos de disciplinas concluidas em cursos de Mestrado e
Doutorado.

15.3.2. Para o Grupo Il (Atividades de Docéncia):

15.3.2.1. Exercicio do magistério (em nivel superior ou no ensino basico, técnico e
tecnoldgico): declaracdo ou certiddo de tempo de exercicio no magistério expedida pela
instituicdo de ensino.

15.3.2.2. Exercicio de monitoria em nivel superior: declaracdo ou certidao expedida
pela instituicdo de ensino.

15.3.2.3. Participacho em estdgio em docéncia assistida realizado
em estabelecimento de ensino superior, durante curso de Pés-Graduagdo stricto
sensu devidamente validado pela instituicdo de ensino: declaragéo ou certiddo expedida pela
coordenacao do curso de Pos-Graduagdo.

15.3.2.4. Participacdo em programas e/ou projetos de ensino ou inovagao
pedagdgica: declaracéo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.2.5. Orientacdo de trabalho final de curso de Graduacdo, de monografia de
Graduacdo e/ou Especializacdo, de Dissertacdo ou de Tese: declaracdo ou certiddo expedida
pela instituicdo de ensino.

15.3.2.6. Somente serdo consideradas as atividades exercidas nos ultimos 10 (dez)
anos, contados até a publicacdo do Edital em Didrio Oficial da Uni&o.

15.3.3. Para o Grupo |1l (Atividades de Pesquisa e Extensdo):

15.3.3.1. Livro publicado ou organizado com ISBN: copia da capa do livro e da
ficha catalogréfica, contendo as informagfes essenciais para identificacdo da publicacdo
e/ou organizacdo, incluindo nimero ISBN e Conselho Editorial.
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15.3.3.2. Capitulos em livros publicados com ISBN: copia da capa do livro, da
ficha catalogréafica, contendo as informagGes essenciais para identificacdo da obra, incluindo
ntmero ISBN, e do capitulo publicado.

15.3.3.2.1. Para fins de pontuagdo dos itens 15.3.3.1 e 15.3.3.2, serdo considerados
os livros publicados em meio virtual (e-books), sendo a definicdo de livro a estabelecida
pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) na NBR6029, a saber: publicacéo
ndo periddica, que contém acima de 49 paginas, excluidas as capas e que é objeto de ISBN.

15.3.3.3. Trabalhos publicados em periédico especializado: copia da capa do
periddico, caso haja, e a integra do trabalho, incluindo nidmero do ISSN e/ou DOL.

15.3.3.4. Patente:

a) protocolo no INPI: nimero de protocolo do INPI e comprovante de chancela
emitida por Nuicleos de Inovacdo Tecnoldgica de institui¢bes publicas, comprovando o
ineditismo da patente. Caso a patente seja resultado de projeto de pesquisa e
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico ou artistico aprovado pelos 6rgdos competentes da
UFRN ou que a criagdo ou producdo sejam desenvolvidas utilizando recursos, meios,
informagdes ou equipamentos da UFRN, serd necessario apresentar o parecer do Nucleo de
Inovacédo Tecnoldgica —NIT/UFRN;

b) pedido de exame: Certiddo de Andamento de Pedido/Patente expedida pela
Diretoria de Patentes do INPI, informando a atual situacdo do processo;

c) Patente Nacional: considera-se patente nacional aquela depositada em um dnico
pais. Atestada através de nimero de protocolo e situacdo do pedido no INPI ou em 6rgdo de
outro pais equivalente ao INPI e documento emitido por um Ndcleo de Inovagdo
Tecnolbgica de instituicdes publicas comprovando o ineditismo, atividade inventiva,
suficiéncia descritiva e aplicacdo industrial da patente. Caso a patente seja resultado de
projeto de pesquisa e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico ou artistico aprovado pelos
orgdos competentes da UFRN ou que a cria¢do ou producdo sejam desenvolvidas utilizando
recursos, meios, informagBes ou equipamentos da UFRN, serd necesséario apresentar o
parecer do Nucleo de Inovacéo Tecnolégica —NIT/UFRN;

d) patente internacional: considera-se patente internacional aquela depositada em
mais de um pais. Atestada através de numero de protocolo e situacdo do pedido no
INPIl ou em 6rgdo de outro pais equivalente ao INPI ou diretamente na Organizagdo
Mundial de Propriedade Intelectual, bem como comprovante de depdsito internacional via
PCT (Tratado de Cooperacdo de Patentes) ou CUT (Convencdo da Unido de Paris) e
documento emitido por um Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica de instituicbes publicas
comprovando o ineditismo, atividade inventiva, suficiéncia descritiva e aplicagdo industrial
da patente. Caso a patente seja resultado de projeto de pesquisa e desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico ou artistico aprovado pelos 6rgdos competentes da UFRN ou que a criagdo ou
producdo sejam desenvolvidas utilizando recursos, meios, informacdes ou equipamentos da
UFRN, sera necessario apresentar o parecer do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica —
NIT/UFRN.

15.3.3.5. Produto técnico-cientifico ou cultural premiado por entidade de
reconhecido prestigio: titulo de premiacéo.

15.3.3.6. Editor de periddico cientifico: ficha catalografica e contracapa dos
periddicos contendo o conselho editorial ou declaragdo emitida pelo responsavel do
periddico.

15.3.3.7. Trabalhos/Resumos publicados (ha integra) em anais de congressos ou
similares: cdpias dos anais.
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15.3.3.8. Orientacdo de bolsa de iniciacdo cientifica ou de extensdo concluida:
declaracéo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.3.9. Participacdo em projetos concluidos de pesquisa cientifica, tecnolégica e
inovacdo com duragdo minima de 01 (um) ano: declaragdo ou certiddo expedida pela
institui¢do de ensino.

15.3.3.10. Participacdo em programas, projetos concluidos e outras acBes de
extensdo com duracdo minima de 01 (um) ano: declaracdo ou certiddo expedida pela
instituicdo de ensino.

15.3.3.11. Participacdo em curso de extensdo: declaracdo ou certiddo expedida pela
instituicdo de ensino.

15.3.3.12.  Participagdo em  Comissdo  organizadora de  evento
nacional/internacional/local/regional: declaracdo, certiddo ou documento expedido pela
instituigdo promovente do evento.

15.3.3.13. Producdo de obras artisticas publicadas ou participantes em
amostras/eventos oficiais: comprovantes de publicacdo e/ou participacdo na amostra/evento.

15.3.3.14. Somente serdo consideradas para pontuacdo no Grupo Il as atividades
publicadas ou registradas nos dltimos 10 (dez) anos, contados até a publicacdo do Edital em
Diério Oficial da Uni&o.

15.3.4. Para o Grupo IV (Mérito Profissional e Atividades Administrativas):

15.3.4.1. Participagdo como membro titular em comité permanente da CAPES,
CNPq ou similares: Portaria de designacdo ou declaracéo expedida pelo 6rgéo.

15.3.4.2. Participa¢do em Banca Examinadora de Concurso Publico: Portaria de
designacdo ou declaracéo expedida pelo 6rgao/entidade organizadora do certame.

15.3.4.3. Participagdo em Comissdo Examinadora de Tese de Doutorado,
Dissertagdo de Mestrado, Trabalho Final ou Monografia de curso de Graduacao: Portaria de
designacdo ou declaracéo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.4.4. Exercicios de cargos administrativos: Portaria de designacdo ou
declaragdo expedida pelo 6rgao.

15.3.4.5. Participacdo em Colegiados Superiores e Comissdes ou Comités
Permanentes Institucionais: Portaria de designacdo ou declaracdo expedida pelo 6rgéo.

15.3.4.6. Exercicios de cargos em Instituigdes cientificas ou profissionais: Portaria
de nomeacdo ou de designagdo ou declaracdo expedida pelo drgéo.

15.3.4.7. Atividades de carater profissional, remunerada ou voluntaria, em
instituicdes privadas, relacionadas com a area de conhecimento: cdpia da carteira de
trabalho e previdéncia social (CTPS), contendo as paginas de identificacdo do trabalhador,
registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungdo
exercida e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando ha mudanca
na razao social da empresa. Em se tratando de atividade voluntéria, serd aceito declaracéo
emitida pela instituicdo privada, contendo a espécie de servigo realizado e a descrigdo de
atividades desenvolvidas.

15.3.4.8. Atividades de carater profissional, remunerada ou voluntaria, em
instituicdes publicas ou do terceiro setor ou preceptoria de residéncia em salde, relacionadas
com a area de conhecimento: declaragdo/certiddo de tempo de servigo, emitida pelo setor de
recursos humanos da instituicdo, atestando a escolaridade do cargo/emprego/funcéo, a
espécie de servico realizado e a descri¢do de atividades desenvolvidas. Caso o exercicio da
atividade tenha sido prestado por meio de contrato de trabalho, sera necessario uma cépia do
contrato de prestacdo de servico entre as partes e uma declaragdo do contratante, informando
0 periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
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cargo/emprego/funcéo, a espécie do servigo e a descricdo das atividades, caso ndo constem
do contrato de trabalho. Em se tratando de atividade voluntaria, sera aceito certidao emitida
pela instituicdo, contendo a espécie de servigo realizado e a descricdo de atividades
desenvolvidas.

15.3.4.9. Titulo honorifico concedido por sociedade ou colégio de especialistas
devidamente credenciados: cépia do titulo.

15.3.4.10. Prémio de mérito profissional ou académico: comprovante da premiacéo.

15.3.4.11. A Comissdo Examinadora atribuird nota 10 (dez) a prova de titulos do
candidato que obtiver o maior nimero de pontos, atribuindo notas aos demais candidatos
diretamente proporcionais a da melhor prova.

15.3.4.12. O resultado da prova de Titulos e Producéo Intelectual seré divulgado no
quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada.

15.3.4.13. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio no
quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada , 0s
quais também serdo divulgados via internet, no sitio www.progesp.ufrn.br (Menu
Concursos).

15.3.4.14. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgacdo no quadro
de avisos do Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada e ndo da
divulgacéo no site da PROGESP (www.progesp.ufrn.br).

16. DA NOTA FINAL CLASSIFICATORIA

16.1. A CE atribuird a cada candidato uma nota final classificatéria (NFC), de
acordo com a seguinte formula:

NFC=04.PE+0,3.PD+0,2. MPAP +0,1.PT |
Em que: PE corresponde a nota final obtida na prova escrita; PD, a nota final da prova
didatica; MPAP, a nota final da avaliagdo de memorial; e PT, a nota final da prova de titulos.

16.2. No calculo da NFC, o resultado sera apresentado até a segunda casa decimal,
arredondando-a para mais quando o digito subsequente for igual ou superior a 05 (cinco).

16.3. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente de NFC.

16.4. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero maximo de aprovados,
conforme art. 16 e Anexo Il, ambos do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.

16.5. Em caso de empate, o critério de desempate serd a idade, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei
n° 10.741, de 01 de outubro de 2003.

16.5.1. Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir dos seguintes
critérios de ordem sucessiva:

a) maior nota na prova escrita;

b) maior nota da prova de didatica;

¢) maior nota da prova de MPAP;

d) tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de
publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e a data de término das inscricdes, conforme estabelece o
art. 440 do Cddigo de Processo Penal Brasileiro.

16.5.2. Nenhum dos candidatos empatados na Gltima classificagdo de aprovados
sera considerado reprovado, em conformidade com o Decreto n°® 6.944, de 21 de agosto de
20009.
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16.6. A Nota Final Classificatéria sera afixada no quadro de avisos da Unidade
Académica Especializada, como também sera divulgada via internet, nas paginas eletronicas
da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

16.7. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgacdo no quadro de
avisos da Unidade Académica Especializada e ndo da divulgacdo nas paginas eletronicas da
PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

16.8. A UFRN homologara e publicara no Diario Oficial da Unido a
relacdo dos candidatos aprovados no certame, classificados até o limite maximo
das posicdes especificadas no Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009, por ordem de
classificacdo, e respeitada a reserva de vagas para os candidatos portadores de
deficiéncia e dos que se declararam negros na forma da Lei n°® 12.990/2014.

16.9. Caso ndo haja candidato aprovado com deficiéncia ou amparado pela
Lei n®12.990/2014 até a classificagdo estipulada no item acima, serdo
contemplados os candidatos da listagem geral em ndmero correspondente,
observada rigorosamente a ordem de classificacdo e o limite de candidatos
definidos pelo Decreto n® 6.944/2009.

17. DOS REQUERIMENTOS

17.1. Durante a realizagdo das provas até a divulgacdo da ata de apuragdo da nota
final classificatéria pela CE, a qualquer momento, o candidato podera se dirigira
Coordenadoria de Concursos ou a secretaria da Unidade Académica Especializada, no
horério de funcionamento (das 07h30min as 17h30min), por meio de requerimento
devidamente fundamentado, para fins de esclarecimentos ou registros de fatos que apontem
o0 descumprimento deste Edital e da Resolugéo n°® 167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de
2017, o qual serd analisado pela Coordenadoria de Concursos, ouvida a Comisséo
Examinadora.

17.1.1. A Comissdo Examinadora devera se manifestar acerca do requerimento até
a conclusdo dos seus trabalhos, sendo a sua resposta remetida ao candidato.

17.2. O candidato também podera requerer vista de suas provas e fichas de

avaliacéo, bem como solicitar a producédo de cOpias desse material, diretamente na secretaria
da Unidade Académica onde estejam sendo realizadas as provas, sendo a documentacdo
disponibilizada no prazo méximo de 24h.
17.3. O candidato também podera requerer copia da gravacdo das provas orais (didatica e
MPAP), diretamente na secretaria da Unidade Académica onde estejam sendo realizadas as
provas ou na Coordenadoria de Concursos, sendo o material disponibilizado no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

17.2.1. O candidato deve retirar as copias no horario de funcionamento da Unidade
Académica Especializada, mediante a apresentacdo de documento de identificagéo
com foto.

18. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

18.1. O candidato poderé interpor pedido de reconsideracao:

a) do resultado dos gabaritos oficiais preliminares da prova escrita;

b) do resultado das notas conferidas nas provas escrita, didatica, memorial e projeto
de atuacdo profissional e de titulos e producdo intelectual;

c) do resultado final do concurso homologado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE e publicado no Diario Oficial da Unido.
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18.2. Os pedidos de reconsideragdo especificados nas alineas “a” ¢ “b” do subitem
18.1 deverdo ser dirigidos a Comissdo Examinadora e protocolados na secretaria da Unidade
Académica Especializada onde esteja sendo realizado o concurso, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, contados da divulgacdo do resultado no quadro de avisos da Unidade.

18.2.1. Cabera a Comissdo Examinadora responder aos pedidos de reconsideragao
especificados nas alineas “a” e “b” do subitem 18.1. no prazo de 05 (cinco) dias, salvo
motivo de forca maior, podendo ser dilatada até o dobro, mediante comprovada justificacéo.

18.3. O pedido de reconsideracdo especificado na alinea “c” do subitem 18.1.
devera ser dirigido ao Plenario do CONSEPE e protocolado na Coordenadoria de Concursos,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util seguinte a publicacéo.

18.4. O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima de aprovacdo em qualquer
etapa da selecdo e que tenha protocolado pedido de reconsideracdo no prazo estabelecido no
item 18.2 ficara habilitado a participar da etapa de avaliacdo seguinte até o pronunciamento
definitivo da Comissdo Examinadora que deveré ser anterior a divulgacdo desta etapa.

18.5. Caso o pedido de reconsideracdo seja indeferido, a participacdo na etapa
seguinte sera desconsiderada para todos os efeitos, considerando o candidato reprovado.

18.6. O deferimento ou indeferimento do pedido de reconsideracdo deverd ser
motivado pela Comissdo Examinadora de forma explicita, clara e consistente com a
indicacéo dos fatos e dos fundamentos da deciséo. A motivacdo das decisées do CONSEPE
constara da respectiva ata de reunido.

18.7. Ndao serd aceito pedido de reconsideracdo via postal, via fax, via correio
eletrnico ou, ainda, fora do prazo.

18.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo do pedido de
reconsideracao jé apreciados pela Comissao Examinadora.

18.9. O candidato tera direito de requerer cdpia das decisBes a respeito dos pedidos
de reconsideracdo porventura protocolados por ele.

18.9.1. O requerimento previsto no item 18.9 devera ser feito diretamente na
Secretaria da Unidade Académica Especializada ao qual se vincula a vaga disponibilizada
em Edital.

18.9.2. A reprodugdo das cOpias sera disponibilizada no prazo de até 24h, devendo
o candidato retird-la no hordrio de funcionamento da Unidade Académica
Especializada, mediante a apresentacdo de documento de identificacdo com foto.
18.10. Caso o término do prazo recursal ocorra em sdbado, domingo ou feriado, ficara
postergado para o préximo dia Util.

19. DO RESULTADO

19.1. Apo6s a homologagdo no Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE, os resultados finais do concurso serdo publicados no Diario Oficial da Unido e
divulgados nas paginas eletronicas da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH
(www.sigrh.ufrn.br).

19.2. O candidato podera ter vistas do processo de homologacdo do concurso,
sendo vedado o fornecimento de cOpias ou gravacBes das provas e fichas de avaliacdo dos
demais concorrentes.

20. DOS RECURSOS

20.1. Da homologacdo final do concurso pelo CONSEPE caberd recurso ao
Conselho Universitario — CONSUNI no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da
homologagdo no Diario Oficial da Unido.
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20.2. Somente cabera a interposi¢do de recurso ao CONSUNI quando a decisdo
homologada pelo CONSEPE n&o for unanime.

20.3. O recurso devera ser encaminhado ao plenario do CONSUNI e protocolado
na Secretaria dos Colegiados.

21. DA INVESTIDURA NO CARGO

21.1. Documentos necessarios para a investidura no cargo:

a) copia do diploma ou certiddo de conclusdo de Graduacdo e/ou Pos-
Graduacdo, conforme exigéncias contidas no Anexo | deste Edital. Os diplomas obtidos em
instituicdes de ensino superior estrangeiras deverdo estar revalidados/reconhecidos por
instituigdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagdo e devidamente
traduzidos por tradutor juramentado;

b) prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, para brasileiros;

c) prova de quitacdo com o servico militar, para brasileiros, se do sexo masculino;

d) prova de situacao regular no pais, para estrangeiros;

e) exames medicos de carater pré-admissional informados por ocasido da nomeagéao.

21.2. Na ocorréncia de dividas quanto ao atendimento de requisitos de titulacdo, a
Diretoria de Administracdo de Pessoal colhera parecer de Comissdo Especial, designada
pela Magnifica Reitora da UFRN e composta por, no minimo, 03 (trés) professores da area,
detentores de titulagdo igual ou superior aquela objeto do concurso.

21.2.1. A supracitada Comissdo ter o prazo de 05 (cinco) dias para emitir parecer e
encaminhé-lo a Diretoria de Administracdo de Pessoal.

21.3. A posse nos cargos fica condicionada ao atendimento das condicBes
constitucionais e legais, bem como a aprovacdo em inspecdo médica a ser realizada
pela Pericia Oficial em Salude da UFRN/SIASS ou de outro érgdo publico federal, momento
em que deverdo ser apresentados pelo candidato os exames e documentos abaixo
relacionados:

a) tipo sanguineo + Fator RH;

b) FTA-ABS (IGM);

c) glicemia em jejum;

d) atestado médico de sanidade mental (emitido por um Psiquiatra);

e) exame oftalmolégico completo (acuidade visual / fundoscopia / tonometria /
biomicroscopia / campimetria);

f) hemograma completo c/ contagem de plaquetas, colesterol total e triglicerideos;

g) dosagem de TGO e TGP; GAMA GT; Ureia e creatinina sanguinea;

h) sumario de urina.

21.4. A posse dos candidatos, perante a Diretoria de Administracdo de Pessoal da
UFRN, sera condicionada a apresentacdo dos documentos abaixo relacionados:

a) laudo médico, emitido pela Pericia Oficial em Saldde da UFRN/SIASS ou de
outro 6rgdo publico federal, atestando aptidédo fisica e mental do candidato, conforme item
21.3;

b) uma foto 3x4 (recente);

c) carteira de identidade (cépia e original);

d) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (cOpia e original);

e) titulo de eleitor (copia e original) e certiddo de quitacdo eleitoral;

f) certificado de reservista, quando do sexo masculino (cdpia e original);

g) certificado de escolaridade devidamente registrado no 6rgdo competente (cOpia e
original);
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h) certiddo de nascimento ou casamento (cOpia e original), e se for o caso, certidao
de nascimento dos dependentes (cépia e original);

i) cartdo de inscricao PIS/PASEP, caso tenha (cdpia e original);

j) registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso
(copia e original);

K) declaracdo de bens e valores (a ser preenchida na Diretoria de Administracdo de
Pessoal - DAP);

I) declaracdo de acumulagdo de cargos (a ser preenchida no DAP);

m) comprovacado dos pré-requisitos exigidos no Edital de Abertura de InscricGes.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Somente prestara concurso o candidato cuja inscricdo tenha sido deferida pela
Coordenadoria de Concursos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e/ou outras instancias
préprias.

22.2. Incorporar-se-80 ao presente Edital, para todos os efeitos, o programa, a
relagdo de temas da prova didética, a expectativa de atuagdo profissional, o resultado da
homologacdo das inscri¢des, a composicdo da Comissdo Examinadora e o cronograma do
concurso, todos a serem divulgados no
sitio www.progesp.ufrn.br e www.sigrh.ufrn.br através de Notas Informativas.

22.3. Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este Edital
poderdo ser aproveitados por outros 6rgdos da administracdo publica federal,
respeitados os interesses da UFRN e a ordem de classificagéo.

22.4. Sera facultado ao candidato aprovado no concurso a possibilidade de,
mediante requerimento (Anexo XXV da Resolugdo n° 167/2017-CONSEPE), renunciar a
sua classificacdo original, de modo a ser posicionado em dultimo lugar na lista de
classificados e, entdo, aguardar nomeagdo, que podera ou ndo vir a efetivar-se durante o
periodo de vigéncia do certame, desde que o pedido seja realizado antes da publicacdo do
ato de nomeagdo em Didrio Oficial da Unido.

22.5. Ao servidor publico é proibido atuar como procurador junto a reparticGes
publicas, conforme o disposto no item XI do Artigo 117, da Lei n°® 8.112/90.

22.6. Os candidatos aprovados neste certame ficam, desde ja, cientes das seguintes
disposigdes:

a) a participacdo no Programa de Atualizacdo Pedagdgica — PAP ¢ obrigatoria;

b) somente serd permitida a redistribuicdo para outra instituicdo de ensino depois
de cumprido o periodo do est&gio probatério

22.7. O prazo de validade do concurso publico serd de um ano, prorrogavel uma
vez, por igual periodo, conforme Capitulo VII, secdo 1, art. 37-111 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988.

22.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico
no Diério Oficial da Unido e nos sitios www.sigrh.ufrn.br e www.progesp.ufrn.br.

22.9.0 candidato deverd manter atualizado o seu endereco na
Coordenadoria de Concursos, enquanto estiver participando do concurso e caso
seja aprovado.

22.9.1. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
ndo atualizacdo de seu endereco.

(a) Mirian Dantas dos Santos — Pro-Reitora
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Nao haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - CB
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As éreas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
guantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razéo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em raz&o do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subdareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.
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Educaca

(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

CENTRO DE TECNOLOGIA -CT
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Departa
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Eletronica de
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Mecatronicos
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Dedicacéo
Exclusiva
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™ |1

01

Graduaca
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Departam
ento de
Engenhar
iade
Petréleo
Campus
de
Natal/RN

Engenharia
de Pogo

Adjunto-A/
Dedicacédo
Exclusiva

01

™) |1

01

Graduagéo
em
Engenharia
se
Doutorado
em
Engenharia
S

7043
40
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Enge
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Unitérias

Adjunto-A/
Dedicacéo
Exclusiva

01

™ 1

01

Graduag
doem
Engenha
ria
Quimica

9319
26
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0 —
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Exclusiva
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™ 1

01

Graduag
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ria de
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doem
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rias ou
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doem
Engenha

9319
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(*) Ndo haverd reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razéo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As éreas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO - CERES
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acao
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em
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(*) Nao havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subéreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

UNIDADES ACADEMICAS ESPECIALIZADAS
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e
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(*) N&o haverd reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) N&o haverd reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as
areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da
publicacdo do edital do concurso.

ANEXO Il - CRONOGRAMA RESUMIDO
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EVENTOS

PERIODO

Periodo de impugnac&o do edital por qualquer interessado

10 dias apo6s a
publicacdo em DOU

Divulgacédo de todos os Programas, Relacfes de Temas da Prova

Didatica e Expectativas de Atuacdo Profissional nas paginas da 07/12/2018
PROGESP e SIGRH
Inscricdes 26/12/2018 a

24/01/2019 (30 dias)

Anexacdo eletronica do laudo médico na ficha de inscrigcdo para

os candidatos com deficiéncia que necessitarem de tempo 26/12/2018 a

adicional na prova escrita ou para os candidatos que requererem 24/01/2019

condices especiais (lactante)

Pagamento da taxa de inscricéo 26/12/2018 a
29/01/2019

Isencdo da taxa de inscri¢do 26/12/2018 a
18/01/2019

Divulgacéo das inscrices isentas (previséo) 21/01/2019

Dlvulgaf;aq da. Irelagao preliminar de inscritos (ampla 04/02/2019

concorréncia, deficientes e negros)

Prazo de recurso para 0s candidatos que se declararam 05/02/2019 a

erroneamente na condi¢do de negros 06/02/2019

Prazo de recurso para o candidato que ndo teve a inscricdo 05/02/2019 a

deferida (pagamento ndo identificado) 07/02/2019

Dlvulgaf;ao_ da_ _rela(;ao definitiva de inscritos (ampla 11/02/2019

concorréncia, deficientes e negros)

Reall_zagao de sortglg pgbl_lco r_las areas_d~e conhecimento com 15/02/2019

candidatos com deficiéncia inscritos (previsao)

Divulgacdo de edital complementar com as 4&reas de

conhecimento sorteadas e quantitativo maximo de aprovados por 18/02/2019

area de conhecimento (previsao)

Prazo para que 0s candlqatos com inscri¢des deferidas anexem 95/02/2019 a

eletronicamente o curriculo, o MPAP e documento de

o Lo 08/03/2019

identificacdo com foto (etapa eliminatoria)

Dlvulgggao da relagdo iie c,andldatos _que ane.xziram 11/03/2019

eletronicamente a documentacdo na area do candidato (previsao)

Divulge?g_éo das Comissdes Examinadora e respectivos A partir de 25/03/2019

Calendarios

Prazo de impugna¢do dos membros da Comissdo Examinadora

3 dias Uteis a partir da
divulgacao

APLICACAO DAS PROVAS (previsio)

CCS/CB/CCSA

28/04/2019 a
04/05/2019

CCET / CCHLA

05/05/2019 a
11/05/2019
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CE/CT/CERES

12/05/2019 a
18/05/2019

IMD / FACISA

19/05/2019 a
25/05/2019

ANEXO 11

(Tabela Orientadora de Ordem de Convocagdo/Nomeagdo — valida para éareas de
conhecimento/cargos ndo contempladas com o sorteio publico de que trata o item 4.8 do
Edital)

Esta tabela mostra a ordem em que serdo admitidos os candidatos das listagens de
Ampla Concorréncia (AC), Cota de Negros (CN) e Cota de Pessoa com Deficiéncia (CPcD),
de acordo com a quantidade de vagas.

Qtd. De Cadastro
Admissdes Utilizado
1 AC
2 AC
3 CN
4 AC
5 CPcD
6 CPcD
7 AC
8 CN
9 AC
10 AC
11 CPcD
12 AC
13 CN
14 AC
15 AC

Subsidios para defini¢do das regras para célculo da reserva de vagas:

CPcD:

- Minimo de 5% do total de vagas (Decreto 9.508/2018, art. 1°, § 1°). Maximo 20%
do total de vagas (Lei 8112/90). Adotou-se 20%;

- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subsequente (Decreto
9.508/2018, art. 1°, § 3°);

CN:

- 20% (vinte por cento) de vagas reservadas.

- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero
fracionado, este € elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo
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igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o ndmero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

Diretoria de Administracdo de Pessoal — DAP

ABONO DE PERMANENCIA — CONCESSAO 2018

SERVIDOR VERA LUCIA GOMES DANTAS
PROC. 23077.047118/2016-89

CPF OU MAT. 1172226

LOT. HUOL

VIGENCIA 18/08/2015

(a) Solange Alvares dos Santos — Diretora

Telefone para contato:
3215.3208 — 3215.3305
Responsavel pela publicagéo:
PEDRO RODRIGUES GONCALVES

Boletim de Servigco da UFRN — n° 230 — Contém 136 paginas.




