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Atos da Administracdo da Universidade — UFRN
Colegiados Superiores — CS
Conselho de Curadores — CONCURA
Resolucéo n° 005/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores -
CONCURA, usando da atribuicdo que lhe confere o0 8§42 do Artigo 20, do Estatuto da UFRN,

RESOLVE

Art. 1° Dar posse as conselheiras abaixo relacionadas, no Conselho de Curadores —
CONCURA, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN.

CONSELHEIRO [FUNCAO |OBSERVAGCAO |

Em substituicdo a ex-
conselheira titular Maria
da Luz Gois Campos, €
tendo como suplente o
conselheiro José
Querginaldo Bezerra, que
tomou posse através da
Resolucdo n2004/2018-
CONCURA, de 14 de
junho de 2018.

Representante docente
indicada pelo Conselho
Universitario — CONSUNI

- LINDJANE DE SOUZA BENTO
ALMEIDA — Titular

Aurt. 22 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicOes em contrario.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente

Resolucdo n® 006/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores -
CONCURA, usando da atribui¢do que lhe confere o Artigo 21, Inciso 1V, do Estatuto da
UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatorio de Auditoria Interna
no 007/2018-AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o 820 do Art. 13 da
Resolucdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servigo da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.001868/2018-76,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular com ressalvas sobre a prestacdo de contas do Centro
de Ensino Superior do Seridé — CERES, sob a responsabilidade da Diretora Sandra Kelly de
Araujo, referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.
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(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente

Resolucdo n° 007/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores-
CONCURA, usando da atribuicdo que lhe confere o Artigo 21, Inciso 1V, do Estatuto da
UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatério de Auditoria Interna
no 010/2018 — AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o §20 do Art. 13 da
Resolucdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servico da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.002260/2018-69,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular com ressalvas sobre a prestacdo de contas do Centro
de Educacdo - CE, sob a responsabilidade da Diretora Marcia Maria Gurgel Ribeiro, referente
ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente
Francisco Das Chagas De Mariz Fernandes — Relator

Resolucdo n° 008/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores -
CONCURA, usando da atribuicdo que Ihe confere o Artigo 21, Inciso 1V, do Estatuto da
UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatério de Auditoria Interna
no 004/2018-AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o §20 do Art. 13 da
Resolugdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servico da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.002138/2018-92,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular com ressalvas sobre a prestacdo de contas do Centro
de Biociéncias - CB, sob a responsabilidade do Diretor Graco Aurélio Camara de Melo Viana,
referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente
Jucileide Ferreira Leitdo — Relatora

Resolucdo n° 009/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.
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O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores -
CONCURA, usando da atribui¢do que lhe confere o Artigo 21, Inciso IV, do Estatuto da
UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatorio de Auditoria Interna
no 005/2017-AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o §lo do Art. 13 da
Resolucdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servico da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.002469/2018-22,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular sobre a prestacdo de contas do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas — CCSA, sob a responsabilidade da Diretora Maria Arlete Duarte de Araujo,
referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente
Jucileide Ferreira Leitdo — Relatora

Resolucdo n® 010/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores-
CONCURA, usando da atribuicdo que Ihe confere o Artigo 21, Inciso 1V, do Estatuto da
UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatério de Auditoria Interna
no 011/2018-AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o0 §20 do Art. 13 da
Resolucdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servigo da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.002691/2018-25,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular com ressalvas sobre a prestacdo de contas do Centro
de Ciéncias da Saude - CCS, sob a responsabilidade do Diretor Hénio Ferreira de Miranda,
referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente
Edilson Cosme Tavares — Relator

Resolucdo n® 011/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores -
CONCURA, usando da atribuicdo que Ihe confere o Artigo 21, Inciso 1V, do Estatuto da




Boletim de Servico - UFRN N° 153 13.08.2018 Fls. 7

UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatorio de Auditoria Interna
no 006/2018-AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o 820 do Art. 13 da
Resolucdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servigo da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.002828/2018-41,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular com ressalvas sobre a prestacdo de contas do Centro
de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA, sob a responsabilidade da Diretora Maria das
Gracgas Soares Rodrigues, referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente
Edilson Cosme Tavares — Relator

Resolucdo n° 012/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores-
CONCURA, usando da atribui¢do que lhe confere o Artigo 21, Inciso 1V, do Estatuto da
UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatério de Auditoria Interna
no 009/2018-AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o §20 do Art. 13 da
Resolucdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servigo da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.002853/2018-25,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular com ressalvas sobre a prestacdo de contas do Centro
de Tecnologia - CT, sob a responsabilidade do Diretor Luiz Alessandro Pinheiro da Cadmara
de Queiroz, referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente
Candido Gabriel De Araujo — Relator

Resolucdo n° 013/2018-CONCURA, de 09 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho de Curadores -
CONCURA, usando da atribui¢do que Ihe confere o Artigo 21, Inciso IV, do Estatuto da
UFRN, CONSIDERANDO o parecer do relator que destaca o Relatério de Auditoria Interna
no 008/2017-AUDIN, de 23 de abril de 2018; CONSIDERANDO o 8820 do Art. 13 da
Resolucdo no 015/2014-CONCURA, de 19 de junho de 2014, publicada no Boletim de
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Servico da UFRN no 118/2014, de 03 de julho de 2014; CONSIDERANDO o que consta no
processo no 23077.002869/2018-38,

RESOLVE

Art. 1o Emitir parecer regular com ressalvas sobre a prestacdo de contas do Centro
de Ciéncias Exatas e da Terra - CCET, sob a responsabilidade do Diretor Djalma Ribeiro da
Silva, referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

(a)Jodo Maria Montenegro Ribeiro — Presidente
Candido Gabriel De Arauljo — Relator

Conselho de Administracdo — CONSAD
Camara de Gestdo de Pessoas — CGP
Resolucdo n° 065/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO— CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢bes que lhe confere a Resolucéo no 006/2015, de 19 de mar¢o de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de mar¢o de 2015;
CONSIDERANDO a Resolu¢gdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.042722/2018-81.

RESOLVE

Art. 10 Deferir remocédo do(a) servidor(a) MARIA DO DESTERRO DAS NEVES
SOUZA, SIAPE n° 3010407, cargo de PEDAGOGO-AREA, nivel E, da Escola Multicampi
de Ciéncias Médicas — EMCM para a Comissdo Permanente de Apoio a Estudantes com
Necessidades Especiais — CAENE.

Pardgrafo Gnico. A remog¢do citada no caput deste artigo ficara condicionada a
contrapartida da vaga de Pedagogo-Area a ser ofertada pelo CAENE para a EMCM, bem
como a entrada em exercicio de novo servidor na EMCM.

Art.20 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicOes em contrario.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Resolucdo n® 066/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAQAO— CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢Bes que lhe confere a Resolugdo no 006/2015, de 19 de marco de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de mar¢o de 2015;
CONSIDERANDO a Resolucdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.039850/2018-47.
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RESOLVE

Art. 1o Deferir remocéo do(a) servidor(a) LAURA DE MEDEIROS SOUTO, SIAPE
n° 3010067, cargo de PEDAGOGO-AREA, nivel E, da Escola Agricola de Jundiai — EAJ para
a Secretaria de Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica — SEBTT.

Pardgrafo Gnico. A remocdo citada no caput deste artigo ficard condicionada a
contrapartida da vaga de Pedagogo-Area a ser ofertada pela SEBTT para a EAJ, bem como a
entrada em exercicio de novo servidor na EAJ.

Art. 20 Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicBes em contrario.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Resolucdo n® 067/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

APRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO — CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢tes que lhe confere a Resolucéo no 006/2015, de 19 de marco de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de margo de 2015;
CONSIDERANDO a Resolugdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23077.024449/2018-11.

RESOLVE
Art. 1o Indeferir o pedido de recurso a redistribuicdo do servidor RAFAEL DA
SILVA ARAUJO, SIAPE 2027698, cargo de Assistente em Administragdo, da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA para a UFRN.
Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Resolucdo n® 068/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

APRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO — CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢6es que lhe confere a Resolucéo no 006/2015, de 19 de marc¢o de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de mar¢o de 2015;
CONSIDERANDO a Resolucdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23077.013298/2018-67.

RESOLVE
Art. 1o Indeferir o pedido de recurso & redistribuicdo da servidora SANMARA

FERNANDES DE LIMA SILVA, SIAPE 1082416, cargo de Arquiteto e Urbanista, do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco — IFPE para a UFRN.
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Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Resolucdo n® 069/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO — CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢@es que lhe confere a Resolucéo no 006/2015, de 19 de mar¢o de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de mar¢o de 2015;
CONSIDERANDO a Resolugdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.026222/2018-00.

RESOLVE

Aurt. 10 Deferir remogéo do(a) servidor(a) HANNA KELLY DE MEDEIROS CRUZ
SA TEIXEIRA, SIAPE n° 3007423, cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da
Escola Agricola de Jundiai (EAJ) para o Nucleo de Educacéo da Infancia (NEI).

Paragrafo Gnico. A remocdo citada no caput deste artigo ficard condicionada a
contrapartida da vaga de Assistente em Administracdo para a Escola Agricola de Jundiai
(EA)).

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Resolucdo n° 070/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO— CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢Bes que lhe confere a Resolugdo no 006/2015, de 19 de margo de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de mar¢o de 2015;
CONSIDERANDO a Resolu¢cdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.021246/2018-64.

RESOLVE

Art. 1o Deferir remocdo do(a) servidor(a) AGNALDO SOUZA CRUZ, SIAPE n°
1668778, cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, do Centro de Tecnologia (CT)
para a Secretaria de Educago & Distancia (SEDIS).

Art. 20 Deferir remocéao do(a) servidor(a) JULIO CESAR LEONCIO DA SILVA,
SIAPE n° 1865091, cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, da
Secretaria de Educacdo a Distancia (SEDIS) para o Centro de Tecnologia (CT).

Art. 30 Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente
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Resolucdo n® 071/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

APRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO — CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢Bes que lhe confere a Resolucdo no 006/2015, de 19 de marco de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de mar¢o de 2015;
CONSIDERANDO a Resolucdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.039013/2018-18.

RESOLVE

Art. 1o Deferir remocéo do(a) servidor(a) CLENILSON BANDEIRA BEZERRA,
SIAPE n° 1668986, cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel D, do
Departamento de Ciéncias Contdbeis — DCC para a Coordenadoria de Gestdo de Transportes
— CGT/PROAD.

Paragrafo Unico. A remocdo citada no caput deste artigo sera realizada sem a
contrapartida de vaga da CGT/PROAD para o DCC.

Art.20 Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Resolucdo n® 072/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

APRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO — CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢@es que lhe confere a Resolucéo no 006/2015, de 19 de marco de
2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de margo de 2015;
CONSIDERANDO a Resolugdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.039005/2018-71.

RESOLVE

Art. 1o Deferir remogdo do(a) servidor(a) CLARA OLIVEIRA DE MEDEIROS,
SIAPE n° 1115407, cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel D, do
Departamento de Farmacia — DFARM para a Diretoria de Administragdo e Controle
Académico — DACA/PROGRAD.

Art.20 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas
as disposicOes em contrario.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Resolucdo n® 073/2018-CGP/CONSAD, de 10 de Agosto de 2018.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO — CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢6es que lhe confere a Resolucéo no 006/2015, de 19 de marco de
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2015, publicada no Boletim de Servico no 053/2015, de 23 de mar¢o de 2015;
CONSIDERANDO a Resolugdo No 019/2013-CONSAD, de 16 de maio de 2013;
CONSIDERANDO o que consta do processo no 23077.040620/2018-21.

RESOLVE:

Art. 1o Indeferir remocédo do(a) servidor(a) MARIZE LIMA DE CASTRO, SIAPE
n° 348450, cargo de JORNALISTA, nivel E, da Editora Universitaria para a Radio FM
Universitéaria.

Art.20 Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogadas
as disposicbes em contrario.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Presidente

Gabinete da Reitora— GR
Portaria n° 1508/2018-R, de 08 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e
considerando, ainda, o que consta do processo n. ° 23077.048528/2018-17,

RESOLVE
Designar BRUNO TEIXEIRA DA SILVA, matricula n°® 2318897, Auxiliar em
Administracdo, do Quadro de Pessoal da Universidade, para responder pela fungdo de Chefe
do Setor de Arquivo, FG-03, da Diretoria de Administragdo de Pessoal, no periodo de 06 a 09
de agosto de 2018, por motivo de férias do titular.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n°® 1509/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribui¢do que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, de
acordo com o Art. 16 da Resolugéo n° 172/2010-CONSEPE, de 17/08/2010 e considerando o
gue consta do processo n.° 23077.038963/2018-25,

RESOLVE

Conceder licenca para capacitacdo no periodo de 01 de agosto a 01 de novembro de
2018, a MARIA GORETTI CABRAL BARBALHO, Professor Associado, matricula n°
0347594, do Quadro de Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Fundamentos e Politicas da Educacdo, de acordo com o Art. 10 e pardgrafos do Decreto n°
5707, de 23.02.06.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio
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Portaria n°® 1510/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, de
acordo com o Art. 16 da Resolugéo n° 172/2010-CONSEPE, de 17/08/2010 e considerando o
gue consta do processo n.° 23077.037403/2018-53,

RESOLVE
Conceder licenca para capacitagdo no periodo de 13 de agosto a 12 de novembro de
2018, a GIOVANA PAIVA DE OLIVEIRA, Professor Associado, matricula n® 1243551, do
Quadro de Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de  Arquitetura, de acordo
com o Art. 10 e paragrafos do Decreto n° 5707, de 23.02.06.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n® 1511/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, de
acordo com o Art. 16 da Resolugdo n° 172/2010-CONSEPE, de 17/08/2010 e considerando o
gue consta do processo n.° 23077.037505/2018-79,

RESOLVE
Conceder licenca para capacitagdo no periodo de 15 de agosto a 13 de novembro de
2018, a LEDA BEZERRA QUINDERE CARDOSO, Professor Associado, matricula n°
0346882, do Quadro de Pessoal da Universidade, lotado(a) no Departamento de
Odontologia, de acordo com o Art. 10 e paragrafos do Decreto n°® 5707, de 23.02.06.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n® 1514/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e
considerando, ainda, o que consta do processo n. ° 23077.047444/2018-58,

RESOLVE
Designar CANDIDA DE SOUZA, matricula n° 1669132, Assistente em
Administracdo, do Quadro de Pessoal da Universidade, para responder pelo cargo de Diretor
de Acdes Educacionais, CD-04, no periodo de 06 a 20 de agosto de 2018, por motivo de férias
do titular.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n® 1515/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.
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O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e
considerando, ainda, o que consta do processo n. ° 23077.049348/2018-44,

RESOLVE
Designar LUIZA ADELIA DA SILVA ASSI, matricula n® 1884873, Assistente em
Administracdo, do Quadro de Pessoal da Universidade, para responder pela funcdo de Chefe
do Setor de Execugdo Orgcamentéria, FG-02, no periodo de 02 a 19 de julho de 2018, por
motivo de férias do titular.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n°® 1516/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribui¢Bes inerentes ao cargo e da delegagdo de competéncia que
Ihe concede a Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE
Autorizar o afastamento do pais de LANNA MARIA CRUZ DE AZEVEDO,
matricula n.° 1856808, Médica da Maternidade Escola Januario Cicco, para realizar curso de
inglés na “Quest Language Studies”, na cidade de Toronto, no Canadd, no periodo de
22.10.2018 a 31.10.2018, inclusive transito, com 0nus limitado, conforme processo n.°
23077.032566/2018-40.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n® 1517/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribuicdes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que
Ihe concede a Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE

Autorizar o afastamento do pais de CARLOS AUGUSTO PROLO, matricula n.°
1988053, Professor Adjunto do Departamento de Informatica e Matemética Aplicada —
CCET, para participar, com apresentacao de trabalho, da “27th International Conference on
Computational Linguistics”, na cidade de Santa Fe, nos EUA, no periodo de 18.08.2018 a
27.08.2018, inclusive transito, com 6énus para a UFRN, conforme processo n.°
23077.042401/2018-86.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n® 1518/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.




Boletim de Servico - UFRN N° 153 13.08.2018 Fls. 15

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribuicBes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que
Ihe concede a Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE
Autorizar o afastamento do pais de JANAINA WEISSHEIMER, matricula n.°
1666189, Professora Associada do Departamento de Linguas e Literaturas Estrangeiras
Modernas — CCHLA, para realizar visita de colaboragdo cientifica ao “Haskins Laboratories”,
na cidade de New Haven, nos EUA, no periodo de 22.09.2018 a 01.10.2018, inclusive transito,
com dnus para CAPES / PGCI, conforme processo n.° 23077.048631/2018-59.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n® 1519/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribui¢Bes inerentes ao cargo e da delegagdo de competéncia que
Ihe concede a Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE

Autorizar o afastamento do pais de WALTER EUGENIO DE MEDEIROS,
matricula n.° 349684, Professor Titular do Departamento de Geofisica — CCET, para
participar, com apresentagdo de trabalho, da “Near Surface Geoscience Conference and
Exhibition 2018”, na cidade do Porto, em Portugal, no periodo de 08.09.2018 a 14.09.2018,
inclusive transito, com 0Onus para o Projeto Avangado de Aquisi¢do e Interpretacdo de
Parametros para Caracterizacdo e Modelagem de Reservatorios Carstificados, conforme
processo n.° 23077.047281/2018-11.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio

Portaria n°® 1520/2018-R, de 09 de Agosto de 2018.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribuicBes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que
Ihe concede a Portaria MEC n.° 404, de 23.04.20009,

RESOLVE

Autorizar o afastamento do pais de JOSE FRANCISCO DA SILVA NETO,
matricula n.° 2064188, Auxiliar em Administracdo do Departamento de Economia — CCSA,
para cursar doutorado na “Simon Fraser University”, na cidade de Burnaby, no Canadé, no
periodo de 04.09.2018 a 03.09.2022, inclusive transito, sem 6nus para a UFRN, conforme
processo n.° 23077.025988/2018-69.

(a)Djalma Ribeiro da Silva — Reitor em Exercicio




Boletim de Servico - UFRN N° 153 13.08.2018 Fls. 16

Portaria N.° 1.530/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicOes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.20009,

RESOLVE

Autorizar o afastamento do pais de THIAGO SIMONETTI FLEURY, matricula n.°
3043785, Professor Titular Visitante do Instituto Internacional de Fisica, para participar do
workshop “Integrability in Gauge and String Theory” e realizar visita técnica ao ‘“Nordic
Institute for Theoretical Physics”, nas cidades de Copenhagen, na Dinamarca, ¢ Estocolmo,
na Suécia, no periodo de 18.08.2018 a 01.09.2018, inclusive transito, com énus limitado,
conforme processo n.° 23077.049116/2018-96.

(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria N.° 1.531/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicOes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE
Autorizar o afastamento do pais de BENJAMIN RENE CALLEJAS BEDREGAL,
matricula n.° 2212166, Professor Titular do Departamento de Informatica e Matematica
Aplicada — CCET, para realizar estagio pés-doutoral na “Universidad Ptblica de Navarra”,
na cidade de Pamplona, na Espanha, no periodo de 15.08.2018 a 14.08.2019, inclusive
trénsito, com 6nus limitado, conforme processo n.° 23077.038148/2018-66.

(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria N.° 1.532/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicfes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE

Autorizar o afastamento do pais de FREDERICO ARANTES NABLE, matricula n.°
2275876, Professor Assistente da Escola de Musica, para participar do “2018 Mark Kosower
Cello Master Class”, na cidade de Carmel Valley, nos EUA, no periodo de 13.08.2018 a
19.08.2018, inclusive trdnsito, com Onus limitado, conforme processo n.°
23077.048910/2018-12.
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(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria N.° 1.533/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicdes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.20009,

RESOLVE
Autorizar o afastamento do pais de AMANDA DUARTE GONDIM, matricula n.°
2140818, Professora Adjunta do Instituto de Quimica, para participar do ‘“Primer Congreso
Nacional de Bioturbosina”, na Cidade do México, no México, no periodo de 03.09.2018 a
06.09.2018, inclusive transito, com dnus limitado, conforme processo n.°
23077.049548/2018-05.

(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria N.° 1.534/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicOes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE
Autorizar o afastamento do pais de ADRIANA GOMES MAGALHAES, matricula
n.0 1242804, Professora Adjunta da Faculdade de Ciéncias da Salde do Trairi, para participar
do “International Continence Society Annual Meeting”, na cidade de Philadelphia, nos EUA,
no periodo de 26.08.2018 a 02.09.2018, inclusive transito, com 6nus para a UFRN, conforme
processo n.° 23077.048399/2018-59.

(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria N.° 1.535/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicfes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE

Autorizar o afastamento do pais de HYLAS PAIVA DA COSTA FERREIRA,
matricula n.? 3371291, Professor Assistente do Departamento de Medicina Integrada — CCS,
para participar do “LAF Masters 2018 — Thoracic”, na cidade de Raynham, nos EUA, no
periodo de 26.08.2018 a 31.08.2018, inclusive transito, com 6nus limitado, conforme
processo n.° 23077.048979/2018-46.
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(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria N.° 1.536/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicdes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.20009,

RESOLVE
Autorizar o afastamento do pais de MARCIA MARILIA GOMES DANTAS
LOPES, matricula n. 2315640, Professora Adjunta do Departamento de Nutricdo — CCS, para
participar do “40" European Society for Clinical Nutrition and Metabolism Congress”, na
cidade de Madrid, na Espanha, no periodo de 31.08.2018 a 06.09.2018, inclusive transito,
com 6nus para a UFRN, conforme processo n.° 23077.045896/2018-03.

(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria N.° 1.537/18-R, de 13 de agosto de 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicOes inerentes ao cargo e da delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria MEC n.° 404, de 23.04.2009,

RESOLVE

Autorizar o afastamento do pais de SANCHA HELENA DE LIMA VALE, matricula
n. 4659679, Professora Adjunta do Departamento de Nutricdo — CCS, para participar do
“40" Buropean Society for Clinical Nutrition and Metabolism Congress”, na cidade de
Madrid, na Espanha, no periodo de 31.08.2018 a 06.09.2018, inclusive transito, com 6nus
para a UFRN, conforme processo n.° 23077.045903/2018-69.

(a)Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Comisséo De Processo Administrativo Disciplinar
Portaria N.° 001/2018 — CPAD, 13 de agosto de 2018

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designado pela
Portaria n°1.712/17-R, de 17/08/2017, publicada no Boletim de Servico n° 155 de
17/08/2017, prorrogada pela Portaria n® 2.211/17-R, de 11/10/2017, publicada no B.S. n® 193
de 13/10/2017, aditada pela Portaria n° 2.500/17-R, de 14/11/2017, publicada no B.S. n® 215
de 16/11/2017, sobrestada pela Portaria n® 2.501/17-R de 14/11/2017, publicada no B.S. n°
215de 16/11/2017, redesignada pela Portaria n® 2.674/17-R, de 12/12/2017, publicada no B.S.
n® 237 de 19/12/2017, prorrogada pela portaria n° 224/18-R, de 19/02/2018, publicada no B.S.
n° 32 de 19/02/2018, suspenso o sobrestamento pela Portaria n® 251/18-R de 21/02/2018,
publicado no B.S n° 35 de 22/02/2018, redesignada pela Portaria n® 672/18-R de 18/04/2018,
publicada no B.S. n°® 72 de 18/04/2018, prorrogada pela Portaria n° 1.139/18-R, de
20/06/2018, publicada no B.S. n° 116 de 21/06/2018, da Magnifica Reitora da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte,
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RESOLVE

1. Designar, na forma do artigo 149, § 1° da Lei n.° 8.112/90 de 11 de dezembro
del990, aservidora ELIETE FAGUNDES MARINHO - Mat. SIAPE 1149194 para
desempenhar as fungGes de Secretaria da referida Comissdo, em substituicdo a servidora
NATASHA MEDEIROS HART BARBOSA - Mat. SIAPE 1636717, ficando a mesma
dispensada da assinatura do ponto, enquanto durarem os respectivos trabalhos.

2. Fazer publicar este ato no Boletim de Servigo da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte.

(a)Edvaldo Vasconcelos de Carvalho Filho — Presidente

Pré-Reitorias — PR
Pré-Reitoria de Administracdo — PROAD
Portaria n® 070/2018-PROAD, de 10 de Agosto de 2018.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
R1O GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des que lhe confere a Portaria n° 1.023/2015-
R, de 01.06.2015 e em observancia ao disposto no Artigo 37 da Constitui¢do Federal.

RESOLVE

1° - Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo de Apoio e Planejamento aos processos licitatérios
para CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTEN(;AO EM EQUIPAMENTOS E APARELHOS DO NUCLEO
DE PESQUISA EM ALIMENTOS E MEDICAMENTOS — NUPLAM, com o objetivo de
emitir pareceres, pelo periodo de 12(doze) meses.

Matricula [Nome Cargo Lotacdo CPF

1637381 |Anne Caroline delFarmacéutico NUPLAM 013.587.414-92
Oliveira Costa [Habilitacdo
2569445 |Lourena  MafrafProfessor do Magistério|Departamento def035.055.584-27

\VVerissimo Superior Farmécia
1170605 [Thiago Renan dalTecndlogo Formacdo [PROAD/Diretoria de[950.798.902 -
Silva Correia Material de[15
Patrimbnio

2° - Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Servigo da UFRN.

(a)Anailson Marcio Gomes — Pré-Reitor

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas —- PROGESP
Portaria n° 546/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.041863/2018-86 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
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Conceder Promocdo da Classe C - Adjunto Nivel 004 para a Classe D - Associado
Nivel 001 a ALICE DE MORAES CALVENTE VERSIEUX, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 1813882, lotado(a) no(a) DBEZ/CB, com vigéncia a partir de 09/09/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 547/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢fes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.040027/2018-84 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe A - Adjunto A Nivel 001 para a Classe A
- Adjunto A Nivel 002 a JANINE INEZ ROSSATO, do Quadro de Pessoal da Universidade,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula Siape
2326928, lotado(a) no(a) DFS/CB, com vigéncia a partir de 02/08/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 548/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n® 23077.040024/2018-41 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progresséo Funcional da Classe D - Associado Nivel 003 para a Classe D
- Associado Nivel 004 a GERLANE COELHO BERNARDO GUERRA, do Quadro de
Pessoal da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, matricula Siape 2330188, lotado(a) no(a) DBF/CB, com vigéncia a partir de
16/07/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pro-Reitoria

Portaria n° 549/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.039575/2018-61 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
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Conceder Progressao Funcional da Classe C - Adjunto Nivel 002 para a Classe C -
Adjunto Nivel 003 a ALEXANDRO TEIXEIRA GOMES, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 1451653, lotado(a) no(a) DELETRAS/CERES, com vigéncia a partir de 18/08/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 550/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.037471/2018-12 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe C - Adjunto Nivel 002 para a Classe C -
Adjunto Nivel 003 a TATYANA MARIA SILVA DE SOUZA ROSENDO, do Quadro de
Pessoal da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, matricula Siape 1674688, lotado(a) no(a) DSC/CCS, com vigéncia a partir de
02/07/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 551/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n® 23077.037231/2018-18 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Promocdo da Classe C - Adjunto Nivel 004 para a Classe D - Associado
Nivel 001 a LUIS HENRIQUE FERNANDES BORBA, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 1306682, lotado(a) no(a) EAJ, com vigéncia a partir de 19/08/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pro-Reitoria

Portaria n° 552/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.037847/2018-99 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE

Conceder Progressdo Funcional da Classe A - Adjunto A Nivel 001 para a Classe A
- Adjunto A Nivel 002 a ANA MANHANI CACERES ASSENCO, do Quadro de Pessoal da
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Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 2321749, lotado(a) no(a) DEPFONO, com vigéncia a partir de 23/06/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pro-Reitoria

Portaria n° 553/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuicdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n® 23077.036899/2018-48 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe A - Adjunto A Nivel 001 para a Classe A
- Adjunto A Nivel 002 a ERIKA BARIONI MANTELLO, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 2322959, lotado(a) no(a) DEPFONO, com vigéncia a partir de 06/07/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 554/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.036837/2018-36 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe A - Adjunto A Nivel 001 para a Classe A
- Adjunto A Nivel 002 a JULIANA FELIPE FARIAS, do Quadro de Pessoal da Universidade,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula Siape
2321176, lotado(a) no(a) GEO/CCHLA, com vigéncia a partir de 05/07/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 555/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.037100/2018-31 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE

Conceder Progressdo Funcional da Classe C - Adjunto Nivel 003 para a Classe C -
Adjunto Nivel 004 a FABIANA TRISTAO DE SANTANA, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 2565098, lotado(a) no(a) ECT, com vigéncia a partir de 31/07/2018.
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(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pro-Reitoria

Portaria n® 556/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuicdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n® 23077.035836/2018-74 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe A - Adjunto A Nivel 001 para a Classe A
- Adjunto A Nivel 002 a JORGE CARLOS LOPES BRAS SILVA PEREIRA, do Quadro de
Pessoal da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, matricula Siape 3057895, lotado(a) no(a) ECT, com vigéncia a partir de
11/07/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 557/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.035679/2018-05 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe D - Associado Nivel 003 para a Classe D
- Associado Nivel 004 a JAILSON VIEIRA DE MELO, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 1199268, lotado(a) no(a) IQ-UFRN, com vigéncia a partir de 19/04/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 558/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.039333/2018-78 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE

Conceder Progresséo Funcional da Classe A - Assistente A Nivel 001 para a Classe
A - Assistente A Nivel 002 a LARALIS NUNES DE SOUSA OLIVEIRA, do Quadro de
Pessoal da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, matricula Siape 1971244, lotado(a) no(a) LET/CCHLA, com vigéncia a partir
de 22/07/2017.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pro-Reitoria
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Portaria n® 559/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n° 23077.033430/2018-57 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe A - Adjunto A Nivel 001 para a Classe A
- Adjunto A Nivel 002 a MARCOS CESAR TINDO BARBOSA, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula
Siape 1150483, lotado(a) no(a) LET/CCHLA, com vigéncia a partir de 23/06/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 560/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes conferidas pela Portaria 1270/95-R,
de 23/10/95, e de acordo com o processo n°® 23077.036442/2018-33 e com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe C - Adjunto Nivel 003 para a Classe C -
Adjunto Nivel 004 a EDUARDO CALDAS COSTA, do Quadro de Pessoal da Universidade,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula Siape
2682821, lotado(a) no(a) DEDFIS/CCS, com vigéncia a partir de 31/07/2018.

(a)Mirian Dantas Dos Santos — Pré-Reitoria

Portaria n° 561/2018-PROGESP, de 13 de Agosto de 2018.

O PRO-REITOR(A) DO(A) PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuices
legais e estatutarias,

RESOLVE
Tornar sem efeito a autorizagdo de afastamento no pais de WASHINGTON JOSE
DE SOUSA, Matricula: 1169358, conforme solicitagdo de afastamento n° 4038/2018,

publicada no Boletim de Servigo nimero 141/2018.
(a) Mirian Dantas Dos Santos — Pro-Reitor(A)
Centros Académicos — CA

Centro de Ensino Superior do Serido — CERES
Portaria n® 167/2018-CERES, de 10 de Agosto de 2018.
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O DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO SERIDO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de COSME COSTA SOARES, Matricula: 348604,
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO DO(A) ADMINISTRACAO DO CERES - CURRAIS
NOVOS, para Viagem a servi¢o, no pais, em NATAL / RN, no periodo de 20 de Agosto de
2018 a 20 de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n® 4571/2018.

(a) Alexandro Teixeira Gomes — Diretor (Substituto)

Portaria n° 168/2018-CERES, de 10 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO SERIDO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de COSME COSTA SOARES, Matricula: 348604,
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO DO(A) ADMINISTRACAO DO CERES - CURRAIS
NOVOS, para Viagem a servigo, no pais, em NATAL / RN, no periodo de 21 de Agosto de
2018 a 21 de Agosto de 2018, conforme solicitagdo de afastamento n® 4572/2018.

(a) Alexandro Teixeira Gomes — Diretor (Substituto)

Portaria n° 169/2018-CERES, de 10 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO SERIDO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de COSME COSTA SOARES, Matricula: 348604,
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO DO(A) ADMINISTRACAO DO CERES - CURRAIS
NOVOS, para Viagem a servi¢o, no pais, em NATAL / RN, no periodo de 22 de Agosto de
2018 a 22 de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n® 4574/2018.

(a) Alexandro Teixeira Gomes — Diretor (Substituto)

Portaria n° 170/2018-CERES, de 10 de Agosto de 2018.
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O DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO SERIDO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de COSME COSTA SOARES, Matricula: 348604,
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO DO(A) ADMINISTRACAO DO CERES - CURRAIS
NOVQOS, para Viagem a servico, no pais, em NATAL / RN, no periodo de 24 de Agosto de
2018 a 24 de Agosto de 2018, conforme solicitagdo de afastamento n® 4575/2018.

(a) Alexandro Teixeira Gomes — Diretor (Substituto)

Portaria n® 171/2018-CERES, de 10 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DE CENTRO DO(A) CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
SERIDO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de DIEGO SALOMAO CANDIDO DE OLIVEIRA
SALVADOR, Matricula: 1804177, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
CERES - DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, para prestar colaboracdo temporéria a
instituicdes publicas de ensino e pesquisa, em JOAO PESSOA / PB, no periodo de 30 de
Agosto de 2018 a 30 de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n® 4554/2018.

(a) Sandra Kelly De Araujo — Diretora

Departamento de Letras— DLETC
Portaria n° 038/2018-DLETC/CERES, de 09 de Agosto de 2018.

O Chefe do Departamento de Letras - CERES (DLC), no uso de suas atribui¢bes
legais e estatutarias que lhe confere a Portaria 582/2018-R, de 10 de abril de 2018

RESOLVE

Art. 1° Designar o docente ANTONIO GENARIO PINHEIRO DOS SANTOS,
SIAPE 1879221, para exercer a fungdo de Tutor da docente LETICIA DOS SANTOS
CARVALHO, SIAPE 1338943, lotada no Departamento de Letras do CERES/Campus de
Currais Novos, em cumprimento ao § 3° do Art. 2° da Resolugéo n° 083/2006-CONSEPE, de
20 de junho de 2008.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com efeito retroativo a 24 de julho de 2018.

(a)Mércio Sales Santiago — Chefe

Portaria n° 039/2018-DLETC/CERES, de 09 de Agosto de 2018.
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O Chefe do Departamento de Letras - CERES (DLC), no uso de suas atribui¢bes
legais e estatutarias, que Ihe confere a Portaria 582/2018-R, de 10 de abril de 2018

RESOLVE
Art. 1° Designar o docente HELIO DIAS FURTADO, SIAPE 7349178, para exercer
a funcdo de Tutor do docente ANDRE TESSARO PELINSER, SIAPE 1190500, lotado no
Departamento de Letras do CERES/Campus de Currais Novos, em cumprimento ao § 3° do
Art. 2° da Resolugdo n° 083/2006-CONSEPE, de 20 de junho de 2008.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor com efeito retroativo a 01 de agosto de 2018.

(a)Mércio Sales Santiago — Chefe

Portaria n° 040/2018-DLETC/CERES, de 09 de Agosto de 2018.

O Chefe do Departamento de Letras - CERES DLC), no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, que Ihe confere a Portaria 582/2018-R, de 10 de abril de 2018

RESOLVE

Art. 1° Designar o Servidor Técnico Administrativo JOSELITO BARRETO
COSTA, SIAPE 1453897, para exercer a funcéo de Tutor do Servidor Técnico Administrativo
CELIO OLIVEIRA DA SILVA, SIAPE 2362439, em estagio probatério, lotado no
Departamento de Letras do CERES/Campus de Currais Novos, em cumprimento ao Art. 3°
da Resolugéo n° 008/2006-CONSAD, de 20 de abril de 2006.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com efeito retroativo a 19 de fevereiro de 2018.

(a)Marcio Sales Santiago — Chefe
Centro de Tecnologia— CT

Departamento de Arquitetura — DARQ
Portaria n® 034/2018-DARQ/CT, de 10 de Agosto de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO(A) DEPARTAMENTO
DE ARQUITETURA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de GEORGE ALEXANDRE FERREIRA
DANTAS, Matricula: 1720813, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA, para participar de eventos, no pais, em ACARI /
RN, no periodo de 10 de Agosto de 2018 a 10 de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de
afastamento n® 4562/2018.

(a) Ruth Maria Da Costa Ataide — Chefe (Substituto)
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Portaria n® 035/2018-DARQ/CT, de 10 de Agosto de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO(A) DEPARTAMENTO
DE ARQUITETURA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de GEORGE ALEXANDRE FERREIRA
DANTAS, Matricula: 1720813, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA, para participar de eventos, no pais, em MANAUS
/ AM, no periodo de 12 de Agosto de 2018 a 17 de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de
afastamento n° 4565/2018.

(a) Ruth Maria Da Costa Ataide — Chefe (Substituto)

Centro de Educacédo — CE
Portaria n°® 061/2018-CE, de 10 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) CENTRO DE EDUCA(;AO DO(A) UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ELAINE SANTANA DE OLIVEIRA, Matricula:
1802186, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO DO(A)
NUCLEO DE EDUCACAO DA INFANCIA, para participar de 6rgdos de deliberacéo
coletiva, no pais, em BRASILIA / DF, no periodo de 26 de Agosto de 2018 a 29 de Agosto
de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n® 4533/2018.

(a) Marcia Maria Gurgel Ribeiro — Diretor

Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacédo — DFPE
Portaria n° 011/2018-DFPE/CE, de 24 de Maio de 2018.

O Chefe do Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacéo, do Centro de
Educacdo, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, conferidas pela Portaria no 2125
(D.0.U.191/2017, de 28/09/2017); e, em conformidade com a indicacgao da Plenaria Ordinaria
de 24/11/2017.

RESOLVE

Nomear os docentes DEBORA REGINA DE PAULA NUNES, mat. Siape 1545096,
JACYENE MELO DE OLIVEIRA, mat. Siape 1717416, CYNARA TEIXEIRA RIBEIRO,
mat. Siape 2621064, RENATA VIANA DE BARROS THOME, mat. Siape 214640,
GILMAR BARBOSA GUEDES, Siape 1458867, JOSE EDMILSON FELIPE DA SILVA,
mat. Siape 1804066, OLiVIA MORAIS DE MEDEIROS NETA, mat. Siape 252771, como
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membros titulares; MARLUCIA MENEZES DE PAIVA, mat. Siape 6347203, ANDREIA
DA SILVA QUINTANILHA SOUSA, mat. Siape 6396421, ADRIANE CENCI, mat Siape
1296000, GESSICA FABIELY FONSECA, mat. Siape 3144003, GIANE BEZERRA
VIEIRA, mat. Siape 350480, AMON EVANGELISTA DOS ANJOS PAIVA, mat. Siape
1107727, ROSALIA DE FATIMA E SILVA, mat. Siape 349752, como membros suplentes,
todos lotados no DFPE, sob a presidéncia da primeira e vice-presidéncia da segunda, como
membros constituintes da CAAC-Comissio de Assessoria das Areas de Concentragdo, como
comissdo permanentes, parte da estrutura de assessoria da Chefia do Departamento de
Fundamentos e Politicas da Educacdo, nos termos do Regimento Geral da Universidade, no
seu art. 51, § 30 (Resolucdo 022/2015-Consuni).

Esta portaria tem efeito retroativo a 22 de dezembro de 2017

PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

(a)Adir Luiz Ferreira — Chefe

Portaria n° 043/2018-DFPE/CE, de 13 de Agosto de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS E POLITICAS DA EDUCACAO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de RITA DE CASSIA BARBOSA PAIVA
MAGALHAES, Matricula: 1756133, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS E POLITICAS DA EDUCACAO, para participar
de 6rgdos de deliberacdo coletiva, no pais, em SALVADOR / BA, no periodo de 22 de Agosto
de 2018 a 25 de Agosto de 2018, conforme solicitacio de afastamento n° 4616/2018.

(a) Adir Luiz Ferreira — Chefe
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA

Departamento de Direito Privado — DDPR
Portaria n® 012/2018-DDPR/CCSA, de 12 de Agosto de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE DIREITO
PRIVADO - DIPRI DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de CARLOS WAGNER DIAS FERREIRA,
Matricula: 1357883, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO - DIPRI, para participar de eventos, no pais,
em CAMPINA GRANDE / PB, no periodo de 16 de Agosto de 2018 a 18 de Agosto de 2018,
conforme solicitacdo de afastamento n® 4552/2018.
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(a) Anderson Souza Da Silva Lanzillo — Chefe

Portaria n° 013/2018-DDPR/CCSA, de 12 de Agosto de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE DIREITO
PRIVADO - DIPRI DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ERICK WILSON PEREIRA, Matricula:
2230148, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
DIREITO PRIVADO - DIPRI, para participar de eventos, no pais, em BRASILIA / DF, no
periodo de 11 de Setembro de 2018 a 13 de Setembro de 2018, conforme solicitagdo de
afastamento n° 4601/2018.

(a) Anderson Souza Da Silva Lanzillo — Chefe
Centro de Ciéncias Exatas e da Terra— CCET

Departamento de Geologia - DG
Portaria n® 095/2018-DG/CCET, de 10 de Agosto de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Tornar sem efeito a autorizacdo de afastamento no pais de EMANUEL FERRAZ
JARDIM DE SA, Matricula: 346469, conforme solicitacdo de afastamento n°® 4547/2018,
publicada no Boletim de Servigo nimero 152/2018.

(a) Marcela Marques Vieira — Chefe
Centro de Biociéncias — CB

Departamento de Morfologia - DMOR
Portaria n° 095/2018-DMOR/CB, de 13 de Agosto de 2018.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
MORFOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de SIMONE ALMEIDA GAVILAN, Matricula:
1672446, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
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MORFOLOGIA, para participar de eventos, no pais, em RIO DE JANEIRO / RJ, no periodo
de 12 de Agosto de 2018 a 19 de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n°

4590/2018.

(a) Christina Da Silva Camillo — Chefe

Centro de Ciéncias da Satde — CCS
Departamento de Farmacia - DFAR

Portaria n° 077/2018-DFAR/CCS, de 02 de Agosto de 2018.

O Chefe do Departamento de Farmacia do Centro de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, usando das atribuicdes que lhe confere a

Portaria n® 2154/2016- R de 05 de outubro de 2016.

RESOLVE

Localizar o servidor: Alessandro Kappel Jorddo, matricula SIAPE: 1571756,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, exercendo suas atividades no (a) Laboratdrio de
Quimica Farmacéutica, desde 30 de Julho de 2018, com carga horaria semanal de DE.

Ambiente de trabalho: Laboratério de Quimica Farmacéutica

DESCRICAO DAS ATIVIDADES FREQ. TEMPO
Manipulagdo de Compostos Quimicos contendo funcéo aldeido (ex:[Diaria 1h
acetaldeido, formaldeido), cetonas, aminas e derivados (ex: anilina,

trietilamina), acidos carboxilicos e derivados (ex: acido acético, acido

formico), nitrilas (ex: acetonitrila, cianetos), bromo, iodo, compostos

de enxofre, funcdo fenol, borano, hidrazina, nitrosamina, hidretos

com formacdo de gas hidrogénio, cloretos com formacéo de fosgénio.

Manipulagdo de Solventes como acetato de etila, hexano,[Diaria 1h
cloroférmio, cloreto de metileno, tetracloreto de carbono, metanol,

etanol, tetrahidrofurano, éter etilico, &lcool n-butilico, &lcool

isopropilico, dimetilformamida, solventes aromaticos (piridina,

tolueno)

Rotaevaporagdo de solventes usando Bomba de Véacuo e[Diéria 1h
rotaevaporador

Manuseio de Lampada UV (Ultravioleta) Diéria 1h
Manuseio de Aparelho espectrofotdmetro IV (Infravermelho) Semanal [lh
Manuseio de Aparelho espectrofotdmetro UV (Ultravioleta) Semanal [Lh
Manipulagdo de Acidos (4cido cianidrico, cloridrico, sulfdrico,[Diaria 1h
nitrico, fosforico, percldrico), e Bases Fortes (hidréxido de sédio,

hidroxido de potassio, amobnio)

Manuseio de Cilindro de Gés Semanal [Lh
Manuseio de Silica Gel para Cromatografia Diéria 1h
Manuseio de sais de cromo, chumbo, mercurio, etc. Semanal [1h
Exposicdo a ruidos: Bomba de vacuo, capela de exaustdo e[Semanal [3h
rotaevaporador. * Ver observagao abaixo.

Exposi¢do a vapores e odores de substancias quimicas em geral Semanal [3h
*OBS: A sala de professores fica dentro do laboratério separado por

divisérias sem vedagao adequada.

OBS: Frequéncia (FREQ.): diaria (D), semanal (S), ou mensal (M).
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O tempo de ser exposto em horas (h).
(a)Euzébio Guimaraes Barbosa — Chefe

Dar ciéncia ao interessado: Alessandro Kappel Jordao — Professor Adjunto

Portaria n°® 078/2018-DFAR/CCS, de 30 de Julho de 2018.

O Vice-Chefe do Departamento de Farmacia do Centro de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, usando das atribuicBes que lhe confere a
Portaria n°2155/R de 5 de outubro de 2016.

RESOLVE
Designar Prof. EUZEBIO GUIMARAES BARBOSA,Mat. SIAPE 1893445,
Professor adjunto, tutor no Estagio Probatorio de Alessandro Kappel Jorddo, Matricula SIAPE
1571756, ocupante do cargo de Professor Adjunto, lotado neste Departamento e localizado
no Laboratorio de Quimica Farmacéutica, com efeito retroativo a 30 de julho de 2018.

(a)Fernando Henrique Andrade Nogueira — Vice-Chefe

Departamento de Nutrigdo — DNUT
Portaria n® 022/2018-DFAR/CCS, de 13 de Agosto de 2018.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO DO CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, que Ihe confere a Portaria n° 1022/2018-R, de 05 de
junho de 2018, CONSIDERANDO deliberacdo do Plenario do Departamento de Nutrigdo,
aprovada na reunido ordinaria realizada em 04 de julho de 2018;

RESOLVE

Designar MICHELLE CRISTINE MEDEIROS JACOB, Matricula SIAPE 3859825,
lotada no Departamento de Nutricdo, para compor, como membro titular, o Colegiado do
Curso de Graduacdo em Nutricdo da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, pelo
prazo de 02 (dois) anos, com efeito retroativo, contado a partir de 04 de julho de 2018.

Fazer publicar a presente portaria em Boletim de Servi¢o da UFRN e constar na ficha
funcional do servidor.

(a)Ursula Viana Bagni — Chefe
Unidades Suplementares Académicas — USA

Escola Agricola de Jundiai — EAJ
Portaria n® 1135/2018-EAJ, de 10 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutarias,
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RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de RODRIGO ANTONIO PONCE DE LEON
FERREIRA DE CARVALHO, Matricula: 1731709, PROFESSOR DE ENSINO BASICO
TECNICO E TECNOLOGICO DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para participar
de eventos, no pais, em FLORIANOPOLIS / SC, no periodo de 14 de Agosto de 2018 a 18
de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n® 4528/2018.

(a) Julio Cesar De Andrade Neto — Diretor

Portaria n°® 1136/2018-EAJ, de 13 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢ces
legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de CIBELE SOARES PONTES, Matricula:
2380571, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE
JUNDIAI, para participar de eventos, no pais, em TERESINA / PI, no periodo de 02 de
Setembro de 2018 a 07 de Setembro de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n°
4424/2018.
(a) Julio Cesar De Andrade Neto — Diretor

Portaria n® 1137/2018-EAJ, de 13 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢ces
legais e estatutérias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de LUCIANO PATTO NOVAES, Matricula:
2257055, PROFESSOR MAGISTERIO SUPEIOR -VISITANTE DO(A) ESCOLA
AGRICOLA DE JUNDIAI, para desenvolver projetos de cooperacdo cientifica, cultural ou
tecnoldgica, no pais, em JOAO PESSOA / PB, no periodo de 20 de Agosto de 2018 a 07 de
Setembro de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n°® 4595/2018.

(a) Julio Cesar De Andrade Neto — Diretor

Portaria n°® 1138/2018-EAJ, de 13 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutarias,
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RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de ARTUR QUINTILIANO BEZERRA DA
SILVA, Matricula: 3917953, MEDICO-AREA DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI,
para participar de eventos, no pais, em RIO DE JANEIRO / RJ, no periodo de 18 de Setembro
de 2018 a 23 de Setembro de 2018, conforme solicitacdo de afastamento n® 4597/2018.
(a) Julio Cesar De Andrade Neto — Diretor

Portaria n°® 1139/2018-EAJ, de 13 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutérias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MARCIA SILVA DE OLIVEIRA, Matricula:
1101932, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO DO(A)
ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Viagem a servigo, no pais, em CURRAIS
NOVOS / RN, no periodo de 13 de Agosto de 2018 a 13 de Agosto de 2018, conforme
solicitacdo de afastamento n® 4602/2018.

(a) Julio Cesar De Andrade Neto — Diretor

Portaria n°® 1140/2018-EAJ, de 13 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutérias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de LEONARDO RODRIGUES DE LIMA
TEIXEIRA, Matricula: 3566630, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E
TECNOLOGICO DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Viagem a servico, no
pais, em CURRAIS NOVOS / RN, no periodo de 13 de Agosto de 2018 a 13 de Agosto de
2018, conforme solicitacdo de afastamento n® 4603/2018.
(a) Julio Cesar De Andrade Neto — Diretor

Portaria n® 1141/2018-EAJ, de 13 de Agosto de 2018.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutarias,
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RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de JOAO INACIO DA SILVA FILHO, Matricula:
6348060, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO DO(A)
COORDENAGCAO DE PLANEJAMENTO, para Viagem a servico, no pais, em BRASILIA
/ DF, no periodo de 27 de Agosto de 2018 a 29 de Agosto de 2018, conforme solicitacdo de
afastamento n° 4607/2018.

(a) Julio Cesar De Andrade Neto — Diretor

Escola de Saude — ESUFRN
Portaria n° 040/2018-ESUFRN, de 10 de Agosto de 2018.

O VICE-DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA DE SAUDE
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuic@es legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MARIA JALILA VIEIRA DE FIGUEIREDO
LEITE, Matricula: 2307755, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E
TECNOLOGICO DO(A) ESCOLA DE SAUDE, para Viagem a servico, no pais, em
FLORIANOPOLIS / SC, no periodo de 29 de Agosto de 2018 a 31 de Agosto de 2018,
conforme solicitacdo de afastamento n® 4585/2018.

(a) Maria Lucia Azevedo Ferreira De Macedo — Vice-Diretor (Substituto)

Instituto Metrépole Digital — IMD
Resolucdo n® 002/2018-1IMD, de 13 de Agosto de 2018.

O Diretor Geral do Instituto Metrépole Digital (IMD) da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, faz saber que o Conselho Administrativo do Parque Tecnoldgico
Metropole Digital - CAPTMD, usando das atribui¢des que Ihe confere o Artigo 8°, Inciso VI,
de seu Regimento Interno, CONSIDERANDO o0 que consta no processo n°
23077.039763/2018-90,

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar novo Regimento Interno da INOVA METROPOLE, incubadora de
empresas do Instituto Metropole Digital, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, de acordo com o texto em anexo que é parte integrante e inseparavel da presente
Resolucdo.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicBes em contrario.

(a)José Ivonildo do Régo — Diretor
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Anexo da resolugdo 02/2018 — CAPTMD
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |

DA NATUREZA E SEDE

Art. 1°. A INOVA METROPOLE, Incubadora de empresas de base cientifica e
tecnoldgica do Parque Tecnolégico Metrpole Digital — PARQUE METROPOLE — é um
mecanismo de estimulo e apoio ao empreendedorismo, a inovacdo e a geracdo de novos
negocios.

Paragrafo Gnico. A INOVA METROPOLE se localiza nas instalagdes fisicas do
Instituto Metrdpole Digital, com sede no Campus Universitario, Lagoa Nova, Caixa Postal
1524, CEP 59078-970 | Natal/RN — Brasil.

Art. 2°. Para fins deste regimento define-se:

Inovagdo — introdugdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo ou
social que resulte em novos ou aprimorados produtos ou processos através de mudancas
radicais ou incrementais;

Sistema de Incubacéo — conjunto de recursos, processos e atividades oferecidos pela
incubadora com o objetivo de apoiar a criagdo e o desenvolvimento de empresas.

Pré-incubacdo — etapa do sistema de incubacdo no qual a Incubadora apoia, por
tempo determinado empreendedores que ainda ndo possuem empresas formalizadas e que
tenham um prototipo funcional com potencial de se tornar um negécio de tecnologia de
informacdo.

Incubacdo — etapa do sistema de incubacdo no qual a Incubadora apoia, por tempo
determinado, empresas formalizadas que possuem produto ou servigco que ja estd sendo
comercializado no mercado;

Empresa incubada — empresa que constitui parceria ou vinculo com a Incubadora,
podendo utilizar os servigos por ela oferecidos e a infraestrutura fisica e tecnoldgica por ela
disponibilizadas, mediante contrapartida. A empresa denominada incubada pode estar nas
etapas de pré-incubac&o, incubacgdo ou em regime de empresa associada;

Empresa Graduada — empresa que passou pelo sistema de incubagdo da INOVA
METROPOLE e que, de acordo com o monitoramento e avaliagdo proprios, apresentou
condigBes de se manter de forma sustentivel e competitiva no mercado, ao sair da Incubadora;

Empresa Associada Residente — empresa com funcionamento localizado na
infraestrutura fisica do IMD, com vinculo com a INOVA METROPOLE, podendo dispor das
mesmas condi¢es das empresas previstas no inciso V deste artigo e dos servicos e a
infraestrutura fisica e tecnolégica do IMD, de conformidade com regulamentagdo propria;

VIII. Projetos de pesquisa e desenvolvimento — projetos de pesquisa e
desenvolvimento desenvolvidos, na area da Tecnologia da Informacédo (TI), em cooperagao
COm empresas;

Acelera Inova - programa de formacdo no qual a incubadora capacita
empreendedores que tenham ideia com potencial de transformagéo em protétipo funcional

Pardgrafo Gnico: As empresas incubadas serdo denominadas residentes, quando
instaladas dentro da infraestrutura fisica do IMD, podendo dispor de espago fisico de uso
individual e/ou compartilhado, ou ndo residentes, para os demais casos.

CAPITULO Il
DA TIPOLOGIA E ORIENTAGCAO
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Art. 3°. A INOVA METROPOLE é uma Incubadora de base cientifica e tecnoldgica
que apoia empresas inovadoras orientadas para a geracdo ou uso intensivo de ciéncia e
tecnologia da informacg&o nas fases de idealizacdo, concepgdo, formalizagdo, fortalecimento
e consolidacéo.

Paragrafo Unico. As empresas a serem apoiadas poderdo sé-las no todo ou em parte.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 4°. A INOVA METROPOLE tem como objetivos estimular, apoiar e promover
a transferéncia de tecnologia, a transformacéo de ideias em negécios, a consolidagdo de
empresas inovadoras e a manutencao da competitividade dessas empresas.

Art. 5°. Para consecugio de seus objetivos, a INOVA METROPOLE, dentre outras
acles, poderé:

Divulgar o sistema de incubacdo de empresas como mecanismo capaz de induzir a
criacdo de um negécio préprio;

Identificar e prospectar ideias de novos negécios que através do apoio do processo
de incubacdo se transformem em empresas de sucesso;

Apoiar os empreendedores incubados no estabelecimento de planos, metas e
estratégias de crescimento pessoal e empresarial;

Promover, isoladamente ou em parceria com outras instituices, atividades de
capacitacao para os empreendedores incubados abordando temas relacionados aos cinco eixos
de desenvolvimento do negdcio: empreendedor, tecnologia, capital, mercado e gestéo;

Constituir parcerias estratégicas com diversas instituicGes de modo a viabilizar aos
empreendedores incubados o0 acesso a informacgéo e a inovacao, a profissionais qualificados e
desenvolvimento de projetos cooperados;

Promover o contato entre os empreendedores incubados e as institui¢des de fomento
ao empreendedorismo inovador para viabilizar a captagdo de recursos financeiros,
reembolsaveis ou ndo, para investimento ou custeio do negécio;

Disponibilizar infraestrutura fisica e tecnoldgica e oferecer servicos do IMD que
contribuam para o aumento da produgéo e da produtividade; para a melhoria da qualidade dos
processos e produtos, e para o fortalecimento, a consolidacdo e a sustentabilidade dos
negécios e de sua interagdo com a UFRN.

8 1°. As parcerias de que trata os incisos IV e V deste artigo poderdo ser constituidas
em favor da INOVA METROPOLE com instituicdes e organiza¢des governamentais e nio
governamentais, sendo as do setor plblico de todos os seus niveis: federal, estadual e
municipal, devendo para tanto serem efetivadas através de documentos juridicos firmados
entre as instituicbes ou organizacBes e a UFRN nos quais estardo estabelecidas as respectivas
atribuicoes.

§ 2°. A infraestrutura fisica de que trata o inciso VII deste artigo refere-se as
instalagBes do IMD destinadas especificamente para este fim e definida em Edital publicado
por ocasido de cada processo seletivo.

8§ 3°. A infraestrutura tecnolégica de que trata o inciso VII deste artigo se refere aos
servigos de internet, datacenter e acesso aos laboratérios do IMD e aos demais laboratdrios
relacionados a area de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo da UFRN, que sera
disponibilizada para uso compartilhado, por prazo determinado, e mediante contrapartida,
caso exista uma politica de cobranca estabelecida em norma ou resolucdo para utilizagdo do
servigo requisitado, sem prejuizo de suas atividades finalisticas.
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§ 4°. O acesso aos servigos oferecidos e a infraestrutura disponibilizada obedecera as
prioridades, critérios e requisitos estabelecidos pela INOVA METROPOLE, PARQUE
METROPOLE, IMD e UFRN, observadas as respectivas disponibilidades e assegurada
igualdade de oportunidades.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6°. A estrutura organizacional da INOVA METROPOLE é constituida por:
O Conselho Deliberativo;

A Geréncia, constituida por:

Geréncia Executiva;

Geréncia Executiva Adjunta;

Geréncia Operacional, constituida por:

i.  Setor de Gestéo;

ii. Setor de Desenvolvimento Humano e Organizacional.

SECAO I — Do Conselho Deliberativo

Art. 7°. O Conselho Deliberativo da INOVA METROPOLE é seu 6rgéo superior de
deliberacéo, constituido por:

O Gerente Executivo e pelo Gerente Executivo Adjunto;

Quatro representantes indicados pelo Conselho de Desenvolvimento Académico do
IMD;

Dois representantes dos empreendedores incubados.

§ 1°. Os membros do Conselho Deliberativo, titular e suplente, referenciados no
inciso 11, serdo indicados pela Direcdo do IMD.

8§ 2°. Os representantes referenciados no inciso 111 serdo indicados por seus pares.

8§ 3°. Os membros do Conselho Deliberativo, titular e suplente, terdo mandatos de
dois anos, permitida a recondugéo.

§ 4°. O Conselho Deliberativo sera presidido pelo Gerente Executivo e, na sua
auséncia, pelo Gerente Executivo Adjunto.

§ 5°. O Conselho Deliberativo da INOVA METROPOLE reunir-se-& ordinariamente
pelo menos uma vez por ano ou extraordinariamente quando convocada por seu Presidente ou
pela maioria absoluta de seus membros.

8 6°. Os suplentes quando presentes a reunido acompanhando seus respectivos
titulares serdo convidados a participar, sem direito a voto.

8§ 7°. Todas as reunides do Conselho Deliberativo serdo obrigatoriamente registradas
em Ata.

Art. 8°. Dentre outras, sdo atribuicbes do Conselho Deliberativo da INOVA
METROPOLE:

Deliberar sobre politicas e a¢des para 0 bom funcionamento da Incubadora;

Deliberar sobre instrumentos juridicos necessarios ao funcionamento da Incubadora,
tais como: regimento interno, editais; normas e critérios; regras e procedimentos, contratos;
dentre outros;

Deliberar sobre propostas de planos e programas anuais ou plurianuais da
Incubadore;

Deliberar sobre os resultados dos processos seletivos realizados pela Incubadora;

Deliberar sobre os resultados dos processos de avaliacdo das empresas incubadas;
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Deliberar, em primeira instancia, sobre a politica de pregos e taxas, ou outras formas
de contrapartidas, a serem praticadas pela Incubadora;

Avaliar o desempenho da Incubadora e deliberar, em primeira instancia, sobre a
prestacéo de contas e sobre o relatério de atividades anuais;

VIII. Deliberar, em primeira instancia, sobre recursos contra atos e decisfes dos
membros da Geréncia Executiva da Incubadora;

Deliberar sobre a constituicdo de parceria entre a UFRN e instituicdes e organizacfes
em favor da INOVA METROPOLE;

Deliberar sobre os casos omissos neste Regimento Interno, encaminhando-os quando
julgar necessario a Diretoria do Parque Tecnolégico Metrépole Digital;

Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno.

Paragrafo unico. Das decisfes do Conselho Deliberativo caberd recurso ao Conselho
Administrativo do Parque Tecnoldgico Metropole Digital.

SECAO Il — Da Geréncia

Art. 9°. A Geréncia da INOVA METROPOLE é o 6rgdo responsavel por sua
operacionalizacéo e seré constituida por:

Geréncia Executiva;

Geréncia Operacional.

8 lo. A Geréncia Executiva sera exercida por um Gerente Executivo e por um
Gerente Executivo Adjunto, indicados pela Diretoriado PARQUE METROPOLE, aprovados
por seu Conselho Administrativo e nomeados por ato do Reitor.

8§ 2°. A Geréncia Operacional ser exercida por um Gerente Operacional, indicado
pela Diretoria do PARQUE METROPOLE e designado pela Diregéo do IMD.

Art. 10-. Ao Gerente Executivo compete:

Desempenhar a gestdo administrativa, politica e estratégica da Incubadora que inclui
a criacéo, a interacdo e a ampliacdo da rede de parceiros, monitoramento do seu crescimento
e consolidagéo;

Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo da Incubadora;

Coordenar a execucdo de todas as atividades de competéncia da Geréncia da
Incubadora, dentre elas as atividades de rotinas administrativas, financeiras, de comunicacéo
e marketing;

Atuar com as empresas incubadas, de modo a viabilizar a execucdo dos projetos
aprovados por ocasido de seu ingresso na Incubadora;

Assegurar a legitimidade e a legalidade das informag¢fes emanadas e viabilizar a
melhoria da qualidade das ac6es da Geréncia da Incubadora;

Articular a celebracdo de convénios, acordos, termos de parceria ou contratos da
UFRN com instituicBes ou organizacfes em prol da Incubadora e das empresas incubadas;

Promover, articular e participar de reunibes com instituicfes e/ou pessoas sobre
assuntos de interesse da Incubadora e das empresas incubadas;

VIII. Promover com os parceiros a realizacdo de atividades de planejamento,
qualificacdo, consultorias e assessorias aos empreendedores incubados;

Fazer cumprir os instrumentos juridicos e o Regimento Interno da Incubadora;

Coordenar a elaboracdo e as alteracBes dos instrumentos juridicos necessarios ao
funcionamento da Incubadora, tais como: regimento interno, editais, normas e critérios, regras
e procedimentos, contratos e 0s demais documentos produzidos para essa finalidade;

Coordenar a elaboracdo e aprovacdo de propostas de planos e programas anuais ou
plurianuais da Incubadora;
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Coordenar a elaboracao e aprovacao da politica de pregos, taxas e outras formas de
contrapartida a serem praticadas pela Incubadora, assim como a sua proposta orgamentaria
anual, a sua prestacdo de contas e o0 seu relatorio de atividades anuais;

XII1. Supervisionar e aprovar os processos de selecdo de empresas a serem
incubadas, bem como 0s processos de monitoramento e avaliacdo e graduacdo das empresas
incubadas;

XIV. Promover e dar visibilidade a Incubadora;

Deliberar sobre os casos omissos no Regimento Interno da INOVA METROPOLE,
encaminhando-os ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico.O Gerente Executivo Adjunto tem o papel de auxiliar o Gerente Executivo
nas atribuigdes referidas e o substituird em suas auséncias e/ou impedimentos.

Art. 11. A Geréncia Operacional atua com seus setores colaborativos, conforme
dispde o artigo 6°, inciso 11, alinea ¢, e desempenha as seguintes competéncias:

Responsabilizar-se pelas questBes operacionais da Incubadora;

Prestar esclarecimentos quando solicitados pela UFRN e suas instancias;

Propor atualizacdo e adequagdes, quando necessario, do Regimento Interno e dos
instrumentos juridicos necessarios ao funcionamento da Incubadora, tais como: editais;
normas e critérios; regras e procedimentos; contratos; dentre outros, submetendo-as a
apreciacdo da Geréncia Executiva e, posteriormente, ao Conselho Deliberativo;

Elaborar propostas de planos e programas anuais ou plurianuais da Incubadora,
submetendo-0os a apreciacdo da Geréncia Executiva e, posteriormente, ao Conselho
Deliberativo;

Propor a politica de precos, taxas e outras formas de contrapartida a serem praticadas
pela Incubadora, assim como sua proposta orgamentaria anual, submetendo-as a apreciaco
da Geréncia Executiva e, posteriormente, ao Conselho Deliberativo;

Elaborar a prestacdo de contas e o relatério de atividades anuais da Incubadora,
submetendo-os a apreciagdo da Geréncia Executiva e, posteriormente, ao Conselho
Deliberativo;

Coordenar o processo de selegdo de empresas a serem incubadas, submetendo-o a
apreciacdo da Geréncia Executiva e, posteriormente, ao Conselho Deliberativo;
Supervisionar 0s processos de monitoramento, avaliacdo e graduacdo das empresas
incubadas, submetendo-os & apreciagdo da Geréncia Executiva e posterior aprecia¢do do
Conselho Deliberativo;

Manter relacionamento com as empresas graduadas;

Participar de reunides com instituicGes ou pessoas de interesse da Incubadora e das
empresas incubadas;

Realizar atividades de planejamento, qualificacdo, consultorias e assessorias aos
empreendedores incubados, assim como acesso dos incubados a sua infraestrutura
tecnoldgica, servigos e solugoes;

Identificar empresas e profissionais que poderdo oferecer servicos de qualificacdo,
consultoria e assessoria a Incubadora e as empresas incubadas;

Monitorar e avaliar os servicos prestados a Incubadora e as empresas incubadas;

XIV. Divulgar e dar visibilidade & Incubadora;

Articular, promover e participar de eventos de interesse da Incubadora e das
empresas incubadas;

XVI. Identificar editais e chamadas publicas e privadas de interesse da Incubadora,
bem como elaborar projetos a serem submetidos aos mesmos;
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XVII. Identificar editais e chamadas publicas e privadas de interesse das empresas
incubadas, bem como apoiar a elaboracdo de projetos a serem submetidos aos mesmos;

Cumprir os instrumentos juridicos e 0 Regimento Interno da Incubadora.

§ 1°. A Geréncia Operacional seré exercida por um Gerente Operacional, indicado
pela Diretoria do PARQUE METROPOLE e designado pela Diregéo do IMD.

§ 2°. O Gerente Operacional, na hipotese de auséncia do Gerente Executivo e do
Gerente Executivo Adjunto, assumira as responsabilidades destes.

Art. 12. Ao Setor de Gestdo compete:

Assessorar a Geréncia Operacional nas questdes relativas a gestdo da Incubadora;

Assessorar as empresas incubadas no tocante as suas necessidades individuais na
area de gestdo;

Acompanhar as empresas incubadas nas reunibes periddicas;

Organizar e atualizar os processos da Incubadora;

Criar e acompanhar os indicadores de desempenho da Incubadora e dos incubados.

Art. 13. Ao Setor de Desenvolvimento Humano e Organizacional compete:

Assessorar a Geréncia Operacional nas questdes relacionadas ao desenvolvimento de
competéncia empreendedora e gestdo de pessoas;

Participar do processo de sele¢do dos incubados e pré-incubados com o objetivo de
identificar o seu perfil empreendedor (individual e da equipe);

Desenvolver e acompanhar cursos de capacitagdo aos incubados, pré-incubados,
alunos da instituicdo e demais pessoas da sociedade interessadas na cultura empreendedora;

Atuar no processo de sensibilizacdo, desenvolvendo o comportamento empreendedor
dos alunos, técnicos e professores da instituicéo;

Assessorar a Geréncia Operacional nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo;

Gerenciar a criagdo de cursos de extensdo para fomentar a cultura empreendedora no
Estado do RN.

Art. 14. A Geréncia Operacional, no desempenho de suas atribui¢cdes, pode demandar
apoio dos setores Administrativo, Financeiro/Econdmico e de Comunicacdo e Marketing do
PARQUE METROPOLE.

CAPITULO V

DA SUSTENTABILIDADE

Art. 15. Em conformidade com a legislacdo pertinente e para viabilizar sua
sustentabilidade, constituirdo recursos financeiros da INOVA METROPOLE:

Dotagdes, subvencgdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em seu favor pela
Unido, Estados, Municipios e por pessoas fisicas e instituicdes publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras;

Rendimentos dos titulos, acdes ou ativos financeiros de sua propriedade, ou de outras
operagdes de crédito;

Usufrutos que lhe forem constituidos;

Doacdes e quaisquer outras formas de beneficios que Ihe forem destinadas;

Contrapartidas decorrentes de suas atividades;

Outras rendas eventuais.

Art. 16. As empresas incubadas deverdo participar com uma contrapartida pelos
servicos recebidos ou pelo uso de infraestrutura fisica ou tecnol6gica do IMD, em
conformidade com regulamentagdo prépria e de acordo com os termos estabelecidos no
contrato de participacdo no sistema de incubacdo firmado entre Incubadora e empresa.
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Art. 17. Os recursos financeiros da INOVA METROPOLE, excetuados os que
tenham especial destinagdo, serdo empregados exclusivamente na manutencdo e no
desenvolvimento das atividades do PARQUE METROPOLE e, quando possivel, no
acréscimo de seu patriménio.

Paréagrafo Unico: A aplicagdo dos recursos financeiros provenientes de receita da
INOVA METROPOLE deve ser realizada em investimentos garantidos, que assegurem a
manutenc¢do do poder aquisitivo dos capitais empregados.

CAPITULO VI

DO SISTEMA DE INCUBACAO

Art. 18. A INOVA METROPOLE adotara em seu sistema de incubagfo, apoio a
empresas constituidas ou em constituicdo, nas modalidades residentes e ndo residentes (ou
incubacdo a distancia), nas etapas de pré-incubagdo e incubacdo, e no regime de empresa
associada.

8§ 1°. O acesso ao sistema de incubacéo sera disciplinado por Editais.

§ 2°. A participacdo no sistema de incubacéo serd disciplinada por:

Contratos, quando se tratar de incubacéo e para o Regime de Empresa Associada
Residente;

Termo de Adeséo ao Sistema de Incubagdo, quando se tratar de pré-incubac&o.

Art. 19. Além dos Editais e Contratos referenciados nos paragrafos do artigo anterior,
a INOVA METROPOLE também podera disciplinar seu funcionamento através de
instrumentos juridicos complementares, como por exemplo, suas normas de funcionamento
interno.

Art. 20. Tendo por principio a melhoria continua, os instrumentos utilizados para
monitoramento e avaliacdo dos empreendedores, empresas e projetos participantes de seu
sistema de incubacdo devem ser avaliados periodicamente e, quando for o caso, ser
aprimorados.

SECAO | — Da Etapa de Pré-Incubacio

Art. 21. No sistema de incubacio da INOVA METROPOLE, a etapa de pré-
incubacéo tem:

Por objetivo apoiar empreendedores que tenham ideia de produto ou processo
inovador na éarea de Tl e que necessitem de apoio para desenvolvé-la e transforma-la em
negocio;

Como forma de acesso a participacdo dos empreendedores interessados em processo de
selecdo;

Como prazo de permanéncia de doze meses, podendo ser interrompido ou prorrogado
uma Unica vez por até seis meses segundo decisdo do Conselho Deliberativo da Incubadora a
vista das especificidades e dos resultados do monitoramento e avaliacdo da empresa;

Como processo de monitoramento e avaliagdo a aplicacdo de instrumentos
desenvolvidos pela Incubadora especialmente para este fim.

Art. 22. De acordo com os resultados do processo de monitoramento e avaliagdo
previsto pelo inciso IV do artigo anterior, o empreendedor pré-incubado podera ser
considerado apto para ingresso na etapa de incubacdo ou inapto para continuar participando
do sistema de incubagéo da INOVA METROPOLE.

§ 1° Ao empreendedor considerado apto sera dada oportunidade de passar
automaticamente a etapa de incubacdo, devendo para tanto apresentar a formalizagao de sua
empresa e assinar novo contrato de participacdo no sistema de incubacgdo correspondente a
referida etapa.
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§ 2°. As empresas consideradas inaptas serdo desligadas do sistema de incubagéo da
INOVA METROPOLE, observado no que couber o Capitulo VIII deste Regimento.

Secdo Il — Da Etapa de Incubagéo

Art. 23. No sistema de incubacio da INOVA METROPOLE, a etapa de incubagéo
tem:

Por objetivo apoiar empresas formalmente constituidas que tenham produto ou
processo inovador na area de TI e que necessitem de apoio para aumentar sua competitividade
e assegurar sua sustentabilidade;

Como forma de acesso a participacdo dos empreendedores interessados em processo
de selegdo, ou na forma estabelecida no § 1° do artigo anterior;

Como prazo de permanéncia de, no maximo, trinta e seis meses, podendo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por até mais doze meses, segundo decisdo do
Conselho Deliberativo da Incubadora a vista das especificidades e dos resultados do
monitoramento e avaliacdo da empresa;

Como processo de monitoramento e avaliagdo a aplicagdo de instrumentos
desenvolvidos pela Incubadora especialmente para este fim.

Art. 24. De acordo com os resultados do processo de monitoramento e avaliagéo
previsto pelo inciso 1V do artigo anterior, a empresa podera ser considerada apta a graduacéo
ou inapta a continuar participando do sistema de incubacio da INOVA METROPOLE.

§ 1°. A empresa considerada apta serd conferido o correspondente Certificado de
Graduaco.

§ 2°. As empresas consideradas inaptas serdo desligadas do sistema de incubag&o,
observado, no que couber o Capitulo V11l deste Regimento.

SECAO Il — Da Empresa Associada

DAS EMPRESAS ASSOCIADAS RESIDENTES

Art. 25. No sistema de incubacio da INOVA METROPOLE, o regime de Empresa
Associada Residente tem:

Por objetivo constituir vinculo com empresas consideradas estratégicas para o
fortalecimento do ecossistema inovador, considerando a interacdo destas com a UFRN e/ou
com as empresas em fase de pré-incubago e incubag&o vinculadas 8 INOVA METROPOLE;

Como forma de acesso a participacdo das empresas, mediante devido processo de
selecdo;

Como prazo de permanéncia até sessenta meses, podendo ser prorrogado, mediante
manifestacdo da empresa e segundo decisdo do Conselho Deliberativo, considerados as
especificidades e os resultados do monitoramento e avaliacdo da empresa;

Como processo de monitoramento e avaliagdo a aplicagdo de instrumentos
desenvolvidos pela Incubadora especialmente para este fim.

Paragrafo Unico: A relagdo da Incubadora com as Empresas Associadas Residentes
dar-se-a através de instrumento juridico especifico, dentro do que estabelece a legislagao
pertinente, no qual estardo explicitados os direitos e deveres das partes.

Art. 26. A prorrogacdo de prazo de que tratam o inciso 11 do artigo 21,0 inciso 11l
do artigo 23 e o inciso |1l do artigo 25 devem ser analisadas pelo Conselho Deliberativo da
Incubadora, mediante pedido da empresa ou por decisdo da Geréncia Executiva, considerados
os resultados de monitoramento e avaliagdo.

CAPITULO VII
DO ACESSO AO SISTEMA DE INCUBACAO




Boletim de Servico - UFRN N° 153 13.08.2018 Fls. 44

Art. 27. O acesso ao sistema de incubagdo da INOVA METROPOLE dar-se-4 por
meio de processo seletivo, devidamente disciplinado por Edital especifico.

§ 1°. O processo de que trata o presente artigo:

Tera inicio quando da publicagdo do respectivo Edital;

Sera conduzido por comissdo especialmente constituida para este fim;

Seré concluido com a assinatura pelas partes, incubadora e incubado, do Contrato de
Participacdo ou Termo de Adesdo ao Sistema de Incubacdo, que estabelece as relagfes de
direitos e deveres.

§ 2°. A comissdo de que trata o presente artigo deve ser constituida por profissionais
qualificados e experientes.

Art. 28. Os critérios e formas de selecdo para acesso ao sistema de incubacdo da
INOVA METROPOLE serdo definidos em Edital especifico para cada processo seletivo
realizado.

CAPITULO VIII

DO DESLIGAMENTO DO SISTEMA DE INCUBACAO

Art. 29. O desligamento do sistema de incubagio da INOVA METROPOLE ocorreréa
por:

Aptiddo;

Graduagéo;

Excluso.

Pardgrafo Gnico: A aptiddo e a graduacdo de que trata o presente artigo estdo
estabelecidas para os empreendedores pré-incubados e para as empresas incubadas,
respectivamente, no artigo 22 e no artigo 24 deste Regimento Interno.

Art. 30. O desligamento por exclusdo do sistema de incubagdo da INOVA
METROPOLE ocorrera quando:

O resultado do monitoramento e avaliagdo for considerado insuficiente para
permanéncia do empreendedor ou empresa no sistema de incubacéo;

O Conselho Deliberativo da Incubadora, de acordo com o inciso 111 do artigo 21 e o
inciso 11l do artigo 23 deste Regimento Interno, decidir pela ndo prorrogagdo do prazo de
permanéncia no sistema de incubagéo;

Houver infragdo a quaisquer artigos deste Regimento ou de quaisquer clausulas dos
demais instrumentos juridicos que regem seu sistema de incubacéo;

Houver desvio na execu¢do da proposta aprovada quando da admisséo ao sistema de
incubacéo;

Houver insolvéncia da empresa admitida no sistema de incubacéo;

Houver exercicio de atividades ilegais ou incompativeis com a idoneidade da
INOVA METROPOLE, PARQUE METROPOLE, IMD e UFRN;

Houver riscos a seguranga humana ou ambiental e ao patriménio da INOVA
METROPOLE e da UFRN;

VIII. Houver iniciativa neste sentido pelo empreendedor responsavel pela proposta
admitida no sistema de incubacéo.

Art. 31. Quando do desligamento, ser& exigido do empreendedor a devolucdo em
perfeitas condi¢bes das maquinas, equipamentos e instalacdes cujo uso lhe tenha sido
permitido e que 0 mesmo esteja em dia com todas as suas obrigac8es para com a INOVA
METROPOLE e para com os demais 6rgdos da UFRN.

CAPITULO IX
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DOS PROJETOS DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO EM TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Art. 32. A INOVA METROPOLE podera constituir parcerias com projetos de
pesquisas e desenvolvimento em cooperacdo com empresas, possibilitando a geracdo de novos
negocios ou fortalecimento de negécios existentes

Pardgrafo Gnico: A relacdo da Incubadora com os Projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento sera disciplinada por regulamentacdo propria, obedecida a legislacédo
pertinente, na qual estardo explicitados os direitos e deveres das partes.

CAPITULO X

DO PROGRAMA ACELERA INOVA

Art. 33. O Acelera Inova € um programa de formagdo no qual a incubadora capacita
empreendedores que tenham ideia com potencial de transformacéo em protétipo funcional,
pelo prazo de até 6 meses.

Art. 34. O acesso ao programa dar-se-4 por meio de processo seletivo, devidamente
disciplinado por Edital especifico.

Art. 35. O desligamento do programa ocorrera por exclusdo ocorrera quando:

Houver infragdo a quaisquer artigos deste Regimento ou de quaisquer clausulas dos
demais instrumentos juridicos que regem a incubadora;

Houver insolvéncia da equipe admitida no programa;

Houver exercicio de atividades ilegais ou incompativeis com a idoneidade da
INOVA METROPOLE, PARQUE METROPOLE, IMD e UFRN;

Houver riscos a seguranca humana ou ambiental e ao patrimbnio da INOVA
METROPOLE e da UFRN;

Houver iniciativa neste sentido pelo empreendedor responsavel pela proposta
admitida no programa.

Art. 36. A relagdo da Incubadora com os empreendedores selecionados dar-se-a
através de instrumento juridico especifico, dentro do que estabelece a legislagdo pertinente,
no qual estardo explicitados os direitos e deveres das partes.

CAPITULO XI

DO SIGILO E PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 37. Para preservar a seguranca e o sigilo das atividades desenvolvidas na
INOVA METROPOLE, sera permitido o acesso as instalagdes do IMD, disponibilizadas
conforme regulamentagdo propria, exclusivamente, a pessoas previamente autorizadas e a
circulagdo das mesmas restringir-se-a as areas de uso comum e a area de uso individual pelo
empreendedor ou pela empresa ao qual esteja em visita ou devidamente vinculado.

Art. 38. Quando julgar necessario, a INOVA METROPOLE devera orientar os
empreendedores incubados a providenciar o registro de seus produtos ou processos.

Art. 39. Questbes envolvendo geracdo de novos negdcios e transferéncia de
tecnologia, a partir das atividades de pesquisa e extensdo desenvolvidas na UFRN serdo
tratadas caso a caso pelo Nicleo de Inovacdo Tecnolégica — NIT, da UFRN.

Art. 40. A INOVA METROPOLE n3o se responsabiliza por quebra de sigilo de
propriedade intelectual relacionadas as atividades nela desenvolvidas, em nenhuma hipétese.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 41. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo da
Incubadora, encaminhando-os quando julgar necessario ao Conselho Administrativo do
PARQUE METROPOLE.

Art. 42. O presente Regimento Interno entra em vigor apds apreciado pelo Conselho
Administrativo do PARQUE METROPOLE.

Resolucdo n° 003/2018-1IMD, de 13 de Agosto de 2018.

O Diretor Geral do Instituto Metrépole Digital (IMD) da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, faz saber que o Conselho Administrativo do Parque Tecnoldgico
Metropole Digital - CAPTMD, usando das atribuicdes que Ihe confere o Artigo 8°, Inciso IX,
de seu Regimento Interno, CONSIDERANDO o0 que consta no processo n°
23077.025740/2018-06,

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar Edital de Incubagio da INOVA METROPOLE, incubadora de
empresas do Instituto Metropole Digital, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, de acordo com o texto em anexo que é parte integrante e insepardvel da presente
Resolucdo.

Art. 20, Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas
as disposicbes em contrario.

(a)José lvonildo do Régo — Diretor

Anexo da resolucdo n° 003/2018-CAPTMD, de 03 de agosto de 2018.
EDITAL DE INCUBACAO N° 01/2018 — INOVA METROPOLE

A INOVA METROPOLE, Incubadora de empresas de base cientifica e tecnoldgica
do Parque Tecnoldgico Metrépole Digital - PARQUE METROPOLE — é um mecanismo de
estimulo e apoio ao empreendedorismo, & inovagdo e a geracao de novos negocios.

1. DA APRESENTACAO:

A Inova Metrdpole — com sede no Instituto Metropole Digital, Caixa Postal 1524 —
Campus Universitario, Lagoa Nova, CEP 59078-970 — Natal / RN — Brasil — é uma incubadora
de empresas que tem por objetivo estimular, apoiar e promover a transferéncia de tecnologia,
a transformacdo de ideias em negdcios, a consolidacdo de empresas inovadoras e a
manutenc¢do da competitividade dessas empresas.

2. DA INCUBACAO: etapa do sistema de incubagdo no qual a incubadora apoia
empresas formalizadas que possuem produto ou servico que ja estd sendo
comercializado no mercado, pelo prazo de até 36 meses, prorrogaveis por até 12
meses segundo decisdo do Conselho Deliberativo.

3. DOS OBJETIVOS:
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O presente edital tem por objetivo a abertura de vagas e a regulamentacdo do
processo de inscricdo, selecdo e admisséo ao sistema de incubacéo.

4. DAS VAGAS:

Estdo sendo abertas através deste Edital vagas para Empresas Residentes na etapa de
incubacéo, conforme classificagdo descrita no item 8.2.10.

8§ 1°. O edital ndo possui nimero de vagas predefinido, restringindo-se & capacidade
fisica da incubadora que sera divulgada no site da Inova Metropole.

§ 2°. Empresas Residentes sdo empresas que se localizam dentro da infraestrutura
fisica da incubadora, dispondo de espaco para uso individual ou compartilhado.

5. DO PUBLICO-ALVO:

O publico-alvo é constituido de empresas cujo objeto social compreenda o
desenvolvimento de produto e ou servigo baseados em tecnologia de informag&o e que estejam
no estagio inicial do processo de comercializacdo desse produto ou servico.

PARAGRAFO UNICO: Para fins deste edital entende-se por empresas as pessoas
juridicas devidamente formalizadas e regulares perante os devidos 6rgdo de controle e
fiscalizacédo

6. DOS SERVICOS OFERECIDOS E DA INFRAESTRUTURA
DISPONIBILIZADA
6.1. A Inova Metrépole oferece, dentre outros, 0s seguintes servigos:
Orientagdo empresarial através de consultorias e assessorias especializadas;
Capacitagdo para os empreendedores;
Divulgacao dos empreendimentos nas diversas midias utilizadas pela incubadora.
Pacote bésico para uso do Data Center (disponibilizacdo de servidores virtuais para
apoio aos projetos de TI).
6.2. A Inova Metrdpole disponibiliza a seguinte infraestrutura:

6.2.1. Salas de reunides e espacos de convivéncia com uso compartilhado pela
incubadora, seus parceiros e os participantes de seu sistema de incubagéo.

6.2.2. Sala de uso individual, para cada uma das empresas selecionadas para
incubacdo, com instalacdes basicas padronizadas de energia elétrica e de comunicacdo de
dados.

6.2.3. Laboratérios do IMD.

6.2.4. A utilizacdo da infraestrutura fisica e tecnolégica do IMD obedecera a
prioridades, critérios e requisitos estabelecidos pela INOVA METROPOLE, PARQUE
METROPOLE, IMD e UFRN, observadas as respectivas disponibilidades e assegurada
igualdade de oportunidades, sem prejuizo de suas atividades finalisticas.

7. DA INSCRICAO

7.1. As inscrigdes das propostas deverdo ser realizadas através de formulario on-
line disponivel no site <www.inova.imd.ufrn.br>

7.2. As propostas inscritas no processo de selecdo deverdo atender as regras
estabelecidas abaixo:

a) Enquadrar-se na descricdo do publico-alvo da etapa de Incubacdo conforme item
5 deste edital;

b) Ter pelo menos duas pessoas atuando na empresa;

c) O time da empresa deve ter pelo menos uma pessoa com experiéncia na area de
TI.
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7.3. Durante o processo de inscri¢do deverdo ser anexados 0s seguintes documentos:

a) ANEXO A -Ficha de Perfil do Empreendedor e declaracio de veracidade, sendo
um para cada socio;

b)  ANEXO B - Ficha de Perfil do Empreendimento, contemplando
necessariamente as informagdes solicitadas em arquivo no formato PDF de até 9 (nove)
paginas escritas utilizando-se fonte tipo Arial tamanho 11, podendo-se incluir figuras;

c) VIDEO DO PRODUTO, Video gravado em boa resolucdo no formato
horizontal, de até 3 minutos demonstrando o produto e suas funcionalidades implementadas.
Depois de gravado, suba o video no YouTube (se preferir, use a configuragdo “nao listado”,
para que o video seja visto apenas por quem possuir o link). O link para o video deve ser
informado no ANEXO B.

d) ANEXO C - Plano Financeiro, contemplando necessariamente as informacdes
solicitadas referente ao Plano Financeiro da empresa para 0s proximos 12 meses.

e) Comprovante de inscricdo no CNPJ;

f)  Certiddo negativa de debitos da Receita Federal e INSS;

g) Certificado de regularidade do FGTS;

h) Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

i) CertidBGes negativas quantos aos débitos para com a fazenda estadual e
municipal;

) Contrato social e aditivos (para Microempreendedor individual anexar o
Certificado da Condigdo do Microempreendedor Individual);

k) Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) dos
Gltimos 12 meses (para Microempreendedor individual anexar a declaragdo de rendimentos
da receita).

7.4. Ao final do preenchimento do formulario de inscricdo serd gerado
automaticamente uma Guia de Recolhimento da Unido - GRU para pagamento da taxa no
valor de R$ 100,00 (cem reais), ndo reembolsaveis, ficando a confirmacdo da inscri¢do
condicionada & comprovacéo do pagamento.

PARAGRAFO UNICO: O comprovante de pagamento da GRU devera ser anexado
no sistema de inscrigdo em até 3 dias Uteis apds a data de inscri¢do, sob pena de cancelamento
da mesma.

7.5. Os representantes legais da empresa proponente se responsabilizam por todas as
informacdes nelas contidas, permitindo que a Inova Metropole, a qualquer tempo, possa
confirmar sua veracidade.

7.5.1. Em caso de confirmada a inverdade de alguma informacdo apresentada, a
Inova Metropole podera desclassificar a proposta ou excluir o empreendimento do seu sistema
de incubacdo.

7.5.2. A incubadora podera solicitar informagdes adicionais ou a regularizagdo de
alguma pendéncia aos empreendedores que terdo o prazo de 5 dias Uteis para apresentar a
informacdo solicitada ou sanar a irregularidade.

§ 1°. O prazo estabelecido no Quadro 4 serd interrompido até que as informacdes
solicitadas sejam enviadas para a incubadora, respeitando o prazo de 5 dias Uteis estabelecidos
no artigo 7.5.2.

§2°. Caso as informacdes ndo sejam enviadas no prazo estabelecido no artigo 7.5.2.,
a proposta sera avaliada conforme documentos anexados durante o processo seletivo.

8§ 3°. No caso de irregularidades junto a 6rgéos de fiscalizacdo e controle, ndo sendo
saldas dentro do prazo de 5 dias Uteis, a empresa sera desclassificada, ficando a critério da
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empresa submeter nova proposta apds regularizar a situagdo que deu causa a sua
desclassificagéo.

8. DO PROCESSO DE SELECAO: O processo de selecéo sera conduzido por uma
comissao de sele¢do instituida pela incubadora especialmente para este fim e constituido das
seguintes etapas: analise documental e avaliacdo da proposta.

8.1. Da analise documental (Etapa 1): As propostas inscritas serdo analisadas quanto
ao atendimento aos requisitos estabelecidos nos itens 7.2 e 7.3;

8.1.1. Caso a empresa ndo atenda aos critérios estabelecidos nos itens referidos
acima, estara automaticamente desclassificada do processo seletivo.

8.1.2.0 resultado da andlise documental ser4d divulgado no site
<www.inova.imd.ufrn.br>.

8.2. Da avaliacdo da proposta (Etapa 2): Ap6s a andlise e aprovacao da proposta na
Etapa 1, os representantes legais da empresa proponente serdo convocados para a segunda
Etapa composta de uma entrevista junto a comissdo de selecdo para complementacdo de
informagdes que se fizerem necessarias para avaliacdo da proposta conforme os critérios
estabelecidos nos Quadros 1, 2 e 3.

8.2.1. Os representantes legais deverdo, no ato da entrevista, estarem de posse dos
meios necessarios para a apresentacdo do produto, servigo ou processo a comissdo de selecéo
para avaliagdo in loco.

8.2.2. Caso o0 produto, servico ou processo, por qualquer motivo, ndo seja
apresentado no ato da entrevista junto a Comissdo de Selecdo, a empresa proponente serd
automaticamente desclassificada do processo seletivo.

PARAGRAFO UNICO: Fica a critério dos representantes legais trazerem para a
reunido de entrevista, pesquisas, planilhas, graficos, apresentac@es e informagdes adicionais
ndo apresentadas na proposta original para um melhor entendimento do empreendimento por
parte da comissdo de selecéo.

8.2.3. A avaliagdo ocorrera dentro do periodo estabelecido no Quadro 4, segundo a
ordem de distribuicdo nas diversas datas e em local e horério a serem divulgados no site
<www.inova.imd.ufrn.br.

8.2.4. Os responsaveis que ndo comparecerem na data e horério estabelecidos serdo
automaticamente desclassificadas.

Quadro 1 - Critérios de avaliacdo e pontuagdes

Eixo Critérios Pontos  |Peso
Curso de Graduagao ou técnico em area alinhada com5
a proposta apesentada
Curso de especializacdo, mestrado ou doutorado em )
area alinhada com a proposta apresentada 1,25
Experiéncia profissional nos dltimos 5 anos em area
alinhada com a proposta apresentada (1 ponto para
cada ano trabalhado).

Empreendedor
Curriculo

w

8.2.5. Todos os empreendedores inscritos na proposta serdo avaliados conforme
critérios estabelecidos no quadro 1 e a nota final deste item, com o valor maximo de 10 pontos,
sera calculada conforme média aritmética.

Quadro 2 - Critérios de avaliacdo e pontuagdes
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Eixo Critérios Nota Peso
Dedicacdo de 40 horas semanais 10
Empreendedor Dedicacdo de 20 horas semanais 5
. .- — - 1,25
Disponibilidade |Dedicagdo de 10 horas semanais 2
Dedicacdo inferior a 10 horas semanais 0

8.2.6. Para analise do critério estabelecido no quadro 2 sera considerado apenas o
empreendedor que apresentar maior disponibilidade. Para este item a nota maxima sera de 10
pontos.

Quadro 3 — Critérios de avaliacdo e pontuagdes

Incubagéo
Eixos do negécio |Critérios Nota  [Peso
Qualidade do produto, servi¢o ou processo 0al0
Grau de inovacdo tecnoldgica do produto, servico ou0 210
Tecnologia processo 2,5
Viabilidade tecnoldgica para desenvolvimento e a10
evolucdo do produto, servigo ou processo
Capital Andlise da situacdo financeira e patrimonial da empresa |0 a 10 "
Potencial econdmico-financeiro do negdcio proposto |0 a 10
Viabilidade mercadol6gica (alinhamento entre produto e
segmento  de cliente, tamanho do mercado,j0a 10
Mercado competidores) 2
Forma de comercializacdo do produto 0al0
Clareza e coeréncia das informagdes do planejamento [0 a 10
Gestao Potencial de desenvolvimento e graduagdo do negécio [0a 10 |2
Clareza na definicao dos papéis da equipe de trabalho |0 a 10

8.2.7. Serdo aprovadas na avaliacdo as propostas que atendam aos requisitos
estabelecidos nos itens 5, 7.2 e 7.3 e que obtenham nota igual ou superior a 6,0 (seis) no
conjunto de critérios dos Quadros 1, 2 e 3.

8.2.8. As propostas aprovadas serdo classificadas por ordem decrescente dos
resultados obtidos.

8.2.9. A nota da avaliagdo das propostas tera um valor méximo de 10 (dez), calculado
a partir da media ponderada das notas individuais de cada eixo de negdcio conforme 0s pesos
dos Quadros 1, 2 e 3. A nota individual de cada eixo do Quadro 3 sera obtida a partir da média
aritmética dos itens que o compde.

8.2.10.0 resultado do processo seletivo serd& divulgado no site
<www.inova.imd.ufrn.br> com a ordem de classificagéo final.

9. DA ADMISSAO E DAS VAGAS REMANESCENTES

9.1. As propostas aprovadas no processo de selecdo serdo admitidas em quantidade
definida pela equipe de gestdo da incubadora, de acordo com a capacidade fisica da
incubadora.

9.2. A admissdo sera formalizada através de Contrato de Participagdo no Sistema de
Incubacdo a ser firmado entre a incubadora e 0os empreendedores responsaveis por cada uma
das propostas selecionadas, no qual estardo estabelecidos direitos e deveres das partes.
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9.3. Vagas remanescentes serdo geradas caso alguma empresa deixe de assinar o
contrato dentro do prazo estabelecido ou caso seja desligada durante o prazo de vigéncia deste
edital.

9.4. As vagas remanescentes serdo preenchidas pelas propostas aprovadas de acordo
com o item 8.2.10. deste Edital, obedecendo-se a ordem de classificagdo e terdo o prazo de 10
(dez) dias corridos contados a partir da convocacao para assinatura do contrato.

9.5. Ao serem admitidos, os empreendedores deverdo observar e respeitar todos 0s
artigos e clausulas dos instrumentos juridicos que regem o sistema de incubacdo da Inova
Metropole disponiveis no site <www.inova.imd.ufrn.br>.

10. DA TAXA DE PARTICIPA(;AO NO SISTEMA DE INCUBA(;AO: Os
empreendedores responséveis por cada proposta admitida pagardo mensalmente uma taxa
referente a participacdo no sistema de incubagdo que serd estabelecida nos respectivos
contratos a depender do tipo de sala escolhido, conforme tabela abaixo.

Tabela 1 — Valores taxa de participacdo no sistema de incubacéo

Tipo de sala NUmero de postos de trabalho]VALOR (R$)
Sala Tipo 1 Até 05 506,40

Sala Tipo 2 Até 10 1.012,80
Sala Tipo 3 Até 30 3.038,40

10.1. Os valores estabelecidos séo para a data de publicacdo deste Edital e serdo
reajustados em fevereiro de cada ano de acordo com o indice de Precos ao Consumidor (IPC)
acumulado no periodo compreendido entre 1° de fevereiro do ano anterior até 31 de janeiro
do ano em que for cabivel o reajustamento.

10.2. Os valores correspondentes a taxa de participacdo no sistema de incubacéo
dever&o ser mantidos para os casos em que a apuracio do indice de Pregos ao Consumidor
(IPC), no periodo indicado, ndo sofrer alteragdes ou resultar em indicadores negativos.

11. DOS PRAZOS

11.1. Empresas que atendam aos requisitos deste edital poderdo submeter suas
propostas a qualquer tempo no periodo compreendido entre 17/08/2018 e 29/07/2019.

11.2. As inscricBes sdo condicionadas a disponibilidade de vagas, conforme
divulgacéo no site www.inova.imd.ufrn.br.

11.3. As inscricOes estardo suspensas quando ndo existirem vagas disponiveis.

11.4. Os prazos para realizacdo das atividades que compdem a inscrigdo, analise e
admissdo de novas empresas correrdo de acordo com o estabelecido no Quadro 4 a seguir
apresentado.

Quadro 4 - Cronograma de avaliacdo

Inicio Inscricles 17/08/2018

Periodo de Inscri¢cdes Até  29/07/2019, conforme
disponibilidade de vagas
Periodo para publicacéo do resultado da analise documental |Até 15 dias apds a confirmacgéo
do pagamento da inscricéo.
Periodo para avaliagdo das propostas IAté 15 dias apds a publicagdo
do resultado da andlise
documental.
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Publicagdo do resultado da avaliagéo IAté 5 dias ap0s o periodo pard
avaliagdo das propostas

Periodo para recursos da avaliacéo Até 2 dias Uteis apds 4
publicacdo do resultado dal
avaliacdo.

Publicacdo do resultado do edital (ap6s analise dos recursos) JAté 10 dias ap6s o periodo para
recursos da avaliacdo.
Periodo para assinatura do contrato IAté 15 dias apds a publicagdo
do resultado do edital.

11.5. Os empreendedores serdo 0s responsaveis por acompanhar e obedecer aos
prazos previstos neste Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1. O representante legal da empresa proponente podera interpor recurso contra o
resultado da avaliagéo.

12.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Sele¢do e deverdo ser
entregues por escrito na sala da Administracdo da Incubadora, no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis, contados da divulgagdo do resultado no site da Inova Metrdpole e obedecido o horério
de funcionamento da Administracéo da Incubadora (08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00).

12.3. O deferimento ou indeferimento do recurso devera ser motivado pela Comissao
de Selecéo de forma explicita, clara e consistente com a indicagéo dos fatos e dos fundamentos
da deciséo.

12.4. Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora
do prazo.

12.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo dos recursos ja
apreciados pela Comissdo de Selecéo.

12.6. O empreendedor terd o direito de requerer copia das fichas de avaliacdo da
Comissdo de Selecéo.

13. DAS CONSIDERACOES FINAIS

13.1. A participagdo no presente processo de selecdo implica em aceitacdo integral e
irretratavel do Regimento Geral da Incubadora INOVA Metrdpole e dos demais instrumentos
juridicos que disciplinam seu sistema de incubacg&o, além deste Edital.

13.2. De acordo com o Art. 3°, inciso VII, do Regimento Interno do PARQUE
Tecnolégico METROPOLE Digital, as empresas selecionadas para integrar o sistema de
incubacdo da INOVA Metropole, assumem a condicdo de Empresa Associada Residente ao
PARQUE METROPOLE, estando, portanto, aptas & submissdo de seu credenciamento ao
mesmo.

13.3. Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca deste Edital poderdo ser
solicitados no periodo de vigéncia do mesmo através do e-mail: inova@imd.ufrn.br, e do
telefone: (84) 3342-2216, ramal 116 ou 137.

13.4. O prazo para impugnacao deste Edital serd de 05 (cinco) dias Uteis contados de
sua publicacéo.

13.5. A qualquer tempo, o presente edital podera ser alterado, revogado ou anulado,
no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.
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13.6. O processo seletivo sera executado em conformidade com os principios basicos da
publicidade, mediante a divulgagdo no Diario Oficial da Unido — D.O.U. e no site da Inova
Metropole <www.inova.imd.ufrn.br>, e tratamento isondmico aos candidatos.

13.7. A Inova Metrdpole, através de seu Conselho Deliberativo, reserva-se o direito
de resolver os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital.

13.8. Fica estabelecido o foro da Secdo da Justica Federal do Rio Grande do Norte
em Natal/RN, para dirimir questfes oriundas da execucdo do presente Edital.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo sua vigéncia pelo prazo de 12
meses, revogando-se as disposi¢cGes em contrario.

Raquel Siqueira Maciel — Gerente Operacional — Inova Metrépole

Anexo A - Ficha de Perfil do Empreendedor
Edital 01/2018

Nome:
Minibiografia — Uma mini descrigéo sobre vocé, formacao e sua experiéncia profissional.

Hobbies — O que gosta de fazer no tempo livre?

O gue motiva vocé a atuar nesta &rea de negdcio?

Quais sdo suas atribuicdes no negocio?

Quais outras atividades laborais vocé desempenha?

Qual a sua disponibilidade em horas semanais para se dedicar ao neg6cio?

Declaracdo Veracidade - Edital 01.2018

Eu, , residente e domiciliado em

, inscrito no CPF sob o n° ,

declaro, para fins de direito, sob as penas da Lei, que as informagdes e os documentos

apresentados para inscricbes no Edital 01.2018 da Inova Metropole sdo verdadeiros e
auténticos.

Nada a mais a declarar e ciente das responsabilidades pelas declarac6es prestadas, firmo o
presente.
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Natal, data.

Assinatura

Anexo B - Ficha de Perfil do Empreendimento
Edital 01.2018

Raz&o Social

Nome Fantasia

Nome do Produto / Servico,
Inovador

Mercado

Descreva qual o perfil de seu cliente ideal

Contextualize qual(is) o(s) problema(s) dos clientes que vocé identificou.

Quem sdo seus concorrentes diretos e indiretos e quais os diferenciais do seu produto /
servico?

CONCORRENTES PONTOS FORTES PONTOS FRACOS

Sua Empresa
Concorrente 1
Concorrente 2
Concorrente n
Quem sdo seus parceiros estratégicos?
PARCEIROS BENEFICIOS CONTRAPARTIDAS
Parceiro 1
Parceiro 2
Parceiro 3
Qual o modelo de negdcio (como gera receita)? Descreva a politica de precos e cobrancas.

Qual o carater inovador do produto?

Quais sdo os canais de vendas?

Qual a projecdo de vendas para 0s proximos 12 meses?

[

ANALISE SWOT

ELEMENTOS FATOS
OPORTUNIDADES .
(Externo)

AMEACAS (Externo) .
FORCAS (Interno) .
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IFRAQUEZAS (Interno) | e

POTENCIAL DE MERCADO

ABRANGENCIA NUMERO DE POTENCIASFONTE (link)
CLIENTES

GLOBAL
NACIONAL
REGIONAL
LOCAL

'Tecnologia

Descreva quais produtos ou servicos estdo sendo oferecidos aos clientes e suas
funcionalidades.

Quais tecnologias estdo sendo empregadas no produto?

Quais os gargalos no desenvolvimento do produto?

Link para video de apresentagdo do produto, conforme item 7.3 “c”.

Capital
Quanto os empreendedores possuem hoje para investir no negécio?

Quanto os empreendedores pretendem investir mensalmente no negécio?

Gestdo

Liste os colaboradores que a empresa possui e quais 0s cargos e fun¢des desempenhados por
cada um.

Descreva quais sdo 0s objetivos e metas do negécio para os préximos 12 meses.
META PRAZO

ANEXO C - Plano Financeiro - Edital 01.2018

UNID|ME [ME [ME [ME |ME |ME |ME [ME [ME [ME [ME |ME [SOM

'TEM S1|S2 [S3 |S4 |S5(S6 |S7 [S8 [S9 |S10[S11|S12|A
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Qtd. de Produto

Vendido (A) |-

Preco de venda
estimado do|R$

produto (B)

Receita do Més
(C=AxB) RS
Aliquota de%
Impostos (D)
Impostos devidos RS
(E=CxD)

Receita Liquida|
(F=C-E) RS
Soma dos custos
com 0

desenvolvimento
do produto /R$
Servico

(G=G1+G2+Gn..

)

Ex1: Custos com
servidor (G1)

Ex2: Custos com

promocéo (G2) RS

Ex3: Comissoes
de vendas (G3)

Ex4: Salarios +
encargos de
pessoal delR$
desenvolvimento
(Gn)

Margem de
Contribuicéo R$
(H=F-G)

Soma das
despesas do
negdcio
(I=11+12+In...)

Ex1l: Taxa de
incubacéo (11)

Ex2: Telefone
(12)

Ex3: Pré-labore
dos sdcios (13)

Ex4: Saléarios e
encargos delR$
pessoal
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administrativo
(14)
RESULTADO
BRUTO
PROJETADO [R$
DO NEGOCIO
(J=H-1I)

Resolucdo n° 004/2018-1MD, de 13 de Agosto de 2018.

O Diretor Geral do Instituto Metropole Digital (IMD) da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, faz saber que o Conselho Administrativo do Parque Tecnoldgico
Metrépole Digital - CAPTMD, usando das atribui¢cdes que lhe confere o Artigo 8°, Inciso 1X,
de seu Regimento Interno, CONSIDERANDO o0 que consta no processo n°
23077.025885/2018-07,

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar Edital de Pré-Incubacdo da INOVA METROPOLE, incubadora de
empresas do Instituto Metropole Digital, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, de acordo com o texto em anexo que € parte integrante e inseparavel da presente
Resolucdo.

Aurt. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas
as disposicBes em contrario.

(a)José lvonildo do Régo — Diretor

Anexo da resolugdo n° 004/2018-CAPTMD, de 03 de agosto de 2018.
EDITAL DE PRE-INCUBAGCAO N° 02/2018 — INOVA METROPOLE

A INOVA METROPOLE, Incubadora de empresas de base cientifica e tecnolégica
do Parque Tecnoldgico Metrépole Digital - PARQUE METROPOLE — é um mecanismo de
estimulo e apoio ao empreendedorismo, a inovagdo e a geracao de novos negocios.

1. DA APRESENTACAO:

A Inova Metrdpole — com sede no Instituto Metropole Digital, Caixa Postal 1524 —
Campus Universitario, Lagoa Nova, CEP 59078-970 — Natal / RN — Brasil — é uma incubadora
de empresas que tem por objetivo estimular, apoiar e promover a transferéncia de tecnologia,
a transformacdo de ideias em negdcios, a consolidacdo de empresas inovadoras e a
manutenc¢do da competitividade dessas empresas.

2.DA PRE-INCUBACAO:
Etapa do sistema de incubag¢&o na qual a incubadora apoia empreendedores que ainda
ndo possuem empresas formalizadas e que tenham um prot6tipo funcional com potencial de
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se tornar um negocio de tecnologia de informacédo, pelo prazo de até 12 meses, prorrogaveis
por até 6 meses segundo decisdo do Conselho Deliberativo.

3.DOS OBJETIVOS:
O presente edital tem por objetivo a abertura de vagas e a regulamentacdo do
processo de inscricdo, selecdo e admissao ao sistema de incubacao.

3. DAS VAGAS:

Estdo sendo abertas através deste Edital vagas para Empresas Residentes na etapa de
pré-incubagdo, conforme classificacdo descrita no item 8.2.10.

8§ 1°. O edital ndo possui nimero de vagas predefinido, restringindo-se a capacidade
fisica da incubadora que sera divulgada no site da Inova Metrépole.

§ 2°. Empresas Residentes sdo empresas que se localizam dentro da infraestrutura
fisica da incubadora, dispondo de espa¢o para uso individual ou compartilhado.

4. DO PUBLICO-ALVO:

O publico-alvo para pré-incubacdo sdo empreendedores que tenham prototipos
funcionais de produtos ou processos inovadores na area de Tecnologia da Informacao (TI) e
gue necessitem de apoio para transforma-lo em negécio.

PARAGRAFO UNICO: Para fins deste edital entende-se por prototipo
funcional aquele que possui algumas funcionalidades do produto desejado implementadas e
que esteja em teste com potenciais usuarios/clientes.

6. DOS SERVICOS OFERECIDOS E DA INFRAESTRUTURA
DISPONIBILIZADA

6.1. A Inova Metrdpole oferece, dentre outros, os seguintes servicos:

e Pacote bésico para uso do Data Center (disponibilizacdo de servidores virtuais para
apoio aos projetos de TI);

e Orientacdo tecnoldgica e empresarial através de mentorias em grupo e
individualizada;

e Capacitacdo para os empreendedores;

¢ Divulgacao dos empreendimentos nas diversas midias utilizadas pela incubadora.
6.2. A Inova Metrépole disponibiliza a seguinte infraestrutura:

6.2.1. Salas de reunides e espacos de convivéncia com uso compartilhado pela
incubadora, seus parceiros e os participantes de seu sistema de incubag&o.

6.2.2. Salas de uso compartilhado pelas empresas selecionadas para a pré-incubacéo,
com instala¢Ges basicas padronizadas de energia elétrica e de comunicacéo de dados.

6.2.3. Laboratdrios do IMD.

6.2.4. A utilizagdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica do IMD obedecerd a
prioridades, critérios e requisitos estabelecidos pela INOVA METROPOLE, PARQUE
METROPOLE, IMD e UFRN, observadas as respectivas disponibilidades e assegurada
igualdade de oportunidades, sem prejuizo de suas atividades finalisticas.

7. DA INSCRICAO

7.1. As inscrigdes das propostas deverdo ser realizadas através de formulario on-
line disponivel no site <www.inova.imd.ufrn.br>

7.2. As propostas inscritas no processo de selecdo deverdo atender as regras
estabelecidas abaixo:
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a) Ter como objetivo o desenvolvimento de produtos ou processos inovadores em
Tecnologia da Informacéo;

b) Ter no minimo um protdtipo funcional em validagdo, conforme definicéo
apresentada no paragrafo Gnico do item 5;

c) Ter pelo menos duas pessoas inscritas na proposta que atuem diretamente no
projeto;

d) O time de empreendedores deve ter pelo menos uma pessoa com experiéncia na
areade TI.

7.3. Durante o processo de inscri¢do deverdo ser anexados 0s seguintes documentos:

a) ANEXO A -Ficha de Perfil do Empreendedor e declaracéo de veracidade, sendo
um formulério para cada integrante envolvido no empreendimento;

b)  ANEXO B - Ficha de Perfil do Empreendimento, contemplando
necessariamente as informagdes solicitadas em arquivo no formato PDF de até 6 (seis) paginas
escritas utilizando-se fonte tipo Arial tamanho 11, podendo-se incluir figuras;

c) ANEXO C - Plano Financeiro, contemplando necessariamente as informacdes
solicitadas referente ao Plano Financeiro do projeto para os préximos 12 meses;

d) VIDEO DO PROTOTIPO, Video gravado em boa resolugio no formato
horizontal, de até 3 minutos demonstrando o protétipo e suas funcionalidades implementadas.
Depois de gravado, suba o video no YouTube (se preferir, use a configuragcdo “ndo listado”,
para que o video seja visto apenas por quem possuir o link). O link para o video deve ser
informado no ANEXO B.

7.4. Ao final do preenchimento do formulario de inscricio serd gerado
automaticamente uma Guia de Recolhimento da Unido - GRU para pagamento da taxa no
valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais), ndo reembolsaveis, ficando a confirmagdo da
inscricdo condicionada a comprovagao do pagamento.

PARAGRAFO UNICO: O comprovante de pagamento da GRU devera ser anexado
no sistema de inscrigdo em até 3 dias Uteis apds a data de inscri¢do, sob pena de cancelamento
da mesma.

7.5. Os empreendedores responsaveis pelas propostas inscritas se responsabilizam
por todas as informagdes nelas contidas, permitindo que a Inova Metrdpole, a qualquer tempo,
possa confirmar sua veracidade.

7.5.1. Em caso de confirmada a inverdade de alguma informacdo apresentada, a
Inova Metropole poderé desclassificar a proposta ou excluir o empreendimento do seu sistema
de incubacéo.

7.5.2. Aincubadora poderé solicitar informac@es adicionais aos empreendedores que
terdo o prazo de 5 dias Uteis para apresentar o que foi solicitado.

§ 1°. O prazo estabelecido no Quadro 4 serd interrompido até que as informacdes
solicitadas sejam enviadas para a incubadora, respeitando o prazo de 5 dias Uteis estabelecidos
no artigo 7.5.2.

§2°. Caso as informacdes ndo sejam enviadas no prazo estabelecido no artigo 7.5.2.,
a proposta sera avaliada conforme documentos anexados durante o processo seletivo.

8. DO PROCESSO DE SELECAOQ: O processo de selecdo sera conduzido por uma
comissao de selecdo instituida pela incubadora especialmente para este fim e constituido das
seguintes etapas: analise documental e avaliacdo da proposta.

8.1. Da analise documental (Etapa 1): As propostas inscritas serdo analisadas quanto
ao atendimento aos requisitos estabelecidos nos itens 7.2 “c” e “d” e 7.3;
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8.1.1. Caso a empresa ndo atenda aos critérios estabelecidos nos itens 7.2 “c” e “d”,
estard automaticamente desclassificada do processo seletivo.

8.1.2.0 resultado da analise  documental serd divulgado no
site www.inova.imd.ufrn.br, conforme cronograma estabelecido no Quadro 4.

8.2. Da avaliagdo da proposta (Etapa 2): Apos a analise e aprovagdo da proposta na
Etapa 1, os empreendedores inscritos serdo convocados para a segunda Etapa composta de
uma entrevista junto a comissdo de selecdo para complementacdo de informacBes que se
fizerem necessarias para avaliacdo da proposta conforme os critérios estabelecidos nos
Quadros 1,2 e 3.

8.2.1. Os empreendedores deverdo, no ato da entrevista, estarem de posse do
Protétipo Funcional que deverd ser apresentado a comisséo de selecdo para avalia¢do in loco.

8.2.2. Caso o Prototipo Funcional, por qualquer motivo, ndo seja apresentado no ato
da entrevista junto a Comissdo de Selecdo, o empreendimento serd automaticamente
desclassificado do processo seletivo.

PARAGRAFO UNICO: Fica a critério dos proponentes trazerem para a reunido de
entrevista, pesquisas, planilhas, gréficos, apresentacbes e informagdes adicionais ndo
apresentadas na proposta original para um melhor entendimento do empreendimento por parte
da comisséo de selecdo.

8.2.3. A avaliagdo ocorrerd dentro do periodo estabelecido no Quadro 4, segundo a
ordem de distribuicdo nas diversas datas e em local e horario a serem divulgados no site
<www.inova.imd.ufrn.br.

8.2.4. Os empreendimentos que ndo comparecerem na data e horario estabelecidos
serdo automaticamente desclassificados.

Quadro 1 - Critérios de avaliacdo e pontuagdes

Eixo Critérios Pontos  |Peso
Curso de Graduagao ou técnico em area alinhada com
0 desenvolvimento da solugdo

Curso de especializacdo, mestrado ou doutorado em
area alinhada com o desenvolvimento da solucéo 1,25
Experiéncia profissional nos Gltimos 5 anos em area
alinhada com o desenvolvimento da solugéo (1 ponto
para cada ano trabalhado).

S

Empreendedor
Curriculo

w

8.2.5. Todos os empreendedores inscritos na proposta serdo avaliados conforme
critérios estabelecidos no quadro 1 e a nota final deste item, com o valor méximo de 10 pontos,
sera calculada conforme média aritmética.

Quadro 2 - Critérios de avaliagdo e pontuacfes

Eixo Critérios Nota Peso
Dedicacédo de 40 horas semanais 10

Empreendedor  |Dedicacgdo de 20 horas semanais 5 | o5

Disponibilidade |Dedicagdo de 10 horas semanais 2 '
Dedicacéo inferior a 10 horas semanais 0

8.2.6. Para anélise do critério estabelecido no quadro 2 sera considerado apenas o
empreendedor que apresentar maior disponibilidade. Para este item a nota maxima sera de 10
pontos.
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Quadro 3 - Critérios de avaliagdo e pontuacées

Pré-incubacao
Eixos do negécio Critérios Nota |Peso
Potencial de transformacdo do protétipo no produto 0210
Tecnologia desejado 2,5
IAndlise do protétipo funcional 0a10
Capital Coeréncia e consisténcia das informagc")esO 210 It
apresentadas no orgamento
Viabilidade mercadoldgica (alinhamento entre
produto e segmento de cliente, tamanho do mercado,[0 a 10
Mercado competidores) b
Forma de comercializacdo pretendida para o produtof0 a 10
Processo de validagdo do prot6tipo 0al0
Clareza e coeréncia das informagdes do planejamento|0 a 10
Viabilidade Potein(.:ia.l de transformacdo da proposta em um0 410 b
negdcio incubado
Potencial de inovagdo da proposta apresentada 0al0

8.2.7. Serdo aprovadas na avaliacdo as propostas que atendam aos requisitos
estabelecidos nos itens 5, 7.2 e 7.3 e que obtenham nota igual ou superior a 6,0 (seis) no
conjunto de critérios dos Quadros 1, 2 e 3.

8.2.8. As propostas aprovadas serdo classificadas por ordem decrescente dos
resultados obtidos.

8.2.9. A nota da avaliagdo das propostas tera um valor méximo de 10 (dez), calculado
a partir da média ponderada das notas individuais de cada eixo de negdcio conforme os pesos
dos Quadros 1, 2 e 3. A nota individual de cada eixo do Quadro 3 sera obtida a partir da média
aritmética dos itens que o compde.

8.2.10. O resultado do processo seletivo sera divulgado no site
<www.inova.imd.ufrn.br> com a ordem de classificag&o final.

9. DA ADMISSAO E DAS VAGAS REMANESCENTES

9.1. As propostas aprovadas no processo de selecdo serdo admitidas em quantidade
definida pela equipe de gestdo da incubadora, de acordo com a capacidade fisica da
incubadora.

9.2. A admissdo serd formalizada através de Termo de Adesdo ao Sistema de
Incubac&o a ser firmado entre a incubadora e 0os empreendedores responsaveis por cada uma
das propostas selecionadas, no qual estardo estabelecidos direitos e deveres das partes.

9.3. Vagas remanescentes serdo geradas caso alguma empresa deixe de assinar o
termo dentro do prazo estabelecido ou caso seja desligada durante o prazo de vigéncia deste
edital.

9.4. As vagas remanescentes serdo preenchidas pelas propostas aprovadas de acordo com o
item 8.2.10. deste Edital, obedecendo-se a ordem de classificacdo e terdo o prazo de 10 (dez)
dias corridos contados a partir da convocagao para assinatura do termo.

9.5. Ao serem admitidos, os empreendedores deverdo observar e respeitar todos 0s
artigos e clausulas dos instrumentos juridicos que regem o sistema de incubagdo da Inova
Metrépole disponiveis no site <www.inova.imd.ufrn.br>.
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10. DA TAXA DE PARTICIPACAO NO SISTEMA DE INCUBACAO: Os
empreendedores responsaveis por cada proposta admitida pagardo mensalmente uma taxa
referente & participacdo no sistema de incubacdo a qual serd estabelecida nos respectivos
termos, cujo valor inicial previsto na data de publicacdo deste Edital serd de R$ 218,00
(duzentos e dezoito reais). Este valor sera reajustado em fevereiro de cada ano de acordo com
o Indice de Precos ao Consumidor (IPC) acumulado no periodo compreendido entre 1° de
fevereiro do ano anterior até 31 de janeiro do ano em que for cabivel o reajustamento.

10.1. Os valores correspondentes a taxa de participacdo no sistema de incubacéo
deverdo ser mantidos para 0s casos em que a apuracio do Indice de Precos ao Consumidor
(IPC), no periodo indicado, ndo sofrer alteragdes ou resultar em indicadores negativos.

11. DOS PRAZOS

11.1. Empreendedores que atendam aos requisitos deste edital poderdo submeter
suas propostas a qualquer tempo no periodo compreendido entre XX/08/2018 e xx/xx/2019.

11.2. As inscricBes sdo condicionadas a disponibilidade de vagas, conforme
divulgacéo no site www.inova.imd.ufrn.br.

11.3. As inscrigdes estardo suspensas quando ndo existirem vagas disponiveis.

11.4. Os prazos para realizacdo das atividades que compdem a inscrigdo, analise e
admissdo de novos empreendimentos correrdo de acordo com o estabelecido no Quadro 4 a
seguir apresentado.

Quadro 4 - Cronograma de avaliacdo

Inicio Inscricles XX/08/2018

Periodo de Inscri¢bes IAté  06/05/2019, conforme
disponibilidade de vagas
Periodo para publicacdo do resultado da analise documental |Até 15 dias ap6s a confirmagéo
do pagamento da inscricao.
Periodo para avaliacdo das propostas IAté 15 dias apés a publicacdo
do resultado da andlise
documental.

Publicacdo do resultado da avaliagao IAté 5 dias apds o periodo para|
avaliag8o das propostas
Periodo para recursos da avaliacéo IAté 2 dias Uteis apds 4
publicacdo do resultado da
avaliacdo.

Publicacao do resultado do edital (ap6s analise dos recursos) JAté 10 dias apds o periodo pard
recursos da avaliaco.

Periodo para assinatura do termo de adesdo Até 15 dias apds a publicacao
do resultado do edital.

11.5. Os empreendedores serdo 0s responsaveis por acompanhar e obedecer aos
prazos previstos neste Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1. O empreendedor podera interpor recurso contra o resultado da avaliag&o.

12.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Selecdo e deverdo ser
entregues por escrito na sala da Administragdo da Incubadora, no prazo de até 2 (dois) dias
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Uteis, contados da divulgagdo do resultado no site da Inova Metrdpole e obedecido o horéario
de funcionamento da Administracdo da Incubadora (08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00).

12.3. O deferimento ou indeferimento do recurso devera ser motivado pela Comissao
de Selecéo de forma explicita, clara e consistente com a indicacéo dos fatos e dos fundamentos
da decisdo.

12.4. Nao seréa aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora
do prazo.

12.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo dos recursos ja
apreciados pela Comissédo de Selecéo.

12.6. O empreendedor terd o direito de requerer cOpia das fichas de avaliacdo da
Comissdo de Selecéo.

13. DAS CONSIDERA(;OES FINAIS

13.1. A participagdo no presente processo de selecdo implica em aceitacao integral e
irretratavel do Regimento Geral da Incubadora INOVA Metropole e dos demais instrumentos
juridicos que disciplinam seu sistema de incubacdo, além deste Edital.

13.2. Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca deste Edital poderdo ser
solicitados no periodo de vigéncia do mesmo através do e-mail: inova@imd.ufrn.br, e do
telefone: (84) 3342-2216, ramal 116 ou 137.

13.3. O prazo para impugnacao deste Edital serd de 05 (cinco) dias Uteis contados de
sua publicacéo.

13.4. A qualquer tempo, o presente edital podera ser alterado, revogado ou anulado,
no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

13.5. O processo seletivo sera executado em conformidade com os principios basicos
da publicidade, mediante a divulgagéo no Diério Oficial da Unido — D.O.U. e no site da Inova
Metropole <www.inova.imd.ufrn.br>, e tratamento ison6mico aos candidatos.

13.6. A Inova Metrépole, através de seu Conselho Deliberativo, reserva-se o direito
de resolver os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital.

13.7. Fica estabelecido o foro da Secéo da Justica Federal do Rio Grande do Norte
em Natal/RN, para dirimir questfes oriundas da execucdo do presente Edital.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo sua vigéncia pelo prazo de 12
meses, revogando-se as disposi¢Ges em contrario.

Raquel Siqueira Maciel — Gerente Operacional — Inova Metrépole

Anexo A — Ficha de Perfil do Empreendedor

Edital 02/2018

Nome:
Minibiografia — Uma mini descrig8o sobre vocé, formacéo e sua experiéncia profissional.

Hobbies — O que gosta de fazer no tempo livre?
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O que motiva vocé a atuar nesta area de negdcio?

Quais sdo suas atribuicGes no negécio?

Quais outras atividades laborais vocé desempenha?

Qual a sua disponibilidade em horas semanais para se dedicar ao neg6cio?

Declaracdo Veracidade - Edital 02.2018

Eu, , residente e domiciliado em
, inscrito no CPF sob o n° ,
declaro, para fins de direito, sob as penas da Lei, que as informagdes e os documentos
apresentados para inscricbes no Edital 02.2018 da Inova Metropole sdo verdadeiros e
auténticos.

Nada a mais a declarar e ciente das responsabilidades pelas declaragdes prestadas,
firmo o presente.

Natal, data.

Assinatura

Anexo B — Ficha de Perfil do Empreendimento

Edital 02/2018

Nome da proposta/negdcio

Mercado
Descreva qual o perfil de seu cliente ideal

Contextualize qual(is) o(s) problema(s) dos clientes que vocé identificou.

Como os clientes estdo resolvendo este problema atualmente?

Quem s8o seus concorrentes diretos e indiretos e quais os diferenciais que vocé pretende
aplicar no seu produto / servi¢o?
CONCORRENTES PONTOS FORTES PONTOS FRACOS
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Sua Empresa

Concorrente 1

Concorrente 2

Concorrente n

Como pretende gerar receitas a partir da solugdo em desenvolvimento?

Qual o carater inovador do produto?

Apresente os principais resultados da validacéo do seu protétipo.

~ - PESSOAS
ACAO REALIZADA PERIODO ALCANQADASRESULTADOS

POTENCIAL DE MERCADO

ABRANGENCIA NUMEROS FONTE (link)
GLOBAL
NACIONAL
REGIONAL
LOCAL

Tecnologia

Descreva quais produtos ou servigos estdo sendo oferecidos aos clientes e suas
funcionalidades.

Quais tecnologias estdo sendo empregadas no produto?

Quais os gargalos no desenvolvimento do produto?

Link para video de apresenta¢do do Prototipo, conforme item 7.3 “d”.

Capital
Quanto os empreendedores possuem hoje para investir no negécio?

Quanto os empreendedores pretendem investir mensalmente no negécio?

Viabilidade
Descreva quais sdo 0s objetivos e metas do negécio para os proximos 12 meses.
META PRAZO




Boletim de Servico - UFRN N° 153 13.08.2018 Fls. 66
ANEXO C - Plano Financeiro — Edital 02/2018
ITEM UNI [MES|MES|IMES|MES|IMES|MES|MES|MESIMES|MES[MES|MES|SOM
D. A 2 B ¥4 B 6 {7 8 9 [10 11 2 |A
Qtd. def . .
Produto Unid
Vendido (A) [
Preco de
venda
. R
estimado do 3
produto (B)
Receita  do
Més (C=AxB) RS
Aliquota  de "
Impostos (D)
Impostos
devidos R$
(E=CxD)
Receita
Liquida R$
(F=C-E)
Soma dos

custos com o
desenvolvime
nto do
produto /
Servico
(G=G1+G2+
Gn...)

Ex1: Custos
com servidor|
(G1)

R$

Ex2: Custos
com
promogéo
(G2)

R$

Ex3:
ComissOes de
\vendas (G3)

Ex4: Saléarios
+ encargos de
pessoal de
desenvolvime
nto (Gn)

R$
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Margem de
Contribuicdo [R$
(H=F-G)

Soma das
despesas  do
negocio R$
(1=11+12+1n...

Ex1: Taxa de
Pré- 238, [238, [238, [238, [238, [238, |238, [238, |238, 1238, [238, [238, [2.856,

incubacéo RS 00 (00 |00 00 (0O 00 [00 0O 00 00 (00 00 [0O

(11)

Ex2: Telefone
(12)

Ex3: Pro-
labore  dos|R$
socios (13)
Ex4: Salarios|
e encargos de
pessoal R$
administrativ
o (14)
RESULTAD
O BRUTO
PROJETAD
o] DO
NEGOCIO
(J=H-I)

Resolucdo n® 005/2018-1IMD, de 13 de Agosto de 2018.

O Diretor Geral do Instituto Metrépole Digital (IMD) da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, faz saber que o Conselho Administrativo do Parque Tecnoldgico
Metrépole Digital - CAPTMD, usando das atribuicdes que lhe confere o Artigo 8°, Inciso 1X,
de seu Regimento Interno, CONSIDERANDO o0 que consta no processo n°
23077.025887/2018-98,

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar Edital do Programa Acelera Inova da INOVA METROPOLE,
incubadora de empresas do Instituto Metrépole Digital, da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte - UFRN, de acordo com o texto em anexo que é parte integrante e inseparavel
da presente Resolugéo.

Aurt. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicag8o, revogadas
as disposicOes em contrario.

(a)José Ivonildo do Régo — Diretor
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Anexo da resolugéo n° 005/2018-CAPTMD, de 03 de agosto de 2018.

EDITAL PARA O PROGRAMA ACELERA INOVA N° 03/2018 — INOVA
METROPOLE

A INOVA METROPOLE, Incubadora de empresas de base cientifica e tecnolégica
do Parque Tecnolégico Metrépole Digital - PARQUE METROPOLE — é um mecanismo de
estimulo e apoio ao empreendedorismo, a inovagdo e a geracdo de novos negocios.

1. DA APRESENTACAO:

A Inova Metrépole — com sede no Instituto Metrdpole Digital, Caixa Postal 1524 —
Campus Universitario, Lagoa Nova, CEP 59078-970 — Natal / RN — Brasil — € uma incubadora
de empresas que tem por objetivo estimular, apoiar e promover a transferéncia de tecnologia,
a transformacdo de ideias em negécios, a consolidacdo de empresas inovadoras e a
manuten¢do da competitividade dessas empresas.

2. DO ACELERA INOVA:
Programa de formacéo no qual a incubadora capacita empreendedores que tenham
ideia com potencial de transformacéo em prototipo funcional, pelo prazo de até 6 meses.

3. DOS OBJETIVOS: O presente edital tem por objetivo a abertura de vagas e a
regulamentagdo do processo de inscri¢do, selecdo e admissdo ao programa Acelera Inova.

4. DAS VAGAS:

Estdo sendo abertas através deste Edital 15 (quinze) vagas, em cada ciclo de
avaliagdo conforme Quadro 2, para empreendedores para o programa Acelera Inova,
conforme classificagdo descrita no item 8.1.4.

5. DO PUBLICO-ALVO:

O publico-alvo sdo empreendedores que tenham ideias de produtos (bens ou
Servigos) ou processos inovadores na area de Tl e necessitem de apoio para transforma-los
em um prot6tipo funcional.

PARAGRAFO UNICO: Para fins deste edital entende-se por protétipo
funcional aquele que possui algumas funcionalidades do produto desejado implementadas e
gue esteja em teste com potenciais usuarios/clientes.

6. DOS SERVICOS OFERECIDOS E DA INFRAESTRUTURA
DISPONIBILIZADA

6.1. A Inova Metrépole oferece, dentre outros, 0s seguintes servigos:

e Orientacdo tecnolégica e empresarial através de mentorias em grupo e
individualizada;

e Capacitacdo para os empreendedores;

e Divulgacéo dos empreendimentos nas diversas midias utilizadas pela incubadora.
6.2. A Inova Metrépole disponibiliza a seguinte infraestrutura:

6.2.1. Espagos de convivéncia com uso compartilhado pela incubadora, seus
parceiros e os participantes de seu sistema de incubacéo.

6.2.2. Sala de uso compartilhado com instalagdes basicas padronizadas de energia
elétrica e de comunicagdo de dados.
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7. DA INSCRICAO

7.1. As inscrigbes das propostas deverdo ser realizadas através de formulario on-
line disponivel no site <www.inova.imd.ufrn.br>

7.2. As propostas inscritas no processo de selecdo deverdo atender as regras
estabelecidas abaixo:

a) Ter como objetivo o desenvolvimento de produtos ou processos inovadores em
Tecnologia da Informacéo;

b) Ter pelo menos duas pessoas inscritas na proposta que atuem diretamente no
projeto;

c) O time de empreendedores deve ter pelo menos uma pessoa com experiéncia na
areade TI.

7.3. Durante o processo de inscri¢do deverdo ser anexados 0s seguintes documentos:

a) ANEXO A -Ficha de Perfil do Empreendedor e declaracio de veracidade, sendo
um formulério para cada integrante envolvido no empreendimento;

b) ANEXO B - Ficha de Perfil do Empreendimento, contemplando
necessariamente as informacgdes solicitadas em arquivo (pdf) de até 4 (quatro) paginas escritas
utilizando-se fonte tipo Arial tamanho 11, podendo-se incluir figuras.

c) Video, em formato horizontal, de até 5 minutos falando sobre sua ideia no
formato de PITCH. Depois de gravado, suba o video no YouTube (se preferir, use a
configuracdo “ndo listado”, para que o video seja visto apenas por quem tem o link). O link
para o video deve ser informado no ANEXO B.

7.4. Ao final do preenchimento do formulario de inscricdo serd gerado
automaticamente uma Guia de Recolhimento da Unido - GRU para pagamento da taxa no
valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais), ndo reembolsaveis, ficando a confirmagdo da
inscri¢do condicionada & comprovagdo do pagamento.

PARAGRAFO UNICO: O comprovante de pagamento da GRU devera ser anexado
no sistema de inscri¢do, até 2 (dois) dias Uteis apds o periodo de inscricdo de cada ciclo
conforme previsto no Quadro 4.

7.5. Os empreendedores responsaveis pelas propostas inscritas se responsabilizam
por todas as informagdes nelas contidas, permitindo que a Inova Metrépole, a qualquer tempo,
possa confirmar sua veracidade.

7.5.1. Em caso de confirmada a inverdade de alguma informacdo apresentada, a
Inova Metrépole podera desclassificar a proposta ou excluir o empreendimento do programa
Acelera Inova.

8. DO PROCESSO DE SELECAO: O processo de selecdo sera conduzido por uma
comissdo de selecdo instituida pela incubadora especialmente para este fim e constituido da
seguinte etapa: avaliacéo.

8.1. Da avaliacdo: As propostas inscritas serdo analisadas quanto ao atendimento aos
requisitos estabelecidos nos itens 5, 7.2 e 7.3; e avaliadas e pontuadas segundo os critérios
estabelecidos nos Quadro 1, 2 e 3.

Quadro 1 - Critérios de avaliacdo e pontuagdes

Eixo Critérios Pontos  |Peso
Empreendedor  |Curso de Graduagao ou técnico em area alinhada com
Curriculo 0 desenvolvimento da solugéo

5 2,5
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Curso de especializacdo, mestrado ou doutorado em
area alinhada com o desenvolvimento da solugdo
Experiéncia profissional nos Gltimos 5 anos em area
alinhada com o desenvolvimento da solucédo (1 ponto
para cada ano trabalhado).

w

8.1.1. Todos os empreendedores inscritos na proposta serdo avaliados conforme
critérios estabelecidos no quadro 1 e a nota final deste item, com o valor méximo de 10 pontos,
serd calculada conforme média aritmética.

Quadro 2 - Critérios de avaliacdo e pontuagdes

Eixo Critérios Nota Peso
Dedicacdo de 40 horas semanais 10

Empreendedor  |Dedicag&o de 20 horas semanais 5 b o

Disponibilidade  |Dedicacéo de 10 horas semanais 2 '
Dedicacéo inferior a 10 horas semanais 0

8.1.2. Para anélise do critério estabelecido no quadro 2 sera considerado apenas o
empreendedor que apresentar maior disponibilidade. Para este item a nota maxima sera de 10
pontos.

Quadro 3 - Critérios de avaliagdo e pontuacdes da avaliagdo

Eixos do negécio [Critérios Nota  [Peso
Tecnologia Capacidade de desenvolvimento da solucéo 0al0 |3
Mercado Clareza na definicdo do problema e potencial do mercadol0 a 10 |2

8.1.1. Serdo aprovadas na avaliacdo as propostas que atendam aos requisitos
estabelecidos nos itens 5, 7.2 e 7.3 e que obtenham nota igual ou superior a 6,0 (seis) no
conjunto de critérios dos Quadro 1, 2 e 3.

8.1.2. As propostas aprovadas serdo classificadas por ordem decrescente dos
resultados obtidos.

8.1.3. A nota da avaliagdo das propostas tera um valor méximo de 10 (dez), calculado
a partir da media ponderada das notas individuais de cada eixo de negdcio conforme os pesos
dos Quadros 1, 2 e 3. A nota individual de cada eixo do Quadro 3 sera obtida a partir da média
aritmética dos itens que o compde.

8.1.4.0 resultado do processo seletivo serd& divulgado no site
<www.inova.imd.ufrn.br> com a ordem de classificagéo final.

9. DA ADMISSAO E DAS VAGAS REMANESCENTES

9.1. As propostas aprovadas no processo de sele¢do serdo admitidas dentro do limite
maximo de vagas abertas neste edital.

9.2. A admissédo sera formalizada através de Termo de Participacdo a ser firmado
entre a incubadora e os empreendedores responsaveis por cada uma das propostas
selecionadas, no qual estardo estabelecidos direitos e deveres das partes.

9.3. Vagas remanescentes serdo geradas caso alguma empresa deixe de assinar o
termo dentro do prazo estabelecido ou caso seja desligada durante o prazo de vigéncia deste
edital.
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9.3.1. As vagas remanescentes serdo preenchidas pelas propostas aprovadas de
acordo com o item 8.1.4. deste Edital, obedecendo-se a ordem de classificagdo e terdo o prazo
de 10 (dez) dias corridos contados a partir da convocagdo para assinatura do termo.

9.4. Ao serem admitidos, os empreendedores deverdo observar e respeitar todos 0s
artigos e clausulas dos instrumentos juridicos que regem o funcionamento da Inova Metrépole
disponiveis no site <www.inova.imd.ufrn.br>.

10. DA TAXA DE PARTICIPACAO NO PROGRAMA ACELERA INOVA:

Os empreendedores responsaveis por cada proposta admitida pagardo mensalmente
uma taxa referente a participagcdo no programa Acelera Inova a qual serd estabelecida nos
respectivos termos, cujo valor inicial previsto na data de publicacdo deste Edital serd de
R$ 108,00 (cento e oito reais). Este valor sera reajustado em fevereiro de cada ano de acordo
com o Indice de Precos ao Consumidor (IPC) acumulado no periodo compreendido entre 1°
de fevereiro do ano anterior até 31 de janeiro do ano em que for cabivel o reajustamento.

10.1. Os valores correspondentes a taxa de participacdo no sistema de incubacéo
deverdo ser mantidos para os casos em que a apuragdo do indice de Precos ao Consumidor
(IPC), no periodo indicado, ndo sofrer alteragdes ou resultar em indicadores negativos.

11. DOS PRAZOS

11.1. O edital terd dois ciclos de avaliagdo, conforme cronograma detalhado no
Quadro 4.

Quadro 4 — Cronograma

1° Ciclo de Avaliacdo

Periodo de inscri¢do XXIXX/2018 a XX/XX/2018
Prazo para anexar o comprovante de pagamento da inscri¢aoPXX/XX/2018

no sistema
Publicacdo do resultado da avaliacdo Até 20 dias apds o Prazo pard
anexar 0 comprovante de
pagamento da inscricdo no

sistema.

Periodo para recursos da avaliagao Até 2 dias Uteis ap6s 4
publicacdo do resultado da
avaliacdo.

Publicacéo do resultado do edital IAté 10 dias apés o periodo
para recursos da avaliacéo.

Periodo para assinatura do termo IAté 10 dias apds a publicacdo

do resultado do edital.

2° Ciclo de Avaliacao

Periodo de inscri¢do XXIXX/2018 a XX/XX/2019
Praz_o para anexar 0 comprovante de pagamento da inscrigdo OXIXX/2019

no sistema

Publicacéo do resultado da avaliagdo Até 20 dias apds o Prazo pard

anexar 0 comprovante de
pagamento da inscricdo no
sistema.
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Periodo para recursos da avaliagao Até 2 dias Uteis apés af
publicacdo do resultado daf
avaliacdo.

Publicacdo do resultado do edital Até 10 dias apds o periodo
para recursos da avaliacao.

Periodo para assinatura do termo IAté 10 dias apds a publicacdo
do resultado do edital.

11.2. Os empreendedores serdo os responsaveis por acompanhar e obedecer aos
prazos previstos neste Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1. O representante legal da empresa proponente podera interpor recurso contra o
resultado da avaliagéo.

12.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Selecdo e deverdo ser
entregues por escrito na sala da Administracéo da Incubadora, no prazo de 48 horas, contados
da divulgacdo do resultado no site da Inova Metropole e obedecido o horéario de
funcionamento da Administragdo da Incubadora (08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00).

12.3. O deferimento ou indeferimento do recurso devera ser motivado pela Comissao
de Selecéo de forma explicita, clara e consistente com a indicacéo dos fatos e dos fundamentos
da deciséo.

12.4. Nao seréa aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora
do prazo.

12.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo dos recursos ja
apreciados pela Comissdo de Selecéo.

12.6. O empreendedor terd o direito de requerer copia das fichas de avaliacdo da
Comissdo de Selecéo.

13. DAS CONSIDERAQOES FINAIS

13.1. A participagdo no presente processo de selecdo implica em aceitacdo integral e
irretratavel do Regimento Geral da Inova Metropole e demais instrumentos juridicos que
disciplinam o seu funcionamento, além deste Edital.

13.2. Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca deste Edital poderdo ser
solicitados no periodo de vigéncia do mesmo através do e-mail: inova@imd.ufrn.br, e do
telefone: (84) 3342-2216, ramal 116 ou 137.

13.3. O prazo para impugnacdo deste Edital seré de 05 (cinco) dias Uteis contados de
sua publicacéo.

13.4. A qualquer tempo, o presente edital podera ser alterado, revogado ou anulado,
no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

13.5. O processo seletivo serd executado em conformidade com os principios basicos
da publicidade, mediante a divulgagdo no Diario Oficial da Unido — D.O.U. e no site da Inova
Metrépole <www.inova.imd.ufrn.br>, e tratamento isonémico aos candidatos.

13.6. A Inova Metropole, através de seu Conselho Deliberativo, reserva-se o direito
de resolver os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital.

13.7. Fica estabelecido o foro da Secdo da Justica Federal do Rio Grande do Norte
em Natal/RN, para dirimir questfes oriundas da execucdo do presente Edital.
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Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, tendo sua vigéncia pelo prazo

de 11 meses, revogando-se as disposi¢Oes em contrario.

Raquel Siqueira Maciel — Gerente Operacional — Inova Metrépole

Anexo A - Ficha de Perfil do Empreendedor
Edital 03/2018

Nome do Sécio:

Minibiografia — Uma mini descrigdo sobre vocé, formacéao e sua experiéncia profissional.

Por que vocé pretende empreender nesta area de negdcio?

Quais serdo suas atribui¢cdes no negdcio?

Quais outras atividades laborais vocé desempenha?

Explicite a sua disponibilidade para se dedicar ao negdcio proposto.

Declaracdo Veracidade - Edital 03.2018

Eu, , residente e domiciliado em
, inscrito no CPF sob o n°
declaro, para fins de direito, sob as penas da Lei, que as informacBes e os documentos
apresentados para inscricbes no Edital 03.2018 da Inova Metropole sdo verdadeiros e

auténticos.

Nada a mais a declarar e ciente das responsabilidades pelas declaragdes prestadas,

firmo o presente.

Natal, data.

Assinatura

Anexo B - Ficha de Perfil do Empreendimento
Edital 03/2018
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Nome da proposta

Mercado
Descreva quem sdo seus clientes em potencial.

Contextualize qual(is) o(s) problema(s) dos clientes que vocé identificou.

Como os clientes estdo resolvendo este problema atualmente?

Quem sdo seus concorrentes diretos e indiretos?

Descreva como a solugdo em construgdo pretende gerar receitas.

Qual o carater inovador do produto?

Tecnologia
Descreva quais produtos ou servicos estdo sendo oferecidos aos clientes e suas
funcionalidades.

Quais tecnologias pretende empregar no produto?

Link para video de apresentagdo da ideia, conforme item 7.3 “c”.

Telefone para contato:
3215.3208 — 3215.3305
Responsavel pela publicagdo:
PEDRO RODRIGUES GONCALVES
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