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Atos da Administração da Universidade – UFRN 

Gabinete da Reitora - GR 

Portaria nº 379/17-R, de 06 de Março de 2017. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, usando da atribuição que lhe confere o artigo 39, inciso VI, do Regimento Geral 

da UFRN, e considerando o que consta do processo nº 23077.039342/2015-16, 

  

R E S O L V E 

  

Encerrar o deslocamento parcial do servidor MARCELLO FREIRE ALVES DE 

SOUZA, Médico-Área, matrícula SIAPE n.º 1189625, lotado no Hospital Universitário 

Onofre Lopes. 

  

(a) Ângela Maria Paiva Cruz – Reitora 

 

 

 
Portaria nº 389/17-R, de 07 de Março de 2017. 

 

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições que lhe conferem o artigo 23 do Estatuto da 

UFRN e o artigo 39 do Regimento Geral, e de acordo com o Memorando nº 043/2017-

CCHLA,  

 

R E S O L V E 

  

Art. 1º Designar as servidoras FRANCISCA AURINETE GIRAO BARRETO DA 

SILVA, Professora Adjunta, matrícula n.º 346546, e LIETI COELHO LEAL, Professora 

Adjunta, matrícula n.º 347888, para, nas condições de titular e suplente, respectivamente, 

representarem o Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes – CCHLA junto à Comissão 

Permanente de Pessoal Docente do Magistério Superior – CPPD/MS. 

                        

Art. 2º Fazer publicar esta portaria em Boletim de Serviço. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 391/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições que lhe conferem o artigo 23 do Estatuto da 

UFRN e o artigo 39 do Regimento Geral, considerando o Ofício n.º 03/2017-CIS UFRN,  

 

R E S O L V E 

  

Art. 1º Designar PEDRO NETO LOPES DE OLIVEIRA, Vigilante, matrícula 

n.º 1149486, para compor a Comissão Interna de Supervisão – CIS do Plano de Carreira 

dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação – PCCTAE da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte, conforme Portaria n.º 1.432/17-R, de 12.07.2016, publicada no 

Boletim de Serviço n.º 129, de 13.07.2016, em substituição a FRANCISCO DE ASSIS DA 

SILVA, Assistente em Administração, matrícula nº 347620. 

  

Art. 2º Publicar esta Portaria em Boletim de Serviço. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 
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Portaria nº 392/17-R, de 08 de Março de 2017. 

 

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições que lhe conferem o artigo 23 do Estatuto da 

UFRN e o artigo 39 do Regimento Geral, considerando o Edital 006/2017-PROGESP e o 

Memorando Eletrônico n.º 30/2017-EAJ,  

 

R E S O L V E 

             

Art. 1º Designar os servidores abaixo nominados para, sob a presidência do 

primeiro, constituir Comissão de Processo Seletivo Simplificado para o cargo de Professor 

Substituto da Escola Agrícola de Jundiaí (EAJ), na área de Desenho 

Técnico/Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto, conforme Edital 006/2017-

PROGESP. 

 

Titulares  

 

VANDA MARIA DE LIRA, Professora Adjunta, matrícula n.º 1882959. 

 

BERGSON GUEDES BEZERRA, Professor Adjunto, matrícula n.º 2086472. 

 

JULIO GOMES JUNIOR, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

matrícula n.º 1453885. 

  

Suplente  

 

SERGIO MARQUES JUNIOR, Professor Titular, matrícula n.º 1160199. 

 

 Art. 2º Publicar esta Portaria em Boletim de Serviço. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 393/17-R, de 08 de Março de 2017. 

 

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de 

competência que lhe concede a Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009,  

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento do país de BRUNO LEONARDO CANTO MARTINS, 

matrícula n.º 1675216, Professor Adjunto do Departamento de Física Teórica e 

Experimental – CCET, para participar do “Hires Meeting”, na cidade de Potsdam, 

Alemanha, no período de 11.03.2017 a 17.03.2017, inclusive trânsito, com ônus limitado, 

conforme processo n.º 23077.013830/2017-65. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 394/17-R, de 08 de Março de 2017. 

 

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de 

competência que lhe concede a Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009, 

 

R E S O L V E 
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Autorizar o afastamento do país de THAIS VASCONCELOS BATISTA, 

matrícula n.º 1213777, Professora Titular do Departamento de Informática e Matemática 

Aplicada – CCET, para participar da avaliação de projetos da 3ª Chamada Coordenada 

Brasil-União Europeia, na cidade de Bruxelas, Bélgica, no período de 11.03.2017 a 

19.03.2017, inclusive trânsito, com ônus limitado, conforme processo n.º 

23077.013879/2017-18. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 395/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de 

competência que lhe concede a Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009, 

 

R E S O L V E 

  

Autorizar o afastamento do país de KATIA AILY FRANCO DE CAMARGO, 

matrícula n.º 1543253, Professora Associada do Departamento de Línguas e Literaturas 

Estrangeiras Modernas – CCHLA, para participar do “1
st
 World Congress on Translation 

Studies”, na cidade de Paris, França, no período de 09.04.2017 a 15.04.2017, inclusive 

trânsito, com ônus limitado, conforme processo n.º 23077.013720/2017-01. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 396/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

  O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de 

competência que lhe concede a Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009,  

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento do país de EDUARDO ANIBAL PELLEJERO, matrícula 

n.º 1718581, Professor Adjunto do Departamento de Filosofia – CCHLA, para participar do 

“Coloquio El Litigio de lo Sensible: El vínculo estético-político en Jacques Rancière”, na 

cidade de Madri, Espanha, no período de 18.04.2017 a 23.04.2017, inclusive trânsito, com 

ônus para a UFRN, conforme processo n.º 23077.012002/2017-18. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 397/17-R, de 08 de Março de 2017. 

 

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de 

competência que lhe concede a Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009,  

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento do país de PAULO CÉSAR DE ARAÚJO, matrícula n.º 

1547315, Professor Associado do Departamento de Geografia – CCHLA, para participar do 

“XVI Encuentro de Geógrafos de América Latina (EGAL 2017)”, na cidade de La Paz, 

Bolívia, no período de 23.04.2017 a 30.04.2017, inclusive trânsito, com ônus para a UFRN, 

conforme processo n.º 23077.013542/2017-19. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 
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Portaria nº 398/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de 

competência que lhe concede a Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009,  

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento do país de FERNANDO DIEGO RODRIGUES DOS 

SANTOS, matrícula n.º 2265109, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da 

Escola de Música, para participar de banco de concurso e professor como artista convidado, 

da Conferência Internacional Centro Sul de Tubas e Eufônicos 2017 e do “Texas A&M 

University” como artista residente, na cidade do Texas, EUA, no período de 14.03.2017 a 

23.03.2017, inclusive trânsito, com ônus limitado, conforme processo n.º 

23077.014173/2017-73. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 399/17-R, DE 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de 

competência que lhe concede a Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009,  

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento do país de HELENICE VITAL, matrícula n.º 2218779, 

Professora Titular do Departamento de Geologia – CCET, para participar do “Science 

Evaluation Panel Meeting”, na cidade de Lisboa, Portugal, no período de 20.06.2017 a 

24.06.2017, inclusive trânsito, com ônus para a CAPES, conforme processo n.º 

23077.013969/2017-17. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 400/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, usando da atribuição que lhe confere o art. 23, do Estatuto da 

UFRN, e considerando o que consta do processo nº. 23077.010693/2017-15, 

  

R E S O L V E 

 

Exonerar LUAN DAVID PEREIRA DO NASCIMENTO, Administrador, 

matrícula nº 2249013, do Quadro de Pessoal da Universidade, da função de Secretário 

Administrativo, da Coordenação do Curso de Direito do CERES/Caicó. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 401/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, usando da atribuição que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da 

UFRN; 

  

CONSIDERANDO que o parecer do ex – DASP no processo n. º 8.702/64 D.O.U. 

de 06 de janeiro de 1965, reza: “que o pagamento de vantagens só poderá ser feito com 
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fundamento em dispositivo legal e, assim, não estando a espécie prevista em lei, não há 

como se admitir o (a) interessado (a) direito à gratificação”, e considerando, ainda, o que 

consta do processo n. º 23077.010693/2017-15, 

  

R E S O L V E 

  

1. Designar FRANCISCO DAS CHAGAS MEDEIROS, matrícula nº 0277471, 

Auxiliar em Administração, do Quadro de Pessoal da Universidade, para exercer a função 

de Secretário Administrativo, da Coordenação do Curso de Direito do CERES/Caicó. 

  

2. Esclarecer à Direção de Administração de Pessoal desta Universidade que o 

servidor mencionado no item 1 fará jus somente à remuneração e vantagens que atualmente 

percebe na condição de Auxiliar em Administração, nenhum outro benefício pecuniário 

podendo ser-lhe deferido pelo exercício dos encargos que são atribuídos com esta portaria. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 402/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, usando da atribuição que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da 

UFRN, e considerando, ainda, o que consta do processo n. º 23077.013256/2017-45, 

  

R E S O L V E 

  

Designar RAIANO TAVARES DE OLIVEIRA, matrícula nº 1884048, Assistente 

em Administração, do Quadro de Pessoal da Universidade, para responder pela função de 

Secretário do Centro de Tecnologia, FG-03, nos períodos de 01 a 10 de fevereiro de 2017 e 

de 20 a 24 de fevereiro 2017, por motivo de férias do titular. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 403/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, usando da atribuição que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da 

UFRN, e considerando, ainda, o que consta do processo n. º 23077.013036/2017-11, 

  

R E S O L V E 

  

Designar NEILMA AZEVEDO DE MEDEIROS, matrícula nº 1757856, 

Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal da Universidade, para responder pela 

função de Diretor da Divisão de Administração Financeira, FG-02, do Departamento de 

Contabilidade e Finanças, da Pró-Reitoria de Administração, no período de 02 a 11 de 

março de 2017, por motivo de férias do titular. 

  

(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 404/17-R, de 08 de Março de 2017. 

  

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 210, inciso I do 

Regimento Geral da UFRN, e acatando o Relatório da Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar instituída pela Portaria nº 101/16-CCS, de 01 de dezembro de 

2016, publicada no Boletim de Serviço nº 223, de 05 de dezembro de 2016, e considerando, 

ainda, o que consta do processo nº 23077.076665/2016-71, 
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R E S O L V E 

  

  

 l. Aplicar a penalidade disciplinar de 05 (cinco) dias de suspensão, 

ao  servidor SÉRVULO AUGUSTO NOBRE DE MEDEIROS, matrícula nº 1169236, do 

Quadro Pessoal da Universidade, lotado no Departamento de Odontologia, de acordo com o 

que dispõe no art. 128, da lei 8.112/90 e com base no artigo 3º, inciso II, da Lei 9.784/99. 

  

2. Os efeitos desta Portaria iniciam-se com sua publicação. 

  
(a) José Daniel Diniz Melo - Reitor em exercício 

 

 

 

Portaria nº 405/17-R, de 09 de Março de 2017. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, 

no uso das atribuições que lhe conferem o artigo 23 do Estatuto da UFRN e o artigo 39 do 

Regimento Geral, considerando o previsto no Capítulo IV, artigos 42 e 43, da Resolução n.º 

136/2014 – CONSEPE, e de acordo com o Memorando Eletrônico n.º 18/2017 – CCS,  

 

R E S O L V E 

 

Art. 1º Designar os membros abaixo nominados para constituírem Comissão 

Especial de Avaliação de Memorial Descritivo ou Tese Inédita para fins de promoção à 

Classe E da carreira de Professor do Magistério Superior de MARCILIO DIAS CHAVES 

DE OLIVEIRA, Professor Associado, matrícula n.º 348005. 

  

Titulares 

 

KÁTHIA MARIA FONSECA DE BRITO, Professora Titular da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte – UFRN. 

 

MÔNICA SAMPAIO DO VALE, Professora Titular da Universidade Federal do 

Ceará – UFC. 

 

JOSÉ ROGÉRIO VIEIRA DE ALMEIDA, Professor Titular da Universidade 

Federal de Sergipe – UFS. 

 

RICARDO CAVALCANTI DUARTE, Professor Titular da Universidade Federal 

da Paraíba – UFPB. 

  

Suplentes 

 

REJANE ANDRADE DE CARVALHO, Professora Titular da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte – UFRN. 

 

LINO JOÃO DA COSTA, Professor Titular da Universidade Federal da Paraíba – 

UFPB. 

  

Art. 2º Fazer publicar esta portaria em Boletim de Serviço. 

  

(a) Ângela Maria Paiva Cruz - Reitora 

 

 

 

Portaria nº 406/17-R, de 09 de Março de 2017. 

  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, 

no uso das atribuições inerentes ao cargo e da delegação de competência que lhe concede a 

Portaria MEC n.º 404, de 23.04.2009,  
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R E S O L V E 

                                                                                                   

Autorizar o afastamento do país de TÚLIO FLÁVIO ACCIOLY DE LIMA E 

MOURA, matrícula n.º 6330567, Professor Titular do Departamento de Farmácia – CCS, 

para participar do “3
rd

 Annual World Congress of Smart Materials 2017”, na cidade de 

Bangkok, Tailândia, no período de 13.03.2017 a 20.03.2017, inclusive trânsito, com ônus 

para a UFRN, conforme processo n.º 23077.008892/2017-55. 

  

(a) Ângela Maria Paiva Cruz – Reitora 

 

 

 

Pró - Reitorias – PR 

Pró - Reitoria de Administração – PROAD 

Portaria nº 033/17-PROAD, de 09 de Março de 2017. 

  

 O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuições que lhe confere a Portaria nº 

1.023/2015-R, de 01.06.2015 e em observância ao disposto no Artigo 37 da Constituição 

Federal. 

  

R E S O L V E 

  

1º - Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, constituírem a Comissão de Apoio ao processo licitatório para  SERVIÇOS DE 

MANUTENÇÃO DE CARTEIRAS UNIVERSITÁRIAS, pelo período de 12(doze) meses. 

  

Matrícula Nome Cargo Lotação CPF 

1731314 Jussier Lourenço da 

Silva 

Assistente em 

Administração 

Centro de Biociências 

– CB 

750.835.904-68 

1756556 Jeffersson Fernandes de 

Lima 

Engenheiro - 

Área 

Escola de Ciências e 

Tecnologia 

049.675.724-56 

  

2º - Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Serviço da UFRN. 

  

(a) Anaílson Márcio Gomes - Pró-Reitor 

 

 

 

Coordenadoria de Gestão de Transportes - CGT 

Portaria n°034/17-CGT, de 09 de Março de 2017. 

 

O COORDENADOR DO(A) COORDENADORIA DE GESTÃO DE 

TRANSPORTES - PROAD DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de JOSE WILSON DE SOUZA, Matrícula 348420, 

MOTORISTA DO(A) COORDENADORIA DE GESTÃO DE TRANSPORTES - PROAD, 

para Viagem a serviço, no país, em Recife/PE,  no período de 08 de Março de 2017 a 08 de 

Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 837/2017. 

 

(a) Clenilson Bandeira Bezerra – Coordenador 
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Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGESP 

Portaria nº 132/17-PROGESP, 22 de Fevereiro de 2017. 

  

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte, usando da atribuição que lhe confere a Portaria n.º 1.270/95-R de 23 de outubro de 

1995; 

  

Considerando o disposto no parágrafo 1º do artigo 10, anexo III, da Lei nº 11.091 

de 12 de janeiro de 2005, alterada pelas Leis nº 11.233, de 23 de dezembro de 2005, e nº 

12.772, de 28 de dezembro de 2012, regulamentada pelo decreto nº 5.824 de 29 de junho de 

2006; 

  

Considerando o contido na Portaria nº 09 de 29 de junho de 2006, do Ministério da 

Educação e Cultura – MEC; 

  

Considerando, finalmente, o parecer da Coordenadoria de Capacitação e Educação 

Profissional – CCEP e a homologação da Diretora da Diretoria de Desenvolvimento de 

Pessoas – DDP, exarados no(s) processo(s) constante(s) do Anexo I a esta Portaria; 

  

R E S O L V E 

  

Conceder Progressão por Capacitação ao(s) servidor (es) técnico-administrativo(s), 

do Quadro de Pessoal da Universidade, com vigência a partir das datas indicadas no Anexo 

I desta Portaria. 

  

(a) Mirian Dantas dos Santos - Pró-Reitora 

 

 

ANEXO I - PORTARIA N.º 132/2017-PROGESP, de 22.02.2017. 

 

Matr. Nome Classe Vigência Processo Lotação Cursos 

CH 

(usa

da) 

CH 

(Exce

dente) 

348781 

Maria 

Benta de 

Menezes 

Silva 

C-III C-IV 21/02/17 
054589/

16-43 

Hospital 

Universit

ário Ana 

Bezerra 

Programa De 

Capacitação E 

Aperfeiçoamen

to Da Ufrn: 

Conhecendo E 

Aprendendo A 

Lidar Com A 

Pessoa Com 

Deficiência 

(50h), 

Processamento 

De Materiais 

Médico-

Hospitalares – 

Central De 

Material E 

Esterilização 

(36h), 

Recriando 

Com 

Maturidade 

(32h) E 

Administrando 

Emoções No 

Ambiente De 

Trabalho (4h) 

122

H 
- 

  

 (a) Mirian Dantas dos Santos - Pró-Reitora 

 



 
Boletim de Serviço - UFRN Nº 045 09.03.2017   Fls. 11 

 

________________________________________________________ 

Portaria nº 145/17-PROGESP, 02 de Março de 2017. 
  

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte, usando da atribuição que lhe confere a Portaria n.º 1.270/95-R de 23 de outubro de 

1995; 

 

Considerando o disposto no parágrafo 1º do artigo 10, anexo III, da Lei nº 11.091 

de 12 de janeiro de 2005, alterada pelas Leis nº 11.233, de 23 de dezembro de 2005, e nº 

12.772, de 28 de dezembro de 2012, regulamentada pelo decreto nº 5.824 de 29 de junho de 

2006; 

  

Considerando o contido na Portaria nº 09 de 29 de junho de 2006, do Ministério da 

Educação e Cultura – MEC; 

  

Considerando, finalmente, o parecer da Coordenadoria de Capacitação e Educação 

Profissional – CCEP e a homologação da Diretora da Diretoria de Desenvolvimento de 

Pessoas – DDP, exarados no(s) processo(s) constante(s) do Anexo I a esta Portaria; 

  

R E S O L V E 

  

Conceder Progressão por Capacitação ao(s) servidor (es) técnico-administrativo(s), 

do Quadro de Pessoal da Universidade, com vigência a partir das datas indicadas no Anexo 

I desta Portaria. 

  

(a) Mirian Dantas dos Santos - Pró-Reitora  

  

 

ANEXO I - PORTARIA N.º 145/2017-PROGESP, de 02.03.2017. 

  

Matr. Nome Classe Vigência Processo Lotação Cursos 
CH 

(Usada) 

CH 

(Exced

ente) 

349760 

Jeanne 

Campos 

de 

Lemos 

Vasconc

elos 

D-II D-III 17/02/17 
010535/17-

57 

DAS/PR

OGESP – 

Diretoria 

De 

Atenção 

À Saúde 

Do 

Servidor 

PROGRA

MA DE 

Capacitaçã

o E 

Aperfeiço

amento Da 

Ufrn: 

Libras I 

(60h), 

Aprenden

do A Lidar 

Com A 

Pessoa 

Com 

Deficiênci

a E Libras 

Básico 

Para 

Profission

ais Da 

Saúde 

Módulo I 

(16h), 

Módulo Ii 

(6h) E 

Módulo Iii 

(50h) 

120H 12H 

  

 (a) Mirian Dantas dos Santos - Pró-Reitora 
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Portaria nº 167/17-PROGESP, de 08 de Março de 2017. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuições que lhe confere a 

Portaria 1.270/95-R, de 23 de outubro de 1995, 

 

Considerando o que estabelece a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e a 

Resolução nº 038/2010-CONSAD, de 21 de outubro de 2010, sobre as Normas Gerais de 

afastamentos do pessoal técnico-administrativo desta Universidade, 

  

R E S O L V E 

  

Aprovar os afastamentos e prorrogação de afastamentos no país, conforme os 

seguintes processos: 

  

1. DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – DDP 

 

1.1. DDP – COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO DE GESTÃO DE 

PESSOAS 

 

1.1.1. Processo nº 23077.010327/2017-58 – ZILIANE MARQUES DA SILVA, 

matrícula nº 1724061, Auxiliar em Administração, Afastamento integral, pelo período 

de: 03 de abril de 2017 até 01 de julho de 2017, para cursar Mestrado no Programa de Pós-

Graduação em Direito, tendo como Área/Concentração: Constituição e Garantia de 

Direitos, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em Natal/RN. 

  

2. GABINETE DA REITORA 

2.1.   GR – SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

 

2.1.1.     Processo nº 23077.010229/2017-11 – KADMA LANUBIA DA SILVA 

MAIA, matrícula nº 1525673, Secretária-Executiva, Afastamento integral, pelo período 

de: a partir da data da publicação até 29 de fevereiro de 2020, para cursar Doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Educação, tendo como Área/Concentração: Educação, da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em Natal/RN. 

  

3.      BIBLIOTECA CENTRAL ZILA MAMEDE – BCZM 

 

3.1.   BCZM - LABORATÓRIO DE ACESSIBILIDADE 

 

3.1.1.     Processo nº 23077.005938/2017-84 – ERICA SIMONY FERNANDES 

DE MELO GUERRA, matrícula nº 1477106, Bibliotecária-Documentalista, 

Afastamento parcial, pelo período de: a partir da data da publicação até 06 de agosto de 

2018, para cursar Mestrado Profissional no Programa de Pós-Graduação em Ciência da 

Informação e Gestão do Conhecimento, tendo como Área/Concentração: Informação e 

Conhecimento na Sociedade Contemporânea, da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte, em Natal/RN. 

  

(a) Mirian Dantas dos Santos - Pró-Reitora 

 

 

 

Portaria nº 168/17-PROGESP, de 08 de Março de 2017. 

  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN, usando da atribuição que lhe confere 

a Portaria nº 1196/14-R, de 04 de julho de 2014, 

 

Considerando o que estabelece o art. 30, inciso I, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2012 e a Resolução nº 172/2010-CONSEPE, de 17 de agosto de 2010, sobre 

normas para afastamentos do pessoal docente desta Universidade, 

 

R E S O L V E 
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Aprovar os afastamentos e prorrogação de afastamentos no país de docentes para 

realização de curso de pós-graduação, conforme os seguintes processos: 

  

 1.      CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES – CCHLA 

 

1.1.   DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA 

 

1.1.1.     Processo nº 23077.008357/2017-02 – MARIA CRISTINA LONGO 

CARDOSO DIAS, matrícula nº 1914001, Professora do Magistério Superior, 

Afastamento pelo período de: 01 de março de 2017 até 28 de fevereiro de 2018, para cursar 

Estágio de Pós-Doutorado, no Programa de Pós-Doutorado em Filosofia da Universidade 

de São Paulo, em São Paulo/SP. 

  

2.      CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE – CCS 

 

2.1.   DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA 

 

2.1.1.     Processo nº 23077.000450/2017-61 – RENATA VEIGA ANDERSEN 

CAVALCANTI, matrícula nº 1805278, Professora do Magistério Superior, 

Afastamento pelo período de: 10 de abril de 2017 até 31 de maio de 2019, para cursar 

Doutorado, no Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte, em Natal/RN. 

  

(a) Mirian Dantas dos Santos - Pró-Reitora 

 

 

Pró - Reitoria de Extensão - PROEX 

Portaria n°003/17-PROEX, de 08 de Março de 2017. 

 

O PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (SUBSTITUTO) DO(A) PRÓ-REITORIA DE 

EXTENSÃO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARIA DE FATIMA FREIRE DE MELO 

XIMENES, Matrícula 350500, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) PRÓ-

REITORIA DE EXTENSÃO, para Viagem a serviço, no país, em Caicó/RN,  no período de 

10 de Março de 2017 a 10 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 

782/2017. 

 

(a) Breno Guilherme de Araujo Tinoco Cabral - Pro-Reitor(a) Adjunto(a) Substituto 

 

 

Pró - Reitoria de Pós Graduação - PPG 

Portaria n°006/17-PPG, de 07 de Março de 2017. 

 

O PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) DO(A) PRÓ-REITORIA DE PÓS 

GRADUAÇÃO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de LILIANE DOS SANTOS GUTIERRE, 

Matrícula 3315007, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

COORDENADORIA PEDAGÓGICA DE PÓS-GRADUAÇÃO, para participar de eventos, 

no país, em Patu/RN,  no período de 13 de Março de 2017 a 13 de Março de 2017, conforme 

solicitação de afastamento nº 742/2017. 

 

(a) Fernanda Nervo Raffin - Pro-Reitor(a) Adjunto(a) 
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Portaria n°007/17-PPG, de 08 de Março de 2017. 

 

O PRO-REITOR(A) DO(A) PRÓ-REITORIA DE PÓS GRADUAÇÃO DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de FERNANDA NERVO RAFFIN, Matrícula 

1201781, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) PRÓ-REITORIA DE PÓS 

GRADUAÇÃO, para participar de eventos, no país, em RECIFE/PE,  no período de 08 de 

Março de 2017 a 08 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 788/2017. 

 

(a) Rubens Maribondo do Nascimento - Pro-Reitor(A) 

 

 

 

Portaria n°008/17-PPG, de 08 de Março de 2017. 

 

O PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) DO(A) PRÓ-REITORIA DE PÓS 

GRADUAÇÃO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de RUBENS MARIBONDO DO NASCIMENTO, 

Matrícula 1350249, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) PRÓ-REITORIA 

DE PÓS GRADUAÇÃO, para Viagem a serviço, no país, em Recife/PE,  no período de 08 

de Março de 2017 a 08 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 787/2017. 

 

(a) Fernanda Nervo Raffin - Pro-Reitor(a) Adjunto(a) 

 

 

 

Centros Acadêmicos – CA 

Centro de Tecnologia - CT 

Portaria n°042/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, 

  

R E S O L V E 

  

Designar os professores Olavo Francisco dos Santos Júnior – matrícula 1149451, 

Ronaldo Angelini – matrícula 1177742, e Vanessa Becker– matrícula 1764855, para 

procederem à Colação de Grau em separado dos alunos Arthur Braz da Silva Gomes  – 

matrícula 2014017460, do curos de Engenharia Ambiental, período 2016.2 e Neyla 

Karolinne Laurentino Varela – matrícula 2014083241, do curso de Engenharia de Petróleo, 

período 2016.2; às 10h00, do dia 17 de fevereiro de 2017, na sala da Direção do Centro de 

Tecnologia. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

 

Portaria n°044/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 
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Designar o professor Hélio Rodrigues dos Santos (matrícula 1759924) como Chefe 

do Laboratório de Recursos Hídricos e Saneamento, do Departamento de Engenharia Civil, 

a partir da data de sua publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

 

Portaria n°045/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 

  

Designar o professor Moacir Guilhermino da Silva (matrícula 347288) como 

Chefe do Laboratório de Asfalto, do Departamento de Engenharia Civil, a partir da data de 

sua publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

 

Portaria n°046/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 

  

  

  

Designar o professor Paulo Alysson Brilhante Faheina de Souza (matrícula 

2351540) como Chefe do Laboratório de Materiais de Construção, do Departamento de 

Engenharia Civil, a partir da data de sua publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

 

Portaria n°047/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 

  

Designar o professor Fagner Alexandre Nunes de França (matrícula 2085750) 

como Chefe do Laboratório de Mecânica dos Solos, do Departamento de Engenharia Civil, 

a partir da data de sua publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

 

Portaria n°048/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 
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Designar o professor Osvaldo de Freitas Neto (matrícula 1692497) como Chefe do 

Laboratório de Topografia, do Departamento de Engenharia Civil, a partir da data de sua 

publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

 

Portaria n°049/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 

  

Designar a professora Vanessa Becker (matrícula 1692497) como Chefe do 

Laboratório de Microbiologia, do Departamento de Engenharia Civil, a partir da data de sua 

publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

 

Portaria n°050/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 

  

Designar a professora Vanessa Becker (matrícula 1692497) como Chefe do 

Laboratório de Água para Abastecimento, do Departamento de Engenharia Civil, a partir da 

data de sua publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz - Diretor 

 

 

Portaria n°051/17-CT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

  

Designar o professor Hélio Rodrigues dos Santos (matrícula 1759924) como Chefe 

do Laboratório de Análises Físico-Químicas e Microbiológicas, do Departamento de 

Engenharia Civil, a partir da data de sua publicação, para mandato de dois anos. 

  

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Câmara de Queiroz – Diretor 

 

 
Departamento de Arquitetura - DARQ 

Portaria n°007/17-DARQ, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE 

ARQUITETURA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 
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Autorizar o afastamento no país de VIRGINIA MARIA DANTAS DE ARAUJO, 

Matrícula 347627, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA, para Viagem a serviço, no país, em Santa 

Cruz/RN,  no período de 13 de Março de 2017 a 13 de Março de 2017, conforme solicitação 

de afastamento nº 854/2017. 

 

(a) Bianca Carla Dantas de Araujo – Chefe 

 

 

 

Portaria n°008/17-DARQ, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE 

ARQUITETURA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de FERNANDO JOSE DE MEDEIROS COSTA, 

Matrícula 350503, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA, para participar de órgãos de deliberação coletiva, 

no país, em Brasília/DF, no período de 09 de Março de 2017 a 10 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 810/2017. 

 

(a) Bianca Carla Dantas de Araujo - Chefe 

 

 

Departamento de Engenharia Mecânica - DEMEC 

Portaria n°005/17-DEMEC, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA MECANICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de FRANCINE ALVES DA COSTA, 

Matrícula2613355, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA, para prestar colaboração temporária 

a instituições públicas de ensino e pesquisa, em Guarulhos/SP,  no período de 12 de Março de 

2017 a 15 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 790/2017. 

 

(a) Ulisses Borges Souto – Chefe 

 

 

Departamento de Engenharia de Materiais - DEMAT 

Portaria nº 004/17-DEMAT, de 09 de Março de 2017 

  

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS DO 

CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, usando das atribuições que lhe confere Portaria nº 1354/15, de 15 de julho de 

2015, 

  

R E S O L V E 

  

Designar a servidora Amanda Sousa Araújo , mat. SIAPE 2063278 , para 

desenvolver atividades de organização e fiscalização do Concurso Público de Provas e 

Títulos para Professor de Magistério Superior na Classe de Adjunto-A/DE para a área 

Metalurgia, de acordo com o Edital n° 009/2016 – PROGESP/UFRN. 

  

(a) Claudio Romero Rodrigues de Almeida – Chefe 
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Centro de Ciências Exatas da Terra – CCET 

Departamento de Geologia - DG 

Portaria 011/17-DG, de 07 de Março de 2017. 

  

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA 

DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARCOS ANTONIO LEITE DO 

NASCIMENTO, Matrícula 1513243, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA, para  participação em Banca, em Fortaleza/CE,  no 

período de 08 de Março de 2017 a 09 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 779/2017. 

 

(a) Laecio Cunha de Souza – Chefe 

 

 

 

Departamento de Informática e Matemática Aplicada - DIMAP 

Portaria n°003/17-DIMAP, de 07 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE 

INFORMÁTICA E MATEMÁTICA APLICADA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de THAIS VASCONCELOS BATISTA, Matrícula 

1213777, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE 

INFORMÁTICA E MATEMÁTICA APLICADA, para participar de eventos, no país, em 

São Paulo/SP,  no período de 08 de Março de 2017 a 10 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 665/2017. 

 

(a) Nelio Alessandro Azevedo Cacho - Chefe 

 

 

 

Departamento de Ciências Atmosféricas e Climáticas - DCAC 

Portaria n°005/17-DCAC, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

ATMOSFÉRICAS E CLIMÁTICAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de JUDITH JOHANNA HOELZEMANN, 

Matrícula 1879213, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ATMOSFÉRICAS E CLIMÁTICAS, para 

desenvolver projetos de cooperação científica, cultural ou tecnológica, no país, em São José 

Dos Campos/SP,  no período de 12 de Março de 2017 a 17 de Março de 2017, conforme 

solicitação de afastamento nº 825/2017. 

 

(a) Jose Henrique Fernandez - Chefe 
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Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes – CCHLA 

Portaria n°005/17-CCHLA, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE CIÊNCIAS 

HUMANAS, LETRAS E ARTES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARIA DAS GRACAS SOARES 

RODRIGUES, Matrícula 349685, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, para participar de eventos, no 

país, em São Paulo/SP,  no período de 19 de Março de 2017 a 22 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 821/2017. 

 

(a) Sebastiao Faustino Pereira Filho - Diretor de Centro Substituto 

 

 

 

Portaria n°006/17-CCHLA, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE CIÊNCIAS 

HUMANAS, LETRAS E ARTES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de FLAVIO LEITE DANTAS DE REZENDE, 

Matrícula 349159, JORNALISTA DO(A) DIREÇÃO DO CCHLA, para participar de 

eventos, no país, em Brasília/DF,  no período de 29 de Março de 2017 a 31 de Março de 

2017, conforme solicitação de afastamento nº 836/2017. 

 

(a) Sebastiao Faustino Pereira Filho – Diretor Substituto 

 

 

Departamento de Políticas Públicas - DPP 
Portaria n°006/17-DPP, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ZORAIDE SOUZA PESSOA, Matrícula 

2374871, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS, para participação em Banca, em Mossoró/RN,  no período de 09 

de Março de 2017 a 10 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 819/2017. 

 

(a) Alexsandro Ferreira Cardoso da Silva - Chefe 

 

 

 

Portaria n°007/17-DPP, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 
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Autorizar o afastamento no país de MARCIO MORAES VALENCA, Matrícula 

1149528, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS, para participar de eventos, no país, em João Pessoa/PB,  no 

período de 14 de Março de 2017 a 14 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 830/2017. 

 

(a) Alexsandro Ferreira Cardoso da Silva - Chefe 

 

 

 

Departamento de Antropologia - DAN 

Portaria n°001/17-DAN, de 07 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE 

ANTROPOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, 

no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de JOSE GLEBSON VIEIRA, Matrícula: 

1337383, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE 

ANTROPOLOGIA, para Para participar de eventos, no país, em Baía da Traição/PB,  

no período de 20 de Fevereiro de 2017 a 21 de Fevereiro de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 266/2017. 

 

(a) Rita de Cassia Maria Neves - Chefe 

 

 

Departamento de Artes - DEART 

Portaria n° 017/17-DEART, de 06 de Março de 2017 

  

O Chefe do Departamento de Artes do Centro de Ciências Humanas, Letras e 

Artes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 

Regimentais e Estatutárias. 

  

R E S O L V E 

  

Designar o servidor AMAURI GLEYDSON DE OLIVEIRA ARAUJO, matrícula 

1757408, para exercer a função de TUTOR, durante o período de estágio probatório do 

servidor BRUNO OLIVEIRA FERREIRA, Técnico em Secretariado, matrícula 1229435. 

 

Publicar esta Portaria em Boletim de Serviço. 

  

(a) Olavo Fontes Magalhães Bessa – Chefe 

 

 
Departamento de Ciências Sociais - DCISO 

Portaria n°002/17-DCISO, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

SOCIAIS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ANA PATRICIA DIAS SALES, Matrícula 

2507656, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE 

CIÊNCIAS SOCIAIS, para participação em Banca, em Aracaju/SE,   no período de 12 de 

Março de 2017 a 14 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 839/2017. 

 

(a) Cesar Sanson - Chefe 



 
Boletim de Serviço - UFRN Nº 045 09.03.2017   Fls. 21 

 

________________________________________________________ 

Centro de Ciências da Saúde – CCS 

Departamento de Saúde Coletiva - DSC 

Portaria n°011/17-DSC, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

COLETIVA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de OSWALDO GOMES CORREA NEGRAO, 

Matrícula: 1243443, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE COLETIVA, para participar de órgãos de deliberação 

coletiva, no país, em Brasília/DF, no período de 10 de Março de 2017 a 12 de Março de 

2017, conforme solicitação de afastamento nº 853/2017. 

 

(a) Nilma Dias Leao Costa - Chefe 

 

 

 

Departamento de Fisioterapia - DEDFIS 

Colegiado do Curso de Fisioterapia – CCF 

Resolução n° 003/17-CCF, 09 de Março de 2017. 

  

Regulamenta o Estágio Curricular Obrigatório-

ECO  referente a Estrutura Curricular 04  no âmbito do 

Curso de Fisioterapia da UFRN 

  

Fabricia Azevedo da Costa Cavalcant - Coordenadora do Curso de Graduação 

  

NATAL – RN 2017 

  

NORMAS GERAIS 

  

1.  AS  ISPOSI  ES PRELIMINARES 

 

Art. 1 - Este Regulamento tem por finalidade a normatização acadêmica dos 

estágios curriculares obrigatórios desenvolvidos por alunos regularmente matriculados na 

estrutura 04 do Curso de Fisioterapia da UFRN. 

 

Art. 2 - Para os efeitos deste Regulamento, os estágios curriculares obrigatórios 

são caracterizados como atividades vinculadas ao  epartamento de Fisioterapia da UFRN, 

caracterizados na estrutura curricular 04 como  PRATICA DE EXTENSÃO CLINICA , 

dividida em PRATICA DE EXTENSÃO CLINICA I ,  II , III  e IV com 45 horas cada; 03 

estágios de 200h PRATICA TERAPEUTICA SUPERVISIONADA I;  II, III referentes aos 

antigos estágios de Cardiopneumovascular, Locomotor e GineologiaeObstetricia e  um 

estágio de 120h PRATICA TERAPEUTICA SUPERVISIONADA IV referente ao estágio 

em Atenção Básica. 

  

2.  O EST GIO 

 

Art. 3 - O estágio, regulamentado pela Lei Federal 11.788 2008, define-se como 

um processo de aprendizagem profissional, proporcionando o desenvolvimento das 

habilidades e competências próprias da atividade profissional, adquiridas em situaç es reais 

de vida e trabalho, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadã e para o 

trabalho, devendo estar em sintonia com o projeto pedagógico do curso, com os objetivos 

da Instituição e com o perfil profissional desejado. 

 

Parágrafo  nico.  eve se considerar a definição e normatização do Regulamento 

dos Cursos Regulares de Graduação da UFRN, Art. 65 ao 83 da Resolução no 171 2013 - 

CONSEPE e suas atualizaç es. 
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Art 4 - Para realização dos estágios é obrigatório o vínculo do aluno com a UFRN, 

caracterizado através de matrícula e frequência regular no Curso de Fisioterapia da UFRN. 

Assim como é obrigatória a celebração de convênio entre a UFRN e a empresa concedente 

(Resolução no 171 2013 - CONSEPE) e a elaboração do Termo de Compromisso entre o 

aluno, a parte concedente do estágio e a UFRN (Lei 11.788 de 25 09 2008). 

 

Art. 5 - Para sua regularidade, os estágios obrigatórios envolvem: 

 

I - estagiário: aluno do Curso de Fisioterapia da UFRN que está com matrícula 

ativa e apto a cumprir a atividade de Estágio; 

 

II – orientador: professor do Curso de Fisioterapia da UFRN responsável pelo 

acompanhamento didático-pedagógico do aluno durante a realização dessa atividade; 

 

III – supervisor de campo ou também denominado preceptor: profissional de nível 

superior lotado na unidade concedente do estágio responsável pelo acompanhamento 

técnico do aluno durante o desenvolvimento dessa atividade, ou professor do curso 

fisioterapia. 

 

IV – coordenador do Curso: professor do Curso de Fisioterapia da UFRN 

responsável pela administração geral do Curso. 

  

3. DO PROJETO PEDAGÓGICO 

 

Art. 6 - Os estágios obrigatórios fazem parte do Projeto Pedagógico do Curso de 

Fisioterapia da UFRN e são componentes curriculares indispensáveis para integralização da 

carga horária curricular e obtenção de diploma, portanto as horas de estágio devem ser 

cumpridas integralmente. 

 

Art. 7 - O Estágio curricular obrigatório corresponde à integralização de 900 horas 

de atividades. 

 

  1o As 900 horas são divididas na matriz curricular em PRATICA  E 

EXTENSÃO CLINICA (180h) dividido em 04 componentes de 45 horas cada, a saber, 

PRATICA DE EXTENSÃO CLINICA I (FST0040), PRATICA DE EXTENSÃO 

CLINICA II (FST0041), PRATICA DE EXTENSÃO CLINICA III (FST0042), e 

PRATICA DE EXTENSÃO CLINICA IV (FST0043). Além destes, temos 03 

Componentes com 200 horas cada, referentes aos antigos estágios das áreas de 

CardioPneumovascular - PRATICA TERAPEUTICA SUPERVISIONADA I (FST0052), 

Área de Locomotor PRATICA TERAPEUTICA SUPERVISIONADA II (FST0053) e Área 

de Ginecologia e Obstetrícia PRATICA TERAPEUTICA SUPERVISIONADA III 

(FST0054). Por fim, temos um único estágio de 120 horas referente a Atenção Básica a 

saúde - PRATICA TERAPEUTICA SUPERVISIONADA IV (FST0055). 

 

4. DOS CONVÊNIOS 

 

Art. 8- O convênio, previsto na Resolução no 171 2013 - CONSEPE, é o 

instrumento legal utilizado para formalização dos estágios que será firmado entre a UFRN e 

a empresa ou Instituição concedente, sendo necessário para sua formalização as seguintes 

informaç es: 

 

I - um documento formal de solicitação de convênio à UFRN pela empresa; 

 

II - cópia do contrato social ou Estatuto da empresa concedente; 

 

III - nome completo, n mero do RG e do CPF e cargo dos responsáveis legais que 

possuem capacidade para firmar convênios em nome da Instituição concedente; cópia dos 

documentos (RG e CPF) do seu responsável legal. 

 

Art. 9- Serão considerados campos de estágio toda e qualquer unidade 

devidamente conveniada com a UFRN que tenha condiç es de proporcionar experiências 
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práticas na área de formação do estagiário e que disponha de um profissional de nível 

superior na área. 

 

5. DO SEGURO 

 

Art. 9 - A responsabilidade de contratação de apólice de seguro contra acidentes 

pessoais é da UFRN para a modalidade de estágio curricular obrigatório. 

 

1o O aluno apenas poderá ser encaminhado para estágio obrigatório se ele constar 

na apólice de seguros para estagiários da UFRN do semestre correspondente. 

 

  2o   de responsabilidade do discente enviar os dados necessários para inclusão 

na apólice de seguros (nome completo, n mero de matrícula, data de nascimento, CPF, 

sexo, período letivo em que pretende desenvolver estágio) dentro do prazo estabelecido 

pela coordenação do curso. 

 

6.  A AVALIA  O  O ENSINO APREN I AGEM E CONSOLI A  O  O 

EST GIO CURRICULAR O RIGAT RIO 

Art. 11 - A nota de cada Estágio será atribuída por meio da avaliação do supervisor 

local(preceptor). Será analisado o desempenho do aluno na execução das atividades 

envolvidas na rotina laboral da unidade, seguindo os critérios especificados juntamente com 

o professor orientador.  

 

Art. 12 - No final do estágio o aluno deverá entregar à unidade concedente um 

relatório final, de acordo com Art. 73 da Resolução no 171 2013 – CONSEPE. 

 

Art. 13- A consolidação do Estágio é de responsabilidade do professor orientador e 

para que seja efetivada, o aluno deverá entregar na secretaria da Coordenação uma cópia do 

relatório entregue na unidade concedente e as fichas de frequência e de avaliação assinadas 

e carimbadas pelo preceptor. 

  

Art. 14- Todas as demais situações referentes ao trâmite legal do estágio deverão 

seguir  a RESOLUÇÃO Nº 171/2013-CONSEPE, de 5 de novembro de 2013, que aprova o 

novo regulamento dos curso de graduação da UFRN. 

 

 (a) Fabricia Azevedo da Costa Cavalcant - Coordenadora 

 

 

 

Portaria nº 003/17-CCF, 07 de Março de 2017 

  

A Coordenadora do Curso de Graduação em Fisioterapia da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

  

R E S O L V E 

  

Designar os Docentes abaixo relacionados para compor a comissão eleitoral para 

eleição de vice  coordenador do Curso de Fisioterapia, 

  

Comissão: 

 

CATARINA DE OLIVEIRA SOUSA  ( presidente) 

 

ANA RAQUEL RODRIGUES LINDQUIST (2º membro) 

 

JULIANA MARIA GAZZOLA  (3º membro) 

 

Suplente: 

 

SANDRA CRISTINA DE ANDRADE 

  

(a) Fabrícia Azevedo da Costa Cavalcanti - Coordenadora 
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Colegiado do Curso de Fisioterapia – CCF 

 

ANEXOS 

 

DIRETRIZES PARA APRESENTAÇÃO ESCRITA E ORAL DO TRABALHO 

DE CONCLUSÃO DE CURSO DE GRADUAÇÃO EM FISIOTERAPIA 

  

FABRICIA AZEVEDO DA COSTA CAVALCANTI - Coordenadora 

  

NATAL – RN 2017 

  

DIRETRIZES PARA APRESENTAÇÃO ESCRITA DO TRABALHO DE 

CONCLUSÃO DE CURSO DE GRADUAÇÃO EM FISIOTERAPIA 

  

Sob o ponto de vista acadêmico o  Trabalho de Conclusão de Curso - 

TCC proporciona ao aluno de GRADUAÇÃO, oportunidade de refletir o papel da iniciação 

cientifica, exercitando-o na vivência de pesquisa, buscando encontrar respostas para 

questões propostas, com a utilização de métodos científicos a partir de experimentos e/ ou 

revisões de literatura. 

            

O CURSO DE FISIOTERAPIA DA UFRN, exige que os alunos da graduação, 

desenvolvam um TCC como requisito para obtenção do respectivo grau. Esse TCC poderá 

ser elaborado em formato tradicional ou em formato de artigo científico. 

O Trabalho de Conclusão de Curso será desenvolvido ao longo dos últimos 

semestres letivos, e será registrado por meio de um único componente curricular trabalho 

de conclusão de curso - TCC ( FST0037). 

Ao final do período letivo em que se encontra matriculado em TCC, o aluno 

deverá apresentar, em sessão pública, o  seu Trabalho de Conclusão de Curso. 

  

ELEMENTOS ESTRUTURAIS DO TRABALHO CIENTIFICO 

  

1-      CAPA 

  

2-      FOLHA DE ROSTO 

  

3-      FOLHA DE AVALIAÇÃO OU APROVAÇÃO 

  

4-      DEDICATÓRIA (opcional) 

  

5-       AGRADECIMENTOS 

  

6-      SUMÁRIO 

  

  

OBS: Os elementos estruturais devem estar presentes obrigatoriamente em todos 

os formatos dos TCC (Tradicional ou Artigo). 

  

DIRETRIZES PARA APRESENTAÇÃO ESCRITA DO TRABALHO DE 

CONCLUSÃO DE CURSO DE GRADUAÇÃO EM FISIOTERAPIA 

  

PARTES CONSTITUINTES DE UM TRABALHO CIENTIFICO 

  

01-  PRÉ TEXTO 

 

Resumo     / Abstract 

 

02-  TEXTO 

 

O texto representa as partes por excelência de qualquer trabalho cientifico, 

devendo ser redigido de modo claro e objetivo. 
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Partes constituintes do Texto: Introdução, Objetivos, Metodologia, Resultados, 

Discussões e Conclusão. 

  

03-  PÓS TEXTO 

 

Anexos ou Apêndices 

 

Referências 

  

PADRONIZAÇÃO 

  

01-MODELO TRADICIONAL: Para o TCC em formato tradicional, a formatação 

do texto deve estar de acordo com as normas regidas pela ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA 

DE NORMAS TÉCNICAS – ABTN. 

  

02- MODELO DE ARTIGO CIENTIFICO:   Para o TCC elaborado em formato de 

Artigo, a formatação do texto deve estar de acordo com as normas de padronização da 

revista para qual se pretende enviar o trabalho. Estas normas devem 

ser OBRIGATORIAMENTE anexadas no final do trabalho. 

  

PRAZO PARA ENTREGA E NÚMERO DE EXEMPLARES 

 

VERSÃO PARA CORREÇÃO DA BANCA:   

 

03 CÓPIAS IMPRESSAS:  Deverá ser entregue a cada membro da banca 01 cópia 

impressa  e com encadernação espiral. É de total responsabilidade do aluno a entrega deste 

material. 

 

PRAZO: Deverá ser entregue até uma semana antes da data de sua Apresentação 

Oral. 

OBS: Caso expressamente declarado pelos membros da banca ao orientador 

responsável,  poderá ser enviado a cópia por email em substituição a copia impressa. 

  

 VERSÃO FINAL: 

 

-  Deverá ser entregue na Coordenação do Curso  01 CD contendo a versão final 

do TCC após as correções da Banca.  A nota do aluno só será consolidada no sistema após a 

entrega da versão final. 

PRAZO: Deverá ser entregue até 15 dias após a apresentação oral do trabalho. 

 

DIRETRIZES PARA APRESENTAÇÃO ESCRITA DO TRABALHO DE 

CONCLUSÃO DE CURSO DE GRADUAÇÃO EM FISIOTERAPIA 

 

CAPA 

 

Na capa do TCC deverão ser mencionados os seguintes elementos: Nome da 

Universidade, do Centro e do Departamento. Além disso, contemplar o título do trabalho, o 

nome completo do aluno, a cidade, a sigla do estado e o ano. Vide modelo. 

  

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA 

  

TITULO DO TRABALHO 

  

Nome do Aluno 

  

NATAL – RN 
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Ano 

  

FOLHA DE ROSTO 

  

A folha de rosto é a primeira página para todos os trabalhos científicos. 

Seqüencialmente, deverão  ser repetidos os mesmos elementos mencionados na 

capa, acrescentando-se   em  itálico, a partir do centro da pagina, o grau a que está 

concorrendo o autor, e o nome completo do orientador e do co-orientador se houver. Vide 

modelo. 

  

Trabalho de Conclusão de Curso apresentado ao Curso de Fisioterapia da UFRN, 

como pré requisito para obtenção de grau de FISIOTERAPEUTA. 

  

Orientador....................................................................... 

 

CO-orientador.................................................................. 

  

AVALIAÇÃO DA BANCA EXAMINADORA 

  

A avaliação da banca examinadora deverá ser inserida logo apos a folha de rosto, e 

deverá conter os seguintes itens: 

 

-  Nome do  aluno 

 

-  Data da apresentação do trabalho 

 

-  Nomes dos componentes da banca examinadora e as suas faculdades de origem, 

seguido das respectivas notas atribuídas ao candidato 

 

- Media de aprovação do aluno 

  

Modelo a seguir  

  

AVALIAÇÃO DA BANCA EXAMINADORA 

  

TRABALHO APRESENTADO 

POR................................................................................... 

  

EM.............DE..............................DE....................... 

  

1º Examinador(a) ORIENTADOR 

:Prof.(a)...................................................................................... 

  

Nota atribuída...............................................................................................  

  

  

2ºExaminador(a):Prof.(a)......................................................................... 

  

Nota  atribuída......................................................................................... 

  

3ºExaminador(a):Prof.(a) 

  

Nota atribuída..........................................................................................  

  

APROVADO COM MÉDIA =  _____ 

  

DEDICATÓRIA 

  

 A página da dedicatória é opcional, nela o autor presta homenagem ou dedica o 

seu trabalho. 

 

AGRADECIMENTOS 
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 A página de agradecimentos é dirigida aqueles que contribuíram de maneira 

relevante para a elaboração do trabalho e deve ser restrita ao mínimo necessário. 

  

SUMÁRIO 

 

A página do sumário representa a listagem dos principais capítulos do trabalho, 

como também a inclusão de outros elementos representativos de pretexto e do pós texto, 

oferecendo ao leitor uma visão global do estudo realizado. Não deve ser confundido com os 

termos índice ou lista. 

 

O sumário deve figurar no inicio do documento, após a folha de rosto de 

dedicatória e agradecimentos. 

  

NORMAS DE APRESENTAÇÃO DE SUMÁRIO 

 

Como a página do sumário é a última a ser confeccionada, deve-se atentar para 

algumas observações quando de seu feito: 

 

1-      Só serão numerados os itens que vão da INTRODUÇÃO até as 

CONCLUSÕES. Por serem considerados capítulos e fazerem parte do texto do trabalho 

devem ser registrados  em maiúsculos. 

 

2-      Havendo subdivisões nos capítulos, deverá ser adotada a numeração 

progressiva. Ex. 4.1 – 4.2 – etc., e registrados em minúsculas. 

 

3-      Os itens RESUMO, ABSTRACT, LISTA, ANEXOS  e REFERÊNCIAS 

BIBLIOGRÁFICAS, não são considerados capítulos e portanto não devem ser numerados. 

4-      A palavra SUMÁRIO, deverá ser escrita em negrito e maiúscula, centrada e 

obedecendo a margem vertical mínima de 3,5 cm. 

  

RESUMO   

 

O resumo redigido em português deve dar uma visão rápida e clara do conteúdo e 

das conclusões do trabalho, constituindo-se em uma sequência de frases concisas e 

objetivas, e não de uma simples enumeração de tópicos. 

 

O resumo é uma representação sucinta e seletiva do texto do trabalho, destacando 

os elementos de maior importância e o que houver de novidade. O resumo condensa o 

conteúdo, expõe as finalidades, a metodologia, os resultados e as conclusões. 

 

Deve ser redigido na terceira pessoa do singular, com o verbo na voz ativa, sem 

parágrafos e utilizando no máximo 500 palavras. 

 

ABSTRACT 

 

É a versão do resumo em língua inglesa. 

 

LISTAS DE FIGURAS E TABELAS 

 

Quando existir no trabalho, deve ser relacionada a parte e constar os respectivos 

números de sequências, legendas, títulos a as páginas onde ocorrem. 

 

UNIFORMIZAÇÃO GRÁFICA 

  

Os trabalhos devem ser apresentados de modo legível através de 

documento  impresso em espaço 1,5, obdecendo: 

 

1 -  TIPO DO PAPEL -  Branco para computador do tipo A 4 (21 cm x 29,7 cm). 

  

2 – IMPRESSÃO – Cor da fonte preta, e para efeito de alinhamento não devem ser 

usadas barras ou outros sinais nas laterais do texto. 



 
Boletim de Serviço - UFRN Nº 045 09.03.2017   Fls. 28 

 

________________________________________________________ 

  

3 – FONTE – Editor de texto Word for Windows, com o estilo da letra Times New 

Roman. 

  

4 – TAMANHO DA FONTE – Será de 12 para os textos e 14 para os títulos que 

serão em negrito. 

  

5 – MARGEM – Superior 3,5 cm; Inferior 2,0 cm; Esquerda 3,5 cm e Direita 2,0 

cm. 

  

6 -   PAGINAÇÃO – As páginas devem ser enumeradas seqüencialmente a partir 

do texto (introdução), em algarismos arábico, no canto superior direito de cada página, 

exceto nas páginas cortinas e nas páginas  chamativas  entre um capitulo  e outro. Porém 

para efeito de catalogação sumária, todas as páginas deverão ser contadas a partir da 

introdução. Nas folhas pré textuais, usa-se algarismos romanos minúsculos (i,ii,iii,v.....) 

  

ESPAÇOS 

  

O titulo de cada capitulo deverá distar 7,0cm da margem superior da página. A 

distância entre o titulo do capitulo e o texto será de 2 (dois) espaços. Os parágrafos e 

alíneas estão a 6 (seis) toques da margem esquerda. Quando o texto for iniciado na página, 

deve ficar na segunda linha abaixo da paginação. Os títulos dos capítulos deverão estar 

centrados. 

  

DEVISÃO DAS SEÇÕES DO TEXTO 

 

Recomenda-se a utilização de no máximo 5 (cinco)divisões. Ex 

  

1 

1.1 

1.1.1 

1.1.1.1. 

1.1.1.1.1.   

     

DIRETRIZES PARA APRESENTAÇÃO ORAL DO TRABALHO DE 

CONCLUSÃO DE CURSO   

  

O CURSO DE FISIOTERAPIA DA UFRN, exige que os alunos da graduação, 

apresentem o seu TCC tanto na forma escrita quanto na forma de apresentação oral como 

requisito para obtenção do respectivo grau. 

  

A apresentação Oral deve ser realizada obedecendo aos seguintes direcionamentos: 

  

01-  Didática: O aluno deverá apresentar seu TCC para uma banca composta por 

03 professores; o seu Orientador (Obrigatoriamente um Professor da UFRN) e mais 02 

professores ou profissionais convidados ( da UFRN ou Externos). 

 

02-  Tempo: O aluno deverá apresentar o seu TCC no prazo compreendido entre 

20 e 30 minutos. Cada membro da banca terá até 5 minutos para suas colocações. 

 

03-  O aluno terá até 03 minutos para se colocar quanto aos questionamentos da 

banca. 

 

04-  Ao termino da discussão banca/aluno, a banca se reunirá reservadamente para 

concluir a nota do aluno com base no seu trabalho escrito e na sua apresentação oral. 

 

05-  Na seqüência, o orientador convidará todos para assistir a leitura da Ata com a 

publicação da nota final do Aluno. 

 

06-  O aluno terá até 05 minutos para suas considerações finais e agradecimentos. 
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Departamento de Odontologia - DOD 

Portaria nº 004/17-DOD, de 08 de Março de 2017. 

  

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA, da UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuições que lhe confere a 

Portaria nº 416/2016-R, de 11 de março de 2016; 

  

R E S O L V E 

 
Retificar a portaria de localização do(a) servidor (a), Liz Monique da Fonsêca 

Medeiros, matrícula SIAPE 183.061-0, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

exercendo suas atividades no Departamento de Odontologia, desde 13 de fevereiro de 2017, 

com carga horária de 40 horas. 

 

Ambiente de trabalho: Esterilização 

  

Descrição das Atividades Freq. Tempo 

Executar o processo de esterilização nas autoclaves; D 2 h 

Realizar teste biológico em autoclave e manutenção preventiva e 

corretiva; 
S 3 h 

Acondicionar o material cirúrgico odontológico no carrinho de 

manuseio; 
S 1 h 

Preparo e processamento de água destilada; S 1 h 

Auxiliar no recebimento de material (instrumental odontológico, 

clínico e cirúrgico, perfuro cortantes, pontiagudos, contaminados) 

previamente limpo encaminhado pelos estudantes e funcionários 

a CME; 

D 1 h 

Auxiliar no preparo, empacotamento ou acondicionamento do 

material a ser esterilizado; 
D 1 h 

Realizar limpeza e desinfecção concorrente diariamente no setor; D 1 h 

Organizar o trabalho conforme normas de segurança, saúde 

ocupacional e preservação ambiental; 
S 2 h 

 

Obs.: Frequência (FREQ.): Diária (D), Semanal (S) ou Mensal (M). O tempo deve 

ser exposto em horas. 

  

(a) Roseana de Almeida Freitas – Chefe 

 

 

 

Departamento de Medicina Clínica - DMC 

Portaria n°005/17-DMC, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE MEDICINA 

CLÍNICA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ROSIANE VIANA ZUZA DINIZ, Matrícula 

2495713, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE 

MEDICINA CLÍNICA, para desenvolver projetos de cooperação científica, cultural ou 

tecnológica, no país, em São Paulo/SP,  no período de 09 de Março de 2017 a 12 de Março 

de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 683/2017. 

 

(a) Maria Fatima de Azevedo - Chefe 
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Departamento de Tocoginecologia - DTG 

Portaria nº 002/17 - DTG, de 06 de Março de 2017. 

  

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TOCOGINECOLOGIA, do Centro de 

Ciências da Saúde, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas 

atribuições legais, 

  

R E S O L V E 

  

Designar os professores: 

 

Mônica Martins Nóbrega, mat 3675917, para ser a Coordenadora do componente 

curricular Clínica Ginecológica (MGO0007.0 e MGO0007.1); 

 

Gustavo Mafaldo Soares, mat 2328351, para ser o Coordenador do componente 

curricular Internato em Tocoginecologia II (MGO2006); 

 

Ana Cristina Pinheiro Fernandes de Araújo, mat 1149381, para ser a Coordenadora 

do componente curricular Saúde da Mulher (MGO0010). 

  

E manter os professores: 

Josair Custódio de Mesquita, mat 2276206, como o Coordenador do componente 

curricular Clínica Obstétrica (MGO0008.0 e MGO0008.1); 

 

Maria Aparecida Cardoso de Souza, mat 1814516, como a Coordenadora do 

componente curricular Internato em Tocoginecologia I (MGO2004). 

  

Dê-se ciência, Cumpra-se. 

  

(a) Robinson Dias de Medeiros - Chefe 

 

 

 

Centro de Biociências – CB 

Portaria nº 014/17-CB, de 09 de Março de 2017. 

  

O Diretor do Centro de Biociências da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte, no uso de suas atribuições legais e de sua competência, que lhe confere a Portaria nº 

1.779/2015-R, de 16 de setembro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 21 de 

setembro de 2015, e de acordo com a Lei nº 9.784/99, 

 

R E S O L V E 

  

Art. 1º - Designar os Professores, ÉRMETON DUARTE DO NASCIMENTO, do 

Departamento de Microbiologia e Parasitologia (DMP), matrícula 3527859, GUSTAVO 

DA CUNHA LIMA FREIRE, do Departamento de Morfologia (DMOR), matrícula 

1217155 e VANESSA DE PAULA SOARES RACHETTI, do Departamento de Biofísica e 

Farmacologia (DBF), matrícula 1720860, para, sob a presidência do primeiro, constituírem 

a Comissão Processante, fim de apurar os fatos relatados no Processo Administrativo 

Disciplinar (PAD) nº 23077.014974/2017-39. 

 

Art. 2º - Encaminhar à Comissão Processante os autos do processo acima 

discriminado; 

 

Art. 3º - Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicação deste ato, 

para apresentação do relatório conclusivo; 

 

Art. 4º - Fazer publicar esta portaria em Boletim de Serviço. 

  

(a) Graco Aurélio Câmara de Melo Viana - Diretor 
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Departamento de Microbiologia e Parasitologia - DMP 

Portaria n°059/16-DMP, de 06 de Novembro de 2016. 

 

A chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia do Centro de 

Biociências, no uso de suas atribuições legais, 

 

R E S O L V E 

 

Designar a servidora Fabiana Lima Bezerra, matrícula nº 1149507 e reconduzir a 

servidora Magnólia Fernandes Florêncio de Araujo, matrícula nº 2200167 como 

represententes do Departamento de Microbiologia e Parasitologia no colegiado do curso de 

Ciências Biológicas - EAD para mandato de dois anos a partir de 04 de novembro de 2016. 

  

(a) Janeusa Trindade de Souto – Chefe 

 

 
Portaria n°004/17-DMP, de 08 de Março de 2017. 

 

A chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia do Centro de 

Biociências, no uso de suas atribuições legais, 

 

R E S O L V E 

 

Localizar a servidora Pauliane Sousa Pessoa, matrícula SIAPE nº 1512947, 

ocupante do cargo Técnico de laboratório, exercendo suas atividades no Laboratório de 

Ensino de Microbiologia, do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, desde 28 de 

novembro de 2016, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

 

Ambiente de trabalho: Laboratório de ensino de microbiologia. 

 

Descrição das Atividades Freq. Tempo 

Preparar reagentes, peças e outros materiais utilizados em 

experimentos (Meios de cultura, bicos de bunsen, perfuro cortantes, 

vidraria em geral, banho-maria, centrifuga, autoclave, estufa incubadora, 

estufa incubadora c/shaker, forno pasteur, câmara de fluxo laminar, 

microondas, pHmêtro, contador de colônias, geladeiras, microscópios, 

destilador de água, shaker,  microorganismos patogênicos, amostras de 

agua não tratado e agentes químicos) D 3hrs 

Proceder à montagem de experimentos reunindo equipamentos e material 

de consumo em geral para serem utilizados em aulas experimentais e 

ensaios de pesquisa (Vidraria em geral, perfuro cortantes, bico de 

bunsen, banho-matria, centrifuga, autoclave, estufa incubadora, estufa 

incubadora c/shaker, forno pasteur, camara de fluxo laminar, 

microondas, pHmêtro, contador de colônias, geladeiras, 

microscópios,  microorganismos patogênicos, amostras de agua não 

tratado e agentes químicos) D 2hrs 

Fazer coleta de amostras e dados em laboratórios ou em atividades de 

campo relativas a pesquisa (Vidraria em geral, bico de bunsen, perfuro 

cortantes, câmara de fluxo laminar, contador de 

colônias,  microorganismos patogênicos, amostras de agua não tratado e 

agentes químicos) S 2hrs 

Proceder à análise de materiais em geral utilizando métodos físicos, 

químicos, físicoquímicos e bioquímicos para identificar qualitativa e 

quantitativamente os componentes desse material, utilizando 

metodologia prescrita (Vidraria em geral, perfuro cortantes, banho-

matria, centrifuga, estufa incubadora, estufa incubadora c/shaker, camara 

de fluxo laminar, pHmêtro, contador de colônias, 

microscópios,  microorganismos patogênicos, amostras de agua não 

tratado e agentes químicos) D 2 hrs 

Proceder à limpeza e conservação de instalações, equipamentos e 

materiais dos laboratórios (agentes químicas, centrifuga, autoclave, S 2hrs 
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estufa incubadora, estufa incubadora c/shaker, forno pasteur, camara de 

fluxo laminar, microondas, pHmêtro, contador de colônias, geladeiras, 

microscópios e destilador de água) 

Responsabilizar-se e proceder a controle de estoque dos materiais de 

consumo dos laboratórios (agentes químicos) M 3hrs 

Responsabilizar-se e proceder a controle de estoque de agentes 

biológicos (microorganismos patogênicos) M 3hrs 

Lista completa dos agentes químicos utilizados: Cristal violeta em pó, Cloreto férrico, 

Alcool amilíco, PABA (reagente de Ehrlich), Ácido clorídrico 37% (fumegante), Alfa-

naftol, Fenol, Álcool etilíco, Hipoclorito de sódio 2,5%, Iodo metálico, Oxalato de amônio, 

Iodeto de potássio, Fucsina básica, Azul de metileno, Fosfato de potássio dibásico, Cloreto 

de sódio, Fosfato de sódio, Cloreto de bário, Ácido sulfúrico, Agar-agar, Dextrose, 

Metanol, Éter etílico, Álcool isopropílico, Glicerol, Peptona. 

Lista completa dos microorganismos patogênicos manipulados: Staphylococcus aureus 

resistente a Meticilina, Escherichia coli O157, Streptococcus pneumoniae, S. pyogenes, S. 

agalactiae, Enterobactérias portadoras de Beta-lactamases de Espectro Extendido, 

Pseudomonas aeruginosa, Salmonella sp., Shigella sp., Criptococcus neoformans, 

Enterococcus faecalis, Klebisiella sp., Vibrio cholerae, entre outros) 

Lista de fluidos corporais manipulados: urina, líquor e sangue. Observação: EXEMPLOS 

DE POTENCIAIS AGENTES BIOLÓGICOS INFECTANTES PRESENTES NAS 

AMOSTRAS - HIV, Vírus das hepatites B e C, Neisseria meningitidis(meningococo), 

Criptococcus neoformans, Mycobacterium tuberculosis (tuberculose), Treponema pallidum 

(agente etiológico da Sífilis), Trypanosoma cruzi, complexo leishmania, os plasmódios, 

toxoplasma. 

Lista de riscos físicos: Exposição a raios UV da câmara de fluxo laminar; Queimaduras na 

utilização de forno pausteur, autoclaves e bicos de bunsen em altas temperaturas; 

Manipulação de objetos perfuro cortantes - vidraria, laminas e agulhas e fios 

bacteriológicos. 

Lista de meios de cultura: Caldo BHI, Agar CLED, Agar Manitol salgado, Agar Saboraund, 

Agar Muller Hinton, Agar nutriente, Agar Fenilalanina, Agar bile-esculina, Agar Triptona 

Sugar Iron (TSI), Agar Eosina Azul de Metileno, Agar Salmonella Shigella, Base 

descarboxilase Moeller, Meio para detecção de coliformes em água e Agar Columbia 

  

Obs.: Frequência (FREQ.): diária (D), semanal (S) ou mensal (M). 

  

(a) Janeusa Trindade de Souto - Chefe 

 

 

Portaria n°005/17-DMP, de 08 de Março de 2017. 

 

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E 

PARASITOLOGIA, no uso de suas atribuições legais, e considerando as normas da 

Resolução nº 83/2006 - CONSEPE, de 20 de junho de 2006, 

  

R E S O L V E 

 

 Art. 1º Designar Christiane Medeiros Bezerra, Mat Siape nº 1753129, Professora 

de 3º grau, para atuar como tutor de Fernanda Marques de Azevedo, Mat Siape nº 2322655, 

TECNICO DE LABORATORIO/AREA. 

Art. 2º Publique-se em Boletim de Serviço da UFRN. 

  

(a) Janeusa Trindade de Souto – Chefe 

 

 

Portaria n°006/17-DMP, de 08 de Março de 2017. 

 

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E 

PARASITOLOGIA, no uso de suas atribuições legais,  

  

R E S O L V E 
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 Art. 1º Designar Valter Ferreira de A. Neto, Mat Siape nº 2213126, Professor de 

3º grau, para atuar como coordenador do Laboratório de Ensino de Parasitologia I. 

 

 Art. 2º Designar Vania Sousa Andrade, Mat Siape nº 2121234, Professora de 3º 

grau, para atuar como coordenadora do Laboratório de Ensino de Microbiologia. 

 

Art. 3º Publique-se em Boletim de Serviço da UFRN. 

  

(a) Janeusa Trindade de Souto - Chefe 

 

 

 

Departamento de Morfologia - DMOR 

Portaria n°010/17-DMOR, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE 

MORFOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de CARLOS AUGUSTO GALVAO BARBOZA, 

Matrícula 2220417, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA, para prestar colaboração temporária a instituições 

públicas de ensino e pesquisa, em Cruz das Almas/BA,  no período de 14 de Março de 2017 a 

15 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 716/2017. 

 

(a) Celcimar Alves Camara – Chefe 

 

 

 

Portaria n°011/17-DMOR, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE 

MORFOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no 

uso  de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de RAIMUNDO FERNANDES DE ARAUJO 

JUNIOR, Matrícula 2329140, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA, para prestar colaboração temporária a instituições 

públicas de ensino e pesquisa, em São Paulo/SP,  no período de 16 de Março de 2017 a 17 de 

Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 792/2017. 

 

(a) Celcimar Alves Camara - Chefe 

                                                                                

 

Portaria n° 012/17-DMOR, de 08 de Março de 2017 

  

O Chefe do Departamento de Morfologia, no uso de suas atribuições, 

  

R E S O L  V E 

 

Designar os servidores NAIANNE KELLY CLEBIS, matrícula 1544854, 

KARINA CARLA DE PAULA MEDEIROS, matrícula 1714418  e MARCELO JOSÉ 

SANTIAGO LISBOA, matrícula 1210258,para sob a presidência do primeiro, procederem 

à eleição para Chefe e Vice-Chefe do Departamento de Morfologia, biênio 2017-2019. 

  

Dê-Se Ciência e Cumpra-Se 

 

(a) Celcimar Alves Câmara - Chefe 
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Departamento de Fisiologia - DFIS 

Portaria n°003/17-DFIS, 24 de Fevereiro de 2017. 

 

O Chefe do Departamento de Fisiologia do Centro de Biociências da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, que lhe 

confere a Portaria 1792/2016-R, de 24 de agosto de 2016, publicada no DOU no dia 26 de 

agosto de 2016. 

  

R E S O L V E 

  

Localizar a servidora Rovena Clara Galvão  Januário Engelberth, matrícula SIAPE

 2140860, ocupantedo cargo de Professor  Adjunto AII/Pesquisador exercendo suas ativida

des no Departamento de Fisiologia, 

desde 14/07/2014 com carga horária semanal de 40H/DE. 

  

Ambiente de Trabalho: Laboratório de Estudos Neuroquímicos 

          

Descrição das Atividades Frequência Tempo 

Manipulação e sacrificio de animais: rato e sagui S 6H 

Sacrificio de animais: uso de Paraformaldeído e uso de 

guilhotina 

M 20H 

Manuseio de ácido acético, ácido sulfúrico (fabricação de 

solução sulfocrômica) 

S 8H 

Manuseio de peróxido de hirogênio 30%; Sulfato de amônio 

e níquel, cloreto de amônio 

S 4H 

Manuseio de DAB (diaminobenzidina)para revelação 

imunoistoquímica 

S 4H 

Coleta de sangue de animais (rato e sagui) para avaliação 

neuroendócrina 

M 20H 

Manuseio de tetróxido de ósmio, xilol e solução de 

acrilamida bis 30% 

S 4H 

Coordenação científica Núcleo de Primatologia- DFS- 

contato direto com animais da colônia 

M 10H 

 

OBS.: Freqüência: Diária (D), Semanal (S) ou Mensal (M). O Tempo deve ser 

exposto em horas (h). 

  

(a) Daniel Marques de Almeida Pessoa - Chefe 

 

 

 

Programa de Pós-Graduação em Psicobiologia-PPG 

Portaria nº 001/17-PPG, de 03 de março de 2017. 

  

A Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Psicobiologia da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, na atribuição de suas funções, 

  

R E S O L V E 

  

Designar os professores REGINA HELENA DA SILVA – CPF 187.472.708-29 e 

WALLISEN TADASHI HATTORI – CPF 026.781.599-90 para constituírem, sob a 

presidência da primeira, a Comissão de Seleção do Processo Seletivo para a Bolsa de Pós-

Doutorado PNPD CAPES do Programa de Pós-Graduação em Psicobiologia, nos termos do 

EDITAL Nº 01/2017 – PPg Psicobiologia/UFRN - SELEÇÃO PARA O PÓS-

DOUTORADO EM PSICOBIOLOGIA DA UFRN. 

  

Certifique-se, publique-se e cumpra-se. 

 

(a) Fívia de Araújo Lopes - Coordenação 
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Centro de Ciências Aplicadas Sociais - CCSA 

Departamento de Serviço Social - DESSO 

Portaria n°004/17-DESSO, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE SERVIÇO 

SOCIAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARCIA MARIA DE SA ROCHA, Matrícula 

347977, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE 

SERVIÇO SOCIAL, para participar de eventos, no país, em São Paulo do Potengi/RN,  no 

período de 17 de Março de 2017 a 17 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 774/2017. 

 

(a) Rosangela Alves de Oliveira - Chefe 

 

 

 

Portaria n°005/17-DESSO, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE SERVIÇO 

SOCIAL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARIA DALVA HORACIO DA COSTA, 

Matrícula 1149380, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL, para participar de eventos, no país, em São 

Paulo do Potengi/RN, no período de 17 de Março de 2017 a 17 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 781/2017. 

 

(a) Rosangela Alves De Oliveira - Chefe 

 

 

 

Centro de Ensino Superior do Seridó - CERES 

Departamento Ciências Sociais e Humanas – DCSH 

Portaria n°014/17-DCSH, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) CERES - DEPTO CIÊNCIAS 

SOCIAIS E HUMANAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARCIO VIEIRA DA SILVA, Matrícula 

3548652, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) CERES - DEPTO 

CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, para Viagem a serviço, no país, em Recife/PE,  

no período de 15 de Março de 2017 a 17 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 789/2017. 

 

(a) Kelsiane de Medeiros Lima - Chefe 
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Portaria n°015/17-DCSH, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) CERES - DEPTO CIÊNCIAS 

SOCIAIS E HUMANAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de PAULA REJANE FERNANDES, Matrícula 

1934542, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) CERES - DEPTO 

CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, para Para participação em Banca, em NATAL 

/RN, no período de 13 de Março de 2017 a 13 de Março de 2017,conforme solicitação de 

afastamento nº 808/2017. 

 

(a) Kelsiane de Medeiros Lima – Chefe 

 

 

 

Portaria n°016/17-DCSH, de 08 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) CERES - DEPTO CIÊNCIAS 

SOCIAIS E HUMANAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARCELO DA SILVA TAVEIRA, Matrícula 

1691682, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) CERES - DEPTO 

CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, para participar de eventos, no país, em Natal/RN,  

no período de 14 de Março de 2017 a 16 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 809/2017. 

 

(a) Kelsiane de Medeiros Lima - Chefe 

 

 

Departamento de Educação do Ceres - EDUC 

Portaria n°005/17-EDUC, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

- CERES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de CHRISTIANNE MEDEIROS CAVALCANTE, 

Matrícula 2637503, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO - CERES, para Viagem a serviço, no país, em 

Natal/RN,  no período de 17 de Março de 2017 a 17 de Março de 2017, conforme 

solicitação de afastamento nº 844/2017. 

 

(a) Grinaura Medeiros De Morais - Chefe 

 

 

 

Portaria n°006/17-EDUC, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

- CERES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 
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Autorizar o afastamento no país de CHRISTIANNE MEDEIROS CAVALCANTE, 

Matrícula 2637503, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) 

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO - CERES, para Viagem a serviço, no país, em 

Natal/RN,  no período de 10 de Março de 2017 a 10 de Março de 2017, conforme 

solicitação de afastamento nº 544/2017. 

 

(a) Grinaura Medeiros de Morais - Chefe 

 

 

Departamento Ciências Exatas e Aplicadas - DCEA 

Portaria n°001/17-DCEA, de 09 de Março de 2017. 

 

O CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO(A) CERES - DEPTO 

CIÊNCIAS EXATAS E APLICADAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARIA BETANIA SOARES DA SILVA 

BATISTA, Matrícula 2315665, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - 

SUBSTITUTO DO(A) CERES - DEPTO CIÊNCIAS EXATAS E APLICADAS, para 

participar de eventos, no país, em Natal/RN,  no período de 23 de Março de 2017 a 23 de 

Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 846/2017. 

 

(a) Luis Gonzaga Vieira Filho - Chefe de Departamento Substituto 

 

 
Unidades Suplementares – US 

Núcleo Permanente de Concursos - COMPERVE 

Portaria n°004/17-COMPERVE, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) NÚCLEO PERMANENTE DE CONCURSOS DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de MARIA BATISTA DE SOUZA, Matrícula 

1149189, SOCIOLOGO DO(A) NÚCLEO PERMANENTE DE CONCURSOS, para 

Viagem a serviço, no país, em CURRAIS NOVOS/RN,  no período de 09 de Março de 

2017 a 09 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 803/2017. 

 

(a) Magda Maria Pinheiro de Melo – Diretor 

 

 

 

Portaria n° 005/17-COMPERVE, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) NÚCLEO PERMANENTE DE CONCURSOS DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de SEMIDEUSA RODRIGUES DA SILVA, 

Matrícula 350092, TECNICO EM ENFERMAGEM DO(A) DEPARTAMENTO DE 

LETRAS - CERES, para Viagem a serviço, no país, em CURRAIS NOVOS / RN,  no 

período de 09 de Março de 2017 a 09 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 802/2017. 

 

(a) Magda Maria Pinheiro de Melo – Diretor 
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Escola Agrícola de Jundiaí – EAJ 

Portaria n°024/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

  

O DIRETOR DA ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ – UNIDADE 

ACADÊMICA ESPECIALIZADA EM CIÊNCIAS AGRÁRIAS, DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo, 

considerando a Portaria 1.850/15 – R, de 25 de setembro de 2015, 

 

CONSIDERANDO o Mem. Nº 06/2016 – UPL/EAJ, de 20 de dezembro de 2016, 

recebido em 19 de janeiro de 2017; 

  

R E S O L V E 

  

Art. 1º Dispensar, a pedido, o professor José Barros da Silva – matrícula SIAPE 

1284330, da função de Chefe da Unidade de Processamento de Laticínios – UPL, da Escola 

Agrícola de Jundiaí – Unidade Acadêmica Especializada em Ciências Agrárias, com data 

retroativa a 19 de janeiro de 2017. 

 

Art. 2º Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Serviço. 

  

Dê-se ciência Publique-se Cumpra-se 

  

(a) Júlio César de Andrade Neto - Diretor 

 

 

 

Portaria n°025/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

  

O DIRETOR DA ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ – UNIDADE 

ACADÊMICA ESPECIALIZADA EM CIÊNCIAS AGRÁRIAS, DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuições inerentes ao cargo, 

considerando a Portaria 1.850/15 – R, de 25 de setembro de 2015, 

CONSIDERANDO o Mem. Nº 06/2016 – UPL/EAJ, de 20 de dezembro de 2016, recebido 

em 19 de janeiro de 2017; 

  

R E S O L V E 

  

Art. 1º Designar a Servidora Técnico-Administrativa Idiana de Macêdo Barbosa – 

matrícula SIAPE 1743795, Técnico de Alimentos e Laticínios, para exercer a função de 

Chefe da Unidade de Processamento de Laticínios – UPL, da Escola Agrícola de Jundiaí – 

Unidade Acadêmica Especializada em Ciências Agrárias, com data retroativa a 19 de 

janeiro de 2017. 

 

Art. 2º Esclarecer que o(a) servidor(a) mencionado no Art. 1º fará jus somente à 

remuneração e vantagens que atualmente percebe no exercício do cargo de Técnico de 

Alimentos e Laticínios, nenhum outro benefício pecuniário podendo ser-lhe deferido pelo 

exercício dos encargos que são atribuídos com esta portaria. 

 

Art. 3º Fazer publicar esta Portaria em Boletim de Serviço. 

  

Dê-se ciência Publique-se Cumpra-se 

  

(a) Júlio César de Andrade Neto - Diretor 
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Portaria n°1.034/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de VALDI DE LIMA JUNIOR, Matrícula 

1639912, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA 

DE JUNDIAÍ, para Viagem a serviço, no país, em Jardim Do Seridó/RN,  no período de 20 

de Março de 2017 a 24 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 

759/2017. 

 

(a) Julio Cesar de Andrade Neto – Diretor 

 

 

 

Portaria n°1.035/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ANTONIO TEIXEIRA NUNES, Matrícula 

346230, MOTORISTA DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ, para Viagem a 

serviço, no país, em Caicó/RN,  no período de 21 de Março de 2017 a 21 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 842/2017. 

 (a) Julio Cesar de Andrade Neto - Diretor 

 

 

 

Portaria 1.036/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ANTONIO TEIXEIRA NUNES, Matrícula 

346230, MOTORISTA DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ, para Viagem a 

serviço, no país, em Caicó/RN,  no período de 23 de Março de 2017 a 23 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 843/2017. 

 

(a) Julio Cesar de Andrade Neto - Diretor 

 

 

 

Portaria n°1.037/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ANTONIO TEIXEIRA NUNES, Matrícula 

346230, MOTORISTA DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ, para Viagem a 



 
Boletim de Serviço - UFRN Nº 045 09.03.2017   Fls. 40 

 

________________________________________________________ 

serviço, no país, em Caicó/RN,  no período de 04 de Abril de 2017 a 04 de Abril de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 848/2017. 

 

 (a) Julio Cesar de Andrade Neto - Diretor 

 

 

 

Portaria n°1.038/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ANTONIO TEIXEIRA NUNES, Matrícula 

346230, MOTORISTA DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ, para Viagem a 

serviço, no país, em Caicó/RN,  no período de 28 de Março de 2017 a 28 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 847/2017. 

 

(a) Julio Cesar de Andrade Neto – Diretor 

 

 

Portaria n°1.039/17-EAJ, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de ANTONIO TEIXEIRA NUNES, Matrícula 

346230, MOTORISTA DO(A) ESCOLA AGRÍCOLA DE JUNDIAÍ, para Viagem a 

serviço, no país, em Caicó/RN,  no período de 30 de Março de 2017 a 30 de Março de 2017, 

conforme solicitação de afastamento nº 845/2017. 

 

(a) Julio Cesar de Andrade Neto – Diretor 

 

 
 

Instituto Metrópole Digital - IMD 

Portaria n°016/17-IMD, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO(A) INSTITUTO METROPOLE DIGITAL DO(A) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de DENNYS LEITE MAIA, Matrícula 2178446, 

PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO DO(A) INSTITUTO 

METROPOLE DIGITAL, para participar de eventos, no país, em São Paulo/SP,  

no período de 22 de Março de 2017 a 23 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 820/2017. 

 

(a) José Ivonildo do Rego - Diretor 
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Escola de Ciências e Tecnologia - ECT 

Resolução n
°
 001/17-COLECT, de 08 de Março de 2017. 

 

Dar posse à conselheiros do Colegiado Gestor da Escola 

de Ciências e Tecnologia. 

  

O DIRETOR DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuições que 

lhe conferem o art. 45º do Regimento Geral da UFRN, 

 

R E S O L V E 

  

Art. 1º Dar posse à conselheiros do Colegiado Gestor da Escola de Ciências e 

Tecnologia – COLECT. 

 

Conselheiro Função Observação 

Rummenigge Rudson Dantas 

– Titular 

Representante da Câmara 

Temática de Informática 
Nova representação 

Marconi Câmara Rodrigues – 

Suplente 

Representante da Câmara 

Temática de Informática 
Nova representação 

Francisco José Targino Vidal 

- Titular 

Representante da Câmara 

Temática de Informática 

Cumprirá o término do 

mandato da docente Caroline 

Thennecy de Medeiros Rocha 

Raquel Menezes Bezerra 

Sampaio – Titular 

Representante da Câmara 

Temática de Matemática 
Nova representação 

Jacopo Viti - Suplente 
Representante da Câmara 

Temática de Matemática 
Nova representação 

Fábio José Pinheiro Sousa – 

Titular 

Representante da Câmara 

Temática de Tecnologia 
Nova representação 

Rodrigo Barros - Suplente 
Representante da Câmara 

Temática de Tecnologia 
Nova representação 

  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

  

(a) Douglas do Nascimento Silva - Diretor 

 

 

Portaria n°015/17-ECT, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuições que 

lhe confere o Artigo 35 do Regimento Geral da UFRN, CONSIDERANDO a resolução 

083/2006-CONSEPE/UFRN, de 20 de junho de 2006 e considerando decisão do Colegiado 

Gestor da Escola de Ciências e Tecnologia em 08 de MARÇO de 2017, 

 

R E S O L V E 

    

Art. 1º Designar as docentes Jossana Maria de Souza Ferreira, matrícula n° 

1569480; Luciana de Figueiredo Lopes Lucena, matrícula n° 1717461; e Marcela 

Aparecida Cucci Silvestre, matrícula n° 1755308, para atuarem na Comissão de Avaliação 

do Estágio Probatório dos seguintes docentes: 

  

- Carlos Eduardo Pellicer de Oliveira, matrícula nº 2141197; 

- Jefferson Soares da Costa, matrícula nº 4857669. 

- Thiago Isaías Nóbrega de Lucena, matrícula nº 1051570. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

(a) Douglas do Nascimento Silva - Diretor 
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Escola de Música - EMUFRN 

Portaria n°010/17-EMUFRN, de 08 de Março de 2017. 

 

O VICE DIRETOR DO(A) ESCOLA DE MÚSICA DO(A) UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de CATARINA SHIN LIMA DE SOUZA, 

Matrícula 2213854, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO 

DO(A) ESCOLA DE MÚSICA, para Viagem a serviço, no país, em São Paulo do 

Potengi/RN,  no período de 08 de Março de 2017 a 08 de Março de 2017, conforme 

solicitação de afastamento nº 793/2017. 

 

 

(a) Valeria Lazaro de Carvalho - Vice Diretor 

 

 

Museu Câmara Cascudo - MCC 

Portaria n°001/17-MCC, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO MUSEU CÂMARA CASCUDO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e 

competências atribuídas pela Portaria 196/2017-R, de 02 de fevereiro de 2017, 

  

R E S O L V E 

  

Designar LUCIANO DE SOUZA SILVA, Arqueólogo, Mat. 1966159, lotado e em 

exercício no Museu Câmara Cascudo, para exercer a função de Chefe do Setor de 

Arqueologia deste museu, tornando sem efeito a Portaria nº 033/2016, de 30 de setembro de 

2016. 

  

Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se. 

 

(a) Everardo Araújo Ramos - Diretor 

(republicada por incorreção) 

 

 

 

Portaria n°005/17-MCC, de 08 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO MUSEU CÂMARA CASCUDO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e 

competências atribuídas pela Portaria 196/2017-R, de 02 de fevereiro de 2017, 

         
R E S O L V E 

  

Exonerar MARIA DO SOCORRO DE ALBUQUERQUE, auxiliar administrativa, 

Mat. Siape 0350558, lotada e em exercício no Museu Câmara Cascudo/UFRN, da função 

de Chefe da Secretaria Administrativa do Museu Câmara Cascudo. 

  

Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se. 

  

(a) Everardo Araújo Ramos - Diretor 

 

 

Superintendência de Infraestrutura - SIN 

Portaria n°033/17-SIN, de 08 de Março de 2017. 

 

O SUPERINTENDENTE (SUBSTITUTO) DO(A) SUPERINTENDÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
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R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de LUIZ PEDRO DE ARAUJO, Matrícula 

347088, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) SUPERINTENDÊNCIA 

DE INFRAESTRUTURA, para Viagem a serviço, no país, em Caicó/RN,  no período de 10 

de Março de 2017 a 10 de Março de 2017, conforme solicitação de afastamento nº 

805/2017. 

 

(a) Cassio Freire Camara - Superintendente Substituto 

 

 

 

Núcleo de Pesquisa em Alimentos e Medicamentos - NUPLAM 

Portaria n°008/17-NUPLAM, de 09 de Março de 2017. 

 

O COORDENADOR (SUBSTITUTO) DO(A) NUCLEO DE PESQUISA EM 

ALIMENTOS E MEDICAMENTOS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO 

GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

R E S O L V E 

 

Autorizar o afastamento no país de CARLOS JOSE DE LIMA, Matrícula 346452, 

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) NUCLEO DE PESQUISA EM 

ALIMENTOS E MEDICAMENTOS, para Viagem a serviço, no país, em Salvador/BA,  no 

período de 11 de Março de 2017 a 11 de Março de 2017, conforme solicitação de 

afastamento nº 855/2017. 

 

(a) Lourena Mafra Verissimo - Coordenador Substituto 

 

 

 

Portaria n°009/17-NUPLAM, de 09 de Março de 2017. 

 

O DIRETOR DO NÚCLEO DE PESQUISA EM ALIMENTO E 

MEDICAMENTOS – NUPLAM DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE 

DO NORTE, no uso de suas atribuições e considerando o disposto no memorando circular 

nº 023/2008 - DAP. 

  

R E S O L V E 

  

Designar a servidora ISABEL ANTAS URBANO LEIROS, matrícula nº 1636948, 

farmacêutica, lotada no NUPLAM, para atuar na qualidade de tutora do servidor  RAFAEL 

PEREIRA DE ARAÚJO NETO, Farmacêutico, matrícula 1148787, durante o período do 

estágio probatório do mesmo. 

  

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

  

(a) Carlos José de Lima - Diretor 

 

 

 

Portaria n°010/17-NUPLAM, de 09 de Março de 2017. 

 

O Diretor do NUPLAM/UFRN, no uso de suas atribuições, que lhe confere a 

Portaria nº 637/2009 de 26/05/2009; 

 

R E S O L V E 

  

Informar localização do servidor WALTEÇA LOUIS LIMA DA SILVEIRA, 

matrícula SIAPE nº 2832693 , ocupante do cargo de Farmacêutico, exercendo suas 

atividades no NUPLAM desde 16/01/2016, com carga horária semanal de 40 horas. 
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________________________________________________________ 

  

  

Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicação. 

  

(a) Carlos José de Lima - Diretor 
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Descrição das Atividades Freq. Tempo 

Operar o sistema de purificação de água. D 1h 

Realizar a regeneração das resinas de troca iônica, utilizando para 

isto reagentes como Hidróxido de Sódio e Ácido Clorídrico. 
D 3h 

Realizar sanitização do anel de distribuição de água purificada, 

utilizando ozônio e Lâmpada ultravioleta. 
D 0,5h 

Realizar a passivação do sistema de tratamento de água, utilizando 

ácido Nítrico 
D 1h 

Realizar sanitização do sistema de purificação de água, utilizando 

ácido peracético. 
D 1h 

Preparar, padronizar, armazenar e manusear as soluções de ácidos, 

sais, bases e óxidos em suas diversas concentrações. 
S 2,5h 

Elaborar e revisar Procedimentos Operacionais Padrão (POPs) para 

o Laboratório de Controle de Qualidade; 
S 0,5h 

Elaborar especificações de materiais necessários as atividades da 

Estação de Tratamento de Água. 
S 0,5h 

Preencher os registros da qualidade D 0,5h 

Treinar os funcionários da Estação de Tratamento de Água; M 2h 

Provisão junto à diretoria de condições para manutenção dos 

equipamentos e instalações garantindo o funcionamento adequado 
M 2h 

Participar das investigações de reclamações e desvios da qualidade; M 2h 

OBS: Freqüência (FREQ.):diária (D), semanal (S) ou mensal 

(M). 
          

        O tempo deve ser exposto em horas (h).               


