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Atos da Administracdo da Universidade - UFRN
Colegiados Superiores — CS

Conselho Universitario — CONSUNI

Resolucdo n° 001/15-CONSUNI, de 13 de Marco de 2015.

D& posse a conselheiros do Conselho Universitario —
CONSUNI, da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - UFRN.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho Universitario - CONSUNI, no uso das atribui¢@es que lhe confere
0 paragrafo Unico do Artigo 14, Inciso XI, do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o Art. 13, incisos I11 a XIII, do Estatuto da UFRN,

RESOLVE

Art. 1° Dar posse aos conselheiros abaixo relacionados para comporem o Conselho
Universitario — CONSUNI, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

CONSEPE
CONSELHEIRO FUNCAO OBSERVACAO
Douglas do Nascimento Silva - Representante doSem suplente
Titular CONSEPE no CONSUNI P

INSTITUTO DO CEREBRO - IC

CONSELHEIRO FUNCAO OBSERVACAO
Representante da UnidadegSuplente do Conselheiro
Kerstin Erika Schmidt - Suplente  |JAcadémica Instituto doSidarta Tollendal Gomes|
Cérebro - IC Ribeiro

CENTRO DE TECNOLOGIA - CT

CONSELHEIRO FUNCAO OBSERVACAO
Rubenilson Brazdo Teixeira -| Representante Docente dogirr)llaem?Ni(lj;a Csogusse&llhel(;g
Suplente CONSEC do CT

Paula Maitelli

CENTRO DE EDUCACAO - CE

CONSELHEIRO FUNCAO OBSERVACAO
CRISLANE BARBOSA  DE| Representante Docente dOc-giggﬁe?r(;ml\(/)lafigpgﬁing
IAZEVEDO - Titular CONSEC do CE

Leandro de Paiva

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

CONSELHEIRO

FUNCAO

OBSERVACAO

NILA PATRICIA FREIRE
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PEQUENO - Titular Representante Docente do
CONSEC do CCS

Silvana Maria Zucolotto] Representante Docente do

Langassner - Suplente CONSEC do CCS. i

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA - CCET

CONSELHEIRO FUNCAO OBSERVACAO
PAULO CESAR FORMIGA|Representante Docente do
RAMOS — Titular CONSEC do CCET [
Milton Morais Xavier Janior -Representante Docente do
Suplente CONSEC do CCET i
MARCELA MARQUES VIEIRA —|Representante Docente do|! cno oMo suplente 3
Titular CONSEC do CCET conselheira Sibele

Berenice Castella Pergher

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA

CONSELHEIRO FUNCAO OBSERVACAO
IANAILSON MARCIO GOMES | Representante Docente 4o o conduzido
Titular CONSEC do CCSA
Representante Docente do

Rita de Lourdes de Lima - Suplente CONSEC do CCSA -

Art. 2° Esta Resolugo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Resolucdo n° 002/15-CONSUNI, de 13 de Marco de 2015.

Indica docentes para comporem o Conselho de
Curadores - CONCURA.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho Universitario - CONSUNI, usando das atribuicdes que Ihe confere
0 Artigo 14, Inciso XI, e 0 Artigo 20, Inciso |, do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o Memorando n® 004/15-R, de 04 de marco de 2015,

CONSIDERANDO o que consta no processo de n® 23077.011230/2015-09,

RESOLVE

Art. 1° Indicar os docentes abaixo relacionados para comporem o Conselho de
Curadores - CONCURA.

LUIZ PEDRO DE ARAUJO - Titular [Matricula n®347088, Professor Adjunto IV,
Classe C, do Departamento de Engenharia
Mecanica, do Centro de Tecnologia - CT.

JOSE FLAVIO LOPES VIEIRA {Matricula n°®401065, Professor Assistente I,
Suplente Classe B, do Departamento de Ciéncias
Administrativas, do Centro de Ciéncias Sociais
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|Aplicadas — CCSA.
JOAO MARIA MONTENEGRO|Matricula n® 1692759, Professor Assistente I,
RIBEIRO - Titular Classe B, do Departamento de Ciéncias
Contabeis, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas — CCSA.
DANIEL MONTEIRO DA SILVA {Matricula n®1850417, Professor Assistente 11,

Suplente Classe B, do Departamento de Direito Publico,
do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas —
CCSA.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicagio, revogadas as
disposic6es em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Resolucdo n® 003/15-CONSUNI, de 13 de Marco de 2015.

Aprova criagdo do Departamento de Ciéncias
Atmosféricas e Climaticas — DCAC, do Centro de
Ciéncias Exatas e da Terra — CCET, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho Universitario — CONSUNI, usando das atribui¢cbes que lhe
confere 0 Artigo 14, Inciso IX, do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o Memorando n® 035/14-R, de 14 de agosto de 2014;

CONSIDERANDO a decisdo da plenaria do Departamento de Estatistica, do
Centro de Ciéncias Exatas e da Terra - CCET em reunido extraordinaria realizada no dia 25
de agosto de 2014;

CONSIDERANDO a decisao do Conselho da Escola de Ciéncias e Tecnologia —
CONECT/EC&T, em reunido ordindria realizada no dia 10 de setembro de 2014;

CONSIDERANDO a deciséo da plenaria do Conselho de Centro — CONSEC, do
Centro de Ciéncias Exatas e da Terra - CCET, em reunido extraordinéria realizada no dia
23 de setembro de 2014;

CONSIDERANDO a Resolugio de n® 203/2014-CONSEPE, de 07 de outubro de
2014, publicada no Boletim de Servigo n © 186/2014, de 08 de outubro de 2014,

CONSIDERANDO a Resolucéo de n® 037/2014-CONSAD, de 20 de novembro de
2014, publicada no Boletim de Servigo n © 218/2014, de 25 de novembro de 2014,

CONSIDERANDO o que consta no processo n® 23077.032987/2014-47,
RESOLVE
Art. 1° Aprovar a criagdo do Departamento de Ciéncias Atmosféricas e Climaticas
— DCAC, do Centro de Ciéncias Exatas e da Terra — CCET, da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte — UFRN.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora
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Resolucdo n° 004/15-CONSUNI, de 13 de Marco de 2015.

Aprova Regimento Interno da Superintendéncia de
Comunicagdo — COMUNICA, da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte - UFRN.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho Universitario - CONSUNI, usando das atribuicdes que Ihe confere
0 Artigo 14, Inciso Ill, do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o que consta no processo n® 23077.039853/2013-76,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Superintendéncia de Comunicagdo —
COMUNICA, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, de acordo com o
texto em anexo que é parte integrante e inseparavel da presente Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Regimento Interno da Superintendéncia de Comunicacdo da UFRN
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICAGAO
(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora
() Maria de Fatima Freire de Melo Ximenes - Vice-Reitora

(a) José Zilmar Alves da Costa - Superintendente

SUMARIO

TITULO | - DA NATUREZA E MISSAO

TITULO Il - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

TITULO Il - DAS COMPETENCIAS
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o
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Capitulo V - DA DIRETORIA DE RADIO E TELEVISAO

o

Se¢do | — Da Diregdo

Secdo 11 — Do Setor de Jornalismo

Sec¢do 111 — Do Setor de Producédo e Programagédo

Secdo IV — Do Setor de Operagdo

Capitulo VI - DA COORDENADORIA DE TECNOLOGIA E MANUTENCAO

Secdo | — Do Setor de Tecnologia da Informacgéo
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Secdo 11 — Do Setor de Manutencgdo 0
Capitulo VIl - DA COORDENADORIA DE PROMOCAOQ INSTITUCIONAL 0
Secdo | — Do Setor de RelagBes Publicas 0
Secdo 11 — Do Setor de Criagdo e Artes 0
Capitulo VIl - DA COORDENADORIA ACADEMICO-PEDAGOGICA 0
Capitulo XIX - DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Se¢do | — Do Setor de Gestdo de Pessoas, Servigos e Patrimonio 0
Secdo 11 — Do Setor de Documentagdo, Acervo e Memoria 0

TITULO |
DA NATUREZA E DA MISSAO

Art. 1° A Superintendéncia de Comunicagéo integra a estrutura organizacional da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) como unidade suplementar
vinculada a Reitoria, nos termos do art. 10 do Estatuto da UFRN.

Paragrafo Gnico. A Superintendéncia de Comunicagdo € o 6rgdo da Administracéo
Central da UFRN responsavel pelo planejamento e execuc¢do da politica de comunicacédo da
Universidade, segundo os principios, missdo e objetivos da Instituicdo, conforme disposto
em Resolucédo n° 009/99-CONSUNI, de 28 de setembro de 1999.

Art. 2° A Superintendéncia de Comunicagéo constitui uma unidade operacional e
executiva especializada na producédo de contetido, de tecnologia e de linguagem destinados
a Comunicacao Social e ao apoio no desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
de extensdo da UFRN.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3°A Superintendéncia de Comunicacdo tem a seguinte estrutura
administrativa:

| - Gabinete da Superintendéncia;

11 - Conselho Consultivo;

111 - Conselho Diretor;

IV - Diretoria da Agéncia de Comunicacdo, composta por:
a) Direcdo;

b) Setor de Conteldos;

¢) Setor de Producao;

V - Diretoria de Radio e Televisdo, composta por:
a) Direcdo;

b) Setor de Jornalismo;

¢) Setor de Producdo e Programacéo;

d) Setor de Operagdo;

V1 - Coordenadoria de Tecnologia e Manuten¢do, composta por:
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a) Setor de Tecnologia da Informacgao;

b) Setor de Manutencéo;

VI - Coordenadoria de Promocao Institucional, composta por:

a) Setor de Relagdes Publicas;

b) Setor de Criacdo e Artes;

V111 — Coordenadoria académico-pedagdgica;

IX - Assessoria Técnica;

X - Secretaria Administrativa, composta por:

a) Setor de Gestdo de Pessoas, Servicos e Patrimonio;

b) Setor de Documentacdo, Acervo e Memoria.

TiTULO 1Nl
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° A Superintendéncia de Comunicagdo compete:

| - propor, planejar, supervisionar e executar a politica de comunicagdo da UFRN,
considerando a natureza publica da comunicagdo e sua funcdo social na promocdo da

cidadania e na difusdo do saber e da cultura;

11 - gerenciar as atividades de comunicagdo no ambito da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte;

111 - apoiar a realizacdo de atividades docentes e discentes de ensino, pesquisa e
extensdo no seu ambito de atuacéo;

IV - divulgar as agBes da UFRN resultantes de atividades académicas e
administrativas sob os mais variados formatos e linguagens, para publicos diversos, com
qualidade técnica e com ética;

V - manter e preservar 0 patrimdnio da instituicdo, constituido de acervos
impresso, audiovisual e digital produzidos em seu ambito de atuagdo, proporcionando o
acesso publico.

CAPITULO |
DO GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

Art. 5° A Superintendéncia de Comunicacio é dirigida por um Superintendente
designado pelo Reitor da UFRN, com atribuic6es previstas neste Regimento.

Paragrafo Unico. O Reitor designara o substituto do Superintendente de
Comunicagdo em seus eventuais impedimentos e auséncias.

Art. 6° Séo atribuicdes do Superintendente de Comunicacao:
| - propor, supervisionar e executar a politica de comunicacdo da UFRN,

considerando o carater aberto, publico, educativo e cultural dos veiculos de comunicagdo
geridos pela Superintendéncisa;
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11 - ouvir o Conselho Diretor na elaboracédo e avaliacdo do plano de gestéo interno,
dos planos anuais de acdo e da proposta orcamentaria, assim como dos relatérios anuais,
dos demonstrativos financeiros do exercicio e das respectivas prestacdes de contas;

Il - responder, junto as instancias administrativas da UFRN, pela Agéncia de
Comunicacdo, Radio Universitaria e Televisdo Universitaria, representando-as interna e
externamente;

IV - indicar representantes da Superintendéncia de Comunicagdo junto a
associagdes locais, nacionais e internacionais, cujos objetivos sejam compativeis com o
carater publico, educativo e cultural dos seus veiculos;

V - definir normas e procedimentos prestagdo de servicos de comunicagao,
ouvidos o Conselho Consultivo e o Conselho Diretor;

V1 - encaminhar ao Conselho Consultivo e ao Conselho Diretor para apreciagéo,
aprovacdo e homologacdo propostas de normas e procedimentos sobre a prestacdo de
servigos de comunicacdo da UFRN;

VI - autorizar os pedidos relativos a despesas administrativas;

VIII - adotar as providéncias necessarias visando a modernizagdo administrativa e
tecnoldgica da Superintendéncia;

IX - zelar pelo cumprimento das responsabilidades legais das concessfes da Radio
Universitaria e da Televisdo Universitéria;

X - propor as politicas internas de pessoal, de finangas, de memodria, de
patrimdnio, de materiais e de equipamentos;

XI - prover as condi¢fes necessarias ao apoio e acompanhamento das atividades
discentes, no ensino, na pesquisa e na extensdo, desenvolvidas na Superintendéncia de
Comunicacao;

XII - constituir, quando necessario, assessorias técnicas para auxiliar em suas
atribuicoes.

CAPITULO Il
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 7°0 Conselho Consultivo é 6rgdo consultivo da Superintendéncia de
Comunicacéo e tem a seguinte composi¢ao:

| - 0 Superintendente de Comunicagdo, seu Presidente;

11 - o Diretor de Radio e Televisdo;

111 - o Diretor da Agéncia de Comunicagdo;

IV - 0 Assessor de Comunicacao da Reitoria;

V - um representante do Departamento de Comunicagdo Social;

V1 - dois representantes docentes indicados pelo CONSEPE;

VIl - um representante dos servidores técnico-administrativos lotados na
Superintendéncia de Comunicagdo, escolhido através de elei¢do direta com escrutinio

secreto;

VI - um representante estudantil indicado pelo Diretério Central dos Estudantes;
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IX - um representante da Pr6-Reitoria de Extensdo;
X - um representante do Conselho Estadual de cultura;
X1 - um representante do Conselho Municipal de Cultura.

§ 1° O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre, com
a presenca da maioria absoluta dos seus membros.

§ 2°0 funcionamento do Conselho Consultivo obedecerd, no que couber, as
determinacbes constantes do Regimento Geral sobre o funcionamento dos 6rgdos
colegiados da UFRN.

Art. 8° Ao Conselho Consultivo compete:

| — analisar, emitir parecer e aprovar o plano anual de trabalho da Superintendéncia
de Comunicagéo;

Il — analisar, emitir parecer e aprovar o relatério anual da administracdo da
Superintendéncia de Comunicagao;

111 - emitir parecer e aprovar outros atos de importancia para a execucao das ac0es
de comunicagdo realizadas pela Superintendéncia de Comunicagao.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 920 Conselho Diretor integra a Superintendéncia de Comunicagdo, com
funcdo consultiva e deliberativa.

Paragrafo Unico. O Conselho Diretor é constituido pelo Superintendente, que o
preside, e tem a seguinte composicao:

I - 0 Superintendente de Comunicagdo, seu Presidente;
11 - o Diretor de Radio e Televisdo;

111 - o Diretor da Agéncia de Comunicagao;

IV — 0 Coordenador de Tecnologia e Manutengéo;

V — o0 Coordenador de Promocéo Institucional;

V1 -0 Coordenador académico-pedagdgico;

VIl - o Secretario Administrativo.

Art. 10. Ao Conselho Diretor compete:

| - discutir, examinar, assessorar, propor, avaliar e deliberar sobre temas e a¢des da
Superintendéncia de Comunicagdo da UFRN;

Il - analisar, emitir parecer, deliberar, acompanhar e avaliar o plano de
administracdo, bem como os programas anuais de trabalho, incluindo o orgamento
operacional e de investimentos da Superintendéncia de Comunicacéo;

Il - deliberar e formalizar parecer sobre a assinatura de contratos, convénios,
alienacdo de bens e outros atos de importancia para o funcionamento da Superintendéncia
de Comunicagao;
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IV - aprovar e contribuir para as politicas de gestdo de pessoas, materiais,
equipamentos, finangas e patrimodnio da Superintendéncia de Comunicacdo, resguardadas as
disposicOes vigentes na UFRN.

§ 1°Presidira o Colegiado Diretor, sempre que a ele comparecer, o Reitor da
UFRN.

§ 2°0 Colegiado Diretor reunir-se-4 quinzenalmente em sessdo ordinaria,
convocado por seu Presidente.

§ 3°As auséncias as reunides ordinarias do Colegiado Diretor devem ser
justificadas ao seu Presidente.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA DA AGENCIA DE COMUNICAGAO

Art. 11. A Agéncia de Comunicagdo é responsavel pela execucdo da comunicagao
institucional da UFRN, difundindo informagGes sobre os conhecimentos e tecnologias
gerados na Universidade.

Art. 12. A Agéncia de Comunicagdo da UFRN ¢é constituida por:

| - Diregdo;

11 - Setor de Conteldos;

111 - Setor de Producéo.

Art. 13. A Agéncia de Comunicagdo compete:

I - promover a comunicacdo institucional da UFRN junto aos publicos
estratégicos;

Il - criar e manter os veiculos impressos e eletrdnicos em sua area de atuagdo,
responsabilizando-se pela producdo, periodicidade, circulacdo e difusdo de contetdos;

Il - planejar, dirigir e executar projetos e agBes de divulgacdo jornalistica,
editoracdo eletronica e contetidos impressos e digitais sob demanda da Superintendéncia de
Comunicacdo da UFRN;

IV - divulgar acoes, fatos, eventos, atividades das unidades universitarias e a
producdo docente, discente e técnica da UFRN;

V - promover a integracdo de linguagens e tecnologias entre veiculos impressos e
demais midias;

V1 - diwlgar e difundir a ciéncia, a tecnologia e a inovagdo, com énfase no
conhecimento gerado na UFRN;

VIl - organizar, manter e preservar 0s acervos impresso, audiovisual e digital
produzidos em seu ambito de atuacéo;

VIl - apoiar atividades de extensdo, ensino e pesquisa a graduandos, pOs-
graduandos e docentes da UFRN, em diferentes areas de conhecimento.

Secéo |

Da Direcéo
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Art. 14. A Agéncia de Comunicacdo da UFRN é dirigida por um diretor designado
pelo Reitor.

Art. 15. Séo atribui¢Ges do diretor da Agéncia de Comunicacéo:

| - propor as diretrizes para a Agéncia de Comunicagdo, baseadas na missao, nos
principios, valores e objetivos da UFRN;

Il - planejar, executar e avaliar as atividades da Agéncia de Comunicagdo, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Superintendéncia de Comunicacéo;

Il - assessorar 0 Superintendente nos assuntos relativos a comunicagao
institucional da UFRN;

IV - planejar, elaborar e monitorar os custos de producéo;
V - desenvolver tarefas correlatas atribuidas pelo Superintendente.
Secéo Il
Do Setor de Contetidos

Art. 16. Ao Setor de Contetidos da Agéncia de Comunicagdo compete:

I - coletar informagdes para subsidiar a produgdo de pautas, notas, matérias,
reportagens e compilagBes jornalisticas nos veiculos de comunicacdo gerenciados pela
Agéncia de Comunicagao;

11 - realizar a cobertura jornalistica de eventos da UFRN quando demandados pela
Superintendéncia de Comunicagao;

111 - divulgar informag6es demandadas pela Superintendéncia de Comunicacao;

IV - atualizar os conteldos dos sitios digitais da Superintendéncia de
Comunicacao;

V - dar suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da Agéncia
de Comunicagéo;

V1 - coordenar e executar a producdo jornalistica e de fotojornalismo para novas
midias;

VIl - planejar, realizar e avaliar as atividades jornalisticas da Agéncia de
Comunicacdo da UFRN;

VIII - orientar a producdo de conteldo jornalistico para os meios internos e
externos;

IX - executar tarefas correlatas atribuidas pelo diretor da Agéncia de Comunicacao
da UFRN.

Secéo 11
Do Setor de Produgdo
Art. 17. Ao Setor de Producédo da Agéncia de Comunicagdo compete:
| - disponibilizar os recursos necessarios para a producdo de matérias jornalisticas;

11 - proporcionar as condi¢des para divulgar as informac6es produzidas no ambito
da Agéncia;
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Il - subsidiar o planejamento, a elaboracdo e o monitoramento dos custos de
produgéo;

IV - planejar equipes, recursos e prazos necessarios a producdo de meios de
divulgacdo nos formatos impressos e eletrénicos;

V - viabilizar o acesso ao acervo impresso, audiovisual e digital produzido em seu
ambito de atuacéo;

V1 - garantir a organizacdo, distribuicdo e a circulagdo dos meios de comunicagao
e de divulgacdo;

VI - acompanhar e avaliar os processos de producao;

VIII - controlar a escala de trabalho da equipe e a infraestrutura necessarias ao
pleno funcionamento da Agéncia de Comunicagao;

IX - assegurar a manutencdo dos equipamentos, utensilios e demais materiais
referentes a logistica de funcionamento da Agéncia de Comunicacdo da UFRN;

X - controlar os suportes de midia e os insumos usados na producéo e veiculagdo
das informagdes institucionais;

XI - executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo diretor da Agéncia de
Comunicacéo.

CAPITULO V
DA DIRETORIA DE RADIO E TELEVISAO

Art. 18. A Diretoria de Radio e Televisdo gerencia todas as outorgas concedidas a
UFRN para a exploragdo dos servicos de radiodifusdo em sons e imagens.

Art. 19. A Diretoria de Radio e Televisao é constituida por:
| - Diregdo;

11 - Setor de Jornalismo;

111 - Setor de Produgdo e Programacéo;

IV - Setor de Operacéo.

Art. 20. A Diretoria de Réadio e Televisdo compete:

I - produzir e veicular programas focados na divulgacdo de fatos e noticias, com
énfase na cidadania, qualidade de vida e na sustentabilidade do planeta;

Il - registrar em suporte sonoro e audiovisual a difusdo e a promogdo da ciéncia,
educacdo, artes e cultura por meio de sua programagéo;

111 - difundir programas televisivos e radiofénicos que promovam os valores e as
tradicdes culturais, especialmente do Rio Grande do Norte;

1V - debater temas de interesse publico;

V - organizar e preservar o acervo produzido em seu ambito de atuacdo, para fins
de uso e acesso publico;
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V1 - apoiar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no ambito
da UFRN;

VIl - responder, conjuntamente com o Superintendente, questdes administrativas
relativas a outorgas, licencas de operacdo e cumprimento de prazos legais;

VIII - produzir informagcdo jornalistica com énfase na educacéo, cultura, cidadania
e meio ambiente;

IX - promover a divulgacdo e a difusdo da ciéncia, tecnologia e inovagdo, com
énfase na produgdo da UFRN;

X - preservar a documentacao referente as suas rotinas, por tempo necessario a sua
utilizacdo, observagdo as normas institucionais estabelecidas.

Secéo |
Da Direcéo

Art. 21. A Diretoria de Radio e Televisao é dirigida por um diretor designado pelo
Reitor.

Art. 22. Sdo atribui¢Bes do Diretor de Rédio e Televisao:

| - propor as diretrizes para as emissoras publicas permitidas a UFRN, baseadas na
missdo, principios, valores e objetivos da Superintendéncia de Comunicagéo;

Il - planejar, executar e avaliar as atividades das emissoras publicas permitidas a
UFRN em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Superintendéncia de
Comunicacao;

111 - assessorar 0 Superintendente nos assuntos relativos as emissoras publicas da
UFRN;

IV - desenvolver outras tarefas correlatas atribuidas pelo Superintendente.
Paragrafo Unico. O diretor de Radio e Televisdo deve manter o Superintendente e 0
Conselho Gestor informados no que diz respeito ao cumprimento de prazos e manutengédo
de documentacgdo referente a outorgas, licencas, laudos e outros documentos relacionados
ao funcionamento das emissoras.
Secéo Il
Do Setor de Jornalismo

Art. 23. Ao Setor de Jornalismo compete:

| - planejar, executar e avaliar as atividades jornalisticas das emissoras publicas
permitidas a UFRN;

Il - orientar a producédo e veiculacdo dos programas jornalisticos das emissoras
publicas permitidas a UFRN;

Il - desenvolver atividades correlatas atribuidas pelo Diretor de Radio e
Televisdo.

Secéo 11
Do Setor de Producdo e de Programagéo

Art. 24. Ao Setor de Producéo e Programagdo compete:
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| - gerenciar as equipes, 0S recursos e 0S prazos necessarios a producdo de
programas;

Il - pesquisar temas, investigar fontes e referéncias para subsidiar a produgdo de
programas;

111 - propor e produzir programas musicais, culturais, educativos e de dramaturgia,
além de vinhetas, spots, jingles, chamadas promocionais e cartelas informativas,
articulando as equipes e recursos necessarios para a sua execugao;

IV - acompanhar e avaliar os processos de produgdo e de programacdo das
emissoras publicas da UFRN;

V - elaborar o caderno de produgdo contemplando formato, argumento dos
programas, caracteristicas, equipe, relacdo de créditos, orcamento de producdo e outros
elementos pertinentes;

V1 - coordenar os processos de producdo interna e externa;

VI - organizar e controlar a equipe do controle-mestre;

VIII - organizar e publicar a grade de programacdo das emissoras publicas da
UFRN;

IX - divulgar a programacdo e controlar as insercbes das chamadas de seus
produtos e de outras publicidades;

X - manter o acervo da emissora, zelando pela organizacdo, indexagdo de dados,
uSsO € conservagao;

XI - veicular programas e controlar a qualidade da producdo da emissora;

XIl - executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo Diretor de Radio e
Televisdo.

Secédo IV
Do Setor de Operacédo
Art. 25. Ao Setor de Operagdo compete:

| - garantir as condi¢Ges operacionais necessarias a realizagdo dos programas das
emissoras publicas;

11 - organizar e controlar as equipes de gravacdo externa e de estldio;
111 - controlar a qualidade da geracdo de imagens e de sons;

IV - controlar a escala de trabalho da equipe e infraestrutura necessarias a
realizacdo dos programas;

V - manter em ordem estudios, areas afins, materiais e equipamentos utilizados
pelo Setor de Operacéo;

V1 - sistematizar as necessidades de equipamentos e pessoas e promover a
capacitagdo técnica necessaria a realizagdo dos programas das emissoras;

VI - controlar os suportes de midia e os insumos usados no Setor de Operacéo;
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VIII - desenvolver outras atividades correlatas atribuidas pelo Diretor de Radio e
Televisdo.

CAPITULO VI
DA COORDENADORIA DE TECNOLOGIA E MANUTENCAO

Art. 26. A Coordenadoria de Tecnologia e Manutencdo € responsavel pela
manutencdo de equipamentos eletronicos, elétricos, de telecomunicagdo, de informatica e
das instalag@es técnicas da Superintendéncia de Comunicagéo.

Art. 27. A Coordenadoria de Tecnologia e Manutencdo € constituida por:

| - Setor de Tecnologia da Informacéo;

Il - Setor de Manutencdo.

Art. 28. A Coordenadoria de Tecnologia e Manutencio compete:

I - dar suporte a execucdo de modernizacdo tecnoldgica proposta pela
Superintendéncia de Comunicagao;

Il - elaborar manuais de rotina para as atividades de informatica e de manutenc&o;

111 - elaborar pareceres sobre a aquisi¢do de equipamentos e servigos de informatica
e eletroeletronica;

IV - implementar a¢des que garantam o bom funcionamento da rede de dados da
Superintendéncia de Comunicagdo, em parceria com a Superintendéncia de Informatica;

V - garantir o cumprimento das normas técnicas e das exigéncias legais e contratuais
dos sistemas de transmissdo dos canais outorgados;

VI - monitorar a infraestrutura de geragdo e transmissdo, bem como dimensionar a
expansdo do sinal;

VII - zelar pela integridade e seguranca de dados e informagdes da Superintendéncia
de Comunicagao;

VIl - avaliar propostas de fornecedores de equipamentos e de servicos de
transmisséo.

Art. 29. A Coordenadoria de Tecnologia e de Manutengdo é coordenada por servidor
designado pelo Reitor.

Secéo |
Do Setor de Tecnologia da Informacgéo
Aurt. 30. Ao Setor de Tecnologia da Informagdo compete:

| - planejar a seguranca para zelar pela preservacdo da integridade de dados e
informacgdes da Superintendéncia de Comunicacao;

Il - zelar pelo funcionamento e prover a manutengdo dos equipamentos de
informatica;

111 - receber, registrar e controlar a movimentagdo de equipamentos e pecas de
reposicao de informatica e de redes de dados da Superintendéncia de Comunicagao;
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IV - dar suporte a programacdo e a geragdo de contedo;

V - dar suporte a0 armazenamento, a manutengdo e a recuperacdo de dados no
ambito da Superintendéncia de Comunicacéo;

V1 - organizar o cadastramento de usuario e senha de servigos informatizados nas
dependéncias da Superintendéncia de Comunicacao;

VIl - apresentar relatorios acerca da capacidade instalada de recursos de
informéatica e a rede de dados que auxilie o dimensionamento da infraestrutura de
informatica da Superintendéncia de Comunicagéo;

V11 - fiscalizar a manutengdo da qualidade técnica da transmissdo dos dados;

IX - desenvolver outras atividades correlatas atribuidas pelo Coordenador de
Tecnologia e Manutencgao.

Secéo Il
Do Setor de Manutencéo
Art. 31. Ao Setor de Manutengdo compete:

I - zelar pela preservacdo de equipamentos eletronicos, elétricos e de
telecomunicacéo;

Il - garantir a aplicacdo de critérios e normas de utilizacdo de equipamentos
eletronicos, elétricos e de telecomunicagbes pertencentes a Superintendéncia de
Comunicacao;

111 - receber, registrar e controlar a movimentacdo de equipamentos e pecas de
reposicao de equipamentos eletronicos, elétricos e de telecomunicacdo da Superintendéncia
de Comunicagao;

IV - coordenar equipes de trabalho sob sua responsabilidade, estabelecendo e
controlando as escalas de pessoal;

V - apresentar relatérios acerca da capacidade instalada dos equipamentos da
Superintendéncia de Comunicagao;

V1 - monitorar o funcionamento da infraestrutura de geracdo e transmissdo de
dados gerenciados pela Superintendéncia de Comunicagao;

VI - dar suporte técnico as transmissdes ao vivo dos veiculos da Superintendéncia
de Comunicagao;

VIII - identificar as necessidades de atualizacdo dos equipamentos eletr6nicos,
elétricos e de telecomunicacdo e as suas demandas;

IX - controlar a manutencéo e a qualidade técnica da transmissao;

X - desenvolver outras atividades correlatas atribuidas pelo Coordenador de
Tecnologia e Manutengao.

CAPITULO VII
DA COORDENADORIA DE PROMOGCAO INSTITUCIONAL

Aurt. 32. A Coordenadoria de Promocdo Institucional é responsavel pelas atividades
de planejamento, criacdo, redacdo, producdo, atendimento, captacdo de recursos e
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acompanhamento de veiculacdo de agOes e produtos de interesse da UFRN em seu ambito
de atuacao.

Aurt. 33. A Coordenadoria de Promocdo Institucional é constituida por:
| — Setor de Relagbes Publicas;

11 — Setor de Criacéo e Artes.

Art. 34. A Coordenadoria de Promogdo Institucional compete:

I - propor, executar e avaliar agBes para a publicizacdo de ideias e produtos
visando a promover a imagem institucional da UFRN;

Il — propor, executar e avaliar acfes de captacdo de recursos para apoio as
atividades da Superintendéncia de Comunicacao;

111 — elaborar contetidos que promovam o respeito aos valores culturais e sociais, a
cidadania, a educacdo e ao desenvolvimento integral do homem e do planeta.

Art. 35. A Coordenadoria de Promogdo Institucional é coordenada por servidor
designado pelo Reitor.

CAPITULO ViIII
DA COORDENADORIA ACADEMICO-PEDAGOGICA

Art. 36 A Coordenadoria Académico-Pedagdgica planeja, desenvolve e
supervisiona a¢Bes de apoio a formacado discente dos diversos cursos dos diferentes niveis
de ensino no ambito das atividades desenvolvidas na Superintendéncia de Comunicacédo da
UFRN.

Art. 37 A Coordenadoria Académico-Pedagdgica articula-se com as coordenagdes
dos cursos para a oferta orientada de acOes de formacao deestudantes dos diferentes niveis
de ensino, em atividades profissionais relacionadas as areas de atuagdo dos cursos que
guardem relagdo com as atividades técnicas desenvolvidas na Superintendéncia de
Comunicacéo.

Art. 38 Compete a Coordenadoria Académico-Pedagdgica:

| — elaborar plano de atividades, ouvidas as coordenacfes dos cursos, para 0 apoio
a formacdo discente, com previsao de oferta de vagas para atividades de ensino, pesquisa e
extensdo na Superintendéncia de Comunicagao;

Il — propor a constituicdo de grupos de trabalho para apoiar as atividades
executadas pela Coordenadoria Académico-Pedagdgica.

Art. 39 A Coordenadoria Académico-Pedagdgica é coordenada por servidor
designado pelo Reitor.

Secéo |
Do Setor de Relac6es Publicas
Art. 40. Ao Setor de Relagdes Publicas compete:

I - promover agbes que visem ao relacionamento da Universidade com a
sociedade;

Il - propor e coordenar acgdes de comunicagdo interna no ambito da
Superintendéncia de Comunicagéao;
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Il - coordenar pesquisas de audiéncia dos veiculos de comunicacdo da
Superintendéncia;

IV - planejar, propor e organizar eventos no ambito da Superintendéncia de
Comunicacao;

V - guiar as visitas institucionais de grupos, institui¢des e entidades da sociedade
civil a Superintendéncia de Comunicacao;

V1 - sugerir e agendar a participagdo da Superintendéncia de Comunicacdo em
eventos externos.

Secéo Il
Do Setor de Criacdo e Artes
Art. 41. Ao Setor de Criacdo e Artes compete desenvolver atividades de
programacdo visual, identidade visual corporativa, projeto gréfico e arte final de impressos,
criacdo de logomarcas, ilustragbes, animacgdo e demais pegas promocionais demandadas
pela Superintendéncia de Comunicacéo.
Secéo |
Do Setor de Relag6es Publicas

Art. 42 Ao Setor de Relagdes Publicas compete:

I — promover agBes que visem ao relacionamento da Universidade com a
sociedade;

Il — propor e coordenar acdes de comunicacdo interna no ambito da
Superintendéncia de Comunicagéo;

Il — coordenar pesquisas de audiéncia dos wveiculos de comunicagdo da
Superintendéncia;

IV — planejar, propor e organizar eventos no ambito da Superintendéncia de
Comunicacao;

V — guiar as visitas institucionais de grupos, instituicbes e entidades da sociedade
civil a Superintendéncia de Comunicacao;

V1 - sugerir e agendar a participacdo da Superintendéncia de Comunicagdo em
eventos externos.

Secéo Il
Do Setor de Criacdo e Artes
Art. 43 Ao Setor de Criacdo e Artes compete desenvolver atividades de
programacdo visual, identidade visual corporativa, projeto gréfico e arte final de impressos,
criacdo de logomarcas, ilustragbes, animacgdo e demais pegas promocionais demandadas
pela Superintendéncia de Comunicacéo.

CAPITULO IX

DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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Art. 44 A Secretaria Administrativa é responsavel pelos servi¢os de apoio a
Superintendéncia de Comunicacdo no que se refere a administracdo de pessoas, de
materiais, patriménio, financas e demais servigos.

Art. 45 A Secretaria Administrativa € constituida por:

| — Setor de Gestdo de Pessoas, Servigos e Patrimonio;

11 — Setor de Documentagdo, Acervo e Memoria.

Art. 46 A Secretaria Administrativa compete:

I — gerenciar as atividades relacionadas a gestdo financeira, de pessoas, de
materiais, de patrimdnio e de servigos gerais da Superintendéncia de Comunicagéo;

Il — gerenciar as operagdes de captagdo de recursos na Superintendéncia de
Comunicacao;

Il — controlar a expedicdo e o arquivamento dos documentos oficiais da
Superintendéncia de Comunicagéo;

IV — controlar, orientar e supervisionar as atividades de copa, limpeza, telefonia,
seguranca e transporte da Superintendéncia;

V — desenvolver outras atividades correlatas atribuidas pelo Superintendente.

Art. 47 A Secretaria Administrativa sera dirigida por secretario nomeado pelo
Reitor.

Secéo |
Do Setor de Gestdo de Pessoas, Servicos e Patrimonios
Art. 48 Ao Setor de Gestdo de Pessoas, Servicos e Patriménio compete:

| - garantir as condi¢bes gerenciais e administrativas de pessoal necessarias a
realizacdo das atividades da Superintendéncia de Comunicagdo;

Il — manter o registro e controle de frequéncia de pessoal;
111 - controlar a escala de férias do pessoal;

IV — organizar e elaborar oficios, relatorios, atestados, fichas de servidores,
portarias e outros documentos referentes a administracdo de pessoal;

V — organizar as necessidades de atualizagdo e capacitagdo técnica das equipes de
trabalho da Superintendéncia de Comunicacéo;

V1 - dimensionar a necessidade de pessoal para o funcionamento das atividades da
Superintendéncia de Comunicagao;

VIl — garantir as condi¢bes gerenciais e administrativas para a conservagao,
seguranca e limpeza das instalacdes fisicas e da frota de veiculos da Superintendéncia de
Comunicacao;

VIl — apresentar diagnostico de conservagcdo do patrimoénio, registros de
ocorréncias, vistorias, contratos de servicos, regularidade e validade da documentacdo
patrimonial;

IX — organizar e acompanhar as atividades de seguranga, transportes e servigos
gerais;
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X — prestar informagdes sobre a natureza orgamentario-financeira de forma a
subsidiar a tomada de decisdo do Superintendente;

X1 — registrar as informagOes contabeis e administrativas referentes a
movimentacédo financeira da Superintendéncia de Comunicagdo;

XIlI = emitir relatérios administrativos, demonstrativos financeiros e elaborar
prestacdo de contas dos recursos administrados;

XIII — receber, conferir, classificar, registrar, guardar e distribuir os materiais
necessarios as atividades da Superintendéncia;

XIV — manter os estoques abastecidos de bens de consumo e permanente de
acordo com as necessidades da Superintendéncia;

XV — cadastrar os bens méveis pertencentes a Superintendéncia;
XV - desenvolver outras atividades correlatas atribuidas pelo Secretério.
Secéo Il
Do Setor de Documentagdo, Acervo e Memoria
Art. 49 Ao Setor de Documentagdo, Acervo e Memdria compete:

I — acolher, registrar e guardar os produtos e documentos conforme a legislagéo
vigente;

11 — organizar e gerir os acervos audiovisuais, fonogréaficos e fotogréaficos para fins
de pesquisa e acesso publico;

Il - elaborar metadados e catalogos digitalizados dos acervos audiovisuais,
fonogréficos e fotogréficos;

IV — controlar o0 acesso de pessoas e uso dos arquivos que constituem os acervos;
V — desenvolver outras atividades correlatas atribuidas pelo Secretario.
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 50. As decisdes do Conselho Diretor observardo a forma de resolugdes.
Art. 51. Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua publicacdo e somente

podera ser modificado por proposta justificada do Conselho Diretor submetida as instancias
competentes.

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE
Resolucdo n° 030/15-CONSEPE, de 10 de Marco de 2015.

Emite parecer favoravel ao projeto de criacdo do
Departamento de Computagdo e Tecnologia - DCT, do
Centro de Ensino Superior do Seridd — CERES, por
desmembramento do Departamento de Ciéncias Exatas
e Aplicadas - DCEA/CERES.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando das atribuigdes que lhe
confere o Artigo 17, Inciso VI, do Estatuto da UFRN, bem como do Art. 52 do Regimento
Geral da UFRN,

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho de Centro — CONSEC, do Centro de
Ensino Superior do Seridé — CERES, em reunido extraordinaria realizada no dia 01 de
outubro de 2014;

CONSIDERANDO o que consta no processo n® 23077.064001/2014-06,

RESOLVE

Art. 1° Emitir parecer favoravel ao projeto de criagdo do Departamento de
Computacdo e Tecnologia - DCT, do Centro de Ensino Superior do Serid6 — CERES, por
desmembramento do Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas - DCEA/CERES.

Art. 2° Propor ao Conselho de Administracio - CONSAD, nos termos do Art. 19,
Inciso VI, do Estatuto da UFRN, a emissdo de parecer sobre a criacdo do referido

Departamento.

Art. 3° Esta Resolugio entra em vigor a partir da data de sua publicacgéo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Gabinete da Reitora - GR
Portaria n° 324/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o artigo 18 do Estatuto da UFRN, aprovado pela Resolugdo n°
006/02 - CONSUNI, de 16 de agosto de 2002,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 008/06 — CONSAD, de 20 de abril
de 2006,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,
RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatério do
servidor Técnico-Administrativo em Educagdo da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, citado abaixo:

CENTRO DE BIOCIENCIAS
DEPARTAMENTO DE OCEANOGRAFIA E LIMNOLOGIA

- BRUNO MATTOS SILVA WANDERLEY, matricula 1896063, ASSISTENTE
DE LABORATORIO, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo IV, processo n°
23077.053467/2014-78.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 325/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o artigo 18 do Estatuto da UFRN, aprovado pela Resolugdo n°
006/02 - CONSUNI, de 16 de agosto de 2002,

CONSIDERANDO os termos da Resolugcdo n° 008/06 — CONSAD, de 20 de abril
de 2006,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,
RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatério do
servidor Técnico-Administrativo em Educagdo da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, citado abaixo:

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

- NICOLE NAHARA SOUZA DE OLIVEIRA, matricula 1911063,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo
1V, processo n° 23077.072051/2014-59.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 326/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o artigo 18 do Estatuto da UFRN, aprovado pela Resolugéo n°
006/02 - CONSUNI, de 16 de agosto de 2002,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 008/06 — CONSAD, de 20 de abril
de 2006,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,
RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatério do
servidor Técnico-Administrativo em Educagdo da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, citado abaixo:

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

- ANANAYRA MIRELLA GOIS E SILVA, matricula 1839339,
ADMINISTRADOR, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo IV, processo n°
23077.062372/2013-64.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora
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Portaria n° 327/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o artigo 18 do Estatuto da UFRN, aprovado pela Resolugdo n°
006/02 - CONSUNI, de 16 de agosto de 2002,

CONSIDERANDO os termos da Resolugcdo n° 008/06 — CONSAD, de 20 de abril
de 2006,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,
RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatério do
servidor Técnico-Administrativo em Educagdo da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, citado abaixo:

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

- SERGIO RENATO DE ALBUQUERQUE COSTA, matricula 1830567,
TECNICO EM AUDIOVISUAL, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo 1V,
processo n° 23077.072065/2014-72.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 328/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n°® 083/06 — CONSEPE, de 20 de
junho de 2006, c/c o artigo 1°, alinea b, da Resolucdo n°® 114/95 — CONSEPE, de 15 de
agosto de 1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatério do
docente do Magistério Superior da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, citado
abaixo:

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLINICA

- ADRIANO DE ARAUJO LIMA LIGUORI, matricula 1897523, Professor
Auxiliar I, processo n° 23077.048589/2014-42.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 329/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n°® 083/06 — CONSEPE, de 20 de
junho de 2006, c/c o artigo 1°, alinea b, da Resolucdo n°® 114/95 — CONSEPE, de 15 de
agosto de 1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatério do
docente do Magistério Superior da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, citado
abaixo:

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

- MARLOS ALVES BEZERRA, matricula 2704485, Professor Adjunto I,
processo n° 23077.069998/2014-82.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 330/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n°® 083/06 — CONSEPE, de 20 de
junho de 2006, c/c o artigo 1°, alinea b, da Resolucdo n°® 114/95 — CONSEPE, de 15 de
agosto de 1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatério do
docente do Magistério Superior da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, citado
abaixo:

CENTRO DE TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA TEXTIL

- MICHELLE CEQUEIRA FEITOR, matricula 2614274, Professor Adjunto I,
processo n° 23077.075234/2014-26.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 331/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,
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CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n°® 083/06 — CONSEPE, de 20 de
junho de 2006, c/c o artigo 1°, alinea b, da Resolucdo n°® 114/95 — CONSEPE, de 15 de
agosto de 1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatorio do
docente do Magistério Superior da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, citado
abaixo:

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA
DEPARTAMENTO DE FiSICA TEORICA E EXPERIMENTAL

- DANIEL BRITO DE FREITAS, matricula 1724218, Professor Adjunto I,
processo n° 23077.071721/2014-10.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 332/15-R, de 25 de Fevereiro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n°® 083/06 — CONSEPE, de 20 de
junho de 2006, c/c o artigo 1°, alinea b, da Resolucdo n°® 114/95 — CONSEPE, de 15 de
agosto de 1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatorio do
docente do Magistério Superior da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, citado
abaixo:

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

- MARIA CRISTINA LONGO CARDOSO DIAS, matricula 1914001, Professor
Adjunto Il, processo n® 23077.067076/2014-31.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n°® 445/15-R, de 10 de Marco de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicbes que lhe conferem o art. 23 do Estatuto da UFRN e o art. 39 do
Regimento Geral, e considerando o 83° do art. 3° da Resolugdo n° 008/2006-CONSAD, de
20/04/20086,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora KADMA LANUBIA DA SILVA MAIA, Secretaria
Executiva, matricula n® 1525673, para atuar como tutora da servidora ELZENI ALVES
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MOREIRA, Administradora, matricula n° 2024947, para acompanhamento e avaliacdo de
seu estagio probatério.

Aurt. 2° Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n® 447/15-R, de 10 de Marco de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN;

CONSIDERANDO que o parecer do ex — DASP no processo n° 8.702/64 D.O.U.
de 06 de janeiro de 1965, reza: “que 0 pagamento de vantagens s6 podera ser feito com
fundamento em dispositivo legal e, assim, ndo estando a espécie prevista em lei, ndo ha
como se admitir o (a) interessado (a) direito a gratificacdo”, e considerando, ainda, o que
consta do processo n° 23077.004486/2015-51,

RESOLVE

Designar EFRAIN PANTALEON MATAMOROS, Professor Adjunto, matricula
n°® 1753067, do Quadro de Pessoal da Universidade, para exercer a funcdo de Gerente
Executivo da Incubadora de Processos Académico-Cientificos e Tecnol6gicos Aplicados —
INPACTA, da Escola de Ciéncias e Tecnologia.

Esclarecer a Direcdo de Administracdo de Pessoal desta Universidade que o
servidor mencionado no item 1 fara jus somente a remuneracao e vantagens que atualmente
percebe na condicdo de Professor Adjunto, nenhum outro beneficio pecuniario podendo
ser-lhe deferido pelo exercicio dos encargos que sdo atribuidos com esta portaria.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

Portaria n° 456/15-R, de 12 de Marco de 2015.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 23, do Estatuto da
UFRN, e considerando o que consta do processo n® 23077.012270/2015-60,

RESOLVE

Designar MATHEUS DE SENA ANCHIETA RODRIGUES, Assistente em
Administracdo, matricula n°® 2044976, do Quadro de Pessoal da Universidade, para
responder pela funcdo de Assessor Técnico, FG-02, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
no periodo de 05 de janeiro a 03 de fevereiro de 2015, por motivo férias do titular.

(a) Hénio Ferreira de Miranda - Reitor em exercicio

Pré-Reitorias - PR
Pro-Reitoria de Administracdo — PROAD
Setor de Administragdo de Transportes — SAT
Portaria n° 050/15-SAT, de 13 de Marco de 2015.
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O COORDENADOR DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de GILVAN GURGEL DE ALBUQUERQUE,
Matricula 350358, MOTORISTA DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES, para Viagem a servico, no pais, em Fortaleza/CE, no periodo de 16 de
Marco de 2015 a 17 de Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 951/2015.

(a) Francisco José dos Santos - Coordenador

Portaria n° 051/15-SAT, de 16 de Marco de 2015.

O COORDENADOR DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de MANOEL VILACA FERREIRA, Matricula
348307, MOTORISTA DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES, para Viagem a servi¢o, no pais, em Caic6/RN, no periodo de 18 de
Marco de 2015 a 19 de Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 981/2015.

(a) Francisco José dos Santos - Coordenador

Portaria n° 052/15-SAT, de 16 de Marco de 2015.

O COORDENADOR DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de JOSE ROMILDO ALVES DE SQUZA,
Matricula 348697, MOTORISTA DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES, para Viagem a servico, no pais, em Recife/PE, no periodo de 11 de Abril
de 2015 a 11 de Abril de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 982/2015.

(a) Francisco José dos Santos - Coordenador

Portaria n° 053/15-SAT, de 16 de Marco de 2015.

O COORDENADOR DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de HELENO TRAJANO DA CRUZ, Matricula

350460, MOTORISTA DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES, para Viagem a servico, no pais, em Sdo Miguel de Touros/RN, no




| Boletimde Servico-UFRN | N°048 | 16.03.2015 | Fls. 29

periodo de 18 de Abril de 2015 a 18 de Abril de 2015, conforme solicitacdo de afastamento
n° 983/2015.

(a) Francisco José dos Santos - Coordenador

Portaria n° 054/15-SAT, de 16 de Marco de 2015.

O COORDENADOR DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE
TRANSPORTES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de JOSE RANILSON FILHO, Matricula 349526,
MOTORISTA DO(A) PROAD - SETOR DE ADMINISTRACAO DE TRANSPORTES,
para Viagem a servico, no pais, em Caic6/RN, no periodo de 18 de Marco de 2015 a 18 de
Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 986/2015.

(a) Francisco José dos Santos - Coordenador

Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGESP
Diretoria de Atencao a Salde do Servidor - DASS
Portaria n° 083/15-DASS, de 16 de Marco de 2015.

O DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - DAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢cdes que
lhe confere a Portaria n® 1.280/95 de 25 de outubro de 1995.

CONSIDERANDO o que determina os artigos 4° e 5° do Decreto n° 97.458, de
15/01/89;

CONSIDERANDO ainda o disposto nos artigos 68 e seguintes da Lei n° 8.112, de
11/12/90, combinados com o artigo 12 da lei n® 8.270, de 17/12/91.

RESOLVE

CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE ao servidor abaixo
relacionado na forma do respectivo processo:

Processo: 23077.010812/2015-60

Servidor: OZIMAR AZEVEDO

Matricula: 1173454

Cargo: IAUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lotacdo: HUOL - HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES
\Vigéncia: 17/11/2014

Grau de risco: MEDIO

Laudo: 2012001150

(a) Francisco Carlucio Porfirio - Diretor

Proé-Reitoria de Extensdo — PROEX
Portaria n° 008/15-PROEX, de 16 de Marco de 2015.
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O PRO-REITOR DO(A) PRO-REITORIA DE EXTENSAO DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de GERARDO FELIPE SILVA DE SOUSA,
Matricula: 348590, TECNICO EM CONTABILIDADE DO(A) CRUTAC, para Viagem a
servigo, no pais, em CURRAIS NOVOS / RN, no periodo de 21 de Marco de 2015 a 21 de
Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 940/2015.

(a) Edmilson Lopes Junior - Pro-Reitor

Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD
Portaria n° 005/15-PROGRAD, de 16 de Marco de 2015.

O Pré-Reitor de Graduacdo da Universidade Federal do Rio Grande do norte, no
uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores LORENNA MARIELE BEZERRA DE
MEDEIROS, Assistente em Administragdo, matricula 1918575, FERNANDA
RODRIGUES MITTELBACH, Professor de 3° Grau, matricula 1612047, FABIO
HENRIQUE DE MORAIS BARRETO, Assistente em Administracdo, matricula 1668835,
e MARCELO DANTAS CAVALCANTI (tutor), Assistente em Administracdo, matricula
1773664, para constituirem Comissdo de Avaliacdo do Estagio Probatério do servidor
RENAN GONGCALVES PEREIRA, Assistente em Administragdo, matricula 1951870,
lotado na Pro-Reitoria de Graduagéo.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

(a) Adelardo Adelino Dantas de Medeiros - Pro-Reitor

Centros Académicos — CA
Centro de Tecnologia— CT
Departamento de Engenharia de Comunicagdes - DECO
Portaria n° 004/15-DECO, de 05 de Marco de 2015.

O Chefe do Departamento de Engenharia de ComunicacBes, usando das
atribuicoes que Ihe confere a Portaria n® 1.496 de 22 de julho de 2013,

RESOLVE
Localizar o servidor Vicente Angelo de Sousa Janior, matricula SIAPE 1412682,
ocupante do cargo de Professor Adjunto 11 exercendo suas atividades no Departamento de

Engenharia de Comunicagdes, desde 29/11/2012, com carga horaria semanal de 40horas.

Ambiente de trabalho: Laboratério de Telecomunicagdes.

Descricdo das Atividades Freq. Tempo

Dimensao de Ensino:

Preparagdo e aplicagdo das praticas laboratoriais para a disciplinas:
ELE0668: TEORIA DA INFORMACAO E CODIFICACAQ;
DCO00005: PRINCIPIOS DE TELECOMUNICACOES; DC00032:| Semanal | 10 horas
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TEORIA DA INFORMACAO; DCO00015: COMUNICACOES

MOVEIS; ELE0510: PRINCIPIOS DE TELECOMUNICACOES |

Dimensdo de Pesquisa:

Execucdo dos seguintes projetos aprovados pela PROPESQ:

PVG9265-2013: Construcdo de kits didaticos e prototipagem de

solucdes usando GNU Radio e USRP

P1G10340-2012: PROJETO APPROACH: LAboratério de

PrototiPagem  Répida via SimulacdO de SistemAs de
TeleComunicagbes em Hardware Semanal | 8 horas
Dimenséo de extensdo:

Execucdo de projetos de agdes integradas intitulado “33052/2014:

[Linha 2] - Projeto para Criacdo de prototipos funcionais e material

didatico de sistemas de telecomunicacgfes usando Radio Definido por

Software”

Preparacdo e aplicacdo de acdo de extensdo em formato de minicurso

intitulado “Introducdo a Radio Definido Por Software Sistemas de

telecomunicagdes com GNU Radio e USRP N210”. Semanal | 5 horas

(a) Adaildo Gomes D’assuncdo - Chefe

Portaria n° 005/15-DECO, de 05 de Marco de 2015.

O Chefe do Departamento de Engenharia de ComunicacBes, usando das

atribuicoes que Ihe confere a Portaria n® 1.496 de 22 de julho de 2013,

RESOLVE

Localizar o servidor (a) Ronaldo de Andrade Martins matricula SIAPE 346385,
ocupante do cargo de Professor Associado exercendo suas atividades no (a) Departamento
de Engenharia de Comunicaces (DCO), desde 2010 com carga horaria semanal

de 40 horas DE.

Ambiente de trabalho: Laboratério de Telecomunicagfes

Descricdo das Atividades Freq. Tempo
O professor prepara e ministra aulas das turmas das disciplinas ELE
0583 e DCO 0029 S 30h
O professor faz medicbes de fontes de alta tensdo para o0s
departamentos de Materiais € Mecanica, com pontas de prova
especiais, além de medi¢des do rompimento de arco voltaicos,
medicbes de Campo Magnético Terrestre e outras medicles e
monstagens de experiéncias de laboratdrio S 10h

OBS.: Frequéncia: Diaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M). O
Tempo deve ser exposto em horas (h).

(a) Adaildo Gomes D’assuncdo - Chefe

Portaria n° 009/15-DECO, de 05 de Marco de 2015.

O chefe do Departamento de Engenharia de Comunicagfes usando das atribuigdes

que lhe confere a Portaria n° 1.496 de 22 de julho de 2013,
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RESOLVE
Localizar o servidor Cid Coutinho G'uimarées, matricula SIAPE 1856095,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, exercendo suas atividades no (a)
Laboratorio de Telecomunicaces, desde 2011, com carga horaria semanal de 40 horas.

Ambiente de trabalho: Laboratério de Telecomunicagdes.

Descricdo das Atividades Freq. Tempo
Suporte nas atividades aulas S 20
Suporte nas atividades dos alunos S 10
Suporte na manutencdo e conservagao dos equipamentos S 10

OBS.: Frequiéncia: Diaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M).
O Tempo deve ser exposto em horas (h).

(a) Adaildo Gomes D'Assuncgdo - Chefe

Portaria n° 010/15-DECO, de 05 de Marco de 2015.

O chefe do Departamento de Engenharia de Comunicagfes usando das atribuigdes
que lhe confere a Portaria n° 1.496 de 22 de julho de 2013,

RESOLVE
Localizar o servidor (a) Antdnio Salvio de Abreu matricula SIAPE 0346141,
ocupante do cargo de Professor Adjunto exercendo suas atividades no (a) Departamento de
Engenharia de Comunicagcbes (DCO), desde2010com carga horédria semanal
de 40 horas DE.

Ambiente de trabalho: Lab. de Telecomunicacdes

Descricdo das Atividades Freq. Tempo
Orientacdo aos alunos nas aplicacbes dos experimentos no
Laboratério, com identificacdo dos componentes a serem usados €

cuidados com seu manuseio S 2h
Preparacdo de experimentos para realizacdo das atividades praticas
das disciplinas, em reforgo as aulas tedricas em sala de aula S 3h

Ajustes, controle, preparacdo/teste dos instrumentos e painéis paral
realizacdo dos experimentos. Aplicagdo das praticas. Orientagdo nal
elaboracdo de relatorios. S 5h

OBS.: Frequiéncia: Diéaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M).
O Tempo deve ser exposto em horas (h).

(a) Adaildo Gomes D'Assuncgdo - Chefe

Portaria n° 011/15-DECO, de 05 de Marco de 2015.

O chefe do Departamento de Engenharia de Comunicagfes usando das atribuigdes
que lhe confere a Portaria n° 1.496 de 22 de julho de 2013,

RESOLVE
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Localizar o servidor (a) Gutembergue Soares da Silva matricula SIAPE 0346605,
ocupante do cargo de Professor Adjunto exercendo suas atividades no (a) Departamento de
Engenharia de Comunicagcbes (DCO), desde2010com carga horédria semanal
de 40 horas DE.

Ambiente de trabalho: Lab. de Telecomunicagdes

Descricdo das Atividades Freq. Tempo
O professor prepara e ministra aulas das disciplinas DCO0012 ¢
DCO0030 S 4h
Realizacdo de experimentos, programacles de equipamentos e
medicOes de intensidade de campo elétrico para pesquisas correlatas a|
avaliacdo da Qualidade e Satisfacdo do Usuario do Servigo de
Comunicagbes Moveis.
IAjustes, programacédo de equipamentos e medi¢do de Radiacdes Nao-
lonizantes (RNI) para avaliagdo do impacto ambiental e poluigdo de
radiacdes eletromagnética emitidas por sistemas irradiantes e estacdes
radio base (erb’s) da telefonia movel na regido metropolitana de Natal S 6h

OBS.: Frequiéncia: Diaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M).
O Tempo deve ser exposto em horas (h).

(a) Adaildo Gomes D'Assuncgdo - Chefe

Portaria n° 012/15-DECOQO, de 05 de Marco de 2015.

O chefe do Departamento de Engenharia de Comunicagfes usando das atribuigdes
que lhe confere a Portaria n° 1.496 de 22 de julho de 2013,

RESOLVE

Localizar o servidor LAERCIO MARTINS DE MENDONCA matricula SIAPE
349732, ocupante do cargo de PROFESSOR TITULAR exercendo suas atividades no
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE COMUNICACOES, desde 2010, com carga
horéria semanal de 40 horas.

Ambiente de trabalho: LABORATORIO DE INFORMATICA E DE
TELECOMUNICAGCOES.

Descricdo das Atividades Freq. Tempo

Atividade 1 — Disciplina: DCO0034 — PROCESSOS ESTOCATICOS
DESCRICAO: Laboratério de Informatica - Auxiliar na implantacéo e
manutencdo de sistemas e aplicativos estatisticos. Fornecer suporte
necessario nas areas de software dedicadas ao estudo dos Processos
Estocasticos e ao Processamento Estatistico de Sinais aplicados em
Engenharia Elétrica e de Telecomunicagoes. Semanal | 10 horas

/Atividade 2 — Disciplina: EEC1702 — TEORIA DE ANTENAS

DESCRICAOQ: Laboratério de Telecomunicagdes - Executar tarefas de
planejamento, avaliacdo e controle de instalacGes e equipamentos de
telecomunicagBes, em particular relativas ao estudo de teoria de
antenas aplicado em Engenharia Elétrica e de Telecomunicagoes. Semanal | 10 horas

OBS.: Frequiéncia: Diaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M).
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O Tempo deve ser exposto em horas (h).

(a) Adaildo Gomes D'Assuncgdo - Chefe

Departamento de Engenharia de Computacéo e Automagdo — DECA
Portaria n° 039/15-DECA, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE COMPUTACAO E AUTOMACAO DO(A) UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de LUIZ MARCOS GARCIA GONCALVES,
Matricula 1345674, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE COMPUTACAO E AUTOMACAO, para
participacdo em Banca, em Sao Carlos/SP, no periodo de 27 de Margo de 2015 a 28 de
Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 833/2015.

(a) Samuel Xavier de Souza - Chefe

Departamento de Engenharia Civil - DECIV
Portaria n° 009/15-DECIV, de 15 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de CICERO ONOFRE DE ANDRADE NETO,
Matricula 346736, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL, para participar de eventos, no pais, em
Pau dos Ferros/RN, no periodo de 20 de Marco de 2015 a 21 de Margo de 2015, conforme
solicitacdo de afastamento n°® 926/2015.

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Camara de Queiroz - Chefe

Portaria n° 010/15-DECIV, de 15 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MARCOS LACERDA ALMEIDA, Matricula
1149549, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL, para participar de eventos, no pais, em Brasilia/DF, no periodo de
14 de Margo de 2015 a 18 de Margo de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n®
949/2015.

(a) Luiz Alessandro Pinheiro da Camara de Queiroz - Chefe




| Boletimde Servico-UFRN | N°048 | 16.03.2015 | Fls. 35 |

Departamento de Engenharia Produgédo — DEP
Portaria n° 005/15-DEP, de 06 de Marco de 2015.

O Chefe do Departamento de Engenharia de Produgdo da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Designar os professores CLAUDIA APARECIDA CAVALHEIRO FRANCISCO,
matricula 1494715, FABRICIA GONCALVES DE CARVALHO, matricula
1848513, REIDSON PEREIRA GOUVINHAS, matricula 1169093, e WATTSON JOSE
SAENZ PERALES, matricula 1216931, sob a presidéncia deste ultimo, para coordenar o
processo seletivo de novos membros do grupo PET Producédo no prazo de 30 dias.

(a) Werner Kleyson da Silva Soares - Chefe

Centro de Ciéncias Exatas e da Terra— CCET
Departamento de Geologia — DG
Portaria n° 008/15-DG, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de LAECIO CUNHA DE SOUZA, Matricula
349812, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
GEOLOGIA, para Viagem a servico, no pais, em Anténio Martins/RN, no periodo de 10 de
Abril de 2015 a 17 de Abril de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 965/2015.

(a) Heitor Neves Maia - Chefe

Portaria n° 009/15-DG, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de FERNANDO ANTONIO ALVES FEITOSA,
Matricula 346004, DESENHISTA  TECNICO  ESPECIALIDADE DO(A)
DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA, para Viagem a servi¢co, no pais, em Morro do
Chapéu/BA, no periodo de 23 de Marco de 2015 a 01 de Abril de 2015, conforme
solicitacdo de afastamento n°® 979/2015.

(a) Heitor Neves Maia - Chefe

Instituto de Quimica - 1Q
Portaria n° 008/15-10 de 13 de Marco de 2015.
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O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, usando das atribuic6es que lhe confere a Portaria n® 736/2011-R, de 16/06/2011,

RESOLVE
Designar o Professor Doutor Daniel de lima pontes - mat. 175109, como tutor do
Professor Doutor Miguel Angelo Fonseca de Sousa — mat. 1859346, para efeitos de
acompanhamento, orientacdo e avaliagdo, conforme disposto na Resolucdo 083/2006-
CONSEPE.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

(a) Otom Anselmo de Oliveira - Diretor

Departamento de Fisica Teorica e Experimental - DFTE
Portaria n° 002/15-DFTE, de 06 de Marco de 2015.

O Chefe do DFTE, usando das atribui¢ces que lhe confere a Portaria n® 1961/2013,
de 13 de setembro de 2013.

RESOLVE
Localizar o servidor (a) Uilame Umbelino Gomes matricula SIAPE 3458423,
ocupante do cargo de Professor Associado exercendo suas atividades no (a) DFTE, desde

1975, com carga horaria semanal de 40 horas.

Ambiente de trabalho:

Descricdo das Atividades Freq. Tempo
Supervisao do Laboratdrio de Materiais D 5h
Controle/Manipulacdo de Materiais e Gases D 3h

OBS.: Frequiéncia: Diéaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M).
O Tempo deve ser exposto em horas (h).

(a) Marcio Assolin Correa - Chefe

Portaria n° 004/15-DFTE, de 06 de Marco de 2015.

O Chefe do DFTE, usando das atribui¢Bes que lhe confere a Portaria n® 1961/2013,
de 13 de setembro de 2013.

RESOLVE
Localizar o servidor (a) Abner Carlos Costa de Melo matricula SIAPE 2155224,
ocupante do cargo de Técnico Administrativo exercendo suas atividades no (a) DFTE,

desde 2014, com carga horaria semanal de 40 horas.

Ambiente de trabalho: Oficina Mecanica, Laborat6rio de Criogenia, Laboratdrio
de Difracdo de Raios-X.

Descricdo das Atividades Freq. Tempo
Operador do Difratometro de Raio-X D 4h
Operagdo/ Manutencdo/ Supervisdo da Oficina Mecanica D 3h
Operagdo/ Manutencdo do Liquefator de Nitrogénio D 1h
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OBS.: Frequiéncia: Diaria (D), Semanal (S) ou Mensal (M).
O Tempo deve ser exposto em horas (h).

(a) Marcio Assolin Correa - Chefe

Centro de Ciéncias da Saude — CCS
Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi — FACISA
Portaria n° 024/15-FACISA, de 16 de Marco de 2015.

) O DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) FACULDADE DE CIENCIAS DA
SAUDE DO TRAIRI - FACISA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de LUCIANE PAULA BATISTA ARAUJO DE
OLIVEIRA, Matricula 2613771, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE DO TRAIRI - FACISA, para participar de
eventos, no pais, em Natal/RN, no periodo de 30 de Marco de 2015 a 24 de Abril de 2015,
conforme solicitacdo de afastamento n® 623/2015.

(a) Edvaldo Vasconcelos de Carvalho Filho - Diretor Substituto

Portaria n° 025/15-FACISA, de 16 de Marco de 2015.

O DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) FACULDADE DE CIENCIAS DA
SAUDE DO TRAIRI - FACISA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE
Tornar sem efeito a autorizagdo de afastamento no pais de CRISTIANE RIBEIRO
DE MELO LINO, Matricula: 2646449, conforme solicitacdo de afastamento n® 390/2015,

publicada no Boletim de Servi¢co nimero 36/2015.

(a) Edvaldo Vasconcelos de Carvalho Filho - Diretor Substituto

Departamento de Toco-Ginecologia— DTG
Portaria n° 003/15-DTG, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO(A) DEPARTAMENTO
DE TOCO-GINECOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ANA CRISTINA PINHEIRO FERNANDES
DE ARAUJO, Matricula 1149381, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE TOCO-GINECOLOGIA, para participar de eventos, no pais, em
Rio de Janeiro/RJ, no periodo de 17 de Marco de 2015 a 18 de Margo de 2015, conforme
solicitacdo de afastamento n°® 974/2015.

(a) Yasha Emerenciano Barros - Chefe Substituto
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Departamento de Enfermagem — DENF
Portaria n° 011/15-DENF, de 13 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de FRANCISCO ARNOLDO NUNES DE
MIRANDA, Matricula 396864, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para prestar colaboracdo temporéria a
instituicGes publicas de ensino e pesquisa, em Paulista/PE, no periodo de 17 de Margo de
2015 a 21 de Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 902/2015.

(a) Gilson de Vasconcelos Torres - Chefe

Portaria n° 012/15-DENF, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de SORAYA MARIA DE MEDEIROS, Matricula
1214075, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM, para participagdo em Banca, em Mossor6/RN, no periodo de 30 de
Marco de 2015 a 30 de Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 960/2015.

(a) Gilson de Vasconcelos Torres - Chefe

Escola de Enfermagem de Natal - EEN
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC
Termo Aditivo ao Edital n° 01/2014 — EEN/UFRN

(Referente a0 PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO
E EMPREGO - (PRONATEC) DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DE NATAL)

OBJETO: Prorrogar o prazo de validade por mais 01 (um) ano do Edital 01/2014,
de Natal/RN, 17 de margo de 2014, para a contratacdo de profissionais para atuarem no
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) da Escola de
Enfermagem de Natal, para a fungéo de Professor.

Natal, 16 de margo de 2015.

(a) Edilene Rodrigues da Silva — Diretora Geral

(a) Cleide Oliveira Gomes — Coordenadora PRONATEC

Termo Aditivo ao Edital n° 02/2014 — EEN/UFRN
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(Referente a0 PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO
E EMPREGO - (PRONATEC) DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DE NATAL)

OBJETO: Prorrogar o prazo de validade por mais 01 (um) ano do edital 02/2014,
de Natal/RN, 17 de margo de 2014, para a contratagdo de profissionais para atuarem no
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) da Escola de
Enfermagem de Natal, para as funcdes de Supervisor de Curso, Orientador de Curso /
Académico e Apoio Administrativo / Académico / Secretaria Escolar,

Natal, 16 de margo de 2015.
(a) Edilene Rodrigues da Silva — Diretor

(a) Cleide Oliveira Gomes — Coordenadora

Departamento de Farmécia — DFAR
Portaria n° 014/15-DFAR, de 13 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de JULIO CESAR MENDES E SILVA, Matricula
349692, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
FARMACIA, para prestar colaboracdo temporaria a instituicdes publicas de ensino e
pesquisa, em Brasilia/DF, no periodo de 19 de Marco de 2015 a 20 de Margo de 2015,
conforme solicitacdo de afastamento n® 909/2015.

(a) Silvana Maria Zucolotto Langassner - Chefe

Portaria n° 015/15-DFAR, de 13 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de TULIO FLAVIO ACCIOLY DE LIMA E
MOURA, Matricula 6330567, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE FARMACIA, para participar de 6rgaos de deliberacdo coletiva, no
pais, em Fortaleza/CE, no periodo de 26 de Margo de 2015 a 27 de Margo de 2015,
conforme solicitacdo de afastamento n® 871/2015.

(a) Silvana Maria Zucolotto Langassner - Chefe

Departamento de Infectologia — DINFEC
Portaria n° 007/15-DINFEC, de 16 de Marco de 2015.

A Chefe do Departamento de Infectologia do Centro de Ciéncias da Saude da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des e de acordo com
a Resolucdo 083/2006-CONSEPE, que dispde sobre o acompanhamento e avaliacdo para
homologacéo do estagio probatdrio dos servidores docentes da UFRN,




| Boletimde Servico-UFRN | N°048 | 16.03.2015 | Fls. 40 |

RESOLVE
Designar o professor Kleber Giovanni Luz - mat.1149498, lotado no
Departamento de Infectologia, para o cargo de tutor do estagio probatério da professora
Monica Baumgardt Bay mat. 3603303. A referida indicacdo foi aprovada em plenaria
departamental realizada no dia 13/03/2015.

(a) lara Marques de Medeiros - Chefe

Portaria n° 008/15-DINFEC, de 16 de Marco de 2015.

O Chefe do Departamento de Infectologia do Centro de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE

Designar os professores EVELINE PIPOLO MILAN, mat. 1149398, HENIO
GODEIRO LACERDA, mat. n° 1242753 e a servidora MARIA CLEIDE DA CRUZ, mat.
no. 349411, lotados no Departamento de Infectologia, para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem a Comissdo Eleitoral para os cargos de chefe e vice-chefe do Departamento de
Infectologia no periodo 2015-2017. A indicacdo dos professores foi aprovada em plenaria
departamental realizada no dia 13/03/2015.

(a) lara Marques de Medeiros - Chefe

Departamento de Odontologia — DOD
Portaria n° 014/15-DOD, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de KENIO COSTA DE LIMA, Matricula 277398,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA, para participar de eventos, no pais, em Sao Paulo/SP, no periodo de 16
de Marco de 2015 a 17 de Margo de 2015, conforme solicitagdo de afastamento n°
968/2015.

(a) Roseana de Almeida Freitas - Chefe

Portaria n° 015/15-DOD, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de LELIA BATISTA DE SOUZA, Matricula
346077, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA, para participagdo em Banca, em Jodo Pessoa/PB, no periodo de 30 de
Marco de 2015 a 31 de Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 944/2015.
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(a) Roseana de Almeida Freitas - Chefe

Centro de Biociéncias — CB
Portaria n° 002/15-CB, de 13 de Marco de 2015.

O VICE-DIRETOR DE CENTRO (SUBSTITUTO) DO(A) CENTRO DE
BIOCIENCIAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de GRACO AURELIO CAMARA DE MELO
VIANA, Matricula 348087, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
CENTRO DE BIOCIENCIAS, para Viagem a servigo, no pais, em Fortaleza/CE, no
periodo de 17 de Marco de 2015 a 18 de Margo de 2015, conforme solicitacdo de
afastamento n° 945/2015.

(a) Jeferson de Souza Cavalcante - Vice-Diretor Substituto

Departamento de Fisiologia — DFIS
Portaria n° 010/15-DFIS, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA
DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de CAROLINA VIRGINIA MACEDO DE
AZEVEDO, Matricula 1199136, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA, para participacdo em Banca, em Belém/PA, no
periodo de 29 de Marco de 2015 a 31 de Margo de 2015, conforme solicitacdo de
afastamento n® 969/2015.

(a) Nicole Leite Galvdo Coelho - Chefe

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA
Departamento de Ciéncias Administrativas - DEPAD
Portaria n° 006/15-DEPAD, de 16 de Marco de 2015.

A Chefe do Departamento de Ciéncias Administrativas da UFRN no uso das
atribuices legais e estatutarias que Ihe confere a Portaria n® 757/2013-R, de 10 de abril de
2013.

RESOLVE

Designar o Professor HHRONOBU SANO, Mat. 1754953, como tutor da
professora ALINE VIRGINIA MEDEIROS NELSON, Mat. 1064645.

Publique-se e Cumpra-se

(a) Anatalia Saraiva Martins Ramos - Chefe
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Portaria n° 007/15-DEPAD, de 16 de Marco de 2015.

A Chefe do Departamento de Ciéncias Administrativas da UFRN no uso das
atribuices legais e estatutarias que Ihe confere a Portaria n® 757/2013-R, de 10 de abril de
2013.

RESOLVE

Designgr o Professor WASHINGTON JO§E SOUZA, Mat. 1169358, como tutor
da professora PAMELA DE MEDEIROS BRANDAO, Mat. 2569281.

Publique-se e Cumpra-se

(a) Anatalia Saraiva Martins Ramos - Chefe

Portaria n° 008/15-DEPAD, de 16 de Marco de 2015.

A Chefe do Departamento de Ciéncias Administrativas da UFRN no uso das
atribuices legais e estatutarias que Ihe confere a Portaria n® 757/2013-R, de 10 de abril de
2013.

RESOLVE

Designar os Professores JOSUE VITOR DE MEDEIROS JUNIOR Mat.
1696802, ANDRE MORAIS GURGEL Mat. 2668551 ¢ MANOEL VERAS DE SOUSA
NETO Mat. 1149367 para fazer parte do Comité Consultivo do Laboratério de Praticas
Empresariais do Departamento de Ciéncias Administrativas, o qual terd como objetivo
decidir sobre situacbes e desafios apresentados, apoiar na definicdo e atualizacdo de
procedimentos e propor maneiras de melhorar os servigos oferecidos pelo referido
laboratdrio.

Publique-se e Cumpra-se

(a) Anatalia Saraiva Martins Ramos - Chefe

Centro de Educagédo - CE
Departamento de Fundamentos e Politicas da Educacdo — DFPE
Portaria n® 017/15-DFPE, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS E POLITICAS DA EDUCACAO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ROSALIA DE FATIMA E SILVA, Matricula
349752, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS E POLITICAS DA EDUCACAO, para Viagem a servico, no pafs, em
Currais Novos/RN, no periodo de 27 de Margo de 2015 a 28 de Margo de 2015, conforme
solicitacdo de afastamento n° 870/2015.

(a) Erika dos Reis Gusmao Andrade - Chefe
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Portaria n° 018/15-DFPE, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS E POLITICAS DA EDUCACAO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ROSALIA DE FATIMA E SILVA, Matricula
349752, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS E POLITICAS DA EDUCACAO, para Viagem a servico, no pais, em
Mossor6/RN, no periodo de 10 de Abril de 2015 a 11 de Abril de 2015, conforme
solicitacdo de afastamento n° 958/2015.

(a) Erika dos Reis Gusméao Andrade - Chefe

Departamento de Praticas Educacionais e Curriculo - DPEC
Portaria n° 018/15-DPEC, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE PRATICAS
EDUCACIONAIS E CURRICULO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de MARLECIO MAKNAMARA DA SILVA
CUNHA, Matricula 1501013, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A)
DEPARTAMENTO DE PRATICAS EDUCACIONAIS E CURRICULO, para participagio
em Banca, em Salvador/BA, no periodo de 22 de Marco de 2015 a 26 de Margo de 2015,
conforme solicitacdo de afastamento n® 972/2015.

(a) Karyne Dias Coutinho - Chefe

Portaria n° 019/15-DPEC, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE PRATICAS
EDUCACIONAIS E CURRICULO DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ODENISE MARIA BEZERRA, Matricula
5279841, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO DO(A)
DEPARTAMENTO DE PRATICAS EDUCACIONAIS E CURRICULO, para desenvolver
projetos de cooperagdo cientifica, cultural ou tecnoldgica, no pais, em Santo
Antbnio/RN, no periodo de 14 de Marco de 2015 a 14 de Margo de 2015, conforme
solicitacdo de afastamento n°® 943/2015.

(a) Karyne Dias Coutinho - Chefe

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA
Departamento de Comunicacao Social - DCOSO
Resolucdo n° 001/15-DCOSO, de 11 de Marco de 2015.
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Conforme reunido ordinaria do Colegiado do Curso de
Comunicacdo Social, realizada no dia 11 de marco de
2015, ficam aprovadas as seguintes normas referentes
ao Trabalho de Conclusdo de Cursos de Comunicagdo
Social:

REGULAMENTA(;,AO DOS TRABALHOS DE
CONCLUSAO DE CURSO - TCC

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 1° - O Trabalho de Concluséo de Curso (TICC) é um componente curricular
obrigatdrio dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Jornalismo, Radialismo e Publicidade e
Propaganda e, embora ndo se constitua disciplina, sua carga horéria prevista no Projeto
Pedagogico de cada Curso (PPC) deverd ser computada em fungdo da integralizacdo
curricular do aluno (Artigo 57, § 2°. da Resolugéo n°. 171/2013-PROGRAD);

Art. 2°. - A matricula no TCC se dard no ambito da coordenagdo do curso no
periodo previsto no Calendario Académico e nas condi¢Ges determinadas no PPC e nesta
Regulamentacdo, ndo havendo restricdes de vagas, nem matricula especifica no sistema
académico (Resolucdo 171/2013-PROGRAD).

Art. 3° - De acordo com o artigo 61 da Resolucdo n. 171/2013-PROGRAD, o
TCC como atividade académica devera ser de orientacdo individual, podendo, entretanto,
de acordo com temas mais abrangentes, ser composto por equipe de mais alunos, sob
anuéncia do professor Orientador, mas o relatdrio monografico devera ser desenvolvido e
apresentado individualmente. No caso de proposta de formagdo de equipe com mais de dois
alunos, além de ser devidamente justificada pelo Orientador, essa opgdo devera ser
encaminhada ao Colegiado para analise e aprovacao.

Paragrafo Unico - A abrangéncia e a densidade das propostas de projeto de TCC
devem justificar a quantidade de membros da equipe, que poderdo eventualmente ser até de
cursos diferentes, dependendo da especificidade do fechamento da proposta.

Art. 4° - E vedada a orientacdo e a participacio em banca examinadora de
qualquer membro que mantenha relagdo de parentesco e/ou afetiva com os autores do TCC.

2 — DA DEFINICAO DO TCC:

Art. 5% - O TCC consiste em um estudo aprofundado, em nivel adequado a
Graduacdo, sobre um tema nitidamente vinculado aos contedos teoricos, técnicos ou
laboratoriais do curso em que o discente se gradua, desenvolvido sob a orientacdo de um
docente orientador e eventualmente com a colaboracdo de um coorientador, com a
supervisdo da Coordenacdo e do Colegiado do Curso.

§ 1°. O TCC deve vir, necessariamente, acompanhado por relat6rio, memorial ou
monografia de reflexdo critica sobre sua execucdo, de forma que retina e consolide a
experiéncia do aluno com os diversos contelidos estudados durante o curso, de forma que
demonstre capacidade de aplicacdo das competéncias e habilidades adquiridas durante sua
formacdo e previstas no PPC: formagcdo tedrica, critica, humanistica e ética, dominio de
técnicas e linguagens da area de comunicacdo e da habilitacdo cursada, capacidade de
reflexdo critica e de inovagdo tanto no que diz respeito a forma quanto ao contetdo.

Art. 6° - O TCC podera ter a forma de: 1) producdo relacionada as areas
profissionalizantes incluidas no Curso e no PPC; 2) um trabalho pratico ou de reflexdo
tedrica sobre temas relacionados a atividade profissional; 3) diferentes suportes (video,
fotografia, midias digitais, CD-ROM ou DVD, com seus respectivos referenciais; ou 4) um
produto monogréafico.
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Paragrafo Unico — Todas as opcBes deverdo ter conexdo com a érea de
comunicacéo e de formacéo do aluno.

Art. 7°. - O Projeto de TCC, referido a inter, multi ou transdisciplinaridade da area,
deve obedecer ao pressuposto de priorizacdo dos objetos/sistemas comunicacionais, sem
impedimento, a partir desse ponto de vista, de uma analise ou coorientagdo também inter,
multi ou transdisciplinar;

3 - DA ORIENTACAO DO TCC:

Art. 8°. - Cada professor-orientador podera, preferencialmente, orientar, no
maximo, até 5 (cinco) TCCs simultaneamente.

8§ 1°. No caso do aluno ndo conseguir orientador, este/a deverd solicitar a indicagéo
de um orientador a Coordenagdo de Curso. Nenhum estudante, no gozo de seus direitos
académicos, podera ficar sem orientagdo

§ 2°. As atividades de orientagdo presenciais ou ndo presenciais desenvolvidas pelo
docente estardo contidas no tempo de atendimento feito ao aluno, conforme descriminagéo
no PID de cada professor.

Art. 9°. - No caso de trabalhos com perspectivas inter, multi ou transdisciplinares
gue necessitem de coorientagdes, inclusive de professores de outros cursos, a Coordenagédo
de Curso, junto com o orientador, avaliara a solicitagdo por escrito do aluno a partir das
condigdes previstas no artigo 7°. da mesma regulamentacéo.

Art. 10° - Na eventualidade do Professor Orientador ter que se afastar para
capacitacdo ou qualificacdo, no decorrer da orientagdo, deverda, sob supervisdo da
Coordenacdo de Curso, ser substituido por outro professor do curso.

Paragrafo Gnico - No caso de impedimento legal da conclusdo da orientagdo de um
professor desligado do curso, a Coordenacdo de Curso nomeara um substituto.

Art. 11° — Se ocorrer incompatibilidade insolGvel entre orientador e orientando(s),
o fato devera ser comunicado a Coordenacdo de Curso para que possibilite, na medida do
possivel, a substituicdo do orientador ainda na vigéncia da matricula em curso no TCC.

Paragrafo Gnico — Ap6s a desvinculagdo entre orientador e orientando(s), sera
exigido um prazo minimo de dois meses até a apresentacdo do trabalho a Banca
Examinadora. Aluno(s) e professor desvinculados devem justificar por escrito os motivos
do procedimento e a Coordenacgdo de Curso, uma vez aceita a justificativa, indicara, em
acordo com o(s) aluno(s), um novo orientador.

Art. 12° - As orientages deverdo ser acertadas, em dia e horario, entre orientador
e orientando(s) de acordo com o avan¢o do Trabalho e em perfeita compatibilidade com os
horarios de aulas de ambos.

Art. 13° - Declaragdes, para qualquer fim, comprovante de trabalho de orientacéo
de professor s6 serdo fornecidas pela Coordenacdo do Curso fundamentadas nos
formularios de orientagdo remetidos pelo professor requerente;

Art. 14°. - Cabe ao orientador dar por encerrada sua orientagdo no momento
oportuno e emitir autorizagdo para os estudantes fazerem a entrega do material descrito
nesta regulamentacéo e para a apresentagdo/defesa de seu trabalho.

4 - DOS PRAZOS
Art. 15° - O aluno depositara seu projeto de TCC, acompanhado da carta de

aceite do orientador, junto a Coordenacdo do Curso ou no setor por ela designado, até o
final da terceira semana do seu periodo letivo correspondente.
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Paragrafo 1° — A matricula em TCC s6 seré efetivada com o depdsito do projeto de
TCC junto da remessa da carta de aceite. Caso o0 aluno ndo cumpra o prazo estipulado, s6
podera se matricular novamente e executar seu TCC no semestre letivo subsequente.

Paragrafo 2° — Na ocorréncia excepcional de o aluno ndo conseguir orientador, a
matricula serd aceita provisoriamente até a indicagcdo de um por parte da Coordenacédo de
Curso.

Art. 16°. - A coordenacdo do curso ou o setor por ela designado ap6s o registro de
todos os depositos de projetos de TCC confeccionard um quadro de atribuicdo de
orientacao.

Art. 17°. - Um més ap0s o periodo de matricula, a coordenagdo de Curso publicara
um quadro consolidado dos TCCs em desenvolvimento, cruzando dados de orientadores,
orientandos e temas.

Art. 18 - Observando os dados desse quadro a Chefia do Departamento emitira
portaria nomeando os orientadores com descriminacdo dos TCCs orientados e seus
respectivos autores.

Art. 199 - A defesa do TCC pelo aluno devera ocorrer, impreterivelmente, entre as
duas ultimas semanas do final do periodo letivo no qual o aluno tenha efetuado sua
matricula, exceto em casos excepcionais a serem julgados pelo Colegiado do Curso.

Paragrafo 1°. — O aluno alegando motivos excepcionais devera apresentar seu
requerimento ao Colegiado, com no minimo 30 dias de antecedéncia da data de defesa
solicitada.

Paragrafo 2°. — O aluno deverda entregar os exemplares do seu TCC, com eventual
documentacdo complementar, aos membros da banca examinadora até, no minimo, uma
semana anterior a realizagdo da defesa, sob pena de, caso ndo cumpra esta prescri¢do, néo
defender seu trabalho.

Art. 20°. - Aprovado o TCC, o aluno, ap6s realizar as corre¢cdes (quando
solicitadas), devera depositar na Coordenagdo do Curso uma midia — CDROM e/ou DVD
(se for o caso de video) com a verséo digital do original do trabalho, em formato PDF para
0 banco de dados do Curso.

Aurt. 21°. - Cabera ao orientador, conferir as corre¢des solicitadas pela Banca, a ata
da sessdo de defesa com a nota final da banca, cujo depdsito é de responsabilidade do
orientador junto a Coordenacéo de Curso, ficando vetado o envio pelo aluno.

5 - DA COMPOSICAO DA BANCA, APRESENTACAO
E AVALIACAO DO TCC:

Art. 22°, - A composicdo da Banca Examinadora serd responsabilidade do
orientador, sob a supervisdo da Coordenagdo de Curso e objeto de Portaria conforme
expresso no Artigo 17°. - Paragrafo Unico desta regulamentacéo.

Art. 23° - O aluno deverd apresentar e defender seu Trabalho de Conclusdo de
Curso em sessdo publica, realizada perante uma Banca Examinadora, composta por dois
membros titulares e um suplente, e presidida pelo Orientador.

Art. 24 - A apresentacdo do TCC constituir-se-a de duas partes: a primeira,
impressa, recebida pelos membros da Banca Examinadora no prazo acima estipulado; a
segunda, oral, ocorrendo nas datas e horas marcadas para a defesa, sem participacdo ativa
da plateia. Essa segunda parte terd dois momentos: uma exposi¢do resumida do trabalho
pelo seu autor(a), e uma arguicdo por parte dos membros que compdem a Banca
Examinadora, seguida das respostas e/ou comentarios do autor. Contetdos desenvolvidos
em outras linguagens e gravados em suportes reprodutiveis poderdo acompanhar o
documento impresso.
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Paragrafo 1°. - A exposicdo resumida do trabalho tera no minimo 20 minutos e, no
maximo, trinta minutos. Sera sempre individual. Assim, quando discutido em grupo, cada
aluno deveréa apresentar seu trabalho individualmente.

Paragrafo 2°. — Os membros da Banca Examinadora terdo cada um, em média, 10
(dez) minutos para suas intervencgoes.

Paragrafo 3°. - Para responder as indagacOes dos respectivos membros da Banca, 0
aluno (em sua totalidade) dispora de até dez minutos por examinador;

Art. 25 - A data de apresentacdo do TCC devera ser agendada na Coordenacgdo do
Curso, com no minimo 15 dias de antecedéncia, devendo ser registrada em documento
préprio, assinado pelo aluno e pelo seu Orientador.

Paragrafo Unico — A data da defesa pablica, os horarios, local e componentes
deverdo ser divulgados oficialmente pela Coordenacdo do Curso ou pelo setor por ela
designado com no minimo uma semana de antecedéncia de sua realizagao.

Art. 26 - Na avaliagdo do TCC e na sua defesa junto a Banca Examinadora serdo
observadas as disposi¢des constantes nesta regulamentacdo, a adequacdo aos objetivos
tracados e a qualidade da apresentagdo do trabalho.

Art. 27°. — A nota final do TCC avaliado sera o resultado da média aritmética das
notas dos trés avaliadores membros titulares da Banca Examinadora, e devera constar em
ata prépria que descreva e exprima o resultado da avaliacdo, devendo ser encaminhada a
Coordenacdo do Curso pelo Presidente de Banca, no caso, o Orientador, para registro no
Sistema Académico;

Art. 28°. - O TCC que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) serd considerado
aprovado. Em caso de solicitacdo de corre¢Bes formais e/ou acréscimos de conteldo, o
aluno tera até 15 dias para realizad-las e, em seguida, mediante aval assinado pelo
orientador, entregar a(s) midia(s) CDROM ou DVD, com a versdo final, em PDF na
Coordenacdo do Curso.

Art. 29° - A atribuicdo de nota inferior a sete e superior a cinco incorrera na
possibilidade do aluno rever o trabalho, realizar as corre¢cBes propostas pela Banca
Examinadora e reapresenta-lo, posteriormente, em outra data, definida por seu orientador.
No caso de nota inferior a 5,00 (cinco), o projeto sera reprovado e o aluno devera
desenvolver um novo Trabalho de Conclusdo de Curso, matriculando-se novamente nos
prazos estabelecidos pelo Calendario Académico da UFRN.

Art. 30°. - A Banca Examinadora podera acrescentar a nota formal outras
indicagdes de qualidade do trabalho realizado, inclusive indica-lo para publicagdo, devendo
a decisdo ser encaminhada para a Coordenacdo de Curso na prdpria ata de avaliacdo
utilizada na sessdo de defesa do TCC;

Art. 31° - A avaliacdo do TCC obedecera as seguintes diretrizes: a. Capacidade de
argumentacdo e defesa do trabalho; b. Redagdo, coeréncia e coesao do texto; c¢. Capacidade
de correlacionar teorias e autores; d. Relevancia do tema para a atualidade; e. Respeito as
normas técnicas aplicaveis.

6 — DOS CRITERIOS TECNICOS NORMATIVOS PARA ELABORACAO DO
TCC:

Art. 32° - Os projetos de TCC e os textos finais deverdo seguir as normas da
ABNT em vigor, bem como o Padrdo DECOM de Normalizacdo dos Trabalhos
Académicos;

Paragrafo Unico - Caber4 & Coordenagéo de Curso disponibilizar, para consultas
dos alunos e orientadores, a documentagdo acima citada.
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7 — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:
Art. 33 - O discente que ndo cumprir os prazos determinados nesta regulamentagdo
para defesa de seu TCC, sera reprovado e terd uma Unica oportunidade no semestre
subsequente para fazé-lo.

Art. 34 - Os documentos e os formularios indispensaveis a operacionalizacdo do
TCC estardo disponiveis em sitio eletronico e na Coordenagéo do Curso.

Art. 35 — As disciplinas de Projeto Experimental deverdo servir como disciplina
orientadora dos projetos de TCC, definidos assim como trabalhos finais de cada disciplina.
A aprovacdo na disciplina Projeto Experimental | é pré-requisito para a matricula no
Projeto Experimental 1l. As referidas disciplinas sdo consideradas partes integrantes do
processo de producdo do TCC.

Art. 36 - Os casos omissos nesta Regulamentacdo deverdo ser resolvidos pelo
Colegiado do Curso.

Esta Regulamentacdo entrard em vigor a partir da matricula dos alunos do
penultimo periodo do semestre letivo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Aprovada na Reunido do Colegiado do Curso realizada em 11 de marco de 2015.
Natal, 16 de margo de 2015.
Publique-se, cumpra-se.

() Nivaldo Borges dos Santos - Presidente

Departamento de Linguas e Literaturas Estrangeiras Modernas - DLLEM
Portaria n® 026/15-DLLEM, de 13 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE LINGUAS E
LITERATURAS ESTRANGEIRAS MODERNAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ORLANDO VIAN JUNIOR, Matricula
1555334, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
LINGUAS E LITERATURAS ESTRANGEIRAS MODERNAS, para participar de
eventos, no pais, em Florianopolis/SC, no periodo de 23 de Margo de 2015 a 26 de Margo
de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 948/2015.

(a) Katia Aily Franco de Camargo - Chefe

Centro de Ensino Superior do Seridé — CERES
Portaria n° 015/15-CERES, de 16 de Marco de 2015.

A DIRETORIA DO CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria n° 1.025/2011-R, de 22/08/2011 — publicada no DOU n° 166, de
29/08/2011 — Secdo 2, e de acordo com o Edital 011/2014-PROGESP, D.0O.U. n° 185 de 25
de setembro de 2014,

RESOLVE
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Art. 1°Designar os professores Me. DIMITRE BRAGA SOARES DE
CARVALHO, matricula n° 1698154 — UFRN, Me. ANA CLARA MONTENEGRO
FONSECA, matricula n° 1822390 - UFPB e Dr. ROBERTO MUHAJIR RAHNEMAY
RABBANI, matricula 1556362 - UFRN, como titulares, e Me. André Melo Gomes Pereira,
matricula n°® 1700539, Dr. ORIONE DANTAS DE MEDEIROS, matricula n° 1448916 -
UFRN, Me. KILMA MAISA DE LIMA GONDIM, matricula n° 3230091 - UEPB, como
suplentes, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo Examinadora de
Concurso Publico de Provas e Titulos para o Cargo de Professor do Magistério Superior do
Departamento de Direito do Centro de Ensino Superior do Serid6, na area de Pratica
Juridica.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 004/2015-CERES, de 02 de fevereiro de 2015.
Art. 3° Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) Ana Maria Pereira Aires - Diretora

Portaria n° 016/15-CERES, de 13 de Marco de 2015.

A DIRETORIA DO CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria n° 1.024/2011-R, de 22/08/2011 — publicada no DOU n° 166, de
29/08/2011 — Secéo 2,

RESOLVE
Art. 1° Designar o servidor técnico-administrativo FREUDSON DANTAS DE
LIMA, matricula 1759011, para a funcdo de Supervisor Local do Concurso Publico de
Prova e Titulos, Edital 011/2014 — PROGESP, para docente do Magistério Superior, do
Departamento de Direito, do Centro de Ensino Superior do Serid6, na area de Prética
Juridica.
Aurt. 2° Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) Ana Maria Pereira Aires - Diretora

Portaria n° 017/15-CERES, de 16 de Marco de 2015.

A DIRETORIA DO CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria n° 1.024/2011-R, de 22/08/2011 — publicada no DOU n° 166, de
29/08/2011 — Secéo 2,

RESOLVE

Art. 1° Designar os professores MANOEL PEREIRA DA ROCHA NETO, da
Universidade Potiguar - UnP, inscrito no CPF n® 556.849.624-15,ADRIANO THIAGO
LOPES BERNARDINO, da UFRN, matricula n°®2492701, e ALVARO BARROCA
NETO, da UFRN, matricula n°0349753, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséo que ird avaliar o Memorial Descritivo e a Monografia do professor CELSO LUIZ
SOUZA DE OLIVEIRA, matricula n® 6349290, para fins de progressdo funcional.

Aurt. 2° Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) Ana Maria Pereira Aires - Diretora




| Boletimde Servico-UFRN | N°048 | 16.03.2015 | Fls. 50 |

Portaria n° 018/15-CERES, de 16 de Marco de 2015.

A DIRETORIA DO CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Portaria n° 1.024/2011-R, de 22/08/2011 — publicada no DOU n° 166, de
29/08/2011 — Secéo 2,

RESOLVE
_ Art. 1° Designar os professores MUIRAKYTAN  KENNEDY DE
MACEDO, matricula 0350694 - UFRN,HELDER ALEXANDRE M. DE
MACEDO, MATRICULA 2432663 - UFRN, FRANCISCO CARLOS DE

SOUZA, matricula 1297952 - IFRN, como titulares, e IDALINA MARIA ALMEIDA DE
FREITAS, matricula 1058985 - UFRN e OLIVIA DE MEDEIROS NETA, matricula
1527711 - IFRN, como suplentes, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséo Especial para Avaliagdo do Memorial Descritivo visando a Progresséo Funcional
da Docente Aposentada professora Paula Sonia de Brito.

Aurt. 2° Fazer publicar esta portaria em Boletim de Servico.

(a) Ana Maria Pereira Aires - Diretora

Departamento de Educacéo do Ceres —- DEDUC
Portaria n° 008/15-DEDUC, de 16 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQ
- CERES DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribuices legais e estatutérias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de NAZINEIDE BRITO, Matricula 6349952,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE
EDUCAGCAO - CERES, para Viagem a servico, no pais, em Natal/RN, no periodo de 17 de
Marco de 2015 a 17 de Marco de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 963/2015.

(a) José Leomarques Vieira de Medeiros - Chefe

Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas - DCEA
Portaria n° 009/15-DCEA, de 14 de Marco de 2015.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO(A) CERES - DEPTO CIENCIAS
EXATAS E APLICADAS DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de FRANCISCO DE ASSIS BANDEIRA,
Matricula 1516534, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) CERES -
DEPTO CIENCIAS EXATAS E APLICADAS, para participar de eventos, no pais, em
Natal/RN, no periodo de 30 de Mar¢o de 2015 a 01 de Abril de 2015, conforme solicitacdo
de afastamento n°® 955/2015.

(a) Carlos Jose Wanderley Ferreira - Chefe
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Unidades Suplementares — US
Superintendéncia de Comunicacdo - COMUNICA
Portaria n° 009/15-COMUNICA, de 16 de Marco de 2015.

O SUPERINTENDENTE DE COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢ces que lhe confere a
resolugdo n° 020/11-CONSAD, de 31 de maio de 2011,

RESOLVE

Designar os servidores Marcone de Oliveira Maffezzolli, matricula 1758034;
Vilma Faria Torres, matricula 1977505 e, Erica Conceigéo Silva Lima, matricula 1757707,
como membros avaliadores e Rosalia de Oliveira Figueiredo, matricula 1466437, como
membro consultora, para comporem a Comissdo de Avaliacdo do servidor em estagio
probatério MATHEUS CAMPOS CIRNE, matricula 2637058, conforme Resolugdo n°
08/2006 - CONSAD.

Certifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

(a) José Zilmar Alves da Costa - Superintendente

Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC
Portaria n° 072/15-MEJC, de 10 de Marco de 2015.

O SUPERINTENDENTE DA MATERNIDADE ESCOLA JANUARIO CICCO /
FILIAL DA EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que lhe confere a
Portaria n° 68-EBSERH, de 30 de setembro de 2013, e considerando o disposto no inciso
IV do artigo 2° da Portaria n® 125-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 240, de 13 de dezembro de 2012, Secédo n°. 1, p. 141,

RESOLVE
Art. 1° Localizar MARIA AUXILIADORA CARVALHO DA ROCHA, matricula
n° 7346516, ocupante do cargo de Médico, exercendo suas atividades na Unidade de
Laboratério de Microbiologia e Citologia, desde 19 de novembro de 2008, com carga
horaria de 20 horas semanais.

Ambiente de trabalho: Satde

Descricdo das Atividades Freq. Tempo
Realizar exames de pecas cirdrgicas de pacientes internos nestal
- - - : S 20H
maternidade, inclusive casos de doengas contagiosas.

Obs: Frequéncia (FREQ.): diaria (D), semanal (S) ou mensal (M). O tempo deve
ser exposto em horas (H).

(a) Kleber de Melo Morais - Superintendente

Escola Agricola de Jundiai — EAJ
Portaria n° 1.021/15-EAJ, de 16 de Marco de 2015.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias,




| Boletimde Servico-UFRN | N°048 | 16.03.2015 | Fls. 52 |

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MARIA ERMINIA DO NASCIMENTO,
Matricula 1459229, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO DO(A) ESCOLA
AGRICOLA DE JUNDIAI, para Viagem a servico, no pais, em S&o Jo&o do Sabugi/RN, no
periodo de 01 de Abril de 2015 a 03 de Abril de 2015, conforme solicitacdo de afastamento
n° 866/2015.

(@) Julio Cesar de Andrade Neto - Diretor

Portaria n° 1.022/15-EAJ, de 16 de Marco de 2015.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de ROSE MEIRE PENHA REVOREDO DE
MACEDO, Matricula 350549, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E
TECNOLOGICO DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Viagem a servico, no

pais, em Angicos/RN, no periodo de 20 de Marco de 2015 a 21 de Margo de 2015,
conforme solicitacdo de afastamento n® 950/2015.

(a) Julio Cesar de Andrade Neto - Diretor

Portaria n° 1.023/15-EAJ, de 16 de Marco de 2015.

O DIRETOR DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI DO(A)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ROSE MEIRE PENHA REVOREDO DE
MACEDO, Matricula 350549, PROFESSOR DE ENSINO BASICO TECNICO E
TECNOLOGICO DO(A) ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI, para Viagem a servico, no
pais, em Pau dos Ferros/RN, no periodo de 27 de Margo de 2015 a 28 de Marco de 2015,
conforme solicitacdo de afastamento n® 952/2015.

(@) Julio Cesar de Andrade Neto - Diretor

Escola de Ciéncias e Tecnologia — ECT
Portaria n° 032/15-ECT, de 16 de Marco de 2015.

O DIRETOR (SUBSTITUTO) DO(A) ESCOLA DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de REX ANTONIO DA COSTA MEDEIROS,

Matricula 1671947, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) ESCOLA DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA, para desenvolver projetos de cooperagao cientifica, cultural
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ou tecnologica, no pais, em Campina Grande/PB, no periodo de 23 de Marco de 2015 a 27
de Margo de 2015, conforme solicitacdo de afastamento n® 964/2015.

(a) Glicia Marili Azevedo de Medeiros Tinoco - Diretor Substituto

RETIFICACAO

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribuicdes inerentes ao cargo, considerando o que dispde o Decreto
n® 1.387, de 07/02/1995, alterado pelo Decreto n® 2.349, de 15/10/1997, e a delegacio de
competéncia que Ihe concede a Portaria n® 404-MEC, de 23/04/2009,

RESOLVE
Retificar a Portaria n® 338/15-R, publicada no D.O.U. n° 40, de 02.03.2015, Secédo
2, pagina 36, que trata do afastamento do pais de ADRIANA DA FONTE PORTO
CARREIRO, matricula n® 1459400, de modo que onde se 1&: “no periodo de 09.03.2015 a
14.03.2015”, leia-se: “no periodo de 10.03.2015 a 15.03.2015”, e onde se I& “com dnus
limitado”, leia-se “com ©onus para a CAPES/PROAP”, conforme processo n°
23077.005666/2015-51.

(a) Angela Maria Paiva Cruz - Reitora

ANEXOS

LICENCA A ADOTANTE

PROCESSO 23077.010769/2015-32

CPF OU MATRICULA 2580109

SERVIDOR EWERTON WILLIAM GOMES BRITO
LOTACAO Departamento de Salde Coletiva

PERIODO 45 (quarenta e cinco) dias, a contar de 27/02/2015.

(a) Solange Alvares dos Santos - Diretora

Telefone para contato:
3342-2228 — R-106
Responsavel pela publicacéo:
JOSE ARIBERIO TAVARES

Boletim de Servigo da UFRN — n° 048 — Contém 53 paginas.




